
Taller “Trayectorias culturales: haciendo posible un futuro compartido”1 
Objetivo del proyecto en general 
Dinamizar al sector cultural de Zipaquirá mediante la implementación (a nivel de piloto), de una agenda 
para el encuentro y diálogo de los agentes culturales que facilite el compromiso en el desarrollo de un plan 
conjunto de acción en el largo plazo.   
 
Objetivo específico 
Facilitar el encuentro, el diálogo y la concertación entre los agentes para pensar en una idea conjunta de 
futuro. 
 
Fecha: jueves, octubre 28 de 2010 / 8:00 am – 6:00 pm - Lugar: Panaca Sabana 

Tiempos Actividades 

8:00 – 8:10 am 

Saludo y bienvenida a cargo Augusto Blanco Villalba, grupo del posgrado en 
Gerencia y Gestión Cultural – Universidad del Rosario. 
 
Mesa principal 
*Gerente General del Parque, Víctor Manuel Alvarado. 
*Señor Ministro Consejero de la Embajada de Cuba en Colombia, Licenciado 
Javier Camaño. 
* Gerente de Gestión Colombia – Proyectos Marca País, Marcela Acero. 

8:10 – 8:15 am 
Palabras de bienvenida a cargo del Gerente General del Parque, doctor Víctor 
Manuel Alvarado. 

8:15 – 9:00 am 
Intervención del señor Ministro Consejero de la Embajada de Cuba en Colombia, 
Licenciado Javier Camaño. 

9:00 – 9:30 am Conocimiento del grupo / expectativas / reglas de juego. 
9:30 – 9:45 am Refrigerio 

9:45 – 11:15 am Mapas culturales: identificando las ofertas que tenemos en nuestro municipio 

11:15 – 12:30 pm 
¿Desde dónde nos paramos para abordar lo cultural? Conceptos y posturas 
detrás de nuestro quehacer en el sector 
 

12:30 – 2:00 pm Almuerzo 

2:00 – 3:00 pm 
Parte I 
Construyendo marcos de trabajo colectivos: sistemas, legislación y modelos de 
gestión 

3:00 – 3:30 pm 
Parte II 
Construyendo marcos de trabajo colectivos: sistemas, legislación y modelos de 
gestión 

3:30 – 3:45 pm Refrigerio 
3:45 – 6:00 pm Zipaquirá cultural: una visión del 2030 
6:00 – 6:30 pm Cierre del taller 

 

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
1 Responsables: Liliana Patricia Ortiz Ospino, Augusto Blanco Villalba, Andrea del Pilar Moreno Hernández, Germán Octavio Rozo 
Castañeda, Alejandra María Muñoz Montoya, Guillermo Forero Forero, Jonathan Alejandro Tobar Jurado / Estudiantes de la 
Especialización en Gerencia y Gestión Cultural de la Universidad del Rosario. 


