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Editorial

El pasado 21 de abril de 2009 la Honorable Con-
siliatura dio su aprobación al proyecto denomi-
nado Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud 

de la Universidad del Rosario.
La Escuela obedece a la necesidad de integrar una 

serie de actividades que se llevan a cabo en la Facul-
tad de Medicina, en la de Rehabilitación y Desarrollo 
Humano y en Méderi.

Al revisar la historia contemporánea de las ciencias 
de la salud en nuestra Universidad, podemos señalar 
que en la década de los sesenta del siglo pasado se 
produjo la reapertura de la Facultad de Medicina (que 
llevaba cien años cerrada) en asocio con la Sociedad 
de Cirugía de Bogotá, y se crearon las facultades de 
Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Fonoaudiología 
en asocio con la Fundación Escuela Colombiana de 
Rehabilitación. Los estudios de medicina se llevaban 
a cabo casi en su totalidad en el Hospital de San José, 
y los de las facultades de rehabilitación en la Escuela 
Colombiana de Rehabilitación. 

En 1995 se produjo una modificación en rehabili-
tación, al cesar, de mutuo acuerdo,  el convenio que 
existía con la Escuela de Rehabilitación, y en 1999 ocu-
rrió una situación similar con la Sociedad de Cirugía de 
Bogotá. Desde ese entonces los programas de pregra-
do en las áreas de la Salud tienen su sede en la Quinta 
de Mutis. Las tres facultades del área de rehabilitación 
empezaron a funcionar en forma integrada bajo el 
concepto de Facultad de Rehabilitación y desarrollo 
Humano. En enero de 2006 se dio inicio al programa 
de psicología, y desde 2007 contamos con registro 
calificado para el programa de enfermería. 

Siguiendo la consigna de avanzar de  una universi-
dad de docencia hacia “una universidad de docencia 
que hace investigación” se logró en las facultades de 
salud, la creación de 14 grupos de investigación reco-
nocidos por Colciencias, con un destacado número de 
publicaciones científicas y dos revistas propias, la de 
Ciencias de la Salud y Avances en Psicología Latinoa-
mericana, con una importante producción científica y 
una importante indización nacional e internacional. 

Adicionalmente, en un hecho histórico para nues-
tra Universidad, el primero de mayo de 2008 se tomó 
posesión por parte de Méderi (asociación entre la 
Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, Compensar 
y la Universidad del Rosario) de algunas de las institu-
ciones que conformaban la ESE Luis Carlos Galán  a 
saber: las clínicas San Pedro Claver (hoy Hospital Uni-
versitario Mayor) Misael Pastrana Borrero (hoy Hospital 
Universitario Barrios Unidos) y los centros de Salud 
Hernando Zuleta Holguin y La Alquería la Fragua. Lo 
anterior permite a los alumnos de nuestros programas 
de salud, contar con la Red Hospitalaria Universitaria 
más grande del país, con posibilidades de acceso a 
múltiples especialidades, con los diferentes niveles de 
atención contemplados en el sistema de salud.

Un gran número de profesores y de convenios de 
docencia, servicio y de cooperación interinstitucional 
nacionales e internacionales han permitido la creación 
de 40 programas de especialización, tres maestrías y 

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias, escríbanos al correo: comunica@urosario.edu.co

Students support 
service
Rosario University, aware of the im-
portance of having academic spaces 
that offer same opportunities to ev-
eryone, has consolidated the disabled 
students support service, INCLU–SER. 
This program will start the second 
semester of 2009 aiming at improving 
the quality of life of who needed it the 
most. As its motto says “the inclusion 
is going forward on time”. It is under 
the coordination of Rocio Molina. 
Phone number :( 1) 3474570, 563.

Opinión Breves
Grupo Etnia
Como par te del  trabajo 
del grupo étnico, el Área de 
Formación y Desarrollo hu-
mano, está planeando una 

estrategia para los fines de semana que 
incentive a los estudiantes de otras ciu-
dades a integrarse con los residentes 
bogotanos. Esta meta se espera lograr a 
través de viajes a diferentes áreas de la 
ciudad, donde los estudiantes podrán 
disfrutar de la cultura y la  gastronomía 
bogotana, así como conocer actividades 
nocturnas en Bogota. Espera y disfrutalo.

De celebración
El pasado 27 de julio, el Cen-
tro de Imágenes Diagnósticas 
de Méderi Hospital Univer-

sitario Mayor, cumplió dos mes de haber 
abierto las puertas al público. Este Centro, 
que contó una inversión de más de 6 mi-
llones de dólares, se perfila como el más 
sofisticado del país. Con tecnología de 
vanguardia, presta servicios de resonancia 
magnética, ecografías, T.A.C., fluoroscopia, 
rayos X y mamografía, entre otros. Es tal 
el engranaje que lo conforma que está 
en capacidad de cubrir casi el 100% de 
los exámenes que requiere un paciente. 

Quinta de Mutis 
estrena tecnología
Este segundo semestre acadé-
mico arranca con pie derecho.El 

programa de Psicología, ubicada en la Quin-
ta de Mutis, contará de ahora en adelante 
con una Cámara de Gessell, es decir, una 
habitación conformada por dos ambientes 
que están separados por un vidrio de visión 
unilateral, para permitir la observación. 
De esta forma, los estudiantes podrán ob-
servar una consulta clínica real, sin tener 
que perturbar al paciente. Esta habitación 
cuenta con equipos de audio y video para 
la grabación de los diferentes experimen-
tos. Tiene capacidad para 30 personas. 

un doctorado en ciencias biomédicas (ofertado en 
asocio con la naciente Facultad de Ciencias Naturales 
y Matemáticas) cuyos primeros doctorandos iniciarán 
actividades en agosto del presente año.

La complejidad de los programas de salud, que 
cuentan con más de dos mil estudiantes, requería de 
una propuesta con una nueva estructura ágil y eficaz 
que permita integrar de manera eficiente la gran can-
tidad de unidades y actividades que se llevan a cabo 
allí al igual que sus relaciones con el entorno.

Con la asesoría del Dr. Gustavo Quintero Hernán-
dez, Profesor Titular de Cirugía y Asesor Especial de 
la Rectoría, y con el apoyo de diferentes instancias 
administrativas de la Universidad, se diseñó esta 
nueva estructura, hasta el momento no existente 
en nuestro país, que permitirá sin duda un mejor 
posicionamiento nacional, regional y mundial, de los 
programas que tenemos actualmente y de los que 
estan en creación, como el de ingeniería biomédica 
en asocio con la Escuela Colombiana de Ingeniería y 
un segundo programa doctoral que se denominará 
Doctorado en Ciencias de la Salud.

La Escuela ofrece siete programas de pregrado 
(cinco de ellos en funcionamiento) cuarenta  progra-
mas de especialización, tres maestrías y un programa 
doctoral. No seguiremos funcionando bajo el con-
cepto de facultades. Cuenta  una sola decanatura, 
de la que dependen las direcciones de programa, la 
Dirección de Postgrados, la de extensión, siete  depar-
tamentos: Ciencias Básicas, Salud Pública y Gestión en 
Salud, Clínicas Médicas, Clínicas Quirúrgicas, Ciencias 
de la Reproducción, rehabilitación  y Urgencias. Los 
cinco últimos son dirigidos por profesionales que 
simultáneamente ocupan las jefaturas de los departa-
mentos del mismo nombre en Méderi. La integración 
de dichas jefaturas pone en evidencia  la importancia 
del principal campo de práctica de los programas 
de salud en nuestra actividad cotidiana. Se crean 
dos unidades denominadas Centro de Educación 
en Ciencias de la Salud, y Centro de Investigación en 
Ciencias de la Salud, que tendrán a cargo el diseño 
de la política y desarrollo de la educación y la inves-
tigación en ciencias de la salud en la Universidad y 
en Méderi. Funcionando en estrecho contacto con la 
Dirección Científica de Méderi contaremos en dicha 
organización con una Jefatura de Educación, una co-
ordinación de prácticas y de internado rotatorio, una 
dirección administrativa de centros de práctica, y se 
trasladará físicamente al Hospital Universitario Mayor 
en el transcurso del presente período académico el 
Centro de Enfermedades Autoinmunes de la Univer-
sidad del Rosario y la Corporación de investigaciones 
Biológicas de Medellín.

Esta estructura que entró a funcionar a partir de 
este período académico es muy novedosa, única 
en Colombia,  y nos permitirá no sólo continuar 
con el posicionamiento de excelencia de nuestros 
programas de salud sino ser más ágiles y compe-
titivos, continuando adelante en el tiempo en tan 
importantes disciplinas para la Universidad y para 
nuestro país.  
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Nueva estructura 

Por: Leonardo Palacios Sánchez 
Decano 

Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud 
Universidad del Rosario

Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud de la Universidad del Rosario

frente a los retos del Siglo XXI
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Así, se le da forma y vida a un modelo que desde 
hace más de 10 años se encuentra rondando el 
curriculum educativo de la salud en la Universi-

dad, plasmado en la placa que se puede encontrar en la 
sede de la Quinta de Mutis que dice: “El día 6 de febrero 
de 1999 se inauguró la sede de la Escuela de Ciencias 
de la Salud, integrada por las facultades de Fisioterapia, 
Fonoaudiología, Medicina y Terapia Ocupacional, en esta 
Quinta de Mutis”.

Para explicar la inclusión en el nombre de la palabra 
Medicina, el Dr. Gustavo Quintero, médico Rosarista y 
Asesor Especial de Rectoría para la Escuela de Medicina 
y Ciencias de la Salud, quien ha liderado todo este pro-
ceso, explica: “La medicina es históricamente rosarista 
en Colombia, como quiera que fue la primera Facultad 
de Medicina del país, creada en 1673, y la primera en 
graduar médicos en 1803 bajo la influencia del Sabio 
Mutis. Cuando se reactivaron los estudios en el área de 
la salud en nuestra Universidad en 1965, se hizo a través 
de la medicina y a partir de allí, en 1968, se crearon  las 
tres carreras de Rehabilitación. Por la Facultad de Medi-
cina se pudieron desarrollar los programas de Psicología 
y Enfermería, y ahora, en tramite, el de Ingeniería Biomé-
dica, en asocio con la Escuela Colombiana de Ingeniería 
Julio Garavito. Es a raíz de la Medicina entonces, que se 
desarrollan las aéreas de la ciencias de la salud en la Uni-
versidad del Rosario; por ello, consideramos justo que 
apareciera la Medicina en el nombre de la Escuela”.

Con un direccionamiento estratégico guiado por la 
calidad profesional y humana de sus docentes, el segui-
miento constante de manera transversal para el aporte 
en la proyección social de la Extensión, el apoyo tanto 
académico como administrativo y la total convicción 
de crecer cada día más de manera responsable en el 
ámbito investigativo, hacen que no exista ningún “cabo 
suelto” en este camino que se empieza a forjar hacia la 
excelencia.

Dar identidad a cada uno de los programas de la Es-
cuela (compuesta por Enfermería, Fisioterapia, Fonoau-
diología, Medicina, Psicología y Terapia Ocupacional e 

Caminos guiados a la excelencia
Se consolida la Escuela de 

Medicina y Ciencias de la Salud
La Escuela no es otra cosa que el conjunto de profesores y alumnos de una 
misma enseñanza; el lugar donde se aprenden y ejercitan las ciencias y las artes. 
El concepto de Escuela expresa la esencia educativa en donde estudiantes y 
docentes en conjunto, comparten estilo, método de enseñanza y  conclusiones.   

Ingeniería Biomédica, actualmente en trámite), es un 
compromiso articulado con la calidad de los procesos 
académicos, tutoriales y de prácticas, en donde las asig-
naturas de cada área disciplinar son alineadas, mediante 
un núcleo básico común, con unas competencias comu-
nes y unas áreas terminales o de concentración también 
comunes para cada uno de los programas académicos.

El proceso educativo de la Escuela de Medicina y 
Ciencias de la Salud, comenta Quintero, se debe “Ges-
tionar a través del análisis del entorno, del análisis de 
las necesidades del individuo, de las competencias que 
se requieren para cumplir con las necesidades, con los 
métodos pedagógicos modernos que deben estar fin-
cados en los procesos constructivistas de pensamiento, 
con unos recursos educacionales modernos que utilicen 
la virtualidad y, una evaluación permanente en dos 
vías: del individuo en relación a sus competencias y 
del programa en relación a su planeación estratégica”. 
Esto con el fin de fomentar una educación en Medicina 
y Ciencias de la Salud con los más altos estándares de 
calidad y de reconocimiento tanto a nivel nacional como 
internacional.

La Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud se 
consolida alrededor de una nueva realidad: La Red Hos-
pitalaria Méderi con El Hospital Universitario Mayor y sus 
hospitales y centros de atención adicionales que juegan 
un papel fundamental, pues son el espacio propicio para 
diseñar, implantar y hacer seguimiento al modelo de 
práctica de cada una de las áreas disciplinares en donde 
se prepara un estudiante. Para Quintero, “Los mejores 
sitios de práctica en Colombia para formar profesionales 
en las áreas de la salud requieren de la integración de los 
tres niveles de atención: Nivel primario o de prevención 
y promoción, nivel secundario o de complejidad media 
y nivel terciario o de alta complejidad. Todos ellos se 
reúnen en la Red Hospitalaria de Méderi y constituyen, 
quizás, la única Escuela de Medicina y Ciencias de la Sa-
lud con red propia que cuenta con semejante diferencia-
dor y con varios centros de practica a nivel de atención 
primaria, lo cual es una riqueza, si se tiene en cuenta que 
la salud del siglo XXI está basada en la comunidad”. 

Todo lo anterior más las competencias definidas para 
la formación en la Escuela de Medicina y Ciencias de 
la Salud, que son: las socio-humanísticas, provenientes 
de revivir el trívium; la civilidad, a través del núcleo de 
formación rosarista en valores y principios; el pensa-
miento crítico, fundamentado en las matemáticas como 
el lenguaje de las ciencias; y lo comunitario, formarán 
profesionales preparados para afrontar las necesidades 
del entorno real, capacitados para construir salud con 
un criterio humano y responsable fundamentado en los 
valores y principios que significa pertenecer al Rosario. 
Porque una enseñanza colaborativa basada en la ciencia 
y las artes, genera personas íntegrales dispuestas a ser-
virle a la sociedad en todos los frentes. 

Por : Dr. Gustavo Quintero Hernández 
Carlos González

En los comienzos de este gran proyecto institucional.

Bajo el concepto de Escuela se forman profesionales 
integrales.

UR Académica

School of Medicine 
and Health Science is 
now a reality 
Through Medicine and Human 
Development Faculties, Rosario Uni-
versity goes forward to the future 
by adopting a particular teaching 
doctrine which favors the inte-
gration, through a school educa-
tive system, of all the students and 
teachers of the Health area. 
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UR building nation
The University is known by its commitment and responsibility towards the development and 

impact over problems of health, poverty, growth and progress; one example is the creation of the 
interdisciplinary team of developing local curriculum, Interaction - Training-Research. This group, 
conformed by members of the Rosario community, aims at working closely in order to formulate 
responses to these issues by implementing immediate actions to solve the local problems of vulnerable 
communities. The main purposes of this group are encouraging citizen participation and achieving   
immediate actions that improve the role of the people involved in the processes, by recognizing 
diversity and pursuing reconciliation of humanity with the natural environment. Furthermore, by 
participating on these processes, the University enhances its ability to generate and strengthen 
teaching methods and research related with the environment as well as setting up networks and 
creating work platforms.

UR Proyección Social

construye
La Fundación Chaid Neme, aliado estratégico y 

benefactor de la Universidad, concurre al Colegio 
Mayor con el propósito de trabajar mancomuna-

damente en un proyecto integral y transdisciplinario 
en la ciudad de Ocaña. 

Es así como la institución, enmarcada en su política 
de extensión se propone acompañar a  Ocaña en su 
proceso de desarrollo local, poniendo a disposición su 
recurso humano, experiencia, fortaleza investigativa, y 
la completa oferta de capacitación en diferentes áreas 
del conocimiento.

Se propone un trabajo de colaboración con la ciu-
dad que supone tres radios de acción, los cuales no 
son excluyentes sino complementarios y cuyos tiem-
pos de intervención van aumentando a medida que se 
va ampliando el radio de las esferas: 1) Gobierno local, 
2) Comunidad Ocañera y 3) Provincia de Ocaña.

Después de adelantar las actividades para el diag-
nóstico, se realizará la propuesta de acción que podrá 
tener algunos de los siguientes componentes:

nación

Fortalecimiento Institucional:1.	  Busca 
fortalecer las capacidades del gobierno 
local a través de la capacitación, asesoría y 
acompañamiento en diferentes áreas. 

Salud: 2.	 Pretende  determinar con los ac-
tuales gestores locales: el estado de salud 
de la comunidad, los factores responsa-
bles, lo que se ha hecho por parte de la 
comunidad, los servicios de salud y otras 
instancias municipales relevantes, lo que 
se puede hacer en un futuro inmediato, el 
impacto esperado de esas acciones y  las 
medidas requeridas para dar continuidad a 
la vigilancia sanitaria y al desarrollo de esta 
comunidad. 

Desarrollo Productivo:3.	  Busca identificar 
escenarios productivos futuros que con-
tribuyan al mejoramiento de la calidad de 
vida de los habitantes de Ocaña, específi-
camente con el programa “Vos Trabajando” 
del Plan de Desarrollo Municipal, a través 
de una caracterización prospectiva que co-
rrobore necesidades de fortalecimiento de 
las capacidades empresariales y apoyo a las 
iniciativas productivas de la ciudad. 

Gestión y Desarrollo Urbano:4.	  Se pro-
pone acompañar el proceso de formula-
ción y ejecución de diferentes programas, 
proyectos y acciones, públicas y privadas, 
enmarcados dentro del Plan Básico de Or-
denamiento Territorial y el Plan de Desarro-
llo Socioeconómico, buscando su viabilidad 
de implementación. 

Eje transversal - Participación Ciuda-5.	
dana:  Se propone dotar de capacidades 
democráticas a la población, reconoci-
miento de los derechos, conciencia de las 
responsabilidades propias, apropiación de 
mecanismos de planificación participativa 
y de toma de decisiones para el propio 
desarrollo. 

UR
Cumpliendo con el correcto seguimiento de los cinco 
componentes propuestos, se logra consolidar una 
comunidad guiada hacia el progreso.
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UR Académica

La Universidad del Rosario a la vanguardia 
de las necesidades de la sociedad

Desde hace 30 años, la Universidad y la Facultad 
de Administración se han preocupado por 
cumplir las necesidades que tiene la sociedad, 

para dar respuesta a ellas se ha creado la línea de es-
pecializaciones en el área de Gestión Empresarial, que 
están dirigidas a profesionales en diferentes áreas, con 
intereses específicos.

Las especializaciones han respondido satisfactoria-
mente a las necesidades cambiantes del mercado, la 
más reciente de ellas, con un año, es la especialización 
en Investigación de Mercados. Para Gustavo Riveros, 
director de las especializaciones en Gestión Empresarial 
de la Facultad de Administración “El objetivo de todas 
las especializaciones es profundizar en el conocimiento 
de un tema particular de interés para la 

Por: María Fernanda Núñez

Desde febrero de 2007 a 2009,  las comunas tres y ocho de Medellín,  y  la localidad de Usme, en Bogotá, 
han tenido la fortuna de ser beneficiadas por la realización del programa Acción Integral de Atención a 
Poblaciones Desarraigadas, liderado por la Universidad del Rosario y auspiciado por la Unión Europea. 

La Secretaría de Medio Ambiente de Medellín, el Jardín Botánico de Bogotá y la ONG Oportunidad Latinoamérica 
Colombia - OLC- que trabajaron de manera conjunta en su implementación.

Teniendo como objetivo el fortalecimiento del tejido social y la integración de la población en condición de 
desplazamiento, el programa enfocó su atención en tres ejes principales: el fortalecimiento institucional y comu-
nitario; la productividad,  con la entrega de micro-créditos y agricultura urbana; y finalmente, la educación para 
la salud. Durante dos años, la primera fase del programa logró impactar a más de 15.000 familias, consiguió el 
fortalecimiento del capital social y el mejoramiento de la calidad de vida en los diferentes niveles de desarrollo: 
económico, social, ambiental y político; demostró que con objetivos y estrategias claras se pueden obtener los 
mejores resultados.

Desde marzo de 2009 el programa  cuenta con el apoyo de la  República Federal de Alemania, aliado funda-
mental para lograr el fortalecimiento del tejido social, integración de la población desplazada, generación de 
redes sociales, entre otros; de esta forma se ha motivado la puesta en marcha de su segunda fase. En esta etapa 
el objetivo principal es consolidar los resultados alcanzados y promover la sostenibilidad de las acciones en las 
zonas de trabajo.

UR Proyección  Social
Restaurando

el Tejido Social

en Gestión Empresarial
Especializaciones

empresa” “con el paso del tiempo las empresas van ne-
cesitando de profesionales que conozcan de temas muy 
puntuales, por ejemplo, personas que se especialicen en 
procesos relacionados con el ser humano en el trabajo, 
de ahí surge la especialización en Gestión Humana”.

Para promover estos posgrados entre los estudiantes 
rosaristas, desde hace dos años mediante Decreto Recto-
ral, se crearon los co-terminales, dirigidos a los estudian-
tes de pregrado de algunas las facultades; por cursar 10 
créditos de una especialización se puede optar al título 
de pregrado y se tiene la opción de seguir con la espe-
cialización. “En promedio por cada promoción, entre 8  
y 12 estudiantes, son co-terminales 
y terminan la especialización, 
que tiene una duración 
de  quince meses” afirmó 
Riveros.

Las especializaciones que ofrece 
la Facultad de Administración son:
•	 Especialización en Gerencia de Mercadeo 

•	 Especialización en Gerencia de Empresas 

•	 Especialización en Gerencia de Negocios 
Internacionales

•	 Especialización en Gestión de Mejoramiento 
y Productividad 

•	 Especialización en Investigación de Mercados 

•	 Especialización en Gerencia en Gestión 
Humana y Desarrollo Organizacional  

•	 Especialización en Revisoría Fiscal. 

Con las especializaciones en Gestión Empresarial, la Universidad proporciona porfesionales con conocimientos 
especificos de acuerdo a la demanda de las organizaciones.

Por: Daniela Ocampo

UR comprometida con el desarrollo y 

atención a las poblaciones necesitadas.

Usme

Rosario University 
answer to the market 
necessities 
Since 30 years ago the Management 
Faculty has been responding to the 
market necessities through different 
Majors on the Business Management 
area, focused on professionals inter-
ested on specific areas. In order to pro-
mote majors among Rosario students, 
the University created the co-terminal 
figures which allow undergraduate 
students to take ten credits of the Ma-
jor while they are finishing the degree 
and, as they graduate, continuing the 
Major studies.
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Por: Andrés Alba

Al fondo en el costado derecho del se-

gundo piso del claustro se encuentra 

el famoso pero a su vez desconocido 

Archivo Histórico de la Universidad del Rosario. 

En aquella aula se guardan piezas antiquísimas 

y enormemente valiosas de la literatura que del 

viejo continente arribó a América hace ya varios 

siglos. Pero como bien dice Carla Bocchetti, la 

nueva directora del Archivo Histórico, “más que 

una curiosidad de la Universidad, es el espejo de 

la formación de nuestra nación”. Esta afirmación 

se ha convertido en la máxima de esta nueva 

integrante de la familia rosarista, que desde 

su posición pretende darle a esta colección 

de conocimientos el lugar y la utilidad que se 

merece.

Rosarista Destacado

Carla Bocchetti
y el Archivo“Más que una curiosidad 

de la Universidad, es el 
espejo de la formación de 
nuestra nación”

Carla Bocchetti es una filósofa de la Universidad 
de los Andes que ha dedicado su vida profesional a la 
investigación de la historia antigua y la academia. Tras 
culminar su pregrado, Carla viajó al Reino Unido para 
continuar su formación académica en la Universidad de 
Warwick donde realizó un Master de Investigación en 
Artes, y un Ph. D. en Historia Clásica y Antigua, desarrolló 
una investigación sobre la Historia de la geografía en la 
Grecia antigua. Trabajos como este y gran número de 
publicaciones en revistas indexadas y medios académi-
cos especializados le representarían a esta investigadora 
de ascendencia italiana, varios reconocimientos como 
el premio de la Fundación Mazda a la antigüedad clá-
sica, varios fellowships en Escuelas arqueológicas en 
Atenas y en el Brasenose College en Oxford y también 
en Harvard. 

Finalmente, su experiencia la llevó a convertirse en 
parte del proyecto latente de transformar al Rosario en 
una Universidad de investigación, y su papel será de 
absoluta importancia. La nueva dirección del Archivo 
Histórico pretende abrir plenamente sus puertas a todos 
los estudiantes, no solo a los de las especializaciones sino 
también a los de los diferentes pregrados y los grupos 
de investigación. Pero ¿qué hace tan importante esta 
antigua colección? Según la dra. Bocchetti “el Archivo 
Histórico representa el proceso entero de la formación 
de la nación colombiana tras la conquista española, y re-
cuerda las ideas revolucionarias que del viejo continente 
se integraban a los círculos de pensamiento censurado 
para el público en la época colonial, que posteriormen-
te se consumarían en el proceso independentista y la 
evolución de la sociedad en Colombia y Latinoamérica”. 
Por esto, el Archivo Histórico es sin duda una gran herra-
mienta de apoyo a la investigación, en todos los campos 
del conocimiento, y su colección contiene libros no sólo 
en latín o español antiguo sino también en otras lenguas 
que ejemplifican el carácter cosmopolita de la confluen-
cia de diversas ideologías en América.

Es propósito de esta rosarista hacer valer su condición 
de “destacada”, y emprender proyectos líderes como abrir 
la posibilidad de conformar un programa de postgrado 
cuyo tema sea la investigación de esa colección, u ofre-
cer cursos de verano sobre el tema en sitios afuera de 
Bogotá e incluso del país, o como ya se ha dicho arriba, 
la socialización y divulgación del Archivo Histórico y sus 
beneficios para la comunidad rosarista. Vale aclarar que 
con tan solo dos meses de estar prestando sus servicios 

H i s t ó r i c o
en la Universidad, Carla ya se siente parte de ella, pues 
además de la siempre presente amabilidad y la acogida 
por parte del personal administrativo, según ella “este 
es un lugar lleno de historia, es simplemente un museo 
vivo, que además cuenta con el evidente amor de la 
comunidad hacia él”, algo de lo cual seguramente ella 
también se contagiará. 

Con tacto y cuidado los documentos del Archivo 
Histórico se encuentran bien custodiados.

Carla Bocchetti and the 
Historical Files 
Carla Bocchetti, the new director of the 
Historical Files, has got involved in a proj-
ect that aims at encouraging the research 
among the Rosario community by giv-
ing major and undergraduate students 
the possibility to access to this excel-
lent researching tool related with every 
knowledge area. Undoubtedly, Bocchetti, 
through her knowledge and experience, 
will play an important part in the Rosario 
researching project.
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UR por el Mundo

English acquisition, more 
than a requirement

Starting on the second semester of 2009, 
the School of Human Sciences will offer elec-
tive courses in Intermediate and Advanced 
English to students who have completed the 
second language requirement by approving 
either the PET, the IELTS or the TOEFL. Rosario 
University Faculties have established a series 
of compulsory and elective courses which re-
quire the understanding of English, in order to 
familiarize students with the language as well 
as getting them involve in an internationalized 
world where it is necessary the acquisition of 
this language. In addition, the University has 
purchased 12 books and a virtual program 
called “The English Teacher” in order to help 
students to learn and improve their level of 
English by their own.

Practicar el inglés 
en la Universidad, sí es posible

Si ya presentó su requisito de idiomas pero no se 
siente bien preparado para el mundo laboral, para 
viajar o simplemente para enfrentarse a las mate-

rias que  requieren un inglés más avanzado, la Universi-
dad le ofrece algunas opciones. A partir de este semestre 
la Escuela de Ciencias Humanas y la Cancillería ofrecerán 
cursos de inglés intermedio y avanzado para que todos 
aquellos estudiantes que ya han aprobado el Pet, el Ielts 
o el Toefel puedan seguir perfeccionando el idioma.

Usualmente el estudiante se prepara para tomar uno 
de los exámenes que se exigen institucionalmente, y 
esto se convierte en una un obligación; sin embargo, 
para Patricia Serrano, coordinadora de internacionaliza-
ción en casa “más que un requisito, el segundo idioma, 
el inglés, hace parte del plan de carrera y de vida de los 
estudiantes, para lograr esto las facultades han hecho el 
esfuerzo de ofrecer materias obligatorias y electivas que 
requieren el conocimiento del idioma; adicionalmente, 
la biblioteca adquirió 12 libros que ayudan al estudiante 
a prepararse de forma autónoma para presentar los 
exámenes internacionales”. 

El proyecto Universidad, Ciencia y Desarrollo, cuyo ob-
jetivo es compartir los avances y descubrimientos 
de los grupos de investigación de la Universidad 

del Rosario, abrió sus alas y empezó a volar.  Es un pro-
grama orgullosamente rosarista, con alto reconocimiento 
en distintos lugares del mundo. 

Durante los cuatro años que lleva este programa y 
mediante la implementación de estrategias de difusión 
como el home de eltiempo.com, los fascículos se han 
consolidado como una de las compilaciones investigati-
vas más consultadas en la Web. Ocupan el segundo lugar 
dentro de los micrositios más visitados en la página Web 
de la Universidad, después de la página principal.

Carla Bocchetti

InNova
Universidad, 

Ciencia y

Nuevas asignaturas de

intermedio y avanzado
inglés

Con la implementación de los cursos de inglés inter-
medio y avanzado se constituirá un grupo de monitores 
académicos que serán estudiantes bilingües que apoya-
rán estas electivas y trabajarán por crear un ambiente en 
el que se viva el inglés, “que el estudiante sienta en sus 
compañeros esa fortaleza para perfeccionar el idioma” 
aseguró, Serrano. 

The English Teacher es una opción de medir el nivel 
de inglés, que consiste en un programa virtual que tiene 
500 licencias habilitadas, al que se puede acceder por 
la página de la Universidad, solicitando el préstamo del 
servicio a través de la Biblioteca y permite desarrollar el 
aprendizaje en forma autodidacta. Varios estudiantes han 
aprobado su requisito de segunda lengua utilizando este 
programa.  Como afirma Serrano, “la invitación es a que 
los estudiantes usen estas licencias y empiecen a estu-
diar inglés desde que inician su estudio universitario”. 

La formación integral de profesionales impulsan 
este tipo de iniciativas, pues como lo asegura el Vice-
rrector,  José Manuel Restrepo, “en este mundo donde 
se vive la internacionalización, la Universidad quiere 
brindar posibilidades para que los estudiantes tengan la 
oportunidad de ingresar a programas de maestría y de 
postgrado, no solo en universidades colombianas, sino 
del exterior, donde va a ser indispensable el dominio de 
una segunda lengua”.

Mayores informes: acerca de horarios 
de estas nuevas electivas: www.urosario.edu.co/idiomas

Cuatro años compartiendo investigaciones de interés mundial

Desarrollo
Aunque la idea surgió a mediados del 2006, su creci-

miento ha sido positivo por la variedad de artículos y la 
profundidad de las investigaciones entrando en forma 
progresiva a los hogares colombianos. La circulación de 
16 fascículos anuales que conforman un tomo de estas 
publicaciones ha hecho que no solo se convirtieran en 
artículos de referencia sino de colección. 

Universidad, Ciencia y Desarrollo es un programa de divul-
gación científica que por su calidad, es de interés general 
para personas en todo el mundo.  En la novena semana de 
circulación del cuarto tomo, los países que más visitaron 
el micrositio del proyecto fueron Estados Unidos con un 
número de 6.866 visitantes, seguido por Canadá con 1170, 

México con 946 y Venezuela con 874, entre otros. Los temas 
que se tratan en los fascículos responden ante todo a tópi-
cos que causan mayor provecho en el público, dándole así 
un espacio de participacióna todas las facultades.  

Faltan seis fascículos para dar por terminado el cuarto 
tomo. La convocatoria para el siguiente está abierta, 
Nova et Vetera hace un llamado a los grupos de investi-
gación para que no olviden enviar sus artículos. 

Rosaristas recuerden que pueden consultar y des-
cargar todos los fascículos en el micrositio de Univer-
sidad, Ciencia y Desarrollo, ingresando al siguiente link: 
http://www.urosario.edu.co/investigacion/ 

La Universidad abarca con gran profesionalismo el 
requisito de segunda lengua.
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Por: Hans Peter Knudsen Quevedo
Rector Universidad del Rosario

Entrar a la universidad es una experiencia 
única y privilegiada. Más allá de las clases y 
de los trabajos, hay muchos aspectos para 

disfrutar y tanto más que aprender. No obstante, 
el espacio físico en donde se desenvuelven los 
estudiantes debe proporcionar un ambiente 
agradable para el aprendizaje y el desarrollo tanto 
personal como intelectual.

La Universidad del Rosario se encuentra en 
una evolución constante con mirada firme hacia 
el progreso. Los logros académicos alcanzados 
son el fruto de una construcción armónica de 
diferentes espacios que le permiten al estudiante 
desenvolverse de manera positiva utilizando los 
recursos y herramientas que tiene a su disposi-
ción. Diferentes ambientes se conjugan para darle 
espacio a la recreación y al deporte mientras se 
está generando conocimiento.   

Espacios propicios
para un desarrollo 
intelectual integral

Doce edificaciones componen la sede del centro de la 
Universidad del Rosario. El Claustro, el principal de ellos, es 
patrimonio histórico de la ciudad y ha visto pasar desde hace 
350 años próceres de la independencia y mentes brillantes. Su 
posición privilegiada en el corazón de Bogotá hace de este un 
lugar único con cientos de opciones por conocer y explorar.

Con importantes laboratorios y centros de investigación 
en el área de la salud, la Quinta Mutis, ubicada en el barrio 
7 de Agosto, se convierte en el ecosistema perfecto para 
el desarrollo intelectual de los futuros doctores que con 
esta tecnología sumada a la vasta experiencia que pueden 
obtener de sus docentes, con seguridad se sentirán en su 
hábitat de aprendizaje. 

 Méderi, Hospital Universitario Mayor, beneficia a los 
estudiantes en el sentido en que sirve como espacio de 
práctica, con escenarios óptimos manejados por institucio-
nes del más alto nivel. El aporte de la Universidad, se centra 
en la prestación de servicios por parte de profesionales en 
formación que cursan sus estudios en la Escuela de Medi-
cina y Ciencias de la Salud, labor que con profesionalismo 
determina el soporte científico y académico de las acciones 
que se toman.

Sede norte, una nueva experiencia

En el 2009-II, estudiantes de primer semestre de algunas 
facultades de la Universidad,  estarán recibiendo clases en 
este nuevo espacio que se ha adecuado para cumplir con 
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todos los estándares de calidad y servicio requeridos 
para el desarrollo óptimo de los que presencialmente 
podrán disfrutar de la experiencia de coexistir dentro 
de un entorno natural y tranquilo. De esta manera, 
la Universidad mira hacia nuevos horizontes de cre-
cimiento intelectual, en busca de más espacios que 
lleven a la consolidación de la familia rosarista.

Así, se logra una interacción que vincula a es-
tudiantes, docentes, egresados y personal admi-
nistrativo sin importar en que sede se encuentren, 
unificando conceptos guiados hacia un mismo fin 
que demuestre que la esencia es la misma y que se 
construye entre todos.

 Por medio de un sistema de comunicaciones 
dinámico y multifactorial de Integración entre las 
diferentes sedes con las que cuenta la Universidad, 
se logra mantener una red de información única en 
donde todos los estudiantes, sin importar su carrera, 
se encuentran alineados dentro de los principios y 
valores que significa ser rosarista.

Para todos los que por primera vez llegan a la Uni-
versidad del Rosario, este informe especial los ayudará 
a aprovechar al máximo la experiencia universitaria sin 
sentirse perdido en este nuevo mundo. También, si 
usted ya ha dejado atrás los primeros semestres, esta 
es la oportunidad perfecta para redescubrir los bene-
ficios y oportunidades con los que puede contar.

patrimonio académico 
Quinta de mutis, 

Instalaciones
Como áreas de estudio, cuenta con varios espacios: 

•	 Sala Virtual Capilla: funciona como sala de lectura y 
tiene 80 portátiles para uso interno y con acceso a 
internet. Su capacidad es de 198 puestos. Funciona 
en el horario: lunes a jueves de 8 a.m. a 5 p.m. / 
Viernes de 8 a.m. a 11:30 a.m. y de 1 p.m. a 5 p.m. 

•	 Biblioteca: tiene una sala de lectura personalizada 
y otra de servicio de internet individual, cada una 
con ocho puestos. Además, cuenta con 283 sillas en 
la sala común. Al estar conectada con la red de la 

Universidad, los estudiantes tienen acceso a todos 
los libros y revistas electrónicos y a una completa 
base de datos. Su horario es de lunes a viernes de 6 
a.m. a 9 p.m. y sábados de 8 a.m. a 3 p.m. 

•	 Laboratorios de Biología Celular y Molecular, 
Microbiología, Bioquímica, Fisiología, Anatomía, 
Histología, Fotografía, Tecnología y Ocupación, 
Audiología, Voz y Habla, Electroterapia, Actividad 
Física, Análisis de Movimiento y Juego y 
Aprendizaje. 

•	 En el tercer piso cuenta con cuatro auditorios, 
que, en promedio, tienen 120 sillas de capacidad. 
Además están los salones del segundo y tercer 
piso con capacidad, promedio, de 65 estudiantes 
cada uno. 

Como espacios sociales están: 

•	 Los Magnolios: es una zona verde, alejada del 
ruido, ubicada en el primer piso. 

•	 En el segundo piso está La Terraza, que cuenta con 
una capacidad de 60 puestos en las mesas y cuatro 
bancas individuales.  

Servicio médico: 

•	 Existe el Consultorio Médico Quinta de Mutis, 
ubicado en el parqueadero de la calle 63 D. 
Tiene servicio de enfermería y consulta médica. 
Funciona de 7 a.m. a 6 p.m. de lunes a jueves y los 
viernes se extiende hasta las 7 p.m. El sábado va 
de 8 a.m. a 4 p.m.

Cómo llegar
•	 Desde el Claustro: en la estación de 

transmilenio, del Museo del Oro, tomar el 
F23 hasta Ricaurte y desde allí el B12 hasta 
la estación Simón Bolívar. Tiempo estimado 
24 minutos. Si desea el servicio de bus, en 
la carrera séptima con Avenida Jiménez se 
puede tomar un bus que dice 7 de agosto 
y llega hasta la calle 68 con 24 y camina 4 
cuadras. También, en la séptima con 19 pasa 
otra buseta que dice 7 de agosto y cruza por 
el frente de la Quinta de Mutis.  

•	 Desde la Sede Norte: tomar el alimentador 
2.2 (Jardines) y en el Portal del Norte tomar el 
G12 hasta la estación Simón Bolívar. Tiempo 
estimado de 20 minutos. Horario: lunes a 
viernes de 5.30 a.m. a 9 p.m. y sábados de 
5:30 a.m. a 9 p.m.

•	 Desde Méderi: en la estación CAD tomar el 
C71 hasta el Simón Bolívar. Tiempo estimado 8 
minutos. Horarios: lunes a viernes de 9:30 a.m. 
a 4 p.m. y de 8:30 p.m. a 11 p.m. Los sábados 
de 9:30 a.m. a 4 p.m. y de 8:30 p.m. a 11 p.m.

El ingreso por la carrera 24 al centro de estudios en el área de 
la salud.

Canchas de Tenis, multiple y de fútbol, hacen de la Quinta un 
lugar propicio para la práctica deportiva.

Por: Paola Martínez
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Cuidemos nuestra Universidad, 
usemos adecuadamente los espacios. 

Respetar nuestro entorno hace parte de ser rosarista.

Sede Norte, un 
modelo de

desarrollo urbano

Las instalaciones de la Sede Norte emergen entre 44 hectáreas de 
verde; así los estudiantes gozan de importantes espacios libres 
para su formación. 

Instalaciones
Casa Rosarista consta de cinco niveles, 
con una capacidad para albergar hasta 200 estudiantes. 

•	 Opera como área de bienestar al servicio de los estudiantes.

•	 En el cuarto nivel, están el centro de fotocopiado y la papelería que funcionan en jornada continua 
durante el periodo académico. 

•	 La biblioteca se encuentra en el quinto nivel. Trabaja en red con las demás bibliotecas de la Universidad, por 
lo que se puede acceder a todos los libros y revistas electrónicos, además de las bases de datos. También, 
ofrece acceso a internet inalámbrico y servicio de préstamo de libros 

•	 En el sótano, un nivel abajo del primer piso, funciona la zona de lockers, cambio de ropa y duchas; 
mientras que en el primer nivel está el acceso principal desde el parqueadero.

•	 En la parte posterior de la casa, hay una terraza, que también funciona como parte del comedor prin-
cipal para que los estudiantes puedan comer al aire libre. 

Hay dos módulos de salones 
que están equipados con la última tecnología:

•	 Diagonal a la Casa Rosarista, se conectan, mediante una amplia pérgola, dos módulos de salas. Cada 
uno está conformado por nueve salones equipados con las herramientas necesarias como video beam, 
pantalla de reproducción, acceso a internet inalámbrico y sillas tipo escritorio. Además, funcionan con 
un microclima propicio para las actividades académicas. 

•	 Los salones tienen diferentes capacidades, desde 28 sillas hasta 41. En total, las 19 aulas tienen 604 puestos. 

La Casa del Medio Universitario 
también ofrece un importante portafolio de servicios:

•	 Está Ubicada frente a la casa Rosarista y cuenta con:

•	 Área de enfermería completamente dotada, que, trabaja con un sistema de atención de emergencias 
unido a la red hospitalaria del norte.  

•	 La Oficina del Medio Universitario, que presta atención integral al estudiante e incluye el préstamo de 
implementos deportivos. 

Cómo llegar
•	 Desde el Claustro: en la estación del Museo del 

Oro se puede tomar la ruta B74, que viaja directo 
hasta el Portal del Norte. Allí, se debe hacer trans-
bordo al alimentador 2.2 (Jardines), bajarse en la 
tercera parada (paradero Autopista Norte - Calle 
198) y abordar el bus de la Universidad. Tiempo 
estimado de recorrido: 1 hora. Horarios de Transmi-
lenio: lunes a viernes de 7 a.m. a 10 p.m. / Sábados 
de 7 a.m. a 8:30 p.m. 

•	 Desde la Quinta: caminar hasta la Carrera 30, para 
tomar el Transmilenio en la estación Simón Bolívar. 
La ruta B12 llega directo hasta el Portal del Norte. 
Allí, se debe hacer transbordo al alimentador 2.2 
(Jardines), bajarse en la tercera parada (paradero 
Autopista Norte - Calle 198)  y abordar el bus de 
la Universidad. Tiempo estimado de recorrido: 20 
minutos. Horarios de Transmilenio: lunes a viernes 
de 5 a.m. a 9 p.m. / Sábados de 5 a.m. a 9 p.m. 

•	 Desde Méderi: desde la estación CAD, se toma 
el B11 que viaja directo hasta el Portal del Norte. 
Allí, se debe hacer transbordo al alimentador 2.2 
(Jardines), bajarse en la tercera parada y esperar el 
bus de la Universidad. Tiempo estimado de recorri-
do: 32 minutos. Horarios de Transmilenio: lunes a 
viernes de 5:30 a.m. a 9 p.m. / Sábados de 6 a.m. a 
9:30 p.m. 

•	 En carro: se tiene acceso por la calle 200, ya sea 
por la séptima o por la autopista. 

Por: Paola Martínez
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Sede Claustro, 
patrimonio de la Ciudad

Instalaciones
•	 Cuenta con dos pisos. En el primero se encuentra la Plaza Mayor, de la que emerge la escultura de Fray 

Cristóbal de Torres, patrono del Colegio. Allí mismo, hay cuatro salones de clase con capacidad de 35 a 60 
puestos cada uno. También está el Auditorio José Celestino Mutis, constituido por 156 sillas, el cual se emplea 
para los principales eventos de la Universidad. 

•	 El Teatrino es un espacio muy importante, porque allí los estudiantes pueden disfrutar de las presentaciones 
culturales como la danza y el teatro. 

•	 Por el mismo pasillo, está el servicio médico y de enfermería, completamente equipado. Horario de lunes a 
viernes de 6:30 a.m. a 9 p.m.

•	 En la zona de atrás, está el Patio de Cuenteros, una de las áreas de descanso y esparcimiento de los estudiantes. 
Cuenta con una capacidad, promedio, de 100 personas. Aledaño a éste, se tiene una sala de estudio capaz de 
albergar a 40 estudiantes. 

•	 El Patio de los Benefactores -atrás del Restaurante- es uno de los lugares preferidos por el alumnado, pues está 
equipado con dos mesas de pin pon, una de billar y una cancha de futbolín. 

•	 En el segundo piso, se encuentran los demás salones (10), la Sala de Audiovisuales para solicitud de equipos, 
dos laboratorios de la Facultad de Periodismo y un área de estudio, con capacidad de 25 puestos. 

Edificios aledaños:
•	 La Buhardilla: se encuentran la Facultad de 

Administración y de Economía. Calle 14 #4-80. 

•	 Casa Pedro Fermín de Vargas: sede 
administrativa de la Facultad de Economía y de 
Educación. Calle 14 #4-69.

•	 Casa Reynolds: funcionan el Área de Formación 
y Desarrollo Humano y la Oficina de Asesoría 
Jurídica. Calle 13 #5-83.

•	 Edificio Santa Fe: se encuentran, entre otros, la 
Facultad de Ciencia Política y Gobierno, la Facultad 
de Relaciones Internacionales, la Escuela de 
Ciencias Humanas y la Cancillería. Carrera 6A #14-
13. 

•	 Casur Carrera 7: contempla el Centro 
Editorial, el Instituto Acción Social, el Centro de 
Investigaciones, Estudios y Consultorías y el Centro 
de Pensamiento en Estrategias Competitivas, entre 
otros. Carrera 7 #13-41.

•	 Suramericana: funciona el Consultorio Jurídico 
y los proyectos especiales de la Facultad de 
Jurisprudencia. 

•	 Cabal: sede administrativa de la Universidad, en la 
que se encuentran la División Financiera, la Dirección 
Administrativa y de Tecnología y la Gerencia 
Comercial y de Mercadeo. Carrera 6A #14-16. 

•	 Palacio de San Francisco: contempla 27 aulas de 
clase, dispuestas para los post grados y los cursos de 
educación continuada.

Cómo llegar
•	 Desde la Quinta: la mejor opción es caminar 

hasta la estación Simón Bolívar, en la Carrera 30,  
y tomar el G12 hasta el Ricaurte y, allí, el J23 que 
llega hasta la estación del Museo del Oro. Tiempo 
estimado de recorrido: 25 minutos. Horario: lunes 
a viernes de 5:30 a.m. a 9 p.m. / Sábados de 5:30 
a.m. a 9 p.m.

•	 Desde la Sede Norte: en la calle 200 tomar el 
alimentador 2.2 (Jardines) y bajarse en el Portal 
del Norte. Desde allí, abordar el J72 que viaja 

directo hasta la estación del Museo del Oro. Tiempo 
estimado de recorrido: 42 minutos. Horario: lunes a 
viernes de 9 a.m. a 9:30 p.m. / Sábados de 6:30 a.m. 
a 8 p.m.

•	 Desde Méderi: desde la estación CAD tomar 
el G11 y llegar hasta el Ricaurte y, allí, tomar el 
J23 hasta el Mueso del Oro. Tiempo estimado de 
recorrido: 19 minutos. Horarios: lunes a viernes de 
6 a.m. a 9:30 p.m. / Sábados de 6:30 a.m. a 10 p.m.

Bancos
•	 Dentro de la Universidad: los estudiantes 

cuentan, en el segundo piso del Claustro, con 
una oficina del Banco Santander, que opera 
como cualquier sucursal bancaria. Tiene, a su vez, 
un cajero ubicado frente a la Biblioteca central, 
Antonio Rocha Alvira. 

•	 Fuera de la Universidad: Davivienda – carrera 7 
#13-09 / Bancolombia – Carrera 10 #15-55 / Banco 
Popular – carrera 7 #13-93 / Banco de Bogotá – 
carrera 8 # 13-86 / AvVillas – carrera 7 #14-08 / 
Colpatria – calle 13 #7-90 / Banco de Occidente – 
carrera 8ª #14-45. 

Torre 1:
•	 Está constituida por 11 salones de clase con 

acceso a internet inalámbrico. 

•	 Aloja la biblioteca principal: Antonio Rocha 
Alvira, la cual cuenta con un total de 210 
computadores para préstamo y uso de los 
estudiantes. También, cuenta con 74.480 
títulos en papel y 58.302 libros electrónicos.   

Torre 2:
•	 Tiene 20 salones de clase, equipados, 

también, con la mejor tecnología. 

•	 En el primer piso, se ofrece servicio de 
fotocopiado e impresión. Además, hay una 
tienda rosarita, una zona de lockers y un 
espacio al aire libre conocido como el Parque 

de Feiojas, con capacidad de 24 puestos en las 
mesas y siete bancas individuales. 

Casur: 
•	 Contempla 51 salones de clase, una sala de 

esparcimiento de 24 mesas de libre acceso y 
servicio de fotocopias.

•	 Cuenta con una biblioteca virtual, que permite 
a los estudiantes consultar las bases de datos 
de la Universidad, además de tener servicio de 
préstamo de computadores. Su horario es de 
lunes a viernes de 6:30 a.m. a las 9 p.m.

Casa Rosarista: 
•	 Casa de estilo republicano, que sirve como 

sitio de encuentro de la Comunidad Rosarista. 
Ubicada al respaldo del Claustro.

Dónde Comer
•	 Comedor principal - Claustro, primero piso. Tiene una capacidad para 320 personas e incluye zona de 

reservados. El menú estudiantil es de $6.900. Además, los estudiantes cuentan con 3 hornos microondas 
para su servicio. Horario: 6.30 a.m. a 9 p.m.

•	 Café Oma – Edificio Casur. Capacidad de 24 sillas y tres bancas externas. En el interior se tienen 50 puestos 
de comida. Amplia oferta de cafés como el cortado doble ($2.100), capuccino caramelo ($3.300) y tinto 
gourmet ($1.400). En cuanto a la comida ofrece, entre otros, pastel de pollo y carne ($2.500), torta de 
chocolate ($2.500) y croissant con queso ($1.900). Existe otro punto Oma en la Torre 2, primero piso. 

•	 Plazoleta de comidas – Torre 1, piso 5. Una oferta variada que contempla comida rápida, cafés, postres, 
menú thai, pastas y otros. Los precios van desde los $5.000 hasta los $8.000. Tiene una capacidad de 150 
personas. 

	 Casa Rosarista – ofrece comida nacional e internacional. Los precios van desde los $7.000 hasta $20.000.

Por: Paola Martínez

El Claustro, pese a su proceso de modernización, conserva, de forma intacta, su diseño y arquitectura que lo rigen como un 
patrimonio nacional.

The “Claustro” 
Is the most important headquarters of the 
University, which together with the nearby 
buildings, include over 142 classrooms 
with capacity for around 4,300 students. 
The University has significant areas of 
study where students have the possibility 
to research in one of the largest libraries 
of the country, as well as, areas to rest and 
take meals. Due to these facts, Rosario 
students have all necessary services at the 
University, such as, parking, internet and 
photocopying.



11

Ser rosarista: 
un pasaporte para

Por: Andrés Alba

Para la comunidad rosarista que se vinculó a 
la Universidad antes del segundo semestre 
de 2007 el carné que los identifica como 

estudiantes o funcionarios es bastante distinto al 
actual. Lo que antes era un código de barras sobre 
un cartón pasó a ser una novedosa “tarjeta inteli-
gente” que incorpora en su interior una sofisticada 
tecnología computarizada que permite mayor 
agilidad y mejor control en algunos de los proce-
sos que requieren la identificación de la persona; 
por ejemplo en el préstamo de computadores o 
de material bibliográfico. El carné es lo que nos 
identifica, es respaldo de identidad frente a la in-
teracción que día tras día se da en la Universidad y 
sus características traerá bastantes e innovadoras 
mejorías.

Al ir adelante en el tiempo, como dice el lema de 
la Universidad, se previeron demandas de un mundo 
dominado por la tecnología computarizada, y gracias 
a la gestión del Departamento de Tecnología del 
Rosario, el carné contará de hoy en adelante con la 
posibilidad de servir como tarjeta de recarga para 
viajes en el sistema de transporte urbano de Bogotá, 
Transmilenio. Los rosaristas podrán, a partir de este 
segundo semestre de 2009, recargar un valor desde 
mil hasta veinte mil pesos en sus carnés y emplear 
ese dinero en pasajes de Transmilenio. En las sedes 
Claustro, Quinta de Mutis y la Sede del norte, estarán 
ubicados puntos de recarga del carné, lo que sin 
duda es una enorme ventaja que evitará la engorro-
sa tarea de esperar en una enorme fila para llegar a 
nuestro destino, después de una extenuante jornada 
de estudio o trabajo. 

Para  consultar todos los horarios de activación y 
las respuestas a las preguntas frecuentas, ingrese a 
la página http://www.urosario.edu.co/noticias/2009/
noticias24.htm

Al igual que una tarjeta normal de Transmilenio, el 
carné del Rosario podrá recargarse además de en los 
puntos dentro de las instalaciones de la Universidad, 
en cualquier punto del sistema de transporte, es 
decir, en cualquier estación o portal. Así mismo, si se 
presenta algún problema respecto a la lectura en las 
máquinas, será necesario comunicarse a la línea de 
atención al cliente del sistema o bien directamente 
a la línea “inforosario” al número 4225321, donde se 
habilitará este servicio o, por supuesto, presentando 
el reclamo en cualquier estación. Es necesario saber 
que para que esta tarjeta pueda cumplir con ese 

servicio deberá ser primero habilitada dentro del 
sistema en los puntos especializados de las diferen-
tes sedes.

Este servicio es pionero en nuestro país, y ha sido tal la 
acogida de la iniciativa que las principales universidades 
de la ciudad esperan seguir el ejemplo. Conviene saber 
que otros beneficios de nuestro carné es la renovación y 
digitalización en los controles de acceso a la Universidad, 
que como asegura el ingeniero Luis Antonio Amaya, 
director del Departamento de Tecnología, “es una ven-
tana al futuro que integra la historia del Rosario con las 
necesidades del siglo XXI”.     

Transmilenio

Alcalde apoyando la 
iniciativa

El pasado 22 de julio en una 
conferencia realizada en el Tea-
trino del Claustro, el Alclade de 
Bogotá, Samuel Moreno, el Rec-
tor de la Universidad, Hans Peter 
Knudsen y el Gerente de Transmi-
lenio, expusieron los beneficios 
que este convenio trae tanto para 
los jóvenes capitalinos como para 
toda la comunidad rosarista.

Con su carné rosarista el Alcalde Samuel Moreno ya tiene como 
llegar al Claustro en su próxima visita.

UR Noticias

Sin largas filas que hacen perder tiempo, 
ahora ingresar a Transmilenio será muy 
fácil para los rosaristas.

A Transmilenio passport
From this semester on, owing to the new technology that has been implemented since 2007 
in the card that identifies us as rosaristas, it will be possible to use it as a rechargeable card for 
the urban system of transport, Transmilenio.  This will be a pioneer service in the universities of 
Colombia, which undoubtedly demonstrates that Rosario University is always going forward 
in time. 
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Por Natalia Pachón

Aquellos días en que las interminables filas para 
sacar una fotocopia o imprimir un trabajo en 
la Universidad que hacían que los estudiantes 

llegaran tarde a clase o perdieran buena parte de sus 
recesos en este procedimiento, quedaron atrás.  El nuevo 
sistema de autofotocopiado que ofrece el Rosario sim-
plificará el proceso.

Este sistema se implementó hace un año en la biblio-
teca del Claustro, posteriormente se extendió al cuarto 
piso de Casur y como sistema de impresión autoservicio 
se encuentra en la sala de la Biblioteca del piso 9 de la 
Torre 1 y en la capilla de la Quinta de Mutis.

Para poder acceder a este servicio se debe comprar 
una tarjeta que viene cargada con cierto número de 
copias de acuerdo con el valor cancelado por el usuario.  
Por ejemplo, con la tarjeta de $1500 se pueden sacar 35 
fotocopias y con la de $2.500, se sacan 60.  En prome-
dio el número de copias que se obtienen con la tarjeta 
supera aproximadamente en unas 7 fotocopias a un 
punto normal.

Igualmente, se puede adquirir la tarjeta de autoservi-
cio para impresión, que con un costo de $2.500 permite 

Por: Andrés Alba

De acuerdo con las palabras del ingeniero Luís 
Durán, director del Departamento de Servicios 
Administrativos de la División  Administrativa y 

de Tecnología de la Universidad del Rosario, “el riesgo es 
una situación inherente a cualquier actividad”. De esta 
manera, encontramos que por ejemplo: si salimos a un 
parque para hacer deporte, corremos el riesgo de sufrir 
alguna lesión. Llevando este mismo proceso a cualquier 
otra actividad, tenemos que eventualmente, habrá algo 
que nos impedirá cumplir a cabalidad con los objetivos, 
pero evitar que esto suceda es menester de la “gestión 
del riesgo”.

Seguramente al escuchar el término “riesgo”, lo prime-
ro que se viene a la cabeza es una situación de emergen-
cia por alguna calamidad natural como un terremoto, o 
algún accidente que pueda lesionar físicamente a una 
persona. Si bien el concepto incluye este tipo de proce-
sos, la gestión del riesgo en el Rosario, pretende cubrir 
además de estas, situaciones de tipo administrativo y 
académico como el suministro de servicios públicos en 
las instalaciones o los procesos técnicos para la inscrip-
ción de materias.

sacar 20 impresiones, cuatro más de las que sacaría con 
este dinero en un punto normal.  

Aunque este sistema plantea soluciones a muchos 
de los inconvenientes estudiantiles frente al problema 
de las fotocopias, la utilización de este servicio debe ser 
más aprovechado, como afirma César Puerto, jefe de 
logística de la Universidad del Rosario “antes los precios 
eran iguales y el estudiante no veía la diferencia o los 
beneficios que le pudiera traer este servicio”.  Pero, ¿cuá-
les son en realidad esos beneficios? Puerto menciona 
que lo más importante es evitar hacer fila para utilizar el 
servicio de impresión y fotocopiado, y la disponibilidad 
de los equipos las 24 horas del día.

Finalmente, si usted quiere usar el servicio de 
autofotocopiado debe seguir estos pasos:

•	 Ir al centro de copiado y comprar la tarjeta 
del valor que desee

•	 Dirigirse a los puntos señalados 
de fotocopiado o impresión

•	 Utilizar el código de la tarjeta

•	 Seguir las instrucciones de uso, que se encuentran 
en las carteleras con el instructivo adecuado, en 
cada punto de fotocopiado o impresión.

Fotocopias:
 ¿Un problema? ¡Nunca más!

Para hacer frente a las circunstancias de riesgo en 
estos contextos, la División Administrativa y de Tec-
nología ha venido trabajando, entre otras cosas, en la 
identificación de los llamados “procesos críticos” en la 
Universidad, que presentan mayores probabilidades 
de caer en situaciones no deseadas, con el objetivo de 
estructurar planes completos en respuesta y reducir las 
posibilidades que ocurran o bien ya hayan ocurrido, las 
situaciones sean corregidas. Esto depende del enfoque 
que se le dé a una determinada gestión del riesgo: por 
un lado existe la gestión preventiva, que se da cuando se 
establecen soluciones previas al riesgo para que este no 
suceda; no obstante, si la situación inesperada sucede, 
se aplicará un enfoque correctivo que estipula un plan 
de acción para sanear el riesgo ocurrido. 

Para prevenir y corregir:
gestión del riesgo

Se tiene que detrás de cualquiera de los procesos co-
tidianos de la vida en la Universidad, bien sea el suminis-
tro de comida en las cafeterías o el sostenimiento del sis-
tema de computadores, existe un trabajo de prevención 
y corrección para que en caso de ocurrir una situación 
nociva, sea rápidamente controlada  y que los usuarios 
puedan continuar con sus oficios de forma exitosa.

en el Rosario

Siempre es debido tomar las precauciones necesarias para 
prevenir cualquier tipo de riesgo.

Día a día aumentan las visitas al centro de 
autofotocopiado y cada vez más estudiantes 
hacen uso de este servicio.

UR Noticias

Get your own photocopies
The usual copies problems which stu-
dents have to deal with everyday now 
have a solution.  A new system based 
in four simple steps that makes the 
procedure very easy, students can print 
or photocopy their assignments by 
themselves using the autocopy system 
that the University implemented last 
year.  The procedure consists on buying 
a card at the print center which is char-
ged with certain number of copies and 
using it at any time of the day.  
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Miércoles

Julio - Agosto
ViernesViernes

3131

05 05
Miércoles

Taller de Redacción*	
Asociación Rosarista

Lugar: Claustro*	

Todos los miércoles hasta el 23 de *	
Septiembre

Recorrido en bicicleta *	
con el Rector
Lugar:  Desde la calle 100 hasta *	
la sede norte
Hora: 7:30 a.m. - 9:00 a.m.*	

29
Miércoles

Foro Reforma Financiera*	
Facultad de Jurisprudencia

Lugar: Aula Máxima*	
Hora: 8:30 a.m. - 1:00 p.m.*	

Plazoleta

Jueves

Foro “Discapacidad Mental”*	

Facultad de Jurisprudencia

Lugar: Aula Mutis *	
Hora: 8:00 a 1:00 p.m.*	

30

Sábado

01
Taller Protocolo Empresarial*	

Asociación Rosarista
Lugar: Hotel 101 Park House*	
Hora: 9:00  a.m. - 1:00 p.m.*	

Curso de preparaciónpara el PET Curso 
1 : 1 de agosto al 19 de septiembre de 2009.

Viernes

31

UR Festival*	
Lugar: Sede Norte*	
Organizan los Consejos Estudiantiles*	
Hora: 9:30 a.m. - 5:50 p.m.*	

Seminario de Actualización de *	
Planeación Estratégica en Cultura: 
Sector Público, privado, mixto y sin ánimo de 
lucro

Nombra tres de los depor-
tes y dos juegos de mesa 
que se pueden practicar en 
las sedes de la Universidad: 2. 3.

Entrega tus respuestas en: 1) Edificio Cabal recepción 1er piso. 2) Oficina de servicios administrativos en la Quinta Mutis.  3) Oficina de Coordinación de Servicios 
Administrativos en la Casa Rosarista de la sede norte.

Tus datos

Nombre: ___________________________
__________________________________
Facultad: ___________________________
__________________________________ 

1.
Identifica las sedes.

¿Cuántas habitaciones tiene 
el piso noveno de Méderi y 
cómo están equipadas?

¿Qué es una Cámara de Gessell? Nombre de la nueva Escuela que agrupa 
las Facultades de Medicina y Rehabilita-
ción.

Trivia del

1. 2.

3. 4.

1.

2.

3.

4.

Seminario de Actualización de *	
Planeación Estratégica en Cultura

Escuela de Ciencias Humanas
Diplomado en Gestión Estratégica *	
de Compensación y Beneficios, Eje 
Fundamental de Recursos Humanos.

Curso Motzart- *	 Asociación Rosarista
Lugar: Hotel 101 Park House*	
Todos los miércoles hasta el 23 de Septiembre*	

Diplomado en Terapias *	
Alternativas: Magnetoterapia, 
Homeopatía, Esencias Florales, Terapia Neural y 
Acupuntura. XVI Promoción.
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Evolution Project
Has become a cornerstone to impro-
ved coexistence, solidarity and respect 
for oneself, for others and the envi-
ronment. You can join the campaign 
respecting smoke-free spaces, caring 
the books and avoiding plagiarism. Be 
an example to others classmates.

Vida Universitaria

Arranca el segundo semestre del año y con él llegan los retos académicos. El esfuerzo y la 
dedicación para lograr el éxito profesional se sienten por los pasillos; sin embargo, las metas 
a cumplir son mucho más que académicas. Ser mejores ciudadanos es otra de las materias 

que en el Área de Formación y Desarrollo Humano, de la Decanatura del Medio Universitario, se 
sigue promocionando, dirige sus esfuerzos hacia la consolidación de una comunidad basada en 
la cultura. Para lograrlo, continuará con sus campañas educativas para fortalecer el respeto por sí 
mismo, por los demás y por el medio ambiente. Conózcalas, apóyelas y difúndalas. 

Espacios libres de humo: en este sentido, comprender 
que fumar o no hacerlo es una elección personal respetable y que 
cada individuo tiene sus deberes y derechos. El no fumador debe 
respetar al que fuma y el que fuma está en obligación de cuidar al que 
no lo hace. Por eso, resulta vital tener presentes los espacios libres de 
humo y no invadirlos. Por otra parte, el no fumador debe comprender 
que estar cerca del humo es convertirse en fumador pasivo, por lo que 
debe evitar estos espacios sin olvidar que los fumadores merecen respeto 
por su elección de hacerlo. Es un asunto de mutua comprensión. 

Plagio y copia: es una campaña que 
surge en un grupo de estudiantes preocupa-
dos por la falta de rigurosidad que se vive en la 

academia a la hora de reconocer los derechos 
de autor en la información que se utiliza en los 

trabajos. Por ello, sería bueno establecer la di-
ferencia entre plagio y copia y, hacer ver, que 

es un delito aprovechar todos los espacios 
posibles para transmitir a los estudiantes 

lo necesario que es respetar los créditos. La 
comunidad universitaria debe comprender 
que el plagio es una violación a la Ley Co-

lombiana y que tiene implicaciones disciplinarias, 
por lo que debe evitarse. No obstante, más allá de la 

normatividad, el respeto por el autor es un asunto de ética y 
profesionalismo. Las ideas son de todos, pero los créditos del autor. 

Cuidado de los libros: siempre prima el bien común sobre el individual. Esta frase 
resume a la perfección, la campaña por el cuidado de los libros. Se trata de reconocer que “no soy 
solo yo”, sino que más compañeros necesitan del material académico para prepararse. La clave 
está en tener conciencia sobre ser solidario, los 
libros son la herramienta más importante para 
convertirse en un buen profesional y son de 
todos. Propague este mensaje: cuide los 
libros, no los destruya.

Proyecto Evolución

Una apuesta por
el respeto

El esfuerzo no cesa. El Proyecto Evolución, de 
la Decanatura del Medio Universitario, se sigue 
fortaleciendo como campaña educativa y, para 
ello, cuenta con usted. Difunda el mensaje, 
comparta sus ideas y apuéstele a una sociedad 
plena de cultura ciudadana. El deber es de todos.  

Espacios 
libres de humo: 
•	 CASA PEDRO FERMÍN: Auditorios / Baños 

/ Cafetería primer piso / Oficinas / Salones.

•	 CASA REYNOLDS: toda la casa

•	 CLAUSTRO: Ascensores / Auditorios / 
Baños / Biblioteca / Cafetería central / 
Corredores / Oficinas / Patio segundo 
piso / Patio central / Patios Las Feijoas / 
Salas de Estudio / Salones.

•	 EDIFICIO CABAL: Todo el edificio

•	 EDIFICIO CASUR: Todo el edificio

•	 EDIFICIO CARRERA 7: Todo el edificio

•	 EDIFICIO SANTA FE: Todo el edificio

•	 EDIFICIO SURAMERICANA: Todo el edificio

•	 LA BUHARDILLA: Todo la casa

•	 QUINTA DE MUTIS: Auditorios / Baños 
/ Biblioteca / Cafetería principal / 
Laboratorios / Oficinas / Salones. 

¡Manos a la obra!
Recuerde que todos los estudiantes del 

Rosario forman parte del Proyecto Evolución, 
como difusores y como promotores. Si usted 
tiene una idea viable que promueva el respe-
to por sí mismo, por los otros y por el medio 
ambiente; propóngala y desarróllela.

Infórmese en: Área de Formación y Desarrollo 
Humano, Edificio Reynolds, Calle 13 No. 5-83

Por: Paola Martínez
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Institutional Groups
Starting from next week, all 
members of the University 
can submitted to calls for se-
lection of these groups. A 
valuable opportunity to get 
out of the classroom and pro-
vide a respite to life through 
art.

Vida Universitaria

Coordinación Académica y de Actividades Culturales			

Cronograma de Audiciones Grupos Institucionales II- 2009

Grupo	 Fechas	 Hora	 Lugar	 Director	 Correo electrónico

Capoeira	 Jueves 6     	 12:00 - 2:00 pm	 Salón 321 Palacio	 Dorman 
	 y 13 de agosto		  de San Francisco	 Chacón	 dorman27@hotmail.com 
	
	 Martes 4  de agosto
	 Miércoles 5 de agosto	 12:00 - 2:00 pm	 Salón de Danzas Quinta Mutis		

Coro	 Martes 4	 3:00 - 5:00 pm	 Salón 314 quinta Mutis	 Antonio	 antonio.moreno50@urosario.edu.co
	 y 11 de agosto

	 Miércoles 5	 5:00 - 7:00 pm	 Coro Capilla La Bordadita	 Moreno	
	 y 12 de agosto

Danza 
Contemporánea	 Miércoles 5	 2:00 - 4:00 pn	 Salón de los espejos	 Marybel 
	 y 2 de agosto		  Palacio de San Francisco	 Acevedo	 marybelacevedo@gmail.com

	 Sábado 8 
	 y 15 de agosto	 9:00 - 11:00am	 Salón de Danzas Quinta Mutis

Danza Árabe	 Jueves 6 de agosto	 12:00 - 1:00pm	 Salón de los espejos	 Nadia 
			   Palacio de San Francisco	 García	 nadia_bellydance@hotmail.com
	 Viernes 14 de agosto	 12:00 - 1:00 pm	 Salón de Danzas Quinta Mutis

Danza Folclórica	 Lunes 3	 3:00 - 5:00 pm	 Salón de los espejos	 Hanz 
	 y 10 de agosto		  Palacio de San Francico	 Plata	 hanzplata@hotmail.com
	
	 Jueves 6	 5:00 - 7.00 pm	 Salón de Danzas Quinta Mutis		
	 y 13 de agosto

Salsa y Ciudad	 Miércoles 29 de julio	 5:00 - 7:00 pm	 Salón de los espejos Palacio	 Mayerly 
			   de San Francisco	 Pérez	 mayerly0410@yahoo.com
	 Miércoles 5 de agosto	 5:00 - 7:00 pm			 
	 Viernes 31 de julio	 3:00 - 4.00 pm	 Salón de Danzas Quinta Mutis		
	 Martes 4 de agosto	 2:00 - 3:00 pm

Tango	 Miércoles 5	 1.00-3.00 p.m  	 Salón de los espejos	 Moryn 
	 y lunes 10 de agosto 		  Palacio de San Francisco	 Gutiérrez	 bailarinadetango@gmail.com
					   
	 Jueves 6     	 2:00 -4:00 p.m 	 Salón de Danzas Quinta Mutis		
	 y 13 de agosto

Teatro	 Miércoles 5  	 5:00 - 6:00 pm	 Salón 321 del palacio	 Rodolfo	 fitosilva9@hotmail.com 
	 y 12 de agosto		  de San Francisco	 Silva	
	
	 Viernes 14	 12:00 - 1:00 pm	 Salón de Danzas Quinta Mutis		
	 y 21 de agosto

Tuna	 Martes 11 de agosto	 5.00 - 7:00 pm	 Salón de Música casa Reynolds	 Óscar	 oscarjgu@hotmail.com

	 Jueves 13 de agosto 	 5:00 - 7:00 pm	 Salón 314 quinta Mutis	 Gutiérrez

Arte y academia, 
¡Artistas, alístense! Las convocatorias para formar parte de los Grupos Institucionales 
Culturales están a punto de abrirse. Desde agosto todos podrán presentarse y optar por un 
cupo. Conozca las fechas.   

ABIERTAS 
las convocatorias

Con el fin de ampliar el es-
pectro educativo, la Decanatura 
del Medio Universitario continúa 
fortaleciendo sus grupos; por 
eso, ya tiene listas las nuevas 
convocatorias (ver recuadro). 
Estudiantes de pregrado, post-
grado, egresados y docentes 
pueden acercarse a los escena-
rios y aprender de un selecto 
grupo de maestros. 

Además, quienes continúen o 
ingresen a los Grupos podrán ha-
cer parte en importantes eventos 
que se desarrollarán. Los artistas 
estarán presentes en tablados 
como La III Milonga en el Rosario, 
el 10 de septiembre; el Festival 
de Danza Contemporánea, el 23 
de septiembre; el Festival de Tu-
nas, el 23 de octubre; el  Festival 
de Danza Árabe, el 28 de octubre 
y las tardes culturales de fin de 
semestre el 17 de noviembre en 
Quinta de Mutis , el 18 de no-
viembre en la Sede Norte y el 19 
de noviembre en el Claustro ¡Esta 
es la oportunidad, no solo de ser 
protagonistas, sino de llevar una 
vida sana gracias a la mejor ex-
presión humana: el arte!

¿Dónde informarse? 
Grupos Institucionales 

Culturales, Claustro, 
Oficina 226, Adriana Díaz, 

adiaz@urosario.edu.co

una pareja perfecta

E l teatro es poesía que sale del libro para hacerse humana y el baile es una expresión cultural capaz de generar movi-
miento. Así es el arte, una expresión que hace posible lo imposible y que le da vida a lo inerte. Consciente de ello, la 
Universidad del Rosario, a través de la Decanatura del Medio Universitario, desde 1997, ha enfocado todos sus esfuer-

zos hacia la consolidación de espacios de expresión y creación. Gracias a ese ímpetu, nacieron los Grupos Institucionales 
Culturales, que hoy día son  el rostro amable, divertido y enigmático de la Comunidad Rosarista. 

En la actualidad, 10 grupos conforman este equipo de personas con alma de artista. Danza folclórica, Tango, Teatro, Danza 
contemporánea, Capoeira, Coro, Tuna, Danza árabe, Salsa y ciudad y Teatro comedia forman la lista de espacios a los que todos 
los miembros de la Universidad pueden ingresar. Basta con cumplir tres requisitos esenciales: ganas, aptitud y ser consciente de 
que la academia es más que un salón de clases y que la mejor opción es apostarle a una formación integral, que no solo nutre 
la mente sino que alimente el cuerpo.  

Asignaturas de tu 
interes

Este semestre encuentra las asig-
naturas electivas:

Etiqueta y Protocolo: donde po-
dras el conjunto de reglas y costum-
bres que te permitirá desenvolverte 
adecuadamente en los diferentes 
ambientes. 

Telares, Vitrales, Cerámica y Taller 
Artesanal: donde podrás explotar tu 
creatividad mediante el aprendizaje 
de diferente estilos artísticos.

Por: Paola Martínez



16

•	 Auditorio 901: 52 personas, Auditorios 902 – 903 - 904: 25 personas, 
Auditorio 905 o Sala VIP: 52 personas, Auditorio Principal 906: 130 personas, 
Auditorio 907: 74 personas. 

En cuanto a las habitaciones para los estudiantes:

•	 Un total de 14 habitaciones, ubicadas a lo largo del corredor. Cada está 
equipada con dos camarotes, baño y closet.

ejemplo de
Méderi,

transformación 

Centro de Imágenes Diagnósticas
en el Hospital Universitario Mayor

Por: Daniela Ocampo

Tecnología de punta 
al servicio de pacientes y estudiantes

Hace dos meses y medio el Hospital Universitario 
Mayor entró en las tecnologías de punta, al crear 
un nuevo Centro de Imágenes Diagnósticas que 

permite brindar mejor atención a los pacientes y poner 
en contacto de manera directa y real a los estudiantes 
con los resultados que sirven para diagnosticar y tratar 
las enfermedades.

Más que una novedad la creación de este centro 
era una necesidad, pues se contaba con viejos equipos 
de radiología que no satisfacían las necesidades de los 
usuarios y las imágenes eran defectuosas, según Juan 
Mauricio Pardo, médico rosarista y Jefe de Educación 
Médica de Méderi,  “este centro con tecnología digital 
permite hacer exámenes detallados, con resultados in-
mediatos en tiempo record lo que a su vez permite no 
sólo mejorar la atención de los pacientes hospitalizados 
si no ampliar la cobertura de pacientes ambulatorios que 
era deficitaria en la red cuando se adquirió el hospital”.

El Centro de Imágenes Diagnósticas, ubicado en 
la zona de Urgencias, cuenta con equipos que sirven 
para tomar placas de radiología convencional, hacer 
radiografías de tórax, abdomen, óseas, dos equipos de 

Tomografia Axial Computarizada TAC, uno de ellos mul-
ticorte, que proporciona imágenes de mayor definición, 
principalmente para estudiar tejidos complejos, el otro 
equipo es un TAC multicorte de 64 cortes que permite 
de una manera no invasiva tomar imágenes de gran 
resolución y detalle; de esta forma, el uso de cateterismo 
para observar las arterias coronarias puede ser evitado o 
aplazado utilizando estas técnicas.

Además, hacen parte de este centro: un equipo de 
resonancia nuclear magnética que permite ver imágenes 
de alta definición, dos equipos de mamografía, varios 
equipos de ecografía normal y obstétrica, que arrojan 
imágenes tridimensionales, una cámara de fluoroscopia 
que a través de la introducción de un catéter con una 
cámara permite registrar las imágenes que se encuen-
tran en la anatomía del cerebro u otros órganos en 
movimiento, todo esto en tiempo real. El equipo multi 
x swing permite una radiología digital que deja modi-
ficar la imagen al mismo tiempo en que se toma. Hay 
también una gamacámara de dos cabezas que permite 
hacer los diagnósticos de Medicina Nuclear y molecular, 
con radiotrazadores y radiofármacos.

Los beneficios de estos equipos: Cuando se toma 
el examen gracias a esta tecnología, inmediatamente 
el médico tratante recibe la imagen, inclusive en otro 
computador diferente al receptor; otra ventaja es que 
al ser tecnología de punta, el paciente que se somete a 
una radiografía recibe menor radiación que antes, con 

otros tipos de equipos; Para los estudiantes la ventaja 
de este nuevo centro es que con los resultados que 
interpretan los radiólogos se pueden hacer discusiones 
sobre las imágenes de los propios pacientes, con una 
práctica a partir de la realidad.  “Los estudiantes pueden 
aprender lo que se está haciendo, ya no con referencias 
externas, sino que ellos de primera mano pueden verlo, 
esto mejora no solo la capacidad de docencia, sino 
que el paciente sale mejor atendido, así los estudiantes 
aprender a atender mejor, de una manera óptima, en 
menor tiempo y más resolutiva para los pacientes”, afir-
mó el doctor Pardo.

Instalaciones en el noveno piso
Los estudiantes cuentan con siete auditorios, 
con una capacidad total para 383 personas distribuidos así:

Como área de estudio cuenta con: 
•	 La biblioteca, que trabaja en red con toda la Universidad, tiene 66 puestos de 

lectura, cerca de 400 libros y acceso a internet inalámbrico. También cuenta con 
15 portátiles para préstamo interno. Con horario de atención: lunes a viernes de 7 
a.m. a 6 p.m. y sábados de 8 a.m. a 1 p.m.

Los estudiantes también gozan de reconocidas áreas sociales: 

•	 Zona social: una sala moderna, para la recepción de invitados.   

•	 Club médico: es un espacio dedicado a los estudiantes y docentes, está equipado 
con un televisor pantalla plana, mesa de ping pong y una zona de comidas, que 
incluye servicio de horno microondas y 24 puestos. Está abierto las 24 horas.

Informe Especial

La Biblioteca del -HUM- es el espacio propicio para la 
construcción intelectual.

Ahora los exámenes médicos son realizados por los futuros profesionales rosariastas con la más alta tecnología.

Por: Paola Martínez

New Center of 
Diagnostic Images 
Last may, Rosario University opened 
the Center of Diagnostic Images in 
the Mederi Hospital, aiming at having 
advanced technology equipments 
to give patients the best attention 
possible with exact and faster results 
than with the old equipment. In ad-
dition, the new equipment gives the 
medicine students the opportunity 
to have digital images which can be 
modified at the time the image is 
taken, as well as, allowing them learn-
ing from real images and not just for 
external references.


