UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Estar bien informado, es ir adelante en el tiempo

NOVA ET VETERA

Afo 4 « No. 10 « Julio 28 - Agosto 9 de 2009 - Bogota D. C., Colombia « ISSN 1692 - 5866

Se consolida [ Centenido

. . UR Construye Nacion
la Escuela de Medicina
y Nuevas Asignaturas de Inglés
° ° Sede Norte
C I e n C I a S d e I a S a I u d Servicio de autofotocopiado 12
C— g ; i Plazoleta 13
N e [

O N O NN

# Una apuesta por el respeto 14
x Méderi 16

Ser Rosarista:

Un pasaporte para Transmilenio

»

Centro de Imagenes
q{ ) Diagnésticas

Iy | % en el Hospital Universitario Mayor
[y ™
= — e - | \ -
@b e =

programas que las componen, la Universidad del Rosario avanza hacia el futuro adoptando una doctrina de
ensefanza particular que privilegie la integracion, a través de una Escuela, de todos sus alumnos y docentes
en el drea de la salud.
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Editorial

Por: Leonardo Palacios Sdnchez
Decano

Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud
Universidad del Rosario

Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud de la Universidad del Rosario

Nueva estructura

frente a los retos del Siglo XXI

siliatura dio su aprobacién al proyecto denomi-
nado Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud
de la Universidad del Rosario.

La Escuela obedece a la necesidad de integrar una
serie de actividades que se llevan a cabo en la Facul-
tad de Medicina, en la de Rehabilitacién y Desarrollo
Humano y en Méderi.

Al revisar la historia contemporanea de las ciencias
de la salud en nuestra Universidad, podemos sefalar
que en la década de los sesenta del siglo pasado se
produjo la reapertura de la Facultad de Medicina (que
llevaba cien afios cerrada) en asocio con la Sociedad
de Cirugia de Bogota, y se crearon las facultades de
Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Fonoaudiologia
en asocio con la Fundaciéon Escuela Colombiana de
Rehabilitacion. Los estudios de medicina se llevaban
a cabo casi en su totalidad en el Hospital de San José,
y los de las facultades de rehabilitaciéon en la Escuela
Colombiana de Rehabilitacion.

En 1995 se produjo una modificacion en rehabili-
tacion, al cesar, de mutuo acuerdo, el convenio que
existia con la Escuela de Rehabilitacién, y en 1999 ocu-
rrié una situacion similar con la Sociedad de Cirugia de
Bogota. Desde ese entonces los programas de pregra-
do en las dreas de la Salud tienen su sede en la Quinta
de Mutis. Las tres facultades del rea de rehabilitacion
empezaron a funcionar en forma integrada bajo el
concepto de Facultad de Rehabilitacion y desarrollo
Humano. En enero de 2006 se dio inicio al programa
de psicologfa, y desde 2007 contamos con registro
calificado para el programa de enfermeria.

Siguiendo la consigna de avanzar de una universi-
dad de docencia hacia “una universidad de docencia
que hace investigacion” se logré en las facultades de
salud, la creacion de 14 grupos de investigacion reco-
nocidos por Colciencias, con un destacado nimero de
publicaciones cientificas y dos revistas propias, la de
Ciencias de la Salud y Avances en Psicologia Latinoa-
mericana, con una importante produccion cientifica y
una importante indizacién nacional e internacional.

Adicionalmente, en un hecho histérico para nues-
tra Universidad, el primero de mayo de 2008 se tomé
posesién por parte de Méderi (asociacion entre la
Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, Compensar
y la Universidad del Rosario) de algunas de las institu-
ciones que conformaban la ESE Luis Carlos Galén a
saber: las clinicas San Pedro Claver (hoy Hospital Uni-
versitario Mayor) Misael Pastrana Borrero (hoy Hospital
Universitario Barrios Unidos) y los centros de Salud
Hernando Zuleta Holguin y La Alqueria la Fragua. Lo
anterior permite a los alumnos de nuestros programas
de salud, contar con la Red Hospitalaria Universitaria
mas grande del pais, con posibilidades de acceso a
multiples especialidades, con los diferentes niveles de
atencion contemplados en el sistema de salud.

Un gran numero de profesores y de convenios de
docencia, servicio y de cooperacion interinstitucional
nacionales e internacionales han permitido la creacion
de 40 programas de especializacion, tres maestrias y

EI pasado 21 de abril de 2009 la Honorable Con-

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias, escribanos al correo: comunica@urosario.edu.co

un doctorado en ciencias biomédicas (ofertado en
asocio con la naciente Facultad de Ciencias Naturales
y Mateméticas) cuyos primeros doctorandos iniciardn
actividades en agosto del presente afio.

La complejidad de los programas de salud, que
cuentan con més de dos mil estudiantes, requeria de
una propuesta con una nueva estructura agil y eficaz
que permita integrar de manera eficiente la gran can-
tidad de unidades y actividades que se llevan a cabo
alli al igual que sus relaciones con el entorno.

Con la asesoria del Dr. Gustavo Quintero Hernan-
dez, Profesor Titular de Cirugia y Asesor Especial de
la Rectorfa, y con el apoyo de diferentes instancias
administrativas de la Universidad, se disend esta
nueva estructura, hasta el momento no existente
en nuestro pafs, que permitird sin duda un mejor
posicionamiento nacional, regional y mundial, de los
programas que tenemos actualmente y de los que
estan en creacion, como el de ingenieria biomédica
en asocio con la Escuela Colombiana de Ingenierfa y
un segundo programa doctoral que se denominara
Doctorado en Ciencias de la Salud.

La Escuela ofrece siete programas de pregrado
(cinco de ellos en funcionamiento) cuarenta progra-
mas de especializacion, tres maestrias y un programa
doctoral. No seguiremos funcionando bajo el con-
cepto de facultades. Cuenta una sola decanatura,
de la que dependen las direcciones de programa, la
Direccion de Postgrados, la de extension, siete depar-
tamentos: Ciencias Basicas, Salud Publica y Gestion en
Salud, Clinicas Médicas, Clinicas Quirurgicas, Ciencias
de la Reproduccion, rehabilitacion y Urgencias. Los
cinco ultimos son dirigidos por profesionales que
simultdneamente ocupan las jefaturas de los departa-
mentos del mismo nombre en Méderi. La integracién
de dichas jefaturas pone en evidencia la importancia
del principal campo de practica de los programas
de salud en nuestra actividad cotidiana. Se crean
dos unidades denominadas Centro de Educacién
en Ciencias de la Salud, y Centro de Investigacion en
Ciencias de la Salud, que tendréan a cargo el disefio
de la politica y desarrollo de la educacion y la inves-
tigacion en ciencias de la salud en la Universidad y
en Méderi. Funcionando en estrecho contacto con la
Direccién Cientifica de Méderi contaremos en dicha
organizacion con una Jefatura de Educacion, una co-
ordinacién de practicas y de internado rotatorio, una
direccién administrativa de centros de practica, y se
trasladara fisicamente al Hospital Universitario Mayor
en el transcurso del presente periodo académico el
Centro de Enfermedades Autoinmunes de la Univer-
sidad del Rosario y la Corporacién de investigaciones
Bioldgicas de Medellin.

Esta estructura que entrd a funcionar a partir de
este periodo académico es muy novedosa, Unica
en Colombia, y nos permitird no sélo continuar
con el posicionamiento de excelencia de nuestros
programas de salud sino ser mas agiles y compe-
titivos, continuando adelante en el tiempo en tan
importantes disciplinas para la Universidad y para
nuestro pails.

Grupo Etnia

Como parte del trabajo
del grupo étnico, el Area de
Formacion y Desarrollo hu-
mano, estd planeando una
estrategia para los fines de semana que
incentive a los estudiantes de otras ciu-
dades a integrarse con los residentes
bogotanos. Esta meta se espera lograr a
través de viajes a diferentes areas de la
ciudad, donde los estudiantes podran
disfrutar de la cultura y la gastronomia
bogotana, asi como conocer actividades
nocturnas en Bogota. Espera y disfrutalo.

De celebracion

El pasado 27 de julio, el Cen-

tro de Imagenes Diagnosticas

de Méderi Hospital Univer-
sitario Mayor, cumplié dos mes de haber
abierto las puertas al publico. Este Centro,
que contd una inversion de mas de 6 mi-
llones de ddlares, se perfila como el méas
sofisticado del pafs. Con tecnologia de
vanguardia, presta servicios de resonancia
magnética, ecograffas, TA.C, fluoroscopia,
rayos X y mamografia, entre otros. Es tal
el engranaje que lo conforma que esta
en capacidad de cubrir casi el 100% de
los exdmenes que requiere un paciente.

Quinta de Mutis
estrena tecnologia

Este sequndo semestre acadé-
mico arranca con pie derecho.El
programa de Psicologfa, ubicada en la Quin-
ta de Mutis, contarad de ahora en adelante
con una Cémara de Gessell, es decir, una
habitacion conformada por dos ambientes
que estan separados por un vidrio de visién
unilateral, para permitir la observacion.
De esta forma, los estudiantes podran ob-
servar una consulta clinica real, sin tener
que perturbar al paciente. Esta habitacion
cuenta con equipos de audio y video para
la grabacion de los diferentes experimen-
tos. Tiene capacidad para 30 personas.

Students support
service

Rosario University, aware of the im-
portance of having academic spaces
that offer same opportunities to ev-
eryone, has consolidated the disabled
students support service, INCLU-SER.
This program will start the second
semester of 2009 aiming at improving
the quality of life of who needed it the
most. As its motto says “the inclusion
is going forward on time”. It is under
the coordination of Rocio Molina.
Phone number :( 1) 3474570, 563.
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Caminos guiados a la excelencia
Se consolida la Escuela de

Medicina y Ciencias de la Salud

La Escuela no es otra cosa que el conjunto de profesores y alumnos de una
misma ensenanza; el lugar donde se aprenden y ejercitan las ciencias y las artes.
El concepto de Escuela expresa la esencia educativa en donde estudiantes y
docentes en conjunto, comparten estilo, método de ensenianza y conclusiones.

si, se le da forma y vida a un modelo que desde
Ahace mas de 10 afnos se encuentra rondando el

curriculum educativo de la salud en la Universi-
dad, plasmado en la placa que se puede encontrar en la
sede de la Quinta de Mutis que dice:“El dia 6 de febrero
de 1999 se inauguré la sede de la Escuela de Ciencias
de la Salud, integrada por las facultades de Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Medicina y Terapia Ocupacional, en esta

Quinta de Mutis"

Para explicar la inclusion en el nombre de la palabra
Medicina, el Dr. Gustavo Quintero, médico Rosarista y
Asesor Especial de Rectoria para la Escuela de Medicina
y Ciencias de la Salud, quien ha liderado todo este pro-
ceso, explica: "La medicina es histéricamente rosarista
en Colombia, como quiera que fue la primera Facultad
de Medicina del pafs, creada en 1673, y la primera en
graduar médicos en 1803 bajo la influencia del Sabio
Mutis. Cuando se reactivaron los estudios en el drea de
la salud en nuestra Universidad en 1965, se hizo a través
de la medicinay a partir de alli, en 1968, se crearon las
tres carreras de Rehabilitacion. Por la Facultad de Medi-
cina se pudieron desarrollar los programas de Psicologia
y Enfermerfa, y ahora, en tramite, el de Ingenierfa Biomé-
dica, en asocio con la Escuela Colombiana de Ingenieria
Julio Garavito. Es a raiz de la Medicina entonces, que se
desarrollan las aéreas de la ciencias de la salud en la Uni-
versidad del Rosario; por ello, consideramos justo que
apareciera la Medicina en el nombre de la Escuela”

Con un direccionamiento estratégico guiado por la
calidad profesional y humana de sus docentes, el segui-
miento constante de manera transversal para el aporte
en la proyeccion social de la Extensién, el apoyo tanto
académico como administrativo y la total convicciéon
de crecer cada dia mas de manera responsable en el
ambito investigativo, hacen que no exista ningun “‘cabo
suelto”en este camino que se empieza a forjar hacia la
excelencia.

Dar identidad a cada uno de los programas de la Es-
cuela (compuesta por Enfermeria, Fisioterapia, Fonoau-
diologia, Medicina, Psicologia y Terapia Ocupacional e

Por : Dr. Gustavo Quintero Herndndez
Carlos Gonzdlez

Ingenierfa Biomédica, actualmente en tramite), es un
compromiso articulado con la calidad de los procesos
académicos, tutoriales y de précticas, en donde las asig-
naturas de cada area disciplinar son alineadas, mediante
un nucleo basico comun, con unas competencias comu-
nes y unas areas terminales o de concentracién también
comunes para cada uno de los programas académicos.

El proceso educativo de la Escuela de Medicina y
Ciencias de la Salud, comenta Quintero, se debe "Ges-
tionar a través del andlisis del entorno, del analisis de
las necesidades del individuo, de las competencias que
se requieren para cumplir con las necesidades, con los
métodos pedagdgicos modernos que deben estar fin-
cados en los procesos constructivistas de pensamiento,
con unos recursos educacionales modernos que utilicen
la virtualidad y, una evaluacién permanente en dos
vias: del individuo en relacién a sus competencias y
del programa en relacién a su planeacion estratégica”.
Esto con el fin de fomentar una educacion en Medicina
y Ciencias de la Salud con los mas altos estandares de
calidad y de reconocimiento tanto a nivel nacional como
internacional.

La Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud se
consolida alrededor de una nueva realidad: La Red Hos-
pitalaria Méderi con El Hospital Universitario Mayor y sus
hospitales y centros de atencion adicionales que juegan
un papel fundamental, pues son el espacio propicio para
disefar, implantar y hacer seguimiento al modelo de
practica de cada una de las areas disciplinares en donde
se prepara un estudiante. Para Quintero, “Los mejores
sitios de practica en Colombia para formar profesionales
en las areas de la salud requieren de la integracion de los
tres niveles de atencién: Nivel primario o de prevencion
y promocién, nivel secundario o de complejidad media
y nivel terciario o de alta complejidad. Todos ellos se
reunen en la Red Hospitalaria de Méderiy constituyen,
quizas, la Unica Escuela de Medicina y Ciencias de la Sa-
lud con red propia que cuenta con semejante diferencia-
dor y con varios centros de practica a nivel de atencion
primaria, lo cual es una riqueza, si se tiene en cuenta que
la salud del siglo XXI estd basada en la comunidad”

~EN BS’I}\OUM DE MUTIS _

En los comienzos de este gran proyecto institucional.

Todo lo anterior mas las competencias definidas para
la formacién en la Escuela de Medicina y Ciencias de
la Salud, que son: las socio-humanisticas, provenientes
de revivir el trivium; la civilidad, a través del nucleo de
formacién rosarista en valores y principios; el pensa-
miento critico, fundamentado en las mateméticas como
el lenguaje de las ciencias; y lo comunitario, formaran
profesionales preparados para afrontar las necesidades
del entorno real, capacitados para construir salud con
un criterio humano y responsable fundamentado en los
valores y principios que significa pertenecer al Rosario.
Porque una ensefianza colaborativa basada en la ciencia
y las artes, genera personas integrales dispuestas a ser-
virle a la sociedad en todos los frentes.

Bajo el concepto de Escuela se forman profesionales
integrales.

School of Medicine
and Health Science is
now a reality

Through Medicine and Human
Development Faculties, Rosario Uni-
versity goes forward to the future
by adopting a particular teaching
doctrine which favors the inte-
gration, through a school educa-
tive system, of all the students and
teachers of the Health area.
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construye
Nacion

Cumpliendo con el correcto seguimiento de los cinco

componentes propuestos, se logra consolidar una
comunidad guiada hacia el progreso.

a Fundacion Chaid Neme, aliado estratégico y

benefactor de la Universidad, concurre al Colegio

Mayor con el propdsito de trabajar mancomuna-
damente en un proyecto integral y transdisciplinario
en la ciudad de Ocana.

Es asf como la institucion, enmarcada en su politica
de extensién se propone acompanar a Ocafa en su
proceso de desarrollo local, poniendo a disposiciéon su
recurso humano, experiencia, fortaleza investigativa, y
la completa oferta de capacitacion en diferentes éreas
del conocimiento.

Se propone un trabajo de colaboracién con la ciu-
dad que supone tres radios de accién, los cuales no
son excluyentes sino complementarios y cuyos tiem-
pos de intervencion van aumentando a medida que se
va ampliando el radio de las esferas: 1) Gobierno local,
2) Comunidad Ocafiera y 3) Provincia de Ocafa.

Después de adelantar las actividades para el diag-
noéstico, se realizard la propuesta de accion que podra
tener algunos de los siguientes componentes:

» UR building nation

creating work platforms.

Fortalecimiento Institucional: Busca
fortalecer las capacidades del gobierno
local a través de la capacitacion, asesorfa y
acompanamiento en diferentes areas.

Salud: Pretende determinar con los ac-
tuales gestores locales: el estado de salud
de la comunidad, los factores responsa-
bles, lo que se ha hecho por parte de la
comunidad, los servicios de salud y otras
instancias municipales relevantes, lo que
se puede hacer en un futuro inmediato, el
impacto esperado de esas acciones y las
medidas requeridas para dar continuidad a
la vigilancia sanitaria y al desarrollo de esta
comunidad.

Desarrollo Productivo: Busca identificar
escenarios productivos futuros que con-
tribuyan al mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de Ocana, especifi-
camente con el programa “Vos Trabajando”
del Plan de Desarrollo Municipal, a través
de una caracterizacién prospectiva que co-
rrobore necesidades de fortalecimiento de
las capacidades empresariales y apoyo a las
iniciativas productivas de la ciudad.

Gestion y Desarrollo Urbano: Se pro-
pone acompahar el proceso de formula-
cion 'y ejecucion de diferentes programas,
proyectos y acciones, publicas y privadas,
enmarcados dentro del Plan Basico de Or-
denamiento Territorial y el Plan de Desarro-
llo Socioecondmico, buscando su viabilidad
de implementacion.

Eje transversal - Participacion Ciuda-
dana: Se propone dotar de capacidades
democréticas a la poblacion, reconoci-
miento de los derechos, conciencia de las
responsabilidades propias, apropiaciéon de
mecanismos de planificacion participativa
y de toma de decisiones para el propio
desarrollo.

The University is known by its commitment and responsibility towards the development and
impact over problems of health, poverty, growth and progress; one example is the creation of the
interdisciplinary team of developing local curriculum, Interaction - Training-Research. This group,
conformed by members of the Rosario community, aims at working closely in order to formulate
responses to these issues by implementing immediate actions to solve the local problems of vulnerable
communities. The main purposes of this group are encouraging citizen participation and achieving
immediate actions that improve the role of the people involved in the processes, by recognizing
diversity and pursuing reconciliation of humanity with the natural environment. Furthermore, by
participating on these processes, the University enhances its ability to generate and strengthen
teaching methods and research related with the environment as well as setting up networks and



Especializaciones

Por: Daniela Ocampo

La Universidad del Rosario a la vanguardia
de las necesidades de la sociedad

esde hace 30 afos, la Universidad y la Facultad

de Administracion se han preocupado por

cumplir las necesidades que tiene la sociedad,
para dar respuesta a ellas se ha creado la linea de es-
pecializaciones en el area de Gestién Empresarial, que
estan dirigidas a profesionales en diferentes areas, con
intereses especificos.

Las especializaciones han respondido satisfactoria-
mente a las necesidades cambiantes del mercado, la
mas reciente de ellas, con un ano, es la especializacion
en Investigacion de Mercados. Para Gustavo Riveros,
director de las especializaciones en Gestién Empresarial
de la Facultad de Administracién “El objetivo de todas
las especializaciones es profundizar en el conocimiento
de un tema particular de interés para la

NOVA ET VETERA
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Restaurando

el Tejido Social

Por: Maria Fernanda Nuhez

esde febrero de 2007 a 2009, las comunas tres y ocho de Medellin, y la localidad de Usme, en Bogotg,

han tenido la fortuna de ser beneficiadas por la realizacién del programa Accién Integral de Atencion a

Poblaciones Desarraigadas, liderado por la Universidad del Rosario y auspiciado por la Unién Europea.
La Secretarfa de Medio Ambiente de Medellin, el Jardin Botanico de Bogotd y la ONG Oportunidad Latinoamérica
Colombia - OLC- que trabajaron de manera conjunta en su implementacion.

Teniendo como objetivo el fortalecimiento del tejido social y la integracion de la poblacién en condicién de
desplazamiento, el programa enfocd su atencion en tres ejes principales: el fortalecimiento institucional y comu-
nitario; la productividad, con la entrega de micro-créditos y agricultura urbana; y finalmente, la educacion para
la salud. Durante dos afos, la primera fase del programa logré impactar a mas de 15.000 familias, consiguio el
fortalecimiento del capital social y el mejoramiento de la calidad de vida en los diferentes niveles de desarrollo:
econdémico, social, ambiental y politico; demostré que con objetivos y estrategias claras se pueden obtener los
mejores resultados.

Desde marzo de 2009 el programa cuenta con el apoyo de la Republica Federal de Alemania, aliado funda-
mental para lograr el fortalecimiento del tejido social, integracion de la poblacién desplazada, generacién de
redes sociales, entre otros; de esta forma se ha motivado la puesta en marcha de su segunda fase. En esta etapa
el objetivo principal es consolidar los resultados alcanzados y promover la sostenibilidad de las acciones en las
zonas de trabajo.

el

ﬁ /

A

en Gestion Empresarial

nu

empresa”‘con el paso del tiempo las empresas van ne-
cesitando de profesionales que conozcan de temas muy
puntuales, por ejemplo, personas que se especialicen en
procesos relacionados con el ser humano en el trabajo,
de ahf surge la especializacién en Gestiéon Humana”.

Las especializaciones que ofrece
la Facultad de Administracion son:

Especializacion en Gerencia de Mercadeo
Para promover estos posgrados entre los estudiantes

rosaristas, desde hace dos afios mediante Decreto Recto-
ral, se crearon los co-terminales, dirigidos a los estudian-
tes de pregrado de algunas las facultades; por cursar 10
créditos de una especializacion se puede optar al titulo
de pregrado y se tiene la opcion de seguir con la espe-
cializacién. “En promedio por cada promocién, entre 8
y 12 estudiantes, son co-terminales
y terminan la especializacién,
que tiene una duracion
de quince meses”afirmd
Riveros.

Especializacion en Gerencia de Empresas

Especializacién en Gerencia de Negocios
Internacionales

Especializacion en Gestion de Mejoramiento
y Productividad

Especializacion en Investigacion de Mercados

Especializacion en Gerencia en Gestion
Humana y Desarrollo Organizacional

Especializacion en Revisoria Fiscal.

Rosario University
answer to the market
necessities

Since 30 years ago the Management

Con las especializaciones en Gestién Empresarial, la Universidad proporciona porfesionales con conocimientos
especificos de acuerdo a la demanda de las organizaciones.

Faculty has been responding to the
market necessities through different
Majors on the Business Management
area, focused on professionals inter-
ested on specific areas. In order to pro-
mote majors among Rosario students,
the University created the co-terminal
figures which allow undergraduate
students to take ten credits of the Ma-
jorwhile they are finishing the degree
and, as they graduate, continuing the
Major studies.
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“Mds que una curiosidad
de la Universidad, es el
espejo de la formacion de
nuestra nacion”

Por: Andrés Alba

| fondo en el costado derecho del se-

gundo piso del claustro se encuentra

el famoso pero a su vez desconocido
Archivo Histoérico de la Universidad del Rosario.
En aquella aula se guardan piezas antiquisimas
y enormemente valiosas de |a literatura que del
viejo continente arribd a América hace ya varios
siglos. Pero como bien dice Carla Bocchetti, la
nueva directora del Archivo Histérico, “més que
una curiosidad de la Universidad, es el espejo de
la formacién de nuestra nacion”. Esta afirmacion
se ha convertido en la maxima de esta nueva
integrante de la familia rosarista, que desde
su posiciéon pretende darle a esta coleccion
de conocimientos el lugar y la utilidad que se
merece.

y el Archivo
Historico

Carla Bocchetti es una filésofa de la Universidad
de los Andes que ha dedicado su vida profesional a la
investigacion de la historia antigua y la academia. Tras
culminar su pregrado, Carla viajé al Reino Unido para
continuar su formacion académica en la Universidad de
Warwick donde realizé un Master de Investigacion en
Artes, y un Ph. D. en Historia Cldsica y Antigua, desarrolld
una investigacién sobre la Historia de la geografia en la
Grecia antigua. Trabajos como este y gran nimero de
publicaciones en revistas indexadas y medios académi-
cos especializados le representarian a esta investigadora
de ascendencia italiana, varios reconocimientos como
el premio de la Fundacion Mazda a la antigledad cla-
sica, varios fellowships en Escuelas arqueoldgicas en
Atenas y en el Brasenose College en Oxford y también
en Harvard.

Finalmente, su experiencia la llevé a convertirse en
parte del proyecto latente de transformar al Rosario en
una Universidad de investigacion, y su papel seré de
absoluta importancia. La nueva direccion del Archivo
Histérico pretende abrir plenamente sus puertas a todos
los estudiantes, no solo a los de las especializaciones sino
también a los de los diferentes pregrados y los grupos
de investigacion. Pero ;qué hace tan importante esta
antigua coleccion? Segun la dra. Bocchetti“el Archivo
Historico representa el proceso entero de la formacion
de la nacién colombiana tras la conquista espafiola, y re-
cuerda las ideas revolucionarias que del viejo continente
se integraban a los circulos de pensamiento censurado
para el publico en la época colonial, que posteriormen-
te se consumarian en el proceso independentista y la
evolucién de la sociedad en Colombia y Latinoamérica”.
Por esto, el Archivo Histérico es sin duda una gran herra-
mienta de apoyo a la investigacion, en todos los campos
del conocimiento, y su coleccién contiene libros no soélo
en latin o espafol antiguo sino también en otras lenguas
que ejemplifican el caracter cosmopolita de la confluen-
cia de diversas ideologias en América.

Es propdsito de esta rosarista hacer valer su condicion
de“destacada’ y emprender proyectos lideres como abrir
la posibilidad de conformar un programa de postgrado
cuyo tema sea la investigacion de esa coleccion, u ofre-
cer cursos de verano sobre el tema en sitios afuera de
Bogota e incluso del pafs, o como ya se ha dicho arriba,
la socializacion y divulgacion del Archivo Histérico y sus
beneficios para la comunidad rosarista. Vale aclarar que
con tan solo dos meses de estar prestando sus servicios

en la Universidad, Carla ya se siente parte de ella, pues
ademas de la siempre presente amabilidad y la acogida
por parte del personal administrativo, segun ella “este
es un lugar lleno de historia, s simplemente un museo
vivo, que ademads cuenta con el evidente amor de la
comunidad hacia él’, algo de lo cual seguramente ella
también se contagiara.

—
H
Wb

Con tacto y cuidado los documentos del Archivo
Histdrico se encuentran bien custodiados.

Carla Bocchetti and the
Historical Files

Carla Bocchetti, the new director of the
Historical Files, has got involved in a proj-
ect that aims at encouraging the research
among the Rosario community by giv-
ing major and undergraduate students
the possibility to access to this excel-
lent researching tool related with every
knowledge area. Undoubtedly, Bocchetti,
through her knowledge and experience,
will play an important part in the Rosario
researching project.
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Universidad,

Ciencia

Y

Desarrollo

Cuatro anos compartiendo investigaciones de interés mundial

| proyecto Universidad, Ciencia y Desarrollo, cuyo ob-

jetivo es compartir los avances y descubrimientos

de los grupos de investigacion de la Universidad
del Rosario, abrio sus alas y empezdé a volar. Es un pro-
grama orgullosamente rosarista, con alto reconocimiento
en distintos lugares del mundo.

Durante los cuatro aflos que lleva este programay
mediante la implementacién de estrategias de difusion
como el home de eltiempo.com, los fasciculos se han
consolidado como una de las compilaciones investigati-
vas mas consultadas en la Web. Ocupan el segundo lugar
dentro de los micrositios mas visitados en la pagina Web
de la Universidad, después de la pagina principal.

Practicar el inglés
en la Universidad, si es posible

i ya presentd su requisito de idiomas pero no se

siente bien preparado para el mundo laboral, para

viajar o simplemente para enfrentarse a las mate-
rias que requieren un inglés mas avanzado, la Universi-
dad le ofrece algunas opciones. A partir de este semestre
la Escuela de Ciencias Humanas y la Cancilleria ofreceran
cursos de inglés intermedio y avanzado para que todos
aquellos estudiantes que ya han aprobado el Pet, el lelts
o el Toefel puedan seguir perfeccionando el idioma.

Usualmente el estudiante se prepara para tomar uno
de los exdmenes que se exigen institucionalmente, y
esto se convierte en una un obligacién; sin embargo,
para Patricia Serrano, coordinadora de internacionaliza-
cién en casa“mas que un requisito, el segundo idioma,
el inglés, hace parte del plan de carrera y de vida de los
estudiantes, para lograr esto las facultades han hecho el
esfuerzo de ofrecer materias obligatorias y electivas que
requieren el conocimiento del idioma; adicionalmente,
la biblioteca adquirié 12 libros que ayudan al estudiante
a prepararse de forma auténoma para presentar los
examenes internacionales’”

Aunque la idea surgio a mediados del 2006, su creci-
miento ha sido positivo por la variedad de articulos y la
profundidad de las investigaciones entrando en forma
progresiva a los hogares colombianos. La circulacion de
16 fasciculos anuales que conforman un tomo de estas
publicaciones ha hecho que no solo se convirtieran en
articulos de referencia sino de coleccién.

Universidad, Ciencia y Desarrollo es un programa de divul-
gacion cientifica que por su calidad, es de interés general
para personas en todo el mundo. En la novena semana de
circulacion del cuarto tomo, los paises que mas visitaron
el micrositio del proyecto fueron Estados Unidos con un
numero de 6.866 visitantes, sequido por Canada con 1170,

Con la implementacién de los cursos de inglés inter-
medio y avanzado se constituird un grupo de monitores
académicos que seran estudiantes bilingles que apoya-
ran estas electivas y trabajardn por crear un ambiente en
el que se viva el inglés, “‘que el estudiante sienta en sus
companeros esa fortaleza para perfeccionar el idioma”
aseguro, Serrano.

The English Teacher es una opcién de medir el nivel
de inglés, que consiste en un programa virtual que tiene
500 licencias habilitadas, al que se puede acceder por
la pagina de la Universidad, solicitando el préstamo del
servicio a través de la Biblioteca y permite desarrollar el
aprendizaje en forma autodidacta. Varios estudiantes han
aprobado su requisito de segunda lengua utilizando este
programa. Como afirma Serrano, “la invitacion es a que
los estudiantes usen estas licencias y empiecen a estu-
diaringlés desde que inician su estudio universitario”

La formacion integral de profesionales impulsan
este tipo de iniciativas, pues como lo asegura el Vice-
rrector, José Manuel Restrepo, “en este mundo donde
se vive la internacionalizacién, la Universidad quiere
brindar posibilidades para que los estudiantes tengan la
oportunidad de ingresar a programas de maestria y de
postgrado, no solo en universidades colombianas, sino
del exterior, donde va a ser indispensable el dominio de
una segunda lengua”.

Mayores informes: acerca de horarios
de estas nuevas electivas: www.urosario.edu.co/idiomas

%

México con 946 y Venezuela con 874, entre otros. Los temas
que se tratan en los fasciculos responden ante todo a topi-
Cos que causan mayor provecho en el publico, dandole asi
un espacio de participaciéna todas las facultades.

Faltan seis fasciculos para dar por terminado el cuarto
tomo. La convocatoria para el siguiente estd abierta,
Nova et Vetera hace un llamado a los grupos de investi-
gacion para que no olviden enviar sus articulos.

Rosaristas recuerden que pueden consultar y des-
cargar todos los fasciculos en el micrositio de Univer-
sidad, Ciencia y Desarrollo, ingresando al siguiente link:
http://www.urosario.edu.co/investigacion/

- e i3

La Universidad abarca con gran profesionalismo el
requisito de segunda lengua.

English acquisition, more
than a requirement

Starting on the second semester of 2009,
the School of Human Sciences will offer elec-
tive courses in Intermediate and Advanced
English to students who have completed the
second language requirement by approving
either the PET, the IELTS or the TOEFL. Rosario
University Faculties have established a series
of compulsory and elective courses which re-
quire the understanding of English, in order to
familiarize students with the language as well
as getting them involve in an internationalized
world where it is necessary the acquisition of
this language. In addition, the University has
purchased 12 books and a virtual program
called “The English Teacher” in order to help
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Por: Hans Peter Knudsen Quevedo
Rector Universidad del Rosario

ntrar a la universidad es una experiencia

Unicay privilegiada. Mas alld de las clases y

de los trabajos, hay muchos aspectos para
disfrutar y tanto méas que aprender. No obstante,
el espacio fisico en donde se desenvuelven los
estudiantes debe proporcionar un ambiente
agradable para el aprendizaje y el desarrollo tanto
personal como intelectual.

La Universidad del Rosario se encuentra en
una evolucion constante con mirada firme hacia
el progreso. Los logros académicos alcanzados
son el fruto de una construccién arménica de
diferentes espacios que le permiten al estudiante
desenvolverse de manera positiva utilizando los
recursos y herramientas que tiene a su disposi-
cion. Diferentes ambientes se conjugan para darle
espacio a la recreacion y al deporte mientras se
estd generando conocimiento.

N

Espacios propicios

w2

Doce edificaciones componen la sede del centro de la
Universidad del Rosario. El Claustro, el principal de ellos, es
patrimonio historico de la ciudad y ha visto pasar desde hace
350 afos préceres de la independencia y mentes brillantes. Su
posicion privilegiada en el corazén de Bogotd hace de este un
lugar Unico con cientos de opciones por conocer y explorar.

Con importantes laboratorios y centros de investigacion
en el &rea de la salud, la Quinta Mutis, ubicada en el barrio
7 de Agosto, se convierte en el ecosistema perfecto para
el desarrollo intelectual de los futuros doctores que con
esta tecnologia sumada a la vasta experiencia que pueden
obtener de sus docentes, con seguridad se sentirdn en su
habitat de aprendizaje.

Méderi, Hospital Universitario Mayor, beneficia a los
estudiantes en el sentido en que sirve como espacio de
practica, con escenarios Optimos manejados por institucio-
nes del mas alto nivel. El aporte de la Universidad, se centra
en la prestaciéon de servicios por parte de profesionales en
formacion que cursan sus estudios en la Escuela de Medi-
cina y Ciencias de la Salud, labor que con profesionalismo
determina el soporte cientifico y académico de las acciones
que se toman.

Sede norte, una nueva experiencia

En el 200911, estudiantes de primer semestre de algunas
facultades de la Universidad, estaran recibiendo clases en
este nuevo espacio que se ha adecuado para cumplir con

4100 Paraundesarrollo
intelectual integral

todos los estandares de calidad y servicio requeridos
para el desarrollo éptimo de los que presencialmente
podrén disfrutar de la experiencia de coexistir dentro
de un entorno natural y tranquilo. De esta manera,
la Universidad mira hacia nuevos horizontes de cre-
cimiento intelectual, en busca de mas espacios que
lleven a la consolidacion de la familia rosarista.

Asi, se logra una interaccién que vincula a es-
tudiantes, docentes, egresados y personal admi-
nistrativo sin importar en que sede se encuentren,
unificando conceptos guiados hacia un mismo fin
que demuestre que la esencia es la mismay que se
construye entre todos.

Por medio de un sistema de comunicaciones
dindmico y multifactorial de Integracion entre las
diferentes sedes con las que cuenta la Universidad,
se logra mantener una red de informacién Unica en
donde todos los estudiantes, sin importar su carrera,
se encuentran alineados dentro de los principios y
valores que significa ser rosarista.

Para todos los que por primera vez llegan a la Uni-
versidad del Rosario, este informe especial los ayudara
a aprovechar al maximo la experiencia universitaria sin
sentirse perdido en este nuevo mundo. También, si
usted ya ha dejado atras los primeros semestres, esta
es la oportunidad perfecta para redescubrir los bene-
ficios y oportunidades con los que puede contar.

J

Quinta de mutis,

patrimonio académico

Por: Paola Martinez

Instalaciones

Universidad, los estudiantes tienen acceso a todos
los libros y revistas electrénicos y a una completa

Como éreas de estudio, cuenta con varios espacios:

o SalaVirtual Capilla: funciona como sala de lecturay
tiene 80 portéatiles para uso internoy con accesoa  ©
internet. Su capacidad es de 198 puestos. Funciona
en el horario: lunes a jueves de 8 am.a 5 p.m./
Viernesde 8a.m.a 11:30a.m.yde T pm.a5 p.m.

o Biblioteca: tiene una sala de lectura personalizada
y otra de servicio de internet individual, cada una
con ocho puestos. Ademas, cuenta con 283 sillasen  ©
la sala comun. Al estar conectada con lared de la

(o]

(o]

Elingreso por la carrera 24 al centro de estudios en el drea de
la salud.

base de datos. Su horario es de lunes a viernes de 6
am.a9pm.ysdbadosde8am.a3 pm.

Laboratorios de Biologia Celular y Molecular,
Microbiologia, Bioguimica, Fisiologia, Anatomia,
Histologfa, Fotografia, Tecnologia y Ocupacion,
Audiologfa, Voz y Habla, Electroterapia, Actividad
Fisica, Analisis de Movimiento y Juegoy
Aprendizaje.

En el tercer piso cuenta con cuatro auditorios,
que, en promedio, tienen 120 sillas de capacidad.
Ademas estan los salones del segundo y tercer
piso con capacidad, promedio, de 65 estudiantes
cada uno.

Como espacios sociales estan:

Los Magnolios: es una zona verde, alejada del
ruido, ubicada en el primer piso.

En el segundo piso esta La Terraza, que cuenta con
una capacidad de 60 puestos en las mesas y cuatro
bancas individuales.

Servicio médico:

Existe el Consultorio Médico Quinta de Mutis,
ubicado en el parqueadero de la calle 63 D.

Tiene servicio de enfermeria y consulta médica.
Funciona de 7 am.a 6 p.m. de lunes a jueves y los
viernes se extiende hasta las 7 p.m. El sdbado va
de8am.a4pm.

Cémo llegar

o Desde el Claustro: en la estacion de
transmilenio, del Museo del Oro, tomar el
F23 hasta Ricaurte y desde alli el B12 hasta
la estacion Simén Bolivar. Tiempo estimado
24 minutos. Si desea el servicio de bus, en
la carrera séptima con Avenida Jiménez se
puede tomar un bus que dice 7 de agosto
y llega hasta la calle 68 con 24 y camina 4
cuadras. También, en la séptima con 19 pasa
otra buseta que dice 7 de agosto y cruza por
el frente de la Quinta de Multis.

o Desde la Sede Norte: tomar el alimentador
2.2 (Jardines) y en el Portal del Norte tomar el
G12 hasta la estacion Simoén Bolivar. Tiempo
estimado de 20 minutos. Horario: lunes a
viernes de 5.30 a.m. a 9 p.m. y sébados de
5:30am.a9pm.

o  Desde Méderi: en la estacion CAD tomar el
C71 hasta el Simén Bolivar. Tiempo estimado 8
minutos. Horarios: lunes a viernes de 9:30 a.m.
a4pm.yde830pm.a 11 pm.Lossdbados
de930am.a4pm.yde830pm.a 1l pm.

Canchas de Tenis, multiple y de fatbol, hacen de la Quinta un

lugar propicio para la prdctica deportiva.
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Las instalaciones de la Sede Norte emergen entre 44 hectdreas de
verde; asi los estudiantes gozan de importantes espacios libres
para su formacion.

Sede Norte un

o :-.._ 1..‘1;

Instalaciones

Casa Rosarista consta de cinco niveles,

Cémo llegar
con una capacidad para albergar hasta 200 estudiantes.

o Desde el Claustro: en la estacion del Museo del

Opera como érea de bienestar al servicio de los estudiantes.

En el cuarto nivel, estan el centro de fotocopiado y la papeleria que funcionan en jornada continua
durante el periodo académico.

La biblioteca se encuentra en el quinto nivel. Trabaja en red con las demas bibliotecas de la Universidad, por
lo que se puede acceder a todos los libros y revistas electrénicos, ademas de las bases de datos. También,
ofrece acceso a internet inaldmbrico y servicio de préstamo de libros

En el sétano, un nivel abajo del primer piso, funciona la zona de lockers, cambio de ropa y duchas;
mientras que en el primer nivel esta el acceso principal desde el parqueadero.

En la parte posterior de la casa, hay una terraza, que también funciona como parte del comedor prin-
cipal para que los estudiantes puedan comer al aire libre.

Hay dos médulos de salones
que estdn equipados con la ultima tecnologia:

Diagonal a la Casa Rosarista, se conectan, mediante una amplia pérgola, dos médulos de salas. Cada
uno esta conformado por nueve salones equipados con las herramientas necesarias como video beam,
pantalla de reproduccién, acceso a internet inaldmbrico v sillas tipo escritorio. Ademas, funcionan con
un microclima propicio para las actividades académicas.

Los salones tienen diferentes capacidades, desde 28 sillas hasta 41. En total, las 19 aulas tienen 604 puestos.

La Casa del Medio Universitario
también ofrece un importante portafolio de servicios:
Estd Ubicada frente a la casa Rosarista y cuenta con:

Area de enfermerfa completamente dotada, que, trabaja con un sistema de atencién de emergencias
unido a la red hospitalaria del norte.

La Oficina del Medio Universitario, que presta atencion integral al estudiante e incluye el préstamo de
implementos deportivos.

Oro se puede tomar la ruta B74, que viaja directo
hasta el Portal del Norte. Alli, se debe hacer trans-
bordo al alimentador 2.2 (Jardines), bajarse en la
tercera parada (paradero Autopista Norte - Calle
198) y abordar el bus de la Universidad. Tiempo
estimado de recorrido: 1 hora. Horarios de Transmi-
lenio: lunes a viernes de 7 a.m. a 10 p.m. / Sdbados
de 7am.a830p.m.

Desde la Quinta: caminar hasta la Carrera 30, para
tomar el Transmilenio en la estacion Simén Bolivar.
La ruta B12 llega directo hasta el Portal del Norte.
Alli, se debe hacer transbordo al alimentador 2.2
(Jardines), bajarse en la tercera parada (paradero
Autopista Norte - Calle 198) y abordar el bus de
la Universidad. Tiempo estimado de recorrido: 20
minutos. Horarios de Transmilenio: lunes a viernes
de5am.a9pm./Sdbadosde 5a.m.a 9 p.m.

Desde Méderi: desde la estacion CAD, se toma
el B11 que viaja directo hasta el Portal del Norte.
Alli, se debe hacer transbordo al alimentador 2.2
(Jardines), bajarse en la tercera parada y esperar el
bus de la Universidad. Tiempo estimado de recorri-
do: 32 minutos. Horarios de Transmilenio: lunes a
viernes de 5:30 a.m.a 9 p.m./ Sdbados de 6 am. a
9:30 p.m.

En carro: se tiene acceso por la calle 200, ya sea
por la séptima o por la autopista.

Cuidemos nuestra Universidad,
usemos adecuadamente los espacios.

Respetar nuestro entorno hace parte de ser rosarista.
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directo hasta la estacién del Museo del Oro. Tiempo
estimado de recorrido: 42 minutos. Horario: lunes a

viernes de 9 am.a 9:30 p.m./ Sdbados de 6:30 a.m.
a8 pm.

Desde Méderi: desde la estacion CAD tomar
el G171y llegar hasta el Ricaurte y, alli, tomar el

J23 hasta el Mueso del Oro. Tiempo estimado de
I I I u recorrido: 19 minutos. Horarios: lunes a viernes de
6a.m.a 9:30 p.m./ Sdbados de 6:30 a.m.a 10 p.m.
Por: Paola Martinez Bancos

Py — o Dentro de la Universidad: los estudiantes
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e cuentan, en el sequndo piso del Claustro, con

~ 'ﬁ 'I i - una oficina del Banco Santander, que opera

‘ i*i’mf"t R i!J1| Rt ol S como cualquier sucursal bancaria. Tiene, a su vez,

' un cajero ubicado frente a la Biblioteca central,

Antonio Rocha Alvira.
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i WWL 'l'iﬂr[ T e . o Fuera de la Universidad: Davivienda - carrera 7

I\'I' !!ll ; : : 2 #13-09 / Bancolombia — Carrera 10 #15-55 / Banco
Popular — carrera 7 #13-93 / Banco de Bogota -
carrera 8 # 13-86 / AwVillas — carrera 7 #14-08 /
Colpatria — calle 13 #7-90 / Banco de Occidente —
carrera 82 #14-45.

Cémo llegar

e i SO

o Desde la Quinta: la mejor opcién es caminar
hasta la estacion Simon Bolivar, en la Carrera 30,
y tomar el G12 hasta el Ricaurte y, alli, el J23 que
llega hasta la estacion del Museo del Oro. Tiempo

El Claustro, pese a su proceso de modernizacion, conserva, de forma intacta, su disefio y arquitectura que lo rigen como un
patrimonio nacional.

Instalaciones estimado de recorrido: 25 minutos. Horario: lunes
- Cuenta con dos pisos. En el primero se encuentra la Plaza Mayor, de la que emerge la escultura de Fray a viernes de 5:30 am. a 9 p.m. / Sabados de 5:30
Cristobal de Torres, patrono del Colegio. Alli mismo, hay cuatro salones de clase con capacidad de 35 a 60 B & O R
puestos cada uno. También esté el Auditorio José Celestino Mutis, constituido por 156 sillas, el cual se emplea o Desdela Sede Norte: en la calle 200 tomar el
para los principales eventos de la Universidad. alimentador 2.2 (Jardines) y bajarse en el Portal

El Teatrino es un espacio muy importante, porque alli los estudiantes pueden disfrutar de las presentaciones del Norte. Desde alli, abordar el J72 que viaja

culturales como la danzay el teatro.

- Porel mismo pasillo, estd el servicio médico y de enfermeria, completamente equipado. Horario de lunes a Edificios aledanos:

viernes de 6:30 am.a 9 pm. o LaBuhardilla: se encuentran la Facultad de

En la zona de atrds, esta el Patio de Cuenteros, una de las dreas de descanso y esparcimiento de los estudiantes. Administracion y de Economia. Calle 14 #4-80.
Cuenta con una capacidad, promedio, de 100 personas. Aledafo a éste, se tiene una sala de estudio capaz de

albergar a 40 estudiantes. o CasaPedro Fermin de Vargas: sede

administrativa de la Facultad de Economia y de
- El Patio de los Benefactores -atréds del Restaurante- es uno de los lugares preferidos por el alumnado, pues esta Educacion. Calle 14 #4-69.

equipado con dos mesas de pin pon, una de billar y una cancha de futbolin. o CasaReynolds: funcionan el Area de Formacion

- Enelsegundo piso, se encuentran los demas salones (10), la Sala de Audiovisuales para solicitud de equipos, y Desarrollo Humano y la Oficina de Asesoria
dos laboratorios de la Facultad de Periodismo y un érea de estudio, con capacidad de 25 puestos. Juridica. Calle 13 #5-83.

o Edificio Santa Fe: se encuentran, entre otros, la
Facultad de Ciencia Politica y Gobierno, la Facultad

Torre 1: de Feiojasf, con capaci.daq Qe 24 puestos en las de Relaciones Internacionales, la Escuela de
o  Esta constituida por 11 salones de clase con mesas y siete bancas individuales. Ciencias Humanas y la Cancillerfa. Carrera 6A #14-
acceso a internet inaldmbrico. Casur: 13.
o Aloja la biblioteca principal: Antonio Rocha o Contempla 51 salones de clase, una sala de e CasurCarrera7: contempla eI~Centro
Alvira, la cual cuenta con un total de 210 esparcimiento de 24 mesas de libre acceso y Ed|tor!al, e‘l Instituto Accion Social, el ,Centro de
computadores para préstamo y uso de os servicio de fotocopias. Idnvest|gaC|ones, Estudios y Consultorias y el Centro
: 4 e Pensamiento en Estrategias Competitivas, entre
e,sttljdlantes.Tarlnblseégnécc);?gta coln 74'?'89 o Cuenta con una biblioteca virtual, que permite otros. Carrera 7 #13-41.
Ulilos S [efoel St JelOE QeI Ider: a los estudiantes consultar las bases de datos . . , o
Torre 2: de la Universidad, ademés de tener servicio de o Suramericana: funciona el Consultorio Juridico
T 2'0 T o] préstamo de computadores. Su horario es de y los proyectos especiales de la Facultad de
© llene ~U5alones ge clase, equipados, lunes a viernes de 6:30 am. a las 9 p.m. Jurisprudencia.
también, con la mejor tecnologia. o N
Casa Rosarista: o Cabal: sede administrativa de la Universidad, en la
o Enel primer piso, se ofrece servicio de _ o . que se encuentran la Division Financiera, la Direccion
fotocopiado e impresion. Ademés, hay una o Casade estilo republicano, que sirve como Administrativa y de Tecnologfa y la Gerencia
tienda rosarita, una zona de lockers y un sitio de encuentro de la Comunidad Rosarista. Comercial y de Mercadeo. Carrera 6A #14-16.
espacio al aire libre conocido como el Parque Ubicada al respaldo del Claustro.

o Palacio de San Francisco: contempla 27 aulas de
clase, dispuestas para los post grados y los cursos de

Dénde Comer educacion continuada.

o Comedor principal - Claustro, primero piso. Tiene una capacidad para 320 personas e incluye zona de The “Claustro”
reservados. El menu estudiantil es de $6.900. Ademads, los estudiantes cuentan con 3 hornos microondas
para su servicio. Horario: 6.30 a.m.a 9 p.m. Is the most important headquarters of the
) o , i . , University, which together with the nearby
o Café Oma - Edificio Casur. Capacidad de 24 sillas y tres bancas externas. En el interior se tienen 50 puestos buildings, include over 142 classrooms
de comida. Amplia oferta de cafés como el cortado doble ($2.100), capuccino caramelo ($3.300) y tinto with capacity for around 4,300 students.
gourmet ($1.400). En cuanto a la comida ofrece, entre otros, pastel de pollo y carne ($2.500), torta de The University has significant areas of

chocolate ($2.500) y croissant con queso ($1.900). Existe otro punto Oma en la Torre 2, primero piso. study where students have the possibility
to research in one of the largest libraries
of the country, as well as, areas to rest and
take meals. Due to these facts, Rosario
personas. students have all necessary services at the

o Casa Rosarista - ofrece comida nacional e internacional. Los precios van desde los $7.000 hasta $20.000. University, such as, parking, internet and
photocopying.

o Plazoleta de comidas —Torre 1, piso 5. Una oferta variada que contempla comida rapida, cafés, postres,
menu thai, pastas y otros. Los precios van desde los $5.000 hasta los $8.000. Tiene una capacidad de 150




Por: Andrés Alba

ara la comunidad rosarista que se vinculo a

la Universidad antes del segundo semestre

de 2007 el carné que los identifica como
estudiantes o funcionarios es bastante distinto al
actual. Lo que antes era un cddigo de barras sobre
un cartén paso a ser una novedosa “tarjeta inteli-
gente” que incorpora en su interior una sofisticada
tecnologfa computarizada que permite mayor
agilidad y mejor control en algunos de los proce-
sos que requieren la identificacion de la persona;
por ejemplo en el préstamo de computadores o
de material bibliogréfico. El carné es lo que nos
identifica, es respaldo de identidad frente a la in-
teraccion que dia tras dia se da en la Universidad y
sus caracteristicas traerd bastantes e innovadoras
mejorias.

Al ir adelante en el tiempo, como dice el lema de
la Universidad, se previeron demandas de un mundo
dominado por la tecnologia computarizada, y gracias
a la gestion del Departamento de Tecnologia del
Rosario, el carné contara de hoy en adelante con la
posibilidad de servir como tarjeta de recarga para
viajes en el sistema de transporte urbano de Bogot,
Transmilenio. Los rosaristas podrén, a partir de este
segundo semestre de 2009, recargar un valor desde
mil hasta veinte mil pesos en sus carnés y emplear
ese dinero en pasajes de Transmilenio. En las sedes
Claustro, Quinta de Mutis y la Sede del norte, estaran
ubicados puntos de recarga del carné, lo que sin
duda es una enorme ventaja que evitara la engorro-
sa tarea de esperar en una enorme fila para llegar a
nuestro destino, después de una extenuante jornada
de estudio o trabajo.

Para consultar todos los horarios de activaciony
las respuestas a las preguntas frecuentas, ingrese a
la pagina http://www.urosario.edu.co/noticias/2009/
noticias24.htm
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Ser rosarista:

un pasaporte para

Sin largas filas que hacen perder tiempo,
ahora ingresar a Transmilenio serd muy
fdcil parq los rosaristas.

Al'igual que una tarjeta normal de Transmilenio, el
carné del Rosario podra recargarse ademas de en los
puntos dentro de las instalaciones de la Universidad,
en cualquier punto del sistema de transporte, es
decir, en cualquier estacion o portal. Asi mismo, si se
presenta algun problema respecto a la lectura en las
maquinas, serd necesario comunicarse a la linea de
atencion al cliente del sistema o bien directamente
a la linea “inforosario” al nimero 4225321, donde se
habilitard este servicio o, por supuesto, presentando
el reclamo en cualquier estacion. Es necesario saber
que para que esta tarjeta pueda cumplir con ese

Alcalde apoyando la
iniciativa

El pasado 22 de julio en una
conferencia realizada en el Tea-
trino del Claustro, el Alclade de
Bogotd, Samuel Moreno, el Rec-
tor de la Universidad, Hans Peter
Knudsen y el Gerente de Transmi-
lenio, expusieron los beneficios
que este convenio trae tanto para

los jévenes capitalinos como para
toda la comunidad rosarista.

Transmilenio

servicio deberd ser primero habilitada dentro del
sistema en los puntos especializados de las diferen-
tes sedes.

Este servicio es pionero en nuestro pais, y ha sido tal la
acogida de la iniciativa que las principales universidades
de la ciudad esperan seguir el ejemplo. Conviene saber
que otros beneficios de nuestro carné es la renovacion y
digitalizacién en los controles de acceso a la Universidad,
que como asegura el ingeniero Luis Antonio Amaya,
director del Departamento de Tecnologia, “es una ven-
tana al futuro que integra la historia del Rosario con las
necesidades del siglo XXI”.

Con su carné rosarista el Alcalde Samuel Moreno ya tiene como
\_ llegar al Claustro en su proxima visita.

A Transmilenio passport

From this semester on, owing to the new technology that has been implemented since 2007

in the card that identifies us as rosaristas, it will be possible to use it as a rechargeable card for
the urban system of transport, Transmilenio. This will be a pioneer service in the universities of
Colombia, which undoubtedly demonstrates that Rosario University is always going forward
intime.




NOVA ET VETERA
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Pa

Por: Andrés Alba

e acuerdo con las palabras del ingeniero Luis

Duran, director del Departamento de Servicios

Administrativos de la Division Administrativa y
de Tecnologia de la Universidad del Rosario, “el riesgo es
una situaciéon inherente a cualquier actividad”. De esta
manera, encontramos que por ejemplo: si salimos a un
parque para hacer deporte, corremos el riesgo de sufrir
alguna lesion. Llevando este mismo proceso a cualquier
otra actividad, tenemos que eventualmente, habrd algo
que nos impedird cumplir a cabalidad con los objetivos,
pero evitar que esto suceda es menester de la “gestién
del riesgo”.

Seguramente al escuchar el término “riesgo’, lo prime-
ro que se viene a la cabeza es una situacion de emergen-
cia por alguna calamidad natural como un terremoto, o
algun accidente que pueda lesionar fisicamente a una
persona. Si bien el concepto incluye este tipo de proce-
s0s, la gestion del riesgo en el Rosario, pretende cubrir
ademads de estas, situaciones de tipo administrativo y
académico como el suministro de servicios publicos en
las instalaciones o los procesos técnicos para la inscrip-
cion de materias.

gestion del riesgo
en el Rosario

Para hacer frente a las circunstancias de riesgo en
estos contextos, la Division Administrativa y de Tec-
nologia ha venido trabajando, entre otras cosas, en la
identificacion de los llamados “procesos criticos”en la
Universidad, que presentan mayores probabilidades
de caer en situaciones no deseadas, con el objetivo de
estructurar planes completos en respuesta y reducir las
posibilidades que ocurran o bien ya hayan ocurrido, las
situaciones sean corregidas. Esto depende del enfoque
que se le dé a una determinada gestién del riesgo: por
un lado existe la gestion preventiva, que se da cuando se
establecen soluciones previas al riesgo para que este no
suceda; no obstante, si la situacion inesperada sucede,
se aplicard un enfoque correctivo que estipula un plan
de accién para sanear el riesgo ocurrido.

Fotocopias:

;Un problema? jNunca mas!

Por Natalia Pachén

quellos dias en que las interminables filas para

sacar una fotocopia o imprimir un trabajo en

la Universidad que hacian que los estudiantes
llegaran tarde a clase o perdieran buena parte de sus
recesos en este procedimiento, quedaron atras. El nuevo
sistema de autofotocopiado que ofrece el Rosario sim-
plificara el proceso.

Este sistema se implementd hace un afio en la biblio-
teca del Claustro, posteriormente se extendié al cuarto
piso de Casur y como sistema de impresién autoservicio
se encuentra en la sala de la Biblioteca del piso 9 de la
Torre 1y en la capilla de la Quinta de Mutis.

Para poder acceder a este servicio se debe comprar
una tarjeta que viene cargada con cierto numero de
copias de acuerdo con el valor cancelado por el usuario.
Por ejemplo, con la tarjeta de $1500 se pueden sacar 35
fotocopias y con la de $2.500, se sacan 60. En prome-
dio el nimero de copias que se obtienen con la tarjeta
supera aproximadamente en unas 7 fotocopias a un
punto normal.

Igualmente, se puede adquirir la tarjeta de autoservi-
cio para impresién, que con un costo de $2.500 permite

sacar 20 impresiones, cuatro mas de las que sacaria con
este dinero en un punto normal.

Aungue este sistema plantea soluciones a muchos
de los inconvenientes estudiantiles frente al problema
de las fotocopias, la utilizacién de este servicio debe ser
mas aprovechado, como afirma César Puerto, jefe de
logistica de la Universidad del Rosario “antes los precios
eran iguales y el estudiante no veia la diferencia o los
beneficios que le pudiera traer este servicio”. Pero, jcua-
les son en realidad esos beneficios? Puerto menciona
que lo mds importante es evitar hacer fila para utilizar el
servicio de impresion y fotocopiado, y la disponibilidad
de los equipos las 24 horas del dfa.

Finalmente, si usted quiere usar el servicio de
autofotocopiado debe seqguir estos pasos:

o Iral centro de copiado y comprar la tarjeta
del valor que desee

o Dirigirse a los puntos sefalados
de fotocopiado o impresion

o Utilizar el codigo de la tarjeta

o Seguir las instrucciones de uso, que se encuentran
en las carteleras con el instructivo adecuado, en
cada punto de fotocopiado o impresion.

Se tiene que detras de cualquiera de los procesos co-
tidianos de la vida en la Universidad, bien sea el suminis-
tro de comida en las cafeterias o el sostenimiento del sis-
tema de computadores, existe un trabajo de prevencién
y correccion para que en caso de ocurrir una situacion
nociva, sea rapidamente controlada y que los usuarios
puedan continuar con sus oficios de forma exitosa.

Siempre es debido tomar las precauciones necesarias para
prevenir cualquier tipo de riesgo.

Dia a dia aumentan las visitas al centro d
autofotocopiado y cada vez mds estudiantes
‘hacen uso de este servicio.

Get your own photocopies

The usual copies problems which stu-
dents have to deal with everyday now
have a solution. A new system based
in four simple steps that makes the
procedure very easy, students can print

or photocopy their assignments by
themselves using the autocopy system
that the University implemented last
year. The procedure consists on buying
a card at the print center which is char-
ged with certain number of copies and
using it at any time of the day.
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Miércoles

* Foro Reforma Financiera
Facultad de Jurisprudencia

*Lugar: Aula Mdxima
* Hora: 8:30 a.m. - 1:00 p.m.

Viernes

* Seminario de Actualizacion de
Planeacion Estratégica en Cultura

Escuela de Ciencias Humanas

*Diplomado en Gestion Estratégica
de Compensacion y Beneficios, Eje
Fundamental de Recursos Humanos.

Jueves

* Foro “Discapacidad Mental”

Facultad de Jurisprudencia

*Lugar: Aula Mutis
* Hora: 8:00a 1:00 p.m.

Sabado

g a

* Taller Protocolo Empresarial
Asociacion Rosarista

* Lugar: Hotel 101 Park House
* Hora: 9:00 a.m. - 1:00 p.m.

Curso de preparacionpara el PET Curso
1: 1 de agosto al 19 de septiembre de 2009.

NOVA ET VETERA
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Julio - Agosto

UR Festival
Lugar: Sede Norte

* ok ok g

Hora: 9:30 a.m. - 5:50 p.m.

%

Viernes

Organizan los Consejos Estudiantiles

Seminario de Actualizacion de
Planeacion Estratégica en Cultura:

Sector Piiblico, privado, mixto y sin dnimo de

lucro

%

*

Lugar: Hotel 101 Park House

*

*

Acupuntura. XVI Promocion.

Miércoles

Curso Motzart- Asociacion Rosarista

Todos los miércoles hasta el 23 de Septiembre
Diplomado en Terapias

Alternativas: Magnetoterapia,
Homeopatia, Esencias Florales, Terapia Neuraly

Viernes

* Recorrido en bicicleta
con el Rector

*Lugar: Desde la calle 100 hasta
la sede norte

* Hora: 7:30 a.m. - 9:00 a.m.

Miércoles

* Taller de Redaccion

Asociacion Rosarista
* Lugar: Claustro

*Todos los miércoles hasta el 23 de
Septiembre

F<

Nombra tres de los depor-
tes y dos juegos de mesa
que se pueden practicar en
o las sedes de la Universidad:

Trivia del

NOVA

(Cudntas habitaciones tiene
el piso noveno de Méderiy
. como estan equipadas?

O, B

R =
T

‘an

A

I

° ° Identifica las sedes.
° 1.
° 2.
o
o 3.
4,
. . Nombre de la nueva Escuela que agrupa
;Qué es una Camara de Gessell?
Q las Facultades de Medicina y Rehabilita- )
L Tus datos
cion.
o Nombre:
Facultad:
\_ —

Entrega tus respuestas en: 1) Edificio Cabal recepcion Ter piso. 2) Oficina de servicios administrativos en la Quinta Mutis. 3) Oficina de Coordinacion de Servicios

Administrativos en la Casa Rosarista de la sede norte.
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Proyectq Evolucion

Una/apuesta por = ,;

el respe etc

El estuerzo no césa. El Proyecto Evolucion, de 3
la Decanatura del Medio Universitario, se sigue ‘il".%] '_ i
fortaleciendo como campafia educativay, para S
ello, cuenta con usted. Difunda el mensaje,
comparta sus ideas y apuéstele a una sociedad
plena de cultura ciudadana. El deber es de todos.

Por: Paola Martinez

dedicacion para lograr el éxito profesional se sienten por los pasillos; sin embargo, las metas

a cumplir son mucho més que académicas. Ser mejores ciudadanos es otra de las materias
que en el Area de Formacion y Desarrollo Humano, de la Decanatura del Medio Universitario, se
sigue promocionando, dirige sus esfuerzos hacia la consolidacién de una comunidad basada en
la cultura. Para lograrlo, continuara con sus campanfas educativas para fortalecer el respeto por si
mismo, por los demas y por el medio ambiente. Condzcalas, apodyelas y difindalas.

Q rranca el segundo semestre del aflo y con él llegan los retos académicos. El esfuerzo y la

Espacios libres de humo: en este sentido, comprender
que fumar o no hacerlo es una eleccion personal respetable y que
cada individuo tiene sus deberes y derechos. El no fumador debe
respetar al que fuma y el que fuma estd en obligacion de cuidar al que
no lo hace. Por eso, resulta vital tener presentes los espacios libres de
humo y no invadirlos. Por otra parte, el no fumador debe comprender
que estar cerca del humo es convertirse en fumador pasivo, por lo que
debe evitar estos espacios sin olvidar que los fumadores merecen respeto

por su eleccién de hacerlo. Es un asunto de mutua comprension.

Plagio y copia: es una campana que
surge en un grupo de estudiantes preocupa-
dos por la falta de rigurosidad que se vive en la

academia a la hora de reconocer los derechos

de autor en la informacién que se utiliza en los
trabajos. Por ello, serfa bueno establecer la di-
ferencia entre plagio y copia y, hacer ver, que

es un delito aprovechar todos los espacios

4 posibles para transmitir a los estudiantes
lo necesario que es respetar los créditos. La
comunidad universitaria debe comprender

que el plagio es una violacion a la Ley Co-
lombiana y que tiene implicaciones disciplinarias,
por lo que debe evitarse. No obstante, mas alla de la

normatividad, el respeto por el autor es un asunto de ética y
profesionalismo. Las ideas son de todos, pero los créditos del autor.

Cuidado de los libros: siempre prima el bien comun sobre el individual. Esta frase
resume a la perfeccién, la campafa por el cuidado de los libros. Se trata de reconocer que “no soy
solo yo', sino que mas companeros necesitan del material académico para prepararse. La clave
estd en tener conciencia sobre ser solidario, los

libros son la herramienta mas importante para

convertirse en un buen profesional y son de
todos. Propague este mensaje: cuide los
libros, no los destruya.

iManos a la obra!

Recuerde que todos los estudiantes del
Rosario forman parte del Proyecto Evolucion,
como difusores y como promotores. Si usted
tiene una idea viable que promueva el respe-
to por si mismo, por los otros y por el medio
ambiente; propéngala y desarrollela.

Inférmese en: Area de Formacion y Desarrollo
Humano, Edificio Reynolds, Calle 13 No. 5-83

ESPACIOS
LIBRES DE HUMO
Cada persana tiene su espacio.
Espacios
libres de humo:

o CASA PEDRO FERMIN: Auditorios / Bafios
/ Cafeteria primer piso / Oficinas / Salones.

o CASA REYNOLDS: toda la casa

o CLAUSTRO: Ascensores / Auditorios /
Banos / Biblioteca / Cafeterfa central /
Corredores / Oficinas / Patio segundo
piso / Patio central / Patios Las Feijoas /
Salas de Estudio / Salones.

o EDIFICIO CABAL: Todo el edificio

o EDIFICIO CASUR: Todo el edificio

o EDIFICIO CARRERA 7: Todo el edificio

o EDIFICIO SANTA FE: Todo el edificio

o EDIFICIO SURAMERICANA: Todo el edificio
© LA BUHARDILLA: Todo la casa

o QUINTA DE MUTIS: Auditorios / Bafios
/ Biblioteca / Cafeterfa principal /
Laboratorios / Oficinas / Salones.

Evolution Project

Has become a cornerstone to impro-
ved coexistence, solidarity and respect
for oneself, for others and the envi-

ronment. You can join the campaign
respecting smoke-free spaces, caring
the books and avoiding plagiarism. Be
an example to others classmates.




Arte y academia,

una pareja perfecta

jArtistas, alistense! Las convocatorias para formar parte de los Grupos Institucionales
Culturales estdn a punto de abrirse. Desde agosto todos podrdn presentarse y optar por un
cupo. Conozca las fechas.

NOVA ET VETERA
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Asignaturas de tu
interes

Este semestre encuentra las asig-
naturas electivas:

Etiqueta y Protocolo: donde po-
dras el conjunto de reglas y costum-

bres que te permitira desenvolverte
“adecuadamente en los diferentes

ambientes.

Telares, Vitrales, Ceramica y Taller
Artesanal: donde podrés explotar tu
creatividad mediante el aprendizaje
de diferente estilos artisticos.

r: Paola Martinez

miento. Asf es el arte, una expresién que hace posible lo imposible y que le da vida a lo inerte. Consciente de ello, la

Universidad del Rosario, a través de la Decanatura del Medio Universitario, desde 1997, ha enfocado todos sus esfuer-
zos hacia la consolidacién de espacios de expresion y creacién. Gracias a ese impetu, nacieron los Grupos Institucionales
Culturales, que hoy dia son el rostro amable, divertido y enigmatico de la Comunidad Rosarista.

E | teatro es poesia que sale del libro para hacerse humana y el baile es una expresion cultural capaz de generar movi-

ABIERTAS

En la actualidad, 10 grupos conforman este equipo de personas con alma de artista. Danza folclérica, Tango, Teatro, Danza
las convocatorias

contemporanea, Capoeira, Coro, Tuna, Danza drabe, Salsa y ciudad y Teatro comedia forman la lista de espacios a los que todos
los miembros de la Universidad pueden ingresar. Basta con cumplir tres requisitos esenciales: ganas, aptitud y ser consciente de
que la academia es méas que un salon de clases y que la mejor opcion es apostarle a una formacion integral, que no solo nutre
la mente sino que alimente el cuerpo.

Con el fin de ampliar el es-
pectro educativo, la Decanatura

Coordinacion Académica y de Actividades Culturales

Cronogama de Audiciones Grupos Institucionales II- 2009

del Medio Universitario continta
fortaleciendo sus grupos; por
eso, ya tiene listas las nuevas
convocatorias (ver recuadro).
Estudiantes de pregrado, post-
grado, egresados y docentes
pueden acercarse a los escena-

Grupo Fechas Hora Lugar Director | Correo electrénico rios y aprender de un selecto
grupo de maestros.
Capoeira Jueves 6 12:00-2:00 pm | Salon 321 Palacio Dorman . Ademés, quienes contintien o
y 13 de agosto de San Francisco Chacon dorman27@hotmail.com . 2
ingresen a los Grupos podran ha-
Martes 4 de agosto cer parte en importantes eventos
Miércoles 5 de agosto | 12:00-2:00 pm | Salén de Danzas Quinta Mutis que se desarrollaran. Los artistas
estaran presentes en tablados
Coro Martes 4 3:00-5:00pm | Salén 314 quinta Mutis Antonio antonio.moreno50@urosario.edu.co como La lll Milonga en el Rosario,
y 11 deagosto el 10 de septiembre; el Festival
Miércoles 5 5:00-7:00pm | Coro Capilla La Bordadita Moreno de Danza Contemporanea, el 23
y 12 de agosto de septiembre; el Festival de Tu-
Danza nas, el 23 de octubre; el Festival
Contempordnea | Miércoles 5 2:00 - 4:00 pn Salon de los espejos Marybel de Danza Arabe, el 28 de octubre
y 2 de agosto Palacio de San Francisco Acevedo marybelacevedo@gmail.com y las tardes culturales de fin de
Sabado 8 semestre el 17 de noviembre en
y 15 de agosto 9:00-11:00am | Salén de Danzas Quinta Mutis Quinta de Mutis , el 18 de no-
) ) ) i viembre en la Sede Norte y el 19
Danza Arabe Jueves 6 de agosto 12:00- 1:00pm | Salén de los espejos Nadia d iemb |Cl E
Palacio de San Francisco Garcia nadia_bellydance@hotmail.com e noviembre en el Claustro jesta
Viernes 14 de agosto | 12:00- 1:00 pm | Salén de Danzas Quinta Mutis es la oportunidad, no solo de ser
Danza Folclérica | Lunes 3 3:00 - 5:00 pm Salén de los espejos Hanz p.rotagonlstas, §|no s ||ev§r Sie
y 10 de agosto Palacio de San Francico Plata hanzplata@hotmail.com vida sana gracias a la mejor ex-
presién humana: el arte!
Jueves 6 5:00-7.00 pm Salén de Danzas Quinta Mutis
y 13 de agosto
Salsa y Ciudad Miércoles 29 de julio | 5:00-7:00 pm Salon de los espejos Palacio Mayerly iDonde informarse?
de San Francisco Pérez mayerly0410@yahoo.com Grupos Institucionales
Miércoles 5 de agosto | 5:00 - 7:00 pm Culturales, Claustro,
Viernes 31 de julio 3:00-4.00 pm Salén de Danzas Quinta Mutis Oficina 226, Adriana Dfaz,
Martes 4 de agosto 2:00-3:00 pm . .
adiaz@urosario.edu.co
Tango Miércoles 5 1.00-3.00 p.m Salén de los espejos Moryn
y lunes 10 de agosto Palacio de San Francisco Gutiérrez | bailarinadetango@gmail.com
Jueves 6 2:00-4:00 p.m Saléon de Danzas Quinta Mutis InStitUtionaI GI’OUPS
y 13 de agosto
Starting from next week, all
Teatro M1ié2r§oles 5 5:00 - 6:00 pm Zakgn 3%1 del palacio Egljdolfo fitosilva9@hotmail.com members of the University
y 12 deagosto € >an Francisco e can submitted to calls for se-
Viernes 14 12:00-1:00 pm | Salén de Danzas Quinta Mutis lection of these groups. A
y 21 de agosto valuable opportunity to get
. - . , , out of the classroom and pro-
Tuna Martes 11 de agosto 5.00-7:00 pm Salén de Mdsica casa Reynolds | Oscar oscarjgu@hotmail.com vide a respite to life through
Jueves 13 de agosto 5:00 - 7:00 pm Salén 314 quinta Mutis Gutiérrez art.
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Meéderi,
ejemplode
transformacion

Como area de estudio cuenta con:
e Labiblioteca, que trabaja en red con toda la Universidad, tiene 66 puestos de

Por: Paola Martinez

Instalaciones en el noveno piso
Los estudiantes cuentan con siete auditorios,

con una capacidad total para 383 personas distribuidos asi:

La Biblioteca del -HUM- es el espacio propicio para la
construccion intelectual.

lectura, cerca de 400 libros y acceso a internet inaldmbrico. También cuenta con

15 portatiles para préstamo interno. Con horario de atenciéon: lunes a viernes de 7
am.a6pm.ysdbadosde8am.alpm.

® Auditorio 901: 52 personas, Auditorios 902 — 903 - 904: 25 personas,

Auditorio 905 o Sala VIP: 52 personas, Auditorio Principal 906: 130 personas,

Auditorio 907: 74 personas.

En cuanto a las habitaciones para los estudiantes:

@ Un total de 14 habitaciones, ubicadas a lo largo del corredor. Cada esta

equipada con dos camarotes, bafo y closet.

Los estudiantes también gozan de reconocidas areas sociales:

® Zona social: una sala moderna, para la recepcion de invitados.

®  Club médico: es un espacio dedicado a los estudiantes y docentes, estd equipado

con un televisor pantalla plana, mesa de ping pong y una zona de comidas, que

incluye servicio de horno microondas y 24 puestos. Esta abierto las 24 horas.

Centro de Imagenes Diagndsticas
en el Hospital Universitario Mayor

Ahora los exdmenes médicos son realizados por los futuros profesionales rosariastas con la mds alta tecnologia.

Por: Daniela Ocampo

Tecnologia de punta
al servicio de pacientes y estudiantes

Mayor entré en las tecnologias de punta, al crear

un nuevo Centro de Imagenes Diagnésticas que
permite brindar mejor atencién a los pacientes y poner
en contacto de manera directa y real a los estudiantes
con los resultados que sirven para diagnosticar y tratar
las enfermedades.

I I ace dos meses y medio el Hospital Universitario

Més que una novedad la creacién de este centro
era una necesidad, pues se contaba con viejos equipos
de radiologia que no satisfacian las necesidades de los
usuarios y las imagenes eran defectuosas, segun Juan
Mauricio Pardo, médico rosarista y Jefe de Educacion
Médica de Méderi, “este centro con tecnologia digital
permite hacer exdmenes detallados, con resultados in-
mediatos en tiempo record lo que a su vez permite no
solo mejorar la atencion de los pacientes hospitalizados
sino ampliar la cobertura de pacientes ambulatorios que
era deficitaria en la red cuando se adquiri6 el hospital”.

El Centro de Imdgenes Diagnosticas, ubicado en
la zona de Urgencias, cuenta con equipos que sirven
para tomar placas de radiologfa convencional, hacer
radiografias de térax, abdomen, 6seas, dos equipos de

/]

TransMilenio

Tomografia Axial Computarizada TAC, uno de ellos mul-
ticorte, que proporciona imagenes de mayor definicion,
principalmente para estudiar tejidos complejos, el otro
equipo es un TAC multicorte de 64 cortes que permite
de una manera no invasiva tomar imagenes de gran
resolucion y detalle; de esta forma, el uso de cateterismo
para observar las arterias coronarias puede ser evitado o
aplazado utilizando estas técnicas.

Ademas, hacen parte de este centro: un equipo de
resonancia nuclear magnética que permite ver imagenes
de alta definicién, dos equipos de mamografia, varios
equipos de ecograffa normal y obstétrica, que arrojan
imagenes tridimensionales, una cdmara de fluoroscopia
que a través de la introduccién de un catéter con una
camara permite registrar las imagenes que se encuen-
tran en la anatomia del cerebro u otros érganos en
movimiento, todo esto en tiempo real. El equipo multi
X swing permite una radiologia digital que deja modi-
ficar la imagen al mismo tiempo en que se toma. Hay
también una gamacamara de dos cabezas que permite
hacer los diagndsticos de Medicina Nuclear y molecular,
con radiotrazadores y radiofarmacos.

Los beneficios de estos equipos: Cuando se toma
el examen gracias a esta tecnologfa, inmediatamente
el médico tratante recibe la imagen, inclusive en otro
computador diferente al receptor; otra ventaja es que
al ser tecnologia de punta, el paciente que se somete a
una radiografia recibe menor radiaciéon que antes, con

otros tipos de equipos; Para los estudiantes la ventaja
de este nuevo centro es que con los resultados que
interpretan los radidlogos se pueden hacer discusiones
sobre las imagenes de los propios pacientes, con una
practica a partir de la realidad. “Los estudiantes pueden
aprender lo que se esta haciendo, ya no con referencias
externas, sino que ellos de primera mano pueden verlo,
esto mejora no solo la capacidad de docencia, sino
que el paciente sale mejor atendido, asf los estudiantes
aprender a atender mejor, de una manera 6ptima, en
menor tiempo y mas resolutiva para los pacientes”, afir-
ma& el doctor Pardo.

New Center of
Diagnostic Images

Last may, Rosario University opened
the Center of Diagnostic Images in
the Mederi Hospital, aiming at having
advanced technology equipments
to give patients the best attention
possible with exact and faster results
than with the old equipment. In ad-
dition, the new equipment gives the
medicine students the opportunity
to have digital images which can be
modified at the time the image is
taken, as well as, allowing them learn-
ing from real images and not just for
external references.

Mas informacion ver pagina 11
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