
* Obligatoria

Profesores y sostenibilidad 
UNIMINUTO 
Respetado Profesor: 

Este estudio es realizado por Maria Margarita Villamil y el Dr. Rafael Alejandro Piñeros de la Escuela 
de Administración de la Universidad del Rosario. Tiene como objetivo describir la percepción que 
tienen los profesores sobre la legitimidad, interés y aplicabilidad de la sostenibilidad en la docencia. 
Los resultados de esta investigación contribuirán a mejorar el conocimiento sobre los procesos de 
incorporación de la sostenibilidad en las Escuelas de Negocios. 

Agradecemos, con su conocimiento diligencie este cuestionario de manera sincera; sus respuestas son 
COMPLETAMENTE ANÓNIMAS, solo queremos conocer su percepción respecto a las afirmaciones que 
aquí se presentan. Por favor diligencie el cuestionario individualmente. 

El tiempo estimado para completar el cuestionario es de solo 4 min

¡Muchas gracias de antemano!

Información general



Entre 18 y 29 años

Entre 30 y 39 años

Entre 40 y 49 años

Entre 50 y 59 años

60 años o más

Edad * 1.

Mujer

Hombre

Sexo * 2.

Profesional

Especialización

Maestría

Doctorado

Último nivel de formación alcanzado * 3.



¿Cuál es su profesión? * 4.

¿Cuántos años lleva como docente? * 5.

Pregrados

Especializaciones

Maestría

Educación Continuada

Niveles de formación en los que participa en el área * 6.

Profesor de hora cátedra

Profesor de tiempo completo

Profesor de medio tiempo

Servidor administrativo

Otras

 Si es profesor de Uniminuto indique el tipo de vinculación7.



Ciencias Humanas (p. ej. ética, lógica, análisis de textos)

Derecho

Economía

Emprendimiento

Estrategia

Finanzas

Investigación

Internacionalización

Innovación

Logística y Operaciones

Matemáticas

Mercadeo

Organizaciones

Prácticas

Tecnología

Otras

Área académicas en las que participa * 8.



Sede -  (Rectoría o Vicerrectoría) * 9.

Selecciona la respuesta



Sobre su percepción sobre la sostenibilidad
El siguiente cuestionario utiliza frecuentemente el término sostenibilidad 

La sostenibilidad es la práctica de abordar las necesidades actuales sin comprometer la capacidad de las 
generaciones futuras para hacer lo mismo. La sostenibilidad incluye, entre otras, preocupaciones ambien‐
tales (por ejemplo, cambio climático, agotamiento de los recursos naturales) y sociales (por ejemplo, cum‐
plimiento de normas laborales, equidad y derechos humanos).

A continuación, encontrará una serie de afirmaciones respecto a la sostenibilidad. Lea atentamente cada 
frase e indique su grado de acuerdo o desacuerdo en cada una de ellas. 



A continuación, encontrará una serie de afirmaciones respecto de la 
aplicación de la sostenibilidad en sus cursos. Lea atentamente cada frase e 
indique la medida que considere. * 

10.

De ningún
modo

En muy poca
medida

En poca
medida

En alguna
medida

En alta
medida

En muy alta
medida

La
sostenibilidad
es aplicable a
los cursos que
enseño

La
sostenibilidad
es aplicable a
otros cursos de
mi
Departamento/
Facultad/
Escuela

Los colegas en
mi campo
realizan
investigaciones
relacionadas
con la
sostenibilidad

Incluyo
material de
sostenibilidad
en mis cursos
ahora

Me interesa
aumentar la
cantidad de
material de
sostenibilidad
en mis cursos
en el futuro,
incluso si
reemplaza el
material
existente

Me interesan
las
oportunidades
de
investigación
en
sostenibilidad.



Pregunta * 11.

Fuertemente
en

desacuerdo

Ligeramente
en

desacuerdo

Ni de
acuerdo ni

en
desacuerdo

Ligeramente
de acuerdo

Algo de
acuerdo

Fuertemente
de acuerdo

Algo en
desacuerdo

Personalmente
estoy
preocupad@
por los
problemas de
sostenibilidad
ambiental.

Me esfuerzo
por practicar la
sostenibilidad
en casa (por
ejemplo,
reciclaje,
conservación
de energía)

Personalmente
me preocupan
los problemas
de
sostenibilidad
social.

La
sostenibilidad
es un tema
emergente e
importante en
la práctica
empresarial

La mayoría de
las empresas
enfrentan
actualmente
serios desafíos
para abordar
problemas de
sostenibilidad

La presión para
que las
empresas
aborden los
problemas de
sostenibilidad
aumentará en
el futuro



Hoy en día el
conocimiento
en
sostenibilidad
es valioso en el
lugar de
trabajo

Es importante
que los
estudiantes de
administración
tengan
conocimientos
y habilidades
en
sostenibilidad

Las habilidades
de
sostenibilidad
se convertirán
en un factor
más
importante en
los criterios de
contratación
de las
empresas en el
futuro

¿Cuánta importancia debe asignarse a cada uno de los factores enumerados a 
continuación al tomar decisiones críticas de gestión?: 1 = Ninguno: sin 
importancia. . . 7 = De la mayor importancia: debe considerarse más 
importante que todas las demás consideraciones. * 

12.

1 2 3 4 5 6 7

La satisfacción
del cliente

Efecto sobre el
medio
ambiente

Efecto sobre el
volumen de
ventas

Problemas de
relaciones con
los empleados
(bienestar,
seguridad,
condiciones
laborales)

Crecimiento y
desarrollo
profesional de
los empleados

El bienestar de
la comunidad
local

Efecto sobre la
rentabilidad de
la empresa

Contribución al
bienestar
económico de
la nación

Control de
costos


