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Una mirada al cielo

Por: Vivian Murcia Gonzdlez
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Doctor Ernesto Romero: mds de
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FOrmaCién desde

el Colegio hasta el Doctorado

Como parte de la busqueda del fortalecimiento académico y de una mayor
insercion competitiva en los entornos nacional e internacional, la Universidad
del Rosario ha logrado un avance importante en el desarrollo y consolidacién
de la investigacién en Colombia. Asi, la Institucion anuncia la apertura de dos
nuevos programas de doctorados en las dreas de Economia y Derecho.

al que un profesional puede llegar a acceder.

Este tipo de estudios tienen por finalidad la
capacitacion para la realizacién de trabajos de investi-
gacion originales, es decir, que constituyan un aporte
significativo al acervo del conocimiento en un érea
especifica que pueda aportar mejoras a situaciones
del entorno social.

I a titulacion en doctorado es el méximo eslabon

Debido a su importancia en el desarrollo del cono-
cimiento y de su eventual ejecucion en los campos
de accion social, la Universidad del Rosario ve como
un imperativo la formacién de profesionales de alto
nivel capaces de brindar aportes precisos que me-
joren la actual situacion del pafs. Bajo esta premisa
el Rosario abre en 2008 dos nuevos programas de

doctorado: Doctorado en Derecho y Doctorado en
Economia.

“Para la Universidad del Rosario la apertura de estos
dos programas de doctorado representa tanto un pun-
to de partida como uno de llegada. Es punto de par-
tida en cuanto abren la posibilidad de preparar a los
doctorandos como materia prima de la investigacion.
Ahora, es un punto de llegada de un modelo académi-
co de investigacion que la Universidad ha implemen-
tado y fortalecido en los ultimos diez afos. Es evidente
la importancia de la formacién doctoral en nuestro
pafs ya que fortalece el desarrollo de la investigacion
en Colombia lo que nos permite ser mas competitivos
internacionalmente’, asegura José Manuel Restrepo,
vicerrector de la Universidad del Rosario. R
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Editorial

El comienzo de un nuevo ano permite
que se renueven los propdsitos, se
recarguen las energias, se enmienden los
errores y se planifique sobre las metas
que determinardn el periodo que
M, se emprende. Este es el momento

bpara enviar un mensaje
de bienvenida a toda la
comunidad rosarista que

- ahora comienza su ano
- ‘ académico y laboral.
o = N‘

Un ano

Por: Gabriel Silgado Bernal
Decano del Medio Universitario

que comienza con respeto
y alta exigencia

uestro saludo y mensaje es para los
N nuevos estudiantes y para aquellos

que nos vienen acompanfando desde
semestres anteriores, también para nuestros

profesores, para todo el personal administrati-
VO 'y para nuestra comunidad de egresados.

Los acontecimientos que vive Colombia
nos llevan en la vida universitaria a reflexionar
sobre muchos y diversos temas v, por ello,
desde el Proyecto Evolucion se quiere trabajar,
en el primer periodo académico de 2008 con
la participacion de toda la comunidad, en dos
de ellos: el respeto y la mutua y alta exigencia.

El respeto como uno de los valores que
hacen parte integral de la piedra angular de
todos los seres humanos y que se debe refle-
jar, entre otros, en los siguientes temas:

« Ladignidad de la vida humana derivada de
las acciones realmente desarrolladas tanto
desde el punto de vista personal como
profesional.

« Lavaloracién y defensa de nuestra alma y
nuestro cuerpo.

- Elrespeto alos demas, a las diferentes
culturas, ideas, posturas, etc. Asi como el
entendimiento de que dichas diferencias
son elementos enriquecedores de vida.

El respeto al tiempo de uno mismo y de
los demds, de los proyectos y, por tanto, la
invitacion a hacer de la puntualidad una
vivencia diaria y permanente a través de
la cual podemos lograr los propdsitos que
cada uno pretende lograr.

El segundo tema es el de la mutua y alta
exigencia. Debemos entender la accion edu-
cativa como un trabajo complementario entre
padres de familia, estudiantes, profesores,

personal administrativo y egresados.

Entonces, el ideal es que los estudiantes
se comprometan totalmente, con conviccion
y dedicacion, en el logro de los conocimientos
y competencias del drea de estudio respec-
tivo, asi como en las decisiones autdnomas
para lograr una formacién integral aprove-
chando las diferentes opciones que da la
Universidad. Estudiantes con el interés de
participar de la vida universitaria y nacional.

También, invitamos a los profesores a reali-
zar una preparacion y actualizacion profunda
de sus cursos, clases, investigaciones y/o
consultorfas, a cumplir cabalmente con los
contenidos en los tiempos previstos, a disefar
evaluaciones pertinentes, a comprender que
la transmisién de conocimientos por si sola no
es suficiente, y por tanto, a través del desa-
rrollo de sus actividades profesionales, de sus
actividades en la clase, del trato digno, respe-
tuoso y objetivo hacia cualquier persona y de
la preocupacion profunda por el estudiante,
estan coadyuvando en la formacion rosarista e
integral de la comunidad estudiantil.

Los funcionarios administrativos, con el
cumplimiento a cabalidad de sus funcio-
nes, con la generacion de nuevos y mejores
propositos y proyectos, con el trato basado en
la decencia y la objetividad, no solo colabora-
ran con la obtencion de los objetivos que se
ha propuesto nuestra universidad, sino que
serviran de modelo a los estudiantes para su
vida profesional futura.

Renovamos la invitacion a iniciar y de-
sarrollar nuestras actividades con respeto y
mutua exigencia y, para ello, basemos nuestro
accionar con la conviccion de hacer siempre
el bien y hacer las cosas bien.

En 2008 el Nova, InNova.

Breves

Voceadores
Quinta de Mutis:

El periodico institucional Nova Et Vetera anuncia
la apertura de la convocatoria para los estudiantes
de la Quinta de Mutis quienes estén interesados en
trabajar como voceadores. El horario requerido es:
quincenalmente, lunes y martes de 7:00 a.m. a 9:00
a.m.y viernes de 4:30 p.m. a 5:30 p.m. Si estd inte-
resado en participar envienos sus datos al correo
comunica@urosario.edu.co o lldmenos al teléfono
2970200 ext. 150 o ext. 560.

Convenio de doble
titulacion

La Facultad de Administracién firmé
recientemente un convenio de doble titu-
lacion, tanto para pregrado como para maestria,
con el Grupo Sup de Co de Montpellier, Francia.
Este acuerdo permitird a los estudiantes de pre-
grado obtener el titulo de Bachelor in Science of
Management BScM o de Bachelor en Business
Administration BBA de Sup de Co y de pregrado
del programa que estén cursando en la Facultad
de Administracién de la Universidad del Ro-
sario. Los estudiantes de Maestria cursaran un
ciclo académico en Sup de Co y podrén, igual-
mente, obtener el titulo de ambas instituciones.
El Convenio, vigente a partir de este afo, abre ins-
cripciones a comienzos del mes de febrero en la
Convocatoria Anual de la Universidad.

luisa.godoy@urosario.edu.co .

Convenio académico
de cooperacion

La Facultad de Administracion

firmo, en dias pasados, un Convenio

académico de cooperacion con la Funda-

cién Getulio Vargas de Brasil, que retine inter-

cambio de estudiantes, profesores, investigado-

res y trabajos de investigacion. A este convenio

se podra acceder inscribiéndose en el Programa
de Intercambio Estudiantil de la Universidad.

Resultados ECAES
2007

De acuerdo con un anélisis reali-

zado por la Asociacion Colombia-
na de Facultades de Administracién de Empresas
—ASCOLFA- a los resultados de los ECAES de 2007,
la Facultad de Administracién de la Universidad
del Rosario ocupd el puesto nimero cinco dentro
de los programas que presentaron mas de diez es-
tudiantes a la prueba. Los primeros cuatro lugares
en orden descendente fueron: Universidad de los
Andes, Universidad de Antioquia, Universidad Na-
cional y la Corporacion Universitaria y Empresarial
Alexander Humboldt.

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias, escribanos al correo: comunica@urosaro.edu.co
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Esta importancia contrasta con la poca ofer-
ta de doctorados que se pueden encontrar en
Colombia. Segun las estadisticas del Ministerio
de Educacion Nacional hasta 2007 en el pais se
registraban tan solo 66 programas de doctorado,
una cifra bastante critica si se compara con la de
paises como Espafia en donde se imparten 3.000
de estos programas.

Este panorama refleja la crisis
en materia de educacion supe-
rior por la cual atraviesa el pafs,
en donde, segun el Ministerio de
Educacion, en 2007 las 276 insti-
tuciones de educacién superior
reportaron un total de 1'301.728
estudiantes matriculados en los
distintos niveles de formacion,
de los cuales el 95,7 por ciento
se encuentra en algun nivel de

Hasta 2007 en el pais se
registraban tan solo 66
programas de doctorado,
una cifra bastante critica si
se compara con la de paises
como Espafia en donde se

Esto acrecienta la problemética ya que cuando
estos estudiantes regresan a sus paises de origen,
aunque se les reconoce el titulo de Doctores, se
enfrentan con que su doctorado muy posiblemen-
te no aplica a las realidades de sus paises sino a la
del pais donde se realizaron los estudios. La con-
clusion ala que llega el CAB es que esta es una de
las principales razones para que
la realidad nacional sea mejor
conocida por fuera del pais que
dentro.

Por esto la Universidad del
Rosario entiende la apertura de
estos dos programas de doc-
torado como un medio para el
fortalecimiento académico que
busca crear y aplicar conoci-
miento con el fin de poner a la

formacién inferior al posgrado,  imparten 3.000 de estos ~ Institucion a la vanguardia en
el restante 4,3 por ciento esta las dreas de investigacion, con
compuesto por estudiantes de programas. capacidad de ser reconocida

especializacion, dejando asf a los
de doctorado participar en un
escaso 1,1 por ciento de estudiantes.

La dificultad mas grande que deviene de esta
problematica es la denominada ‘fuga de cerebros,
en donde profesionales colombianos de grandes
capacidades ven como opcion cursar doctorados
fuera del pafs.

Segun un andlisis desarrollado por el Convenio
Andrés Bello ~CAB-, organizacién que trabaja en
los procesos de integracién educativa, cientifica,
tecnoldgica y cultural en el dmbito iberoamericano,
la reducida oferta de estudios doctorales en los
paises del CAB ha obligado a los estudiantes méas
capaces a cursar estos estudios en otros paises,
especialmente en los mas desarrollados.

como interlocutor valido por la
comunidad cientifica nacional e
internacional.

Ademis, “consolida a la Institucion como for-
madora desde los primeros grados de escolaridad,
con el Colegio Mayor del Rosario Arrayanes, hasta
el mads alto, el doctorado’, comenta Fabidn Lozano,
coordinador de mercadeo del drea de posgrados.

La apertura de estos dos programas, ademads, es
el reflejo del crecimiento en las &reas académicas,
que es la base del Plan Integral de Desarrollo 2004-
2015 de la Universidad, en donde el fortalecimiento
de la Institucion se centra en el desarrollo y consoli-
dacion de la investigacion, asi como también la am-
pliacién de la oferta académica con reconocimiento
internacional.

;Qué diferencias existen entre las Especializaciones,
las Maestrias y los Doctorados?

Especializacion

Los estudios de especializacion
profesional comprenden un conjunto
de asignaturas en un area especifica,

destinados a proporcionar los
conocimientos para la formacion de
expertos.

Hay que tener en cuenta que estos
estudios no son de reconocimiento
internacional, por lo tanto, no se
permite la homologacion de su titulo.

Maestria

Los estudios de maestria se
desarrollan en un area especifica del
conocimiento, destinado al analisis
profundo y sistematizado de la
misma, y a la formacién metodoldgica
para la investigacion.

Los estudios de maestria conducen al
grado de Magister, que cuenta con un
reconocimiento internacional.

Doctorado

Los estudios de doctorado tienen
por finalidad la capacitacion
para la realizacion de trabajos
de investigacion originales que
constituyan un aporte significativo
al acervo del conocimiento en un
area especifica del saber.

Estos estudios conducen al grado
de Doctor y, son reconocidos
internacionalmente.

Doctorado en Derecho

El Doctorado en Derecho surge de la dificultad
que observa la Facultad de Jurisprudencia en la crisis
formativa y de valores que viene atravesando Co-
lombia y, especificamente, aquella que se relaciona
con la baja calidad y pertinencia de los programas de
derecho ofrecidos en el pais. Esta razon ha puesto al
Rosario en la necesidad de generar investigaciones
que se encuentren soportadas en la creacién de
grupos de investigacion al interior de la Facultad de
Jurisprudencia.

“La ausencia de tradicién investigativa en la cien-
cia del derecho ha sido presentada como una de las
causas de la crisis institucional nacional. Por lo tanto,
el Rosario busca ahora consolidar el trabajo que viene
adelantando desde hace diez afos con su grupo de
investigacion de la Facultad de Jurisprudencia a partir
de la capacitacion de personas que contribuyan a
generar y ensenar un nuevo conocimiento, en pro
de soluciones a los conflictos actuales del pafs’, co-
menta Alejandro Venegas, decano de la Facultad de
Jurisprudencia.

“Los estudiantes tienen el apoyo de universidades
extranjeras de particular relevancia para el progra-
ma de Doctorado a través de los convenios con las
universidades Alfonso X El Sabio, Publica de Navarra
(Espania), Federico Il de Népoles (ltalia) y Catdlica de
Valparaiso (Chile). Adicionalmente, contamos con el
apoyo del Instituto de Derechos Humanos de la Uni-
versidad Carlos Il de Madrid’, dice Venegas.

Doctorado en Economia

El desarrollo del Programa de Doctorado en Eco-
nomia, por su parte, es el resultado del esfuerzo que
desde hace mas de diez afos viene haciendo la Facul-
tad de Economia de la Universidad del Rosario, cuyo
objetivo central es la construccién de una Facultad
de primer nivel.

“Para la Facultad de Economia la apertura de este
Doctorado es importante ya que representa la conso-
lidacion del grupo de investigacién que actualmente
es muy productivo en términos de publicaciones. Con
el Doctorado se busca formar nuevos investigadores,
nuevos productores de conocimiento’; comenta Her-
nando Zuleta, director del Doctorado de Economfa.

Es evidente que este nuevo programa de Doc-
torado en Economia representa no sélo para la Uni-
versidad, sino también para el pafs, un esfuerzo por
fomentar mejores profesionales colombianos. Es por
esto que los ya consolidados grupos de investigacion
de la Facultad de Economia, en los cuales se apoya el
programa de doctorado, estan actualmente avalados
por Colciencias, lo que representa una certificacion de
la calidad del programa.

Dentro del Doctorado de Economia se busca que
la formacion de sus estudiantes esté permanente-
mente encaminada en el desarrollo de los espacios
donde la generacion de conocimiento es dinamizada
por la investigacion, la exposicion y la critica académi-
ca permitiendo entender las realidades y problemas
nacionales e internacionales.

“Esperamos que el Doctorado sea la puerta para la
formacion de profesionales del mas alto nivel en Co-
lombia en el drea macroeconémica y en las diferentes

.

lineas de investigacién desarrolladas en la Facultad’,
concluye Zuleta.

Sin duda, la apertura de los Doctorados en Dere-
choy Economia representa para el Rosario la mate-
rializacion de los esfuerzos que como Universidad se
compromete no sélo con sus estudiantes sino con el
pais. De tal manera que, bajo la consigna‘adelante en
el tiempo; el Rosario fomenta una calidad mundial
de investigacion que se vuelve indispensable para
crear una sociedad del conocimiento en Colombia
en el entorno que caracteriza el siglo XXI.
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pesar de los varios siglos dedicados al
Aestudio del universo, aun falta mucho
por conocer y mucho por descubrir,
algo que salta a la vista tan solo con levantar

la cabeza, observar el cielo y contemplar la
grandeza del espacio.

En este sentido, el Colegio Mayor Nuestra
Sefiora del Rosario- Arrayanes puede darse un
gusto que muchas instituciones no gozan. En
agosto 15 de 2006 inauguraron el Observato-
rio Astronémico José Celestino Mutis, ubicado
en las instalaciones del Colegio, ingresando,
de esta forma, en un drea que es vista mas Por: Daniel Alejandro
como un pasatiempo que como una profe- Narifio Rodriguez
sion en Colombia, segun palabras de Marfa

[ J
. La astronomia es un campo que
Ana Henao, rectora del Colegio. ; o Poq
despierta interés hasta en los
En un esfuerzo de la Asociacién de Padres mds pequenos. Tanto profesores

de Familia, el Colegio Arrayanes decidié mate- como alumnos podrdn disfrutar
de jornadas de observacion

rializar un observatorio como la mejor opcion e ’

para sus estudiantes. Raul Joya, director del en un espacio perfecto para el
Centro Astronémico de la Universidad Sergio estudio delos astros.
Arboleda, fue el encargado de la construccion

de este observatorio. “La ubicacion geogra-

fica del Colegio es fundamental para tener . . . . . »
un observatorio, como estamos en un lugar Desde tiempos inmemorables, el universo ha sido objeto de veneracion,

apartado, lejos de las luces de la ciudad, tene- - maravilla y misterio. El espacio exterior ha sido tema de contradiccion entre

mos una mejor vision del universo’, asegura . . . .

la Rectora. la ciencia y la fe, consecuencia de las constantes ansias del ser humano por
descubrir el significado del espacio que lo rodea.

demads, agrega: “en
Colombia la gente no
tiene mucho cono-
cimiento sobre la astronomia
y aunque se han hecho cosas
en Maloka o en el Planetario,
es necesario generar un es-
pacio de aprendizaje propio
del Colegio, para que nuestros
jovenes y nifios se engomen
con el tema del universo. La
astronomia es un area que pue-
de combinar diferentes campos
de estudio”

El senor Rector de la Universidad fue uno de los
primeros que tuvo el privilegio de observar las
maravillas del universo el dia de la inauguracion del

Observatorio Astronémico José Celestino Mutis.
Actualmente, el uso que se le da al telesco-

pio ha sido para unas pequenas observaciones

pero no se ha aprovechado al cien por ciento medida es crear el Club de Astronomia que permita a ya se han llevado a cabo conferencias con expertos
teniendo la ventaja comparativa que repre- los estudiantes, profesores y padres de familia realizar en la materia que permitan que los estudiantes en-
senta para muchos institutos y amantes de la observaciones nocturnas. Asfi mismo, se piensa incluir en tiendan mas claramente este campo y despierten ese
astronomfa. la catedra de fisica el tema de la astronomfa buscando interés que muchos de ellos tienen dormido.

generar proyectos por los mismos estudiantes.

Precisamente, para poder aprovechar el La formacion académica es vital para el desarrollo

Observatorio se han disefado planes para Incluso, hay grupos de estudiantes que han hecho sus de los jovenes. Los estudiantes del Colegio, sin duda
este ano. El primero es tener el apoyo de una trabajos de monograffa sobre este tema, por lo que el alguna, tienen una gran oportunidad de aprovechar
persona especializada que impulse y apueste campo de la astronomia poco a poco ha ido llamando la un recurso tan atractivo y Util como lo es un obser-

al proyecto de astronomia. Como segunda atencion de los alumnos. Para incentivar estos proyectos vatorio.



rnes

ivian Murcia
Gonzdlez

El doctor Ernesto Romero se
siente satisfecho de cumplir
35 afos dedicado a la
docencia en la Facultad de
Medicina de la Universidad
del Rosario.

- Doctor
o0 Romero:

mas de media vida
dedicada al

Como ‘rosarista de Corazdn’ se define el médico y profesor Ernesto Romero
quien, a sus 65 anos de edad, reconoce como una gran satisfaccion llevar mds
de tres décadas impartiendo sus conocimientos a los jévenes estudiantes de
medicina, en quienes ve la posibilidad de hacer de la medicina una labor mds

humana y comprometida con la sociedad colombiana.

on una sonrisa placentera y asentimientos de
Ccabeza, como lo hacen quienes se sienten com-

placidos con la labor que desempefan en la
vida, el médico y profesor Ernesto Romero describe el
placer que le han producido estos 35 anos dedicados
a la docencia en la Universidad del Rosario: “Es satisfac-
torio ensefar y formar a gente joven como personas
valiosas para el pais. Gente que mas que conocedores
de una ciencia sean personas determinantes en la
mejorfa de la sociedad actual’, dice Ernesto Romero,
profesor de la Facultad de Medicina.

Y es que ha tenido contacto con la Institucion
desde joven cuando en el afo 1969, después de
terminar sus estudios de medicina en la Universidad

Javeriana, ingresé a la Especializaciéon
de Medicina Interna en la Univer-
sidad del Rosario. Fue alli cuando
conocio de cerca la Universidad, a la
que describe como un Alma Mater
que le inspira un profundo respeto
y admiracion, que goza de un alto
prestigio y reconocimiento gracias a
su excelencia en formacién académi-
cay personal.

Con gestos de seriedad y pro-
fundidad en la mirada, reconoce
los aciertos y crecimientos que ha
tenido la Facultad de Medicina del

sus 65 afnos de
edad, después
de tres décadas
dedicadas a la ensefianza
en las aulas del Rosario, se
describe como ‘rosarista de
corazon’

Py EQICINA.
M3 irema

compariero de trabajo en el Hospital
San José.

Rosario en su labor formativa, pero
no deja de identificar los retos
que tiene en la formacién de los
futuros médicos colombianos. “El
meédico actual se enfrenta a una
medicina deshumanizada, en don-
de la visita médica es cuestion de
minutos. Hay que inculcar desde la
Facultad la necesidad de volver al
trato cercano con el paciente. Solo
asf podremos hablar de médicos
mejor formados y preparados’,
comenta el doctor Romero.

i
ol

El doctor Romero junto al doctor Jorge Martinez, amigo y
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El Doctor Ernesto Romero es considerado

como un profesor cercano a sus estudiantes
sin restar la exigencia académica.

Se considera a si mismo como una persona tran-
quila y callada, que disfruta del trato cercano con
la gente, de las lecturas sobre medicina y de lo que
considera la buena musica: la clasica. Aunque tiene
poco tiempo libre, procura aprovecharlo al maximo
en compania de su familia o de sus amigos. Se dice
sentir complacido por lo que ha sido su recorrido
por la vida, en la que ensefar y viajar son placeres
que no le gustaria parar de hacer.

Muy pocas cosas le molestan en la vida, pero
algo que sin duda le produce malestar es que
pierda Millonarios, su equipo del alma al que le
gustarfa ver ganar la decimocuarta estrella. Desde
muy joven le gusto el futbol, dedicaba extensas
jornadas a jugarlo con sus amigos en el parque.
Reconoce que uno de sus planes favoritos es ver
los partidos por televisién. No hay duda de que
este deporte y la medicina son dos pasiones que
lleva en el corazon.

Rosario

Aunque la ciencia es una parte importante re-
conoce que el amor de su vida es su familia. A sus
tres hijos los considera como un tesoro al que ha
dedicado sus esfuerzos y de quienes recibe una
profunda admiracién y respeto como un maestro
inalcanzable y un papé sin igual.“Es una persona
muy dedicada al trabajo y a la familia, con quien
es agradable hablar porque siempre tiene algo
que ensenar, lo de maestro lo lleva en el corazén.
El mejor adjetivo para describirlo es el de bacdn’,
asegura Ricardo Romero, hijo mayor de Ernesto
Romero.

A este médico y profesor reconocido como
cordial en el trato, pero a la vez exigente académi-
camente, es normal encontrarselo por los pasillos
del Hospital San José después de las rondas de
ensefianza en compania de sus alumnos, quie-
nes se quedan luego de clase conversandole de
diferentes temas. “Siempre he pensado que de
los profesores de la Facultad de Medicina él es
sin duda uno de los favoritos ya que los alumnos
siempre lo rodean y lo buscan mucho como
maestro y como persona’, dice el doctor Jorge
Martinez, médico del Hospital San José.

Este hombre de cardcter servicial y timido, rie
con cierto nerviosismo cuando se le pregunta
por el futuro, en el que espera poder, mas que
descansar y dedicarse a si mismo, seguir haciendo
lo que es para él la mayor satisfaccién en su vida:
portar su bata de médico frente a muchachos a
quienes imparte su saber con la meta de mejorar
la medicina. Por esto, al doctor Romero no queda
mas que agradecerle por aportar al Rosarioy a la
sociedad colombiana la mejor de las herencias:
la formacion constante de mayores y mejores
profesionales.
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Evaluacion
médica para
estudiantes
que ingresan

a primer
semestre

entro del contexto de uni-
D versidad saludable y con el

proposito de fortalecer los
programas y servicios orientados a
promover el desarrollo de la salud
en los miembros de la comunidad
rosarista, la Decanatura del Medio
Universitario, a partir del primer
semestre de 2008, realizard una
evaluacion médica a cada uno
de los estudiantes que ingresan a
primer semestre.

i
Ve’.v%
o,

Un,

El primer dia de la induccién los
estudiantes recibieron la citacion
con la fecha, hora y lugar asigna-
do a la evaluacion, que tiene una
duracion aproximada de entre 30
y 40 minutos. La asistencia a esta
evaluacion es obligatoria por lo
que se entregaré certificado de
asistencia en caso de cruce con
otras actividades.

La programacion de citas esta
disponible en la pagina web de la
Universidad y con los secretarios
académicos de cada facultad.

Asesoria en salud sexual

Cuando

se trata de sexo:
;Usted se las
sabe todas?

eguramente ha tenido preguntas
Ssobre métodos de planificacién,

inicio de las relaciones sexuales,
enfermedades de transmision sexual
0 embarazos. Estas son solo algunas
de las dudas que podrén ser resueltas
por médicos y psicologos que estaran
dispuestos a atender cualquier tipo de
inquietud respecto a la salud sexual.

La Decanatura del Medio Universi-
tario, a través del Area de Desarrollo
Humano, cred el espacio para que los
miembros de la comunidad rosarista
tengan acceso a la asesorfa médica y
psicoldgica para promover una salud
sexual responsable.

PROYECTO EVOLUCION

TraSIadO de las oficinas
de Area de

as oficinas del Area
Lde Formacion y De-

sarrollo Humano y de
la Coordinacion de tutorias a
partir de este ano se encuentran

ubicadas en la Casa Reynolds (Calle
13 No. 5-83)

En el segundo piso de las instalaciones

estard la Coordinacion del Programa de
Tutorfas y en el tercero el servicio de asesoria

psicoldgica y fonoaudiolégica

El obje-
tivo de la
campana es
sensibilizar
a la poblacién (es-
tudiantes, profesores y perso-
nal administrativo) con relacion a la
importancia del cuidado de su salud
sexual y la responsabilidad con su pa-
reja, porque informarse y protegerse es
ir adelante en el tiempo.

Para solicitud de asesoria médica
en el Claustro puede comunicarse al
teléfono 2970200 ext 566y al correo
electrénico daniel.melo43@urosario.

Formacion y—
Desarrollo

edu.co. En la Quinta de Mutis puede
comunicarse con el 3474570y al co-
rreo electrénico juanpablo.ayalal0@
urosario.edu.co.

Para solicitud de asesoria psicolo-
gica puede comunicarse al teléfono
2970200 y/o al correo electrénico
rprieto@urosario.edu.co.

Humano

Encuentro
para
estudiantes
provenientes
de fuera de
Bogotd

omo parte del proceso de
Cinduccién, se realizard una

jornada de integracién
para estudiantes de fuera de
Bogota. Alli podran conocer
personas de su ciudad y de otros
lugares del pafs, informarse sobre
sitios cercanos a la Universidad,
aprender a ubicarse en la ciudad
y mucho mas.

La jornada de integracién se
llevard a cabo el sdbado 9 de
febrero e inicia a las 7:30 a.m.
en el Claustro, contintia con
un recorrido por la Quinta de
Mutis y finaliza en la sede
complementaria.



Estudiantes de Etiqueta y
Protocolo en el Jockey Club

El 14 de noviembre del afio 2007, el grupo de
estudiantes de la asignatura “Etiqueta y Protocolo”
tuvo un almuerzo de finalizacién del curso, en las
instalaciones del Jockey Club. En la actividad, los
estudiantes de la profesora Diana Neira pusieron
en practica todos los conocimientos que adqui-
rieron durante el semestre.

Con un almuerzo en el Jockey Club los alumnos
aprendieron sobre etiqueta y protocolo en la mesa.

“Son Domato”, grupo
de musica folclérica
brasilera, fue el
encargado de culminar
con las actividades del
semestre dedicado a
Brasil.

Primer Festival
de Coros Navidenos

La primera version de esta actividad se realizé el
pasado 12 de diciembre en la Capilla de la Bordadita
y estuvo organizada por la Decanatura del Medio
Universitario y el Area de Formacién y Desarrollo
Humano. Conto con la participacion del Coro Vox
Arcana, el Coro Institucional de la Universidad Cen-
tral, el Coro Auratus Cantare, el Coro Grupo Vocal
Medinaceliy el Coro de la Universidad del Rosario.

Monitores
formacion rosarista

La Coordinacion Académica y Cultural de DMU
inici¢ el proceso de convocatoria para suplir mo-
nitorfas para el taller de cultura rosarista. Se buscan
personas que estén cursando como minimo quinto
semestre en algun programa de pregrado de la Uni-
versidad, hayan cursado y aprobado Taller y catedra
rosarista y tengan un promedio acumulado igual o
superior a tres punto ocho (3.8).

Los interesados deben inscribirse mediante la pre-
sentacion de una hoja de vida y la sébana de notas
en la Coordinacion Académica de DMU en el Claustro
y/o en la Quinta de Mutis de 11:00am.a 1:00 pm.y de
2:00 p.m.a4.00 p.m. Las inscripciones estaran abiertas
desde el 29 de enero al 8 de febrero de 2008.

Los grupos hicieron una presentacion en el Teatrino sobre
las actividades que realizaron durante el semestre.
Grupos Institucionales
cerraron el ano con una gran
presentacion

Durante la jornada de cierre se presento el
grupo de guitarra con una muestra musical de
los estudiantes que cursaron la asignatura taller
de Guitarra Basica. Asi mismo, el Grupo de Teatro
con la presentacion del sketch “Para buen enten-
dedor....; dirigida por Rodolfo Silva y, finalmente,
el grupo de Teatro comedia, con la presentacion
de la comedia juvenil: “Lucy es Pecosa” de Triunfo
Arciniegas y adaptacion de Clara Varona.

El cierre de actividades de los grupos institucio-
nales se realizé el 15 de noviembre en el Teatrino.

a Brasil.

Ceremonia de ascensos
de la Tuna Rosarista

En reconocimiento al trabajo, esfuerzo, cons-
tancia y disciplina de los integrantes de la Tuna
Rosarista el 16 de noviembre del afio anterior se
realizé la ceremonia de ascensos.

La ceremonia solemne reconocié a los integran-
tes mas sobresalientes de la tuna al entregarle una
capa como voto de confianza al estudiante, que la
portard en representacion de la institucion como
emisario de buenas costumbres y valores. Este es el
compromiso gue el tuno asume con la institucion,
con Dios y con su patria. Recibir la capa es ademas
de un gran mérito una gran responsabilidad.

Recibir la capa es ademds de un gran mérito, una gran
responsabilidad.

Con un gran concierto
cerro el semestre de Brasil

El 22 de noviembre del afio 2007 en el Patio de Cuenteros se pre-
sentd en concierto “Son Domato’, grupo de musica folclérica brasilera
trafido por la Decanatura del Medio Universitario, la Cancillerfa y la
Escuela de Ciencias Humanas con el fin de cerrar el semestre dedicado

@ Audiciones Grupos Institucionales | - 2008 w

Grupo Dir(eac)tor

Coro Clary Cruz cleruz@urosario.edu.co

Contemporadnea  Acevedo

Morin
Tango Farida
Gutiérrez

Rodolfo

Silva fitosilva9@hotmail.com

Teatro

Clara

Teatro Comedia Varona

Oscar

Tuna 5
Gutiérrez

Correo electrénico

Danza Arabe 2 ad',a nadia_bellydance@hotmail.com
arcia
Danza Marybel marybelacevedo@gmail.com

bailarinadetango@gmail.com

catarsis38@hotmail.com

oscarjgutierrez@hotmail.com

Fechas Hora Salén Sede
30 de enero Corodela
4:00 - 5:00 Capilla de la Claustro
6 de febrero Bordadita
Salon 321
9 de febrero 900-12:00  Palaciode San  Claustro
Francisco
7 de febrero 400-6:00  Salon de danzas Qi
Mutis
Salén 321
7 de febrero 1200-1:00  Palaciode San  Claustro
Francisco
9defebrero  11:00-12:00 Salon de danzas Qi
Mutis
Salon 321
8 de febrero 3:00 - 5:00 Palacio de San  Claustro
Francisco
15 de febrero  3:00-5:00  Salon de danzas Qe
Mutis
Salon 321
8 de febrero 1.00 -230  PalaciodeSan  Claustro
Francisco
15defebrero  1:00-2:30  Salon de danzas QNL:mta
utis
Salon 321
30 de enero 400-500  Palaciode San  Claustro
Francisco
6defebrero  400-500  Salen2og  Quinta
Mutis
l4defebrero  500-700  Salon 210 it
Mutis
Salon 321
12defebrero  5:00-7:00  Palaciode San  Claustro
Francisco
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Estudiantes recibieron trofeos y reconocimientos por su labor

;Quiénes fueron
Ios mas destacados de 20077

Por: Sergio Camacho lanini

En una jornada que pretende institucionalizarse, el 24 de noviembre
pasado en la sede complementaria de la Universidad, tuvo lugar la
premiacion de los dos torneos deportivos internos que se organizan a
lo largo del afio. Algunos de los Grupos institucionales participaron con

presentaciones en la ceremonia.

on el fin de que el estudiante tenga una
Cformacién integral en el dmbito deportivo,

la Universidad del Rosario ha venido ofre-
ciendo espacios adicionales a los académicos. Los
torneos internos son muestra de ello y una buena
oportunidad para el crecimiento personal de los
integrantes de la comunidad rosarista.

El primero de ellos, el Torneo de Integracion, se
realiza durante el primer semestre y su objetivo
es la interaccion entre miembros de los diferen-
tes programas académicos, es decir, estudiantes,
egresados y/o personal administrativo sin ser
requisito el programa académico o la facultad de
origen. En este participaron 652 deportistas que
compitieron en futbol masculino, futbol salay
tenis de campo

El segundo, el Torneo Interfacultades, busca
la conformacion de equipos bajo una misma
premisa, es decir, la asociacion de estudiantes,
egresados o personal administrativo provenientes
de un mismo programa académico o de progra-
mas de la misma facultad. Este torneo conté con
la participacion de 720 deportistas en tenis, futbol
sala, futbol masculino y squash.

Asf mismo y aprovechando la ocasion, se hizo un
reconocimiento a los integrantes de los Grupos Ins-
titucionales, a quienes han pertenecido a ellos por
un tiempo mayor de un afno, han asistido por lo me-
nos al 90 por ciento de los ensayos y presentaciones
realizadas y son destacados por su talento, destreza
y habilidad especial dentro del grupo, asi como por
su amabilidad, liderazgo y compromiso.

A los integrantes de los equipos deportivos,
la Decanatura del Medio Universitario realizd
un reconocimiento del trabajo, la disciplinay la
constancia que han permitido a los estudiantes
alcanzar importantes logros deportivos en repre-
sentacion de la Universidad del Rosario.

Se destacaron especialmente los integrantes
de las selecciones de futbol femenino y masculi-
no que clasificaron por segundo afo consecutivo
a cuartos de final en el Torneo Interuniversitario
de Cerros, que reline a catorce universidades.

La presentacion del grupo de danza drabe deleito a los
deportistas y sus acompanantes.

Los ganadores del Torneo de /ntegmuon y el Torneo
Intersemestral fueron premiados el 24 de noviembre en
la sede complementaria.

Se entregaron reconocimientos a los integrantes
sobresalientes por su trabajo en las disciplinas
deportivas y culturales.

En el cuadro adjunto podra encontrar los
resultados del ano 2007 que recibieron las dis-
tinciones por su trabajo.

Resultados 2007

.
Torneo Integracion

A. Tenis

Subcampedn
Campedn

Julidn Orrego
Nicolds Zambrano

B. Futbol Sala

Valla menos vencida Equipo Atlético Mi Negro
Goleador del Torneo  Jorge Palomino - Equipo Niupi

Tercer lugar Arsenal
Segundo lugar Atlético Mi Negro
Campedn La Zaga

C. Fatbol Masculino

Valla menos vencida Péguele al Gordo

Goleador del Torneo  Hugo Aristizabal - Equipo Tapa Roja
Tercer lugar Exquintos

Segundo lugar La Zaga

Campedn Péguele al Gordo

Torneo Interfacultades

A. Tenis

Egresados Funcionarios

Tercer lugar Carlos Nino (Asociacion
Bachilleres Rosaristas - Abro)
QOscar Romero (Asociaciéon
Bachilleres Rosaristas - Abro)
Julidn Orrego (Administracion
de Empresas)

Segundo lugar
Campedn
Estudiantes

Tercer lugar
Segundo lugar

Margarita Pefaranda (Jurisprudencia)
José Palomino (Jurisprudencia)

Campedn Giovanni Vega (Jurisprudencia)
B. Squash -
Tercera Categoria Rama femenina (principiantes)

Diana Ramirez (Escuela
de Ciencias Humanas)

Segundo lugar

Campedn Astrid Pinilla (Funcionario
Decanatura Del Medio Universitario)
Tercera Categoria Rama masculina (principiantes)

Sebastian Rojas - Economia
Rodrigo Millan - Jurisprudencia
Diego Morales — (Administracién)

Tercer lugar
Segundo lugar
Campedn

Rama femenina (Intermedio)
Alejandra Fonseca

(Relaciones Internacionales)
Alejandra Martinez - Administracion
Derly Patricia Martinez

Relaciones Internacionales

Rama masculina (Intermedio)
Mario Mercado - Posgrado
Facultad De Administracion
Santiago Téllez - Medicina

Segunda Categoria
Tercer lugar

Segundo lugar
Campedn

Segunda Categoria
Tercer lugar

Segundo lugar

Campedn Camilo Veldsquez-
Relaciones Internacionales
Primera Categoria  (Avanzados)

Carlos Sanchez - Administracion
Néstor Guzmén - Medicina
Ricardo Rojas - Economia

Tercer lugar
Segundo lugar
Campedn

C. Futbol Sala

Valla menos vencida Los Repillos - Jurisprudencia
Goleador del Torneo  Waldir Ferreria - Funcionario
Tercer lugar La Zaga - Rehabilitacion
Segundo lugar Corraleros- Economia

{Qué deporte practicara este ano?

No olvide dar un vistazo a la edicién del préximo 11 de febrero del Nova Et
Vetera, en la que se publicaré el cronograma y procedimiento de inscripcion
para las diferentes disciplinas deportivas que ofrece la Universidad.

La Decanatura del Medio Universitario invita a los estudiantes a inscribirse en deportes
como baloncesto, voleibol y ftbol femenino o el de su preferencia. Con su apoyo la Univer-
sidad podrd tener grandes logros en el campo deportivo.

Campedn Arsenal - Funcionarios

D. Fatbol Masculino

Valla menos vencida Chelsea - Medicina

Goleador del Torneo  Andrés Sierra - Economia

Tercer lugar Los Amigos de Leonoel - Economia
Segundo lugar Brazil 70 - Economia

Campedn Patos da Gama - Medicina

E. Reconocimiento
Al equipo de futbol femenino AUTOGOL, de la Facultad de

\Medicina. Recibit en su nombre MARIA FERNANDA ZAMBRANO,/




Nuevo modelo con excelentes resultados

Una EDUCACION

CONTINUADA: Alineaciéon ganadora

Elnuevo

modelo Educon

! logra grandes

# resultados tanto
cualitativa como

cuantitativamente.

CON, de la Universidad del Rosario brinda

la oportunidad a los rosaristas y a la comu-
nidad en general participar diplomados, cursos y
seminarios sobre temas afines a las Facultades de
Jurisprudencia, Administracién, Ciencias de la Salud,
Ciencia Politica, Economia, Medio Universitario y
Humanidades, los cuales van dirigidos a personas
naturales y a empresas e instituciones tanto publi-
cas como privadas.

La Gerencia de Educacion Continuada, EDU-

Internamente en la Universidad, la nueva Educa-
cion Continuada se ha convertido en generador de
empleo para los estudiantes rosaristas, quienes des-
de su vida universitaria pueden empezar a adquirir
experiencia laboral como monitores de los progra-
mas. Asi mismo, obtienen ingresos y la oportunidad
de participar en los cursos que les son asignados.
Actualmente hay mdas de cincuenta estudiantes
vinculados como monitores.

A manera de balance, la evaluacion de los even-
tos a lo largo de 2007, hecha por los participantes,
deja un parte positivo y una muy buena calificacion
a Educacion Continuada, ya que obtuvieron un 4.6
en organizacion de eventos y un 4.4 a sus docen-
tes.

A la cabeza del cambio

Mario Losada Gutiérrez, gerente de Educacion Con-
tinuada, ha liderado grandes cambios con ayuda de su
equipo de trabajo, lo cual se ha visto reflejado en los
resultados obtenidos.

Es evidente que existié un cambio en el
area de Educacién Continuada a lo largo
de 2007 ;por qué se dio ese cambio y en
qué consistié?

Mario Lozada Gutiérrez: Para responder esa pre-
gunta me tengo que remontar a enero de 2007, ahi em-
pezamos esta nueva etapa de Educacién Continuada.
En los primeros meses del afo se analizé la estructura
que existia y se llego a la conclusion que habia que mo-
dificarla casi en su totalidad, para responder a la nueva
estrategia institucional.

Se implement6 un nuevo modelo bajo una vision
eminentemente gerencial. Se pasé a un modelo des-
centralizado en lo académico y comercial, pero centra-
lizado en el manejo y control financiero, administrativo,
logistico y de servicio al cliente.

Por otra parte, el modelo establecié que cada una
de las Facultades de la Universidad fueran protagoni-
cas como duenias que son de sus productos y conoce-

Hoy es de vital importancia

estar en constante capacitacion

y actualizacién para enfrentar

los nuevos retos que impone la
globalizacion. La educacién no formal
es el medio para que las personas
puedan suplir dichas necesidades.

doras de sus respectivos mercados, pero coordinadas
y lideradas por una unidad central, que es la Gerencia
de Educacién Continuada.

Pero en lo fundamental logramos conformar un
maravilloso equipo de trabajo, con actitud ganadora
y con total identificacion con los nuevos objetivos de
EDUCON.

;Qué resultados ha dejado hasta el
momento el nuevo modelo implantado?

M.L.G: Muchos. Los resultados del afio 2007
son realmente excelentes. Recuerdo que cuando
iniciamos hace un afo este proyecto, éramos muy
pocos los que crefamos en Educacion Continuada.
Pero cuando empezamos a mostrar resultados, los
escépticos comenzaron a creer y hoy en dia aceptan
que la actividad de EDUCON, en particular, y la de
Extension, en general, es tan importante e intere-
sante, como la docencia y la investigacién, y por
lo tanto merece la atencion de toda la poblacién.
Igualmente, se cumplieron todas las metas que se
tenian en el presupuesto anual, los ingresos se su-
peraron, se establecieron records en porcentajes de
rentabilidad. Cualitativamente se gand protagonismo
internamente y externamente, se le dio visibilidad a
la Universidad, se generé empleo a los estudiantes y
se brind¢ la oportunidad de adquirir una educacion
de excelente calidad para mejorar la competitividad
del pais.

Por : Maria Angélica Moya Lopéz

El Diplomado en
Sistema Penal
Acusatorio hizo
parte en 2007
de los eventos
dirigidos a
instituciones
publicas, en esta
oportunidad la
Policia Nacional
fue la participante.

{Qué trae Educacion Continuada para 2008?

M.L.G: Como se dice en el futbol, alineaciéon gana-
dora no se cambia. Asi que contando con el mismo
equipo de trabajo, 2008 tiene como objetivo consoli-
dar el modelo hasta ahora desarrollado, llegar mas a la
comunidad rosarista, ofrecer cursos a los estudiantes
en sus vacaciones, implementar proyectos virtuales e
internacionalizar algunos de nuestros programas.

Resultados 2007
Numero de eventos 633
Numero
de Participantes zOUlS
Superiores
Ventas alos 5.000 millones
de pesos

Resultados:
Inversion académica (entrada libre)

Numero de eventos 52

Ndmero de

Participantes 2u80

Superiores a los
122 millones de
pesos

Inversion

Las actividades realizadas por Educon son la oportunidad perfecta para
estar en continua actualizacion.
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Como resultado de la gestion de
la Oficina de Recursos Donados

—ORD- se hizo entrega de una
beca condonable al Dr. Gustavo

Adolfo Guzmdn Ruiz

bre en la rectoria, donde se compartié una copa

de vino con el gerente general de Productos
Roche y sus altos ejecutivos, entre los cuales se destaca
el rosarista Juan Carlos Morales, quien hizo posible el
desarrollo de proyectos tan importantes como estos
para la Universidad.

Esta beca se hizo efectiva el pasado 27 de noviem-

La beca se asigno a través de una convocatoria a
estudiantes de medicina interesados en realizar una
especializacion Médico Quirlrgica, en las dreas de me-
dicina interna, ginecologfa y endocrinologfa, y luego
de un proceso de entrevistas y revisién con el comité
de becas se decidié su asignacién al Dr. Gustavo Adol-
fo Guzmén Ruiz.

El Dr. Guzman, rosarista egresado de la Facultad de
Medicina, emocionado al ser merecedor de esta beca
expresé: “me siento muy contento, esta es una des-
tinacion que hace Roche a través de la historia de la

on el fin de ayudar a aquellos estudiantes que
C no alcancen el promedio suficiente para pasar

su semestre y a quienes no tienen el nivel del
puntaje en el ICFES requerido para acceder al pregra-
do, la Facultad de Medicina lanza el Programa de For-
talecimiento Académico, en el que los estudiantes po-
drén desarrollar métodos més efectivos de estudio.

El Programa de Fortalecimiento Académico, que
tiene como duracion un semestre académico, tiene
como base el apoyo a estudiantes activos y a futuros

Losasistentesalaentregadelabecaestaban
tan emocionado como quien la recibid.

ciencia. Es un reconocimiento que me hace sentir
bien y saber que voy por buen camino. Las espe-
cializaciones en medicina requieren una inversion
muy grande en tiempo y dinero, ya que debemos
dejar de trabajar por 3 afos y con este apoyo de
Roche se hace mas llevadera esta situacion’.

Es evidente la importancia de Productos Roche
S.A. en el desarrollo del pafs con su apoyo a la
educacion, centrando sus esfuerzos a los proyectos
de la Universidad del Rosario. “Esto va dentro de
nuestras estrategias de creacion de valory de la
mano de la celebracién de nuestros primeros 50
anos en Colombia. Decidimos otorgar esta beca
como parte de una contribucién importante para
seguir fortaleciendo la relacién universidad-empre-
sa’, precisd Antonio A. Rodrigues, Gerente General
de Productos Roche S.A.

Entrega

“Beca Roche 50 anos”

De izq. a derecha: dr.
Hans Peter Knudsen,
rector U. Rosario; dr.
Juan Carlos Morales,
coordinador de
contraloria y auditoria
Productos Roche

S.A.- lider del proyecto;
dr. Antonio A. Rodrigues,
gerente general
Productos Roche S.A.;
dr. Gustavo Adolfo
Guzmadn, becario; dr.
Mario Urdn, gerente de
PRy comunicaciones
Productos Roche S.A.

fortalecimiento

académico para estudiantes

de medicina

estudiantes mediante el desarrollo
de un entrenamiento en investiga-
cién que fortalezca los métodos de
estudio.

Las técnicas de estudio que se
desarrollaran con los estudiantes se
basan en pedagogias activas, donde

Ademas, se busca que
los estudiantes tengan la resolver fundamentandose en el
posibilidad de afianzar su

autoestima y fortalezcan su  medicina espera poder propiciar
vocacion profesional.

el estudiante es el protagonista de su propio aprendi-
zaje, también, se desarrollardn capacidades para abor-

dar situaciones problematicas
que el estudiante seré capaz de

método cientifico.

Con todo esto, la Facultad de
ayudas a los estudiantes para
fortalecer sus debilidades y se

conviertan en futuros estudiantes exitosos, garantizan-
do, ademas, la formacion de mejores profesionales.



Se inicia semestre de
Internacionalizacién en casa

La pote

de Estados

Por: Vivign Murcia Gonzdlez
X

Unidos

en el Rosario

Sin necesidad de visado ni muchos ddlares en la billetera, en este primer
semestre los miembros de la comunidad rosarista podrdn acercarse a la
cultura y el desarrollo empresarial que destacan a la renombrada primera
potencia mundial: Estados Unidos. Este es el pais invitado por la Cancilleria
de la Universidad del Rosario, como parte del desarrollo del programa de
internacionalizacién, que permite conocer el mundo desde nuestras aulas.

iBienvenido Estados Unidos!

omo es ya tradicién, la Cancilleria de la
CUniversw’dad del Rosario, con base en su

programa ‘Internacionalizacién en Casa; al
inicio de cada semestre da la bienvenida a un pais
invitado. En este primer semestre de 2008 el turno
es para Estados Unidos, la nacion del multicultura-
lismo, del desarrollo econémico y cultural, al cual
la comunidad rosarista tendrd la oportunidad de
conocer y disfrutar a través de la interaccion cultu-
ral y académica sin la necesidad de viajar.

Siendo el pais de los suefios de muchos, con un
fuerte posicionamiento comercial en el mundo, con
universidades de alto reconocimiento internacional,
con los més altos indices de desarrollo cientifico y tec-
noldgico, es innegable la importancia que representa
Estados Unidos para una institucion como la Univer-
sidad del Rosario. Por esto, la Cancilleria desarrollara
este semestre diferentes actividades académicas y
culturales que permitan acercar a los rosaristas con la
cultura de la primera potencia mundial.

SN

dos semestres fuera del pafs, tienen la posibi-

lidad de hacerlo por medio de la Universidad.
Gracias al Programa de Intercambio Estudiantil —PEI-
los rosaristas tendran la oportunidad de conocer y
aprender en paises como Estados Unidos, México,
Ecuador, Pert, Chile y Brasil. En Europa: Francia, Ho-
landa, Espana, Italia, Alemania, Noruega y Portugal.

Todos los estudiantes que deseen realizar uno o

“Buscamos que los miembros de la comunidad
rosarista tengan la oportunidad de conocer Esta-
dos Unidos a través del desarrollo y disfruten de
diversas actividades culturales y académicas, como
se ha venido haciendo todos los semestres con
diferentes paises. Con esto pretendemos que se
profundice en el aprendizaje sobre una nacién, a
través de la interaccién cultural’, dice Patricia Serra-
no, Coordinadora de Internacionalizacion en casa.

Y este semestre no es la excepcion. Asi que
prepérese para gozary aprender de las actividades
que ademds de incrementar su acervo cultural
también lo hacen disfrutar, como el caso del
concurso virtual, con el que este semestre podra
aprender y ganar.

Sin duda, el Rosario le da la bienvenida a William
Faulkner, Frank Lloyd Wright, Jackson Pollock, Walt
Whitman, John F. Kennedy, Bill Gates..a Estados
Unidos, el pais que sin duda nos haran disfrutar,
COoNnocCer y ganar en este nuevo semestre.

Oportunidades
de estudio en

el exterior

Las aplicaciones para intercambio se reciben
desde el 21 de enero hasta el 29 de febrero de
2008. En el caso de Canada, la convocatoria estara
abierta desde el 21 de enero hasta el 15 de febrero
de este ano.

Mayores Informes: CENTINFO-Universidad
del Rosario centinfo@urosario.edu.co. Teléfono:
2970200 Ext. 511

Becas
DAAD - ALECOL 2008

El Servicio Aleman de Intercambio Académico es
la organizacion que representa los centros de educa-
cion superior alemanes dentro y fuera de Alemania.
EI DAAD respalda proyectos educativos conjuntos de
cooperacién en paises de todo el mundo y promueve
el estudio de la lengua y la cultura alemanas.

En el acuerdo con ALECOL, el DAAD, las universi-
dades firmantes del acuerdo, Colciencias, el Ministerio
de Educacién Nacional y el ICETEX se unieron a través
de becas conjuntas, destinadas a la formacion de
docentes en los grados de maestria, doctorado y pos-
doctorado en Alemania, ofreciendo un financiamiento
adicional a docentes e investigadores colombianos
vinculados al acuerdo de Cooperacion ALECOL.

Requisitos generales

Los candidatos deberdn ser presentados y auspi-
ciados por su universidad de origen. Por medio de
una carta la universidad deberd comprometerse a
pagar a su becado la comision de estudios durante
el periodo de estancia en Alemania y a solventar la
cuota de administracion al DAAD por 1300 euros
alafio.

La estancia minima en Alemania es de tres meses
(sin el beneficio del curso previo de aleman).

Requisitos especificos
para maestria o doctorado

Los candidatos para programas de maestria deben
presentar un cupo en la universidad alemana o en
caso contrario: solicitud formal de admisién a tres
universidades diferentes y demostrar contacto con
ellas.

«  Los candidatos para programas de doctorado de-
ben tener grado de maestria y junto con el formu-
lario de solicitud presentar la carta de aceptacion
de un tutor alemén vinculado a la universidad
anfitriona.

Para realizar posdoctorados se requiere un titulo de
doctorado.

Financiacién

El Ministerio de Educaciéon Nacional, Colciencias
e ICETEX ofrecen a cada becario Alecol colombiano
cubrir el costo de servicio y seguimiento académico
de 1300 euros que exige anualmente el DAAD y dar
adicionalmente una beca mensual de 400 euros.

Existen unos casos especiales para doctorados en
donde los aspirantes con un titulo de pregrado (que
no tengan maestria) pueden solicitar la beca para
doctorado solamente en caso de presentar una carta
oficial de aceptacién del “Promotionskomitee”de la
facultad respectiva de la universidad anfitriona.

Los candidatos deben acreditar conocimientos ba-
sicos de alemén en el momento de solicitar la financia-
cién. En algunos casos se aceptan buenos conocimien-
tos de inglés (comprobados mediante un certificado).

Fecha limite de entrega de solicitudes

La solicitud se debe entregar al Centro de Informa-
cion del DAAD (Carrera 7 No. 81- 57, Bogotd) hasta el
28 de febrero (primer corte) o hasta el 15 de septiem-
bre (segundo corte) del afio 2008.

Informacion

Para solicitar ayuda, visite: www.icdaadcolombia.
org > Convocatorias > Acuerdo ALECOL.
Formulario de solicitud: https://scholarship.daad.
de/obdva/www_echt/www/index.html?lang=es
Mas informacion: www.icdaadcolombia.org



y Francisco Sintura Varela.
Colecciéon Textos de Jurisprudencia
Editorial  Universidad del Rosario.

Primera Edicion, 2007
Paginas 224

Encuadernacion rdstica, 17 X 24 cm.
ISBN 978-958-8298-76-4
PV.P. $37.000

Un anélisis de como los poderes econémicos y
politicos deben dividirse y limitarse para impedir
que, mediante su abuso, las libertades econdmicas
mas fundamentales sobre las que se erige nuestro
modelo de Estado sean resquebrajadas.

La cuestién es, entonces, de qué mecanismos puede
valerse legitimamente el Estado para salvaguardar el
orden econémico como bien juridico tutelado. Una
sociedad como la nuestra, con mayor sensibilidad
hacia el riesgo y con mayor conciencia de los peligros
que la asechan, parece demandar con mayor
intensidad la intervencion punitiva para prevenir esas
conductas que afectan las libertades econdémicas, o
que limitan la capacidad del Estado para intervenir
y dirigir, dentro de los limites que la Constitucion le
concede.

Enero

29

Martes

* CONVOCATORIA
PARASUPLIR
MONITORIAS

“Inicia convocatoria para suplir
monitorfas para el taller de
cultura rosarista. Area Académica
y Cultural DMU

01

* RECEPCION
DE DOCUMENTOS

“Inicio periodo de recepcion
de documentos para solicitud
de becas en a Decanatura del
Medio Universitario

cian

Febrero

Viernes

NOVA ET VETERA
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Bioquimeea 11
Oy erarmrmrsa b limdsva b
e i Ll
DERECHO
Estudios de derecho penal MEDICINA
econdémico S
Bioquimica I
Autores: Alfredo Rodriguez Montana, . .
Wilson Martinez Sanchez Autor:  Marfa Orfa Rojas,

Ruth Garzén y Lilia Del Riesgo.
Coleccién Lecciones de Medicina.

Editorial  Universidad del Rosario.
Tercera edicion 2007

Paginas 164
Encuadernacion argollado,
17 x 24 cm.

ISBN 978-958-8298-90-0

P.V.P. $19.000

Este libro es una guia para que los
estudiantes del programa de Medicina, y de
otros campos de las ciencias, se acerquen
adecuadamente a un tema tan importante
pero complejo como el metabolismo
celular. En esta segunda edicién se
introducen las "complementaciones”,
o practicas experimentales, disefiadas
para que el estudiante complemente,
como su nombre lo indica, los conceptos
tedricos en estudio a través de una sesion
experimental de observacion y andlisis para
verificar teorfas. El libro también introduce
los afianzamientos tutoriales o sesiones de
encuentro extra clase entre profesores y
estudiantes.

Novedades editoriales (]

&&j‘;‘, En
2008 el
Nova,
INNova

o deje de leer Nova Et Vetera. En
N nuestro tercer afo de circulacion
encontrara un periodico fortalecido
con un disefio mas moderno y ampliacién

a 12 péginas con toda la informacién de la
actualidad rosarista.

Lo invitamos a informarse en profundidad
con la informacién tradicional y nuevas sec-
ciones como: Rosarista destacado y Colegio
Arrayanes, entre otras.

Queremos hacerlo participe de esta reno-
vacién enviandonos la informacién que desee
comunicar. Ademas, esperamos que se vincule
en nuestra nueva seccion Reportero invitado,
en la que usted podré publicar articulos de su
autorfa para darlos a conocer a toda la comu-
nidad rosarista.

Teléfono 2970200 Ext. 150, comunica@uro-
sario.edu.co

Plazoleta >

Febrero

Febrero

04 09

Lunes

* MARCHA
RECHAZO A
LA GUERRILLA

* (olombia entera sera
una sola y pacifica
voz que marchard
para decirle al
mundo desde las

Sabado

“ ENCUENTRO

* Encuentro para estudiantes
provenientes de fuera de Bogotd
a partir de las 7:30 a-m. en el
(laustro

entraias de su alma y de su conciencia, que no queremos a las Farc,
que rechazamos tajantemente la existencia de esa querrilla, y que ya

es hora de liberar a los secuestrados unilateralmente.

magenta

negro



