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SandraSanchez,
Rosaristaque creod

d

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

andra Liliana Sdnchez, egresa-
da del programa de Jurispru-
dencia de la Universidad del
Rosario ha dedicado toda su
vida a ayudar a adultos mayo-
res en condiciones de vulnerabilidad
mediante la creacién de la fundaciéon
Oasis, ubicada en el barrio El paraiso,
de Ciudad Bolivar, una de las localida-
des mds pobre de Bogota.
Lafundacién
Desde nifia Sandra ha vivido en el ba-
rrio El Parafso, y también desde muy
joven sinti6 que queriay debia ayudar
alos demas. Tras presenciar la muer-
te de una adulta mayor en condiciones
de vulnerabilidad, le surgié el suefio
de crear una fundacién que ayudara al
bienestar fisico y emocional de esta po-
blacion.

A sus trece anos, se volvié una lider
estudiantil en el colegio y también en la
comunidad, consiguiendo mercados
regalados para darles a los ancianos en
su casa. Luego de que su casa, no daba

JNnOasisen medio
deldesierto

La fundacion OASIS ofrece comidas calientes
anifios y ancianos.

Porunlado,en el Rosario
pudo conocer amigosy
alianzasquele permitieron
sacar adelantelafundacion.
Por otro,la Universidad le
diotodoslos conocimientos
para consolidar la
Fundacion. Tuvomuchos
profesores quefueron
grandesamigosyla
ayudaronasesorandola.

abasto, gracias a la Organizacién CEU-
DES consiguio el dinero para el lote
donde actualmente funciona la funda-
cion OASIS, suefio que se hizo realidad
en 2004.

La Universidad

Sandra, entré a estudiar el programa de
Jurisprudencia en la Universidad del
Rosario. Como siempre se destac6 por
ser una excelente estudiante, logré ac-
ceder a una beca por promedio. Segin
ella, el haber entrado en el Rosario fue
muy util para la consolidacién de la
Fundacién.

Por un lado, en el Rosario pudo co-
nocer amigos y alianzas que le permi-
tieron sacar adelante la fundacion. Por
otro, la Universidad le dio todos los co-
nocimientos para consolidar su pro-
yecto. Su gran amistad con muchos
profesores Rosaristas fue otro insumo
para sacar adelante su fundacién, gra-
cias alas asesorias que de ellos recibi6.

Igualmente, la Universidad le abri6
las puertas para que pudiera hacer una
maestria en Derecho Publico con es-
pecialidad en Politicas Publicas y De-

Sandra Sanchez, creadora de la Fundacion
0ASIS.

‘Lasolidaridad debe ser una
decisiondevida’”.

sarrollo en la Universidad Paris V en
Francia. Segin Sdnchez, la experien-
cia vivida en Francia también ha sido
muy ttil para el desarrollo de la funda-
cion, pues alld encontré también nue-
vas amistades y mucho apoyo para po-
der seguir avanzando con su proyecto
devida.

Una vez terminada la maestria en
Francia, Sandra regresé a Colombia
y hoy estd seleccionada por Colfutu-
ro para cursar un doctorado en el tema
de migracién forzada, para el caso de
Ciudad Bolivar. “Este hecho demues-
tra una vez mds la importancia y la in-
fluencia de sus estudios de la Uni-
versidad del Rosario para lograr esta
seleccién de Colfuturo” agrego ella.

Actualmente, Sandra esta involucra-
da de tiempo completo en la prepara-
cion de su tesis doctoral en el tema de
Migracién Forzada en la localidad de
Ciudad Bolivar y c6mo en el marco del
posconflicto se puede reparar a las vic-
timas durante mds de 70 afios. Igual-
mente, estd buscando la sostenibilidad
dela Fundacion Oasis, pues es un tema
sumamente importante para el futuro
de su fundacion.

Sandra afirma que la solidaridad
debe ser una decisién de vida y hace
una especial mencién a todos los que
lahan ayudado en el proceso de conso-
lidacion de la Fundacién Oasis, desde
las personas del barrio, todos los parti-
culares que han ayudado, CEUDES, la
Universidad del Rosario, la Universi-
dad Paris Vy todos los que han ayuda-
do a que este suefio se haya convertido
realidad.

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias, escribanos al correo: comunica@urosario.edu.co

Rector Hans Peter Knudsen Quevedo
Vicerrector Alejandro Venegas Franco
Sindico Miguel Francisco Diago Arbeldez. Secretaria General Catalina Lleras Figueroa
Asesor Consejo de Redaccion Luis Enrique Nieto Arango. Gerente Comercial y de Mercadeo Ana Maria Restrepo Fallon. Jefe de Comunicacion Organizacional Luis Eduardo Mateus Pefia.
Director Editorial Omar Giovanni Cobos Jaime ¢ Reporteros Juan Camilo Gomez Pinzon e Stephany Echavarria e Juliana Gémez Moyano e Stephanie Moreno.
Direccion: Avenida Jiménez No 4 - 09, piso 1.297 0200 ext: 8272 luis.mateus@urosario.edu.co
Disefio y Diagramacion Typo Disefio Grafico Ltda.
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Nuevo numerodelaRevistadel Rosario

Cronicas, poesia,
entrevistas, historiasy
fotografias hacen parte
del més reciente niimero
delaRevista Colegio
Mayor de Nuestra Sefiora
del Rosario.

Elartistainvitadode estaedicion es
Elkin Bermudez meédico Rosarista
queactualmentetrabajaconla
Organizacion Médicossin Fronterasen

Mozambique.
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n fascinante viaje

que puede comen-

zar en la Biblioteca

de la Universidad del

Rosario, y que bien
puede concluir en Mozambique,
pasando por las aguas de Cafio
Cristales, es tan solo una de las ru-
tas que se pueden tomar para leer
el mas reciente nimero de la Re-
vista Colegio Mayor de Nuestra Se-
fiora del Rosario, que ya estd en cir-
culacion.

La entrevista a Sergio Vilela, di-
rector editorial del Grupo Planeta
para el drea andina, hecha por Luis
Enrique Izquierdo da la bienveni-
da a esta edicion de la Revista, que
recoge ademds dos columnas de
opinidn jBasta ya! Colombia: Me-
morias de Guerra y Dignidad; de
Martha Nubia Bello, y Colombia
en el Consejo de Seguridad (2011-
2012), escrita por Néstor Osorio
Londofio.

El nimero 607 de la publica-
cion, ofrece al lector 17 grandes ar-
ticulos, entre los que se destacan
“Notlcla de dos hallazgos histori-
cos”, escrito de Alvaro Pablo Ortiz,
que da cuenta de los documentos
histéricos encontrados por el Rec-
tor de la Universidad, Hans Peter
Knudsen, uno sobre la traslacién
de los restos del Fundador Fray
Cristobal de Torres, y otro relacio-
nado con los expedientes de cali-
dad limpieza y nobleza del Ilustre
don José Miguel Mastistegui.

Con motivo de la celebracién de
los 360 afios de la Universidad, se
publican en esta edicion los arti-
culos: “Los tesoros que custodia la
biblioteca antigua del Archivo His-
térico”, escrito por Camila Gémez
Caro; “Clasicos UR, 360 afios de
historia on-line”, del Archivo His-
térico, y “Apuntes para la memoria
de la Bordadita”, autoria de Hugo

* |aRevistadel Rosario
consta de 6 secciones que
son:

Entrevista

Opinién

Crénicas

Vida Rosarista

Efemérides

Letras

Delgadillo Sudrez.

Los cien afios de natalicio de:
Eduardo Carranza, Nicolds Gomez
Dévila, y Alfonso Lépez Michel-
sen, textos de Luis Enrique Nie-
to, Daniel Raisbeck, y Carlos Villal-
ba, respectivamente, conforman la
seccion de Efemérides que trans-
portan al lector en la historia del
pais a través de la vida de sus per-
sonajes.

Las crénicas presentes en la re-
vista corren por cuenta de Elkin
Bermudez Aza, médico Rosarista
quien a través de fotografias y rela-
tos narra los paisajes y las vivencias
de tres departamentos de Mozam-
bique; y “El Arco Iris en el Agua”,
cronica de Enrique Patifio Orozco,
que narra la belleza de Cafo Cris-
tales, el rio ubicado en el departa-
mento del Meta, que para muchos
es el més bello del mundo.

Esta edicion de la revista cierra
con dos cuentos y dos poemas es-
critos por Luis Carlos Pinzén,y Luis
Eduardo Gémez; estudiantes de
Jurisprudencia y Magaly Pabén, Fi-
l6sofa Rosarista.

] " ey o SR
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Aportando a la educacion v a la formacion
de nuevas generaciones que transforman el pais.
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El capitulode
Rosaristas enel Mundo
—Spana

legaraa

I préximo sabado, pri-

mero de febrero, el Ho-

tel Espana Ramblas de

Barcelona, serd escena-

rio de un nuevo capitu-
lo de Rosaristas en el Mundo, que
en esta oportunidad llega a alum-
nos, exalumnosydocentes que en
la Madre Patria han desarrollado
parte de suvida.

El lanzamiento de este nuevo
capitulo estd a cargo de la Canci-
ller de la Universidad, Jeannette
Vélez Ramirez, quien recibird ala
comunidad Rosarista de las dife-
rentes facultades y escuelas que
actualmente residen en Espaiia.

JDe qué se trata Rosaristas en
elMundo?

La Canciller Jannette Vélez
Ramirez, explic6 a Nova et Vetera,
que esta iniciativa surgié como un
proceso para re-vincular a la co-
munidad Rosarista que vive en el
exterior, y que en muchas ocasio-
nes no sabe sobre el estado actual
de la Universidad; ademads se con-
vierte en una oportunidad para te-
nerlos como aliados permanen-
tes del Rosario para la promocion
y construccién de redes de la Uni-
versidad en el exterior.

Con estos capitulos, los Rosa-
ristas residentes en otros paises se
convierten en aliados para atraer,
facilitar y ayudar a los estudian-
tes del que llegan a esos paises; de
manera que su permanencia sea

Actualmentela
Universidad del Rosario
mantiene convenios
vigentesconlas
siguientesuniversidades

esparolas:

Universidad Carlos Il de Madrid
Universidad de Huelva

Instituto de Empresa
Universidad Europea de Madrid

(Facultad de Derecho)
¢ Universidades de Barcelonay Pompeu

‘Con Rosaristasen el Mundo logramos que se vuelvan a enamaorar
dela Universidad, y quieran volver atener contactoconla
institucion’, Jannette Vélez Ramirez, Canciller dela Universidad del
Rosario.

‘Rosaristasen el Mundo
eslaoportunidadde
reencontrarnosenla
distanciay compartir
nuevamente ese espiritu
universitario’, Juanita
Acevedo,lider del
Capitulode Espaiia.

un poco més amable y tengan a al-
guien que les brinde apoyo en te-
mas de ubicacién, modelos aca-
démicos, la cultura de los paises, e
incluso oportunidades laborales.
El primer capitulo se dio en el
Reino Unido, donde se confor-
mo6 un plan de accién que incluye
actividades para integrar perma-
nentemente a estudiantes y egre-
sados. Luego se lanzaron formal-
mente los capitulos de Francia y
Estados Unidos, y se espera poder
hacer la presentacion oficial del
Cono Sur (Argentina, Chile, y Pa-
raguay) y Canadd préximamente.

Dos Rosaristas abren la pagina
el Capitulo de Espaina

En esta oportunidad, la Canciller
de la Universidad presentard los
avances mds significativos que
ha tenido la Institucion en los ul-
timos afos, ya que muchos exa-
lumnos no tienen ningtin tipo de
contacto con la Universidad desde
que salieron del pais.

Dos Rosaristas son las encar-
gadas de propiciar el evento en
Barcelona. Juanita Acevedo (li-
der del capitulo) y Liliana Cely
(organizadora) quienes comple-
tan, 7y 13 anos en Espana, asu-
mieron el reto de propiciar este
encuentro: “a veces vamos a to-
mar café, charlamos sobre cémo
estdn, ha sido un afio en que he-
mos abonado el terreno para lo
que serd el lanzamiento del capi-
tulo”, conté6 Juanita Acevedo, ad-
ministradora de empresas de la
Universidad, formadora Empre-
sarial & Coach Personal y direc-
tora Ejecutiva de Advantage Ser-
vice.

El trabajo de organizacidn

Fabra (Master de Economia de la Salud
y Gestion Sanitaria)

Universidad de Sevilla

Universidad Jaén

Universidad Auténoma de Madrid
Organizacion de Estados
Iberoamericanos

Universidad Francisco de Vitoria
Universidad de Oviedo

Universidad Politécnica de Valencia
Fundacién Carolina

Instituto Nacional de Administracion
Publica

e Universidad Politécnica de Valencia

¢ Universidad Auténoma de Barcelona
* Escuelade Negocios de Navarra- Foro
Europeo

Universidad de Cérdoba

Universidad de Alcala

Universidad Alfonso X El Sabio
Universidad de Huelva

Universidad Europea de Madrid
Universidad de Extremadura
Universidad Publica de Navarra
Universidad Nacional de Educaciéna
Distancia (UNED)

‘Laideaeshablar del
Claustro,de anecdotas
quenospasaronenla
universidad, queremos
pasar unratoagradable,
divertirnos conhumor
colombiano, ylaidea
esquesalgaunared
deapoyoentrelos
Rosarista’, Liliana Cely,
Rosarista encargadade
organizar el evento.

del lanzamiento del Capitulo
de Espana ha permitido estre-
char vinculos con los diferentes
Consulados e instituciones de
educacién que tienen convenio
con la Universidad del Rosario.
Incluso las redes sociales, han
ayudado a conformar una base
de datos de cerca de 70 Rosaris-
tas, muchos de los cuales par-
ticipardn en el evento de lanza-
miento.

“La idea es hacer un acerca-
miento de los egresados Rosaris-
tas que nos encontramos en Es-
paiia, con la ilusién de tener ese
punto de encuentro en la Uni-
versidad, charlar, ver qué cosas
en comun tenemos aca en nues-
tras vivencias en Espana, las vi-
vencias y experiencias, porque
cada uno de nosotros tiene una
historia por contar”, expreso Li-
liana Cely, Rosarista egresada de
la Facultad de Economia, con
Maidster en Protocolo, Organi-
zacion de Eventos y Gestién de
Congresos y propietaria de Unli-
mited Creation S.L.
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Sobran las razones para no copiar ni plagiar

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

ntre septiembre y octu-
Ebre del semestre pasado,

la Decanatura del Medio
Universitario organizé el con-
curso de frases contra el pla-
gio “;Eres Original? Buscamos
las 100 razones para no copiar ni
plagiar”.

Dinamicadel Concurso

La dindmica del concurso se desa-
rroll6 a través de la red social Face-
book, ingresando a la Fan Page de
la Universidad del Rosario de la si-
guiente manera:

1. Eneltab dela pagina, se encon-
traba el anuncio “100 razones”,
en donde se hallaban los térmi-
nosy condiciones del concurso,
asi como las frases publicadas
por los participantes, en el espa-
cio llamado “Muro de las Razo-
nes”.

2. Un comité designado validaba
las frases publicadas, envian-
do la notificacion al partici-
pante al correo electrénico, de
la aceptacion o no de la frase.

3. El comité designado escogio las
mejores frasesy con ellas se rea-
liz6 unarifa, en espacio abierto
bajo la veeduria de los integran-

Laimportanciade
estetipode concursos
radicaenresaltarlos
valoresRosaristasyla
originalidad academica,
motivandoalos
participantesacreer
ensimismosyensu
produccionintelectual,
bajoellema: “Ser original,
paga’,quebuscaalmas
original y creativodela
Universidad del Rosario.

tes de la Decanatura del Medio
Universitario.

El objetivo principal de la activi-
dad apuntaba a que los estudian-
tes de todas las Escuelas y Faculta-
des de la Universidad del Rosario
encontraran espacios de expresion
en torno a lo que significa actuar
por conviccién, dejar de copiar y
plagiar y hacer parte del cambio;
buscando resaltar la originalidad
académica.

Finalmente, el ganador del
concurso fue el estudiante Diego

Diego Alexander Padilla, ganador del concurso y, el Doctor Gabriel Silgado, Decano del Medio Universitario
en la premiacion del concurso.

Alexander Padilla de IX semestre
del programa de Administracién
de Empresas con la frase “Aprende
ausar el jCopy + Paste!, y que no se
te caigalaface”.

‘Aprendeausar eliCopy +
Pastel y quenosetecaiga
laface’.

PROCESO
DEADMISION
PREGRADO

= NS

El Reglamento Académico de pregrado ya esta en la pagina de la Universidad.

Conozcael
reglamento
academicode
pregrado

El nuevo Reglamento Académico ya puede ser
consultado en la pagina web de la Universidad.

i

asignaturas, reserva de cupo,
traslados y transferencias; cla-
ses de estudiantes, asistenciay
la excusa por inasistencia, eva-
luaciones, y calificaciones, en-
tre otros temas que merecen
ser consultados.

El proceso de construccion
del reglamento se hizo gracias
al trabajo de la Vicerrectoria,
el Departamento de Planea-
cién Académica, y asegura-
miento de la Calidad, y la Ofi-
cina Juridica; quienes desde
2011 trabajaron en el “Proyec-
to de Revision y Consolidacion
del Reglamento Académico de
Pregrado”.

a comunidad Académi-
ha de la Universidad del
osario ya puede con-
sultar, en la pagina web, el Re-
glamento Académico de Pre-
grado, construido a partir del
pleno aporte y consenso de los
miembros de la Comunidad
Rosarista.

;Qué es el Reglamento
Académico?

Es una herramienta de
orientacion permanente en
la relacion entre los estudian-
tes yla comunidad académica.
Ofrece opciones, condiciones
y recursos, para apoyar de ma-
nera correctay clara el proce-
so de decisiones con respecto a

‘Nuestraaspiraciones que
ustedes lo conozcan, lodifundan,
lointerioricen, seempoderen
deély hagandeeste, laguiade
surelacion conla Universidad”
Alejandro Venegas, Vicerrector
Universidad del Rosario.

su vinculacién con la Universi-
dad, en pro de mantener la ex-
celencia académica.

El reglamento consta de
13 titulos, que contienen te-
mas de gran importancia para
los estudiantes, como: las ins-
cripciones, admisiones, ma-
triculas, registro de cursos o

Para conocer mds sobre ho-
mologaciones, validaciones
y reconocimientos, pérdida y
repeticion de un curso, pérdi-
da de cupo, o el abandono del
programa, se hace fundamen-
tal navegar el sitio del Nuevo
Reglamento Académico.

Consulta aqui el Reglamen-
to Académico de Pregrado:
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Nuevos Programasy
Unidades Académicas

1 Plan Integral de Desarro-

llo planted, desde su ini-

cio, el compromiso con

a ampliacién de fronte-

ras académicas en todos

los niveles de formacion, particular-

mente en programas de maestriay

doctorado, que dieran respuesta de

manera pertinente a las necesida-

des de mejoramiento de la sociedad
yalavance dela ciencia.

La Institucion se reconoce a si
misma como una “Universidad de
docencia que hace investigacion”
y en coherencia con ello fortalece
y proyecta el quehacer en el &mbi-
to dela investigacion. En este sen-
tido, se fortalecieron los grupos
de investigacion, dando paso a la
creacion de nuevos programas de
maestria, a partir de las fortalezas
institucionales y de los programas
académicos existentes.

Esos adelantos, llevaron a la
Universidad a plantearse como
proyecto estratégico la creacion
de programas de doctorado a par-
tir dela consolidacion dela planta
profesoral, de los grupos de inves-
tigacién y la produccion cientifica
de sus profesores, de modo que se
genero el escenario ideal para dar
apertura en 2007 a los dos prime-
ros programas de Doctorado en
Economia y en Derecho. Con los
desarrollos actuales, al cierre de
este periodo rectoral, cada unidad
académica contard con al menos

Innovaciones
Académicas que
derivaronenla
generacion de Nuevos
programas y Unidades
Académicas

a criterios de pertinencia y a las
fortalezas propias de los desarro-
llos de varias dreas del saber. Para
ello, la Universidad ha ampliado
también la base de unidades de
apoyo académico con fines espe-
cificos en docencia, investigacion
y extension, permitiendo fortale-
cer las iniciativas individuales de
las unidades académicas, con los
lineamientos institucionales en el
marco de la cultura de la calidad y
la autorregulacion, donde se inte-
gran los procesos de evaluacion y
mejoramiento continuo.

Nuevas Unidades Académicas
Facultad de Ciencias Naturales y
Matematicas (FCNM)

Surgié en septiembre de 2008
como una respuesta concreta de
la Universidad para transformarse
en una institucién de educacién
superior, seriamente comprome-
tida con la investigacion en gene-
ral, y con la investigacién bésica y
aplicada en las dreas de ciencias
naturales y matemadticas. Ala fe-

Procesos de evaluacion y mejoramiento continuo

T

Ampliaciondelasfronteras
académicascomoresultadode
losavanceseninvestigaciondela

4

Nuevas unidades Nuevos programas Nuevas unidades de Universidad.
académicas académicos apoyo alaacademia
(CEA, CGTIC, CGCl,

Extension cha, cuenta con el programa de

Doctorado en Ciencias Biomédi-

cas, bajo codireccion con la Es-

cuela de Medicinay Ciencias de la

Salud, apoyado por nueve grupos

de investigacion internos y dos

grupos de centros de investiga-

* Docencia * Profesores cién externos pertenecientes a la
* Investigacion Excelencia académica o Estudiants Fundacién Instituto de Inmunolo-
« Extension « Programas gia de Colombia (FIDIC) y el Cen-

un programa de nivel doctoral en su
portafolio académico.

La dindmica investigativa ha
fortalecido la actividad cientifi-
ca, generando conocimientos que
alimentan las disciplinas y las pro-
fesiones. Se ha convertido en un eje
fundamental en la estructuracién
de programas en los diferentes ni-
veles de formacion, que responden

tro Internacional de Fisica (CIF). A
finales de 2013, la Facultad obtu-
vo mediante resolucién 16758 del
Ministerio de Educacion Nacional
el registro calificado para el pre-
grado de Biologia.

Nuevos programas en
Unidades Académicas
existentes al comienzodela
vigenciarectoral 2002- 2014

En20071aUniversidad del Rosario
dioaperturaasusdos primeros
doctoradosen Economiay Derecho,
en 2008 eldoctorado en Ciencias
Biomedicasy en2009secred
eldoctoradoen Cienciasdela
Direccion.

Escuela de Ciencias Humanas

Ha fortalecido su portafolio aca-
démico en todos los niveles de for-
macion, articulando sus fortalezas
investigativas y la caracterizacion
de su planta profesoral. Asi, en
este periodo rectoral fueron crea-
dos dos pregrados, en Antropolo-
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l. Fortalecimiento Académico

Acreditacion
Institucional de Alta
Calidad.

Nuevos Programasy

Unidades Académicas.

Sistemade Bibliotecasy
Repositorio

Extension,
Responsabilidad Social y
Voluntariado.

Evaluacion Internacional.
Inversion en becas de

Colegios objetivo,
resultados admisiones
(calidad académica).
Reformas curriculares.

Il. Internacionalizacién
Ill. Investigacion

IV. Visibilidad

V. Fortalecimiento
Financiero

VI. Medio Universitario
VII. Proyectos Especiales

excelencia académica.

gia e Historia; tres maestrias con
las que cuenta actualmente en Es-
tudios Sociales, Filosofia y Perio-
dismo. La conformacién de Escue-
la Doctoral en Ciencias Sociales y
Humanas se tendrd prevista proxi-
mamente, cuando se integre a la
Escuela, el Doctorado en Filosofia
y el Doctorado en Estudios Socia-
les de América Latina.

Escuelade Medicina

y Ciencias dela Salud

En 2005 cred el pregrado de Psico-
logia, y en 2011, fruto de la dindmi-
ca académica interdisciplinaria se
incursionod en el drea de las Inge-
nierias con el programa de Inge-
nieria Biomédica, en alianza con la
Escuela Colombiana de Ingenieria
Julio Garavito. A nivel de Maestrias
se cred, en 2006, el programa de
Mediacién Familiar y Comunitaria
de doble titulacién con la Universi-
dad de Bolonia, en 2010 la Maestria
en Salud Ocupacional y Ambiental,
y en 2012 la Maestria en Actividad
Fisicay Salud. En cuanto a progra-
mas de Doctorado, en el 2008 se dio
apertura al programa de Ciencias
Biomédicas que desde su estruc-
turacion se ha trabajado conjunta-
mente con la Facultad de Ciencias
Naturales y Matemadticas. Actual-
mente, se estd estructurando la pro-
puesta académica del Doctorado
en Estudios dela Salud. En cuantoa
especialidades médico quirtirgicas,
fueron creados los programas de
Radiologia en 2003, Retina y Vitreo
en 2006, Infectologia en 2006 y re-
cientemente en el afio 2013, Medi-
cinadel Dolor y Cuidado Paliativo.

Escuela de Administracion
Acorde a las fortalezas de investi-
gacion, creé en 2006 el pregrado en
Administracién en Logistica y Pro-
duccion. Para completar los ciclos
de formacién directiva en lideraz-
go 'y estrategia, se cred la Maestria
en Direccién en 2004, y la Maes-
tria en Administracién en Salud en
2007, que surgié del desarrollo del
convenio de cooperacién con la
Universidad CES en Medellin. Con
el animo de desarrollar la Escuela
Doctoral, se creé el Doctorado en
Ciencias de la Direccion en el afio
2009, que permite generar opcio-
nes a los estudiantes para profun-
dizar el estudio de perdurabilidad
en las organizaciones, que actia
como eje transversal de los progra-
mas delaEscuela.

Facultad de Economia
Dio apertura al programa de Doc-
torado en Economia (2007) articu-

| |
NIVEL #ESTUDIANTES #PROGRAMAS #ESTUDIANTES #PROGRAMAS [ i1re 2003 -
PREGRADO 4227 15 7935 22 189 _2013 y lTla
Universidad creo
ESPECIALIZACION 1666 40 2180 53 losprogramas
depregradode:
ESPECIALIDADESMEDICOQUIRURGICAS 173 31 304 36 Antopologia,
Historia, Psicologia,
MAESTRIA 50 5 401 15 Gestiony
SOCTORAD DesarrolloUrbanos-
OCTORADO Ekistica, Ingenieria
PROGRAMAS EN EXTENSION 34 5 410 28 Blomed;ca,
y Logisticay
PROGRAMASEXTENDIDOS A UR 36 2 315 4 Produccion.

Uvivemsinan pes IV

Actualmentela Universidad cuenta con 15 programas
de Maestria, cursadospor 410 estudiantes.

lando la Escuela Doctoral, dando
respuesta al desarrollo de la teoria
economica, e incrementando los
niveles de visibilidad y pertinencia
en el &mbito académico nacional.
En 2012 cre6 la Maestria en Finan-
zas Cuantitativas, que al igual que
el doctorado esté respaldado en el
grupo de investigacién cuya agen-
da de trabajo estd completamente
alineada con los desarrollos de la
ciencia econémica, reflejadas en
suslineas de investigacion.

Facultad de

Jurisprudencia

Fortaleci6 su portafolio de progra-
mas mediante la creacién del Doc-
torado en Derecho en 2007, con el
que ha buscado fortalecer la inves-
tigacion juridica desde una pers-
pectiva critica con la potencialidad
de convertir al derecho en una he-
rramienta democratizadora de las
instituciones politicas, de las nor-
mas juridicas y de los mecanismos
de participaciény deliberacion ciu-
dadana. En 2010 cre6 la Maestria
en Derecho, estructurada alrededor
de un nicleo comiin de formacién
en teorfa juridica e investigacién ju-
ridica y socio-juridica, que luego se
particulariza en la opcién por un
énfasis por parte del estudiante en
un determinado campo disciplinar,
soportados en las fortalezas de sus
grupos de investigacion.

Facultades de Ciencia Politica y
Gobierno y de Relaciones Inter-
nacionales

El fortalecimiento del Centro de
Investigacion en Estudios Politicos
e Internacionales (CEPI), donde
se articulan todas las lineas de in-
vestigacion de las Facultades, per-
miti6 la consolidacién de los pro-
yectos de Pregrado en Gestién y
Desarrollo Urbanos- Ekistica, crea-
do en el afio 2005, y de la Maestria
en Estudios Politicos e Internacio-
nales en el ano 2007. La multidisci-
plinariedad, la interdisciplinarie-
dad y el pluralismo metodolégico
presentes en el desarrollo de todos
los programas de las Facultades,
enriquecerdn el panorama aca-
démico para los estudiantes bajo
la sombrilla de la préxima Escue-
laDoctoral, que ya se cuenta con la
aprobacion interna del Doctorado
en Estudios Politicos. Este progra-
ma recibid visita de pares para ve-
rificacion de condiciones bdsicas
de calidad el pasado mes de no-
viembre de 2013, se estd ala espera
de recibir la resolucién de registro
calificado por parte del Ministerio
de Educacién Nacional.
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esde los ultimos me-

ses el nombre de

la empresa Drum-

mond, multinacional

minera exportado-
ra de carbdn, se puso de moda en
Colombia; Nova et Vetera analizo
el tema.

La exportadora minera de car-
bén, cuya casa matriz esté en Ala-
bama, ha utilizado en las costas del
Magdalena el método de cargue
directo del mineral en los buques
que transportan el carbon a dife-
rentes partes del mundo.

Este método de cargue ha oca-
sionado que, desde residuos hasta
toneladas de carbon caigan al mar
y contaminen las playas de San-
ta Marta y municipios aledafios, lo
que ha generado danos ambien-
tales incalculables y problemas de
salubridad en la poblacién, que
hasta el momento no se cuantifi-
can.

Hace un afio, en enero de
2013, la multinacional fue mul-
tada por el Gobierno, a través de
la Autoridad Nacional de Licen-
cias Ambientales (ANLA) por el
vertimiento al mar de 1.857 to-
neladas de carbon, porlo que de-
bié pagar $6.965 millones y ha-
cer una limpieza de las playas de
Santa Marta.

En esta ocasién la empresa ase-
guro que: “el carbon no es un con-
taminante peligroso, puede haber
causado algunos efectos meno-
res a corto plazo, pero después de
30 dias el ecosistema regresa a un
estado ‘normal’; no parece haber
ningun impacto duradero a largo
plazo en el medio ambiente, reti-
rar el carbon del fondo del mar no
es necesario y podria causar mds
darfio que beneficio, se recomienda
monitoreo permanente como me-
dida preventiva. El carbon se ha
utilizado durante muchos aios
como filtro para el agua potable.
Dicho esto, nuestra intencion es

La multinacional
Drummond

se declaré ha
causado graves
problemas
ambientales en
la bahia de Santa
Marta.

v

que las operaciones marinas sean
ambientalmente amigables, sin
derrames de carbén o contamina-
cion’.

Este comunicado generd un en-
frentamiento del Gobierno con la
multinacional, a la que se le exigié
la construccién de un nuevo puer-
to que permitiera el cargue directo
de carbdn, el cual debia estar fun-
cionando antes del pasado 8 de
enero, sin embargo las obras no
fueron concluidas y la empresa fue
multada por efectuar cargue con
barcazas hasta el 13 de enero, por
lo que tuvo que pagar 1.540 millo-
nes de pesos.

A partir de esta fecha la Multi-
nacional, que lleg6 a Colombia en
1986, tuvo que paralizar durante
algunos meses el embarque de car-
bén, hasta que no cumpla con las
exigencias hechas por el Gobierno;
lo que, segiin la empresa, le costa-

rd alas regalias del pais 2.470 millo-
nes de pesos diarios.

“Lamaldiciondela
abundancia”

A pesar de las multas impuestas a
la multinacional minera, que as-
cienden a 8.500 millones de pesos,
no se han cumplido las condicio-
nes para el cargue directo de car-
bén, lo que ha generado un debate
en torno a qué es mds importante,
si el dinero que recibe el pais por
multas y regalias o el cuidado del
medio ambiente.

Gloria Amparo Rodriguez, do-
cente investigadora de la Uni-
versidad del Rosario, dedicada a
trabajar en asuntos de Derecho
Ambiental, explicé que parte del
problema se debe a que la Auto-
ridad Ambiental en Colombia es
mads reactiva que preventiva, y
se otorgan licencias ambienta-

les, pero luego no existe un segui-
miento del manejo que con ellas se
hace.

La docente aseguré que en el
pais es preocupante el problema
de mineria, y el hecho de otorgar
titulos mineros a particulares que
hacen explotacién minera sin li-
cencias ambientales.

“Si bien necesitamos la mine-
ria, debemos preguntarnos qué tipo
de mineria es el que queremos, y
como podemos hacer para valorar
el tema de las implicaciones eco-
némicas que tiene, sino también en
implicaciones ambientales, y socia-
les”, puntualizé la docente.

Al grave problema ambiental
que se genera de la mineria se su-
man las implicaciones que tiene
en las dindmicas sociales y el des-
plazamiento generado por el con-
trol minero por parte de algunos
grupos armados, que han visto en
la mineria otra
forma de obtener
recursos.

“En Colombia
llama mucho la
atencion que los
sitios donde hay
mineria hay po-
breza, no hay vias,
no hay hospitales,
y adicional a esto
las personas deben
sufrir el grave pro-
blema ambiental
que genera la ex-
traccion de recur-
sos, ese tipo de si-
tuaciones son las
que se deben eva-
luar, hay que eva-
luar también, todo
el tipo de corrup-
cion, porque don-
de estd la plata
que genera las re-
galias”, concluy6
la docente Rodri-

guez.
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Dibujando sonrisas
URse sumaalcamblio

Atravésdela
campana “Dibujando
Sonrisas yome

Sumo al Cambio” el
Instituto Rosarista de
Accion Social -SERES,
sus voluntarios, la
organizacion ‘Yo me
Sumo al Cambio),
losbecariosdela
fundacién MLK
(Martin Luther King)
dela Universidad
Javerianayla
Fundacion Jovenes Sin
Fronteras, visitaron

el municipio de San
Juan del Cesaryal
pueblo indigenaWiwa,
llevando juguetes a
los nifios delaregion
enlapasada épocade
navidad.

STEPHANIE L. MORENO
TORREGROSA,
moreno.stephanie@ur.edu.co.

n el mes de noviembre de
EZOIB, en las 3 sedes de la

Universidad, se ejecut6
la campafia “Dibujando sonri-
sas yo me sumo al cambio”, li-
derada por el Instituto Rosaris-
ta de Accion Social - SERES en
alianza con los becarios de la
fundacién MLK, la Fundacién
J6venes Sin Fronteras yla orga-
nizacién Yo me sumo al cam-
bio.

Durante la campaiia se re-
colectaron donaciones de ju-
guetes, comida no perecedera
y ropa, que fueron entregadas
en 3 barrios del municipio de
San Juan del Cesar (Pinitas, 26
de noviembre y Nueva Colom-

bia) y 3 caserios del pueblo in-
digena Wiwa (Achintukua,
Caney y Piloncito) pertene-
ciente a la Sierra Nevada de
Santa Marta.

La entrega se realiz6 entre
los dias 15y 21 de diciembre
del 2013y participaron en ella
4 voluntarias y 3 funcionarias
del Instituto Rosarista de Ac-
cion Social -SERES, 5 becarios
dela fundacién MLKy 4 miem-
bros de la organizacién Yo me
Sumo al Cambio.

Los voluntarios asistieron al
municipio de San Juan del Ce-
sar entre el 15y 18 de diciem-
bre, alli realizaron procesos de
integracion e inclusion a través
de actividades lddicas, que in-
volucraron nifos, ninas y adul-
tos de los barrios y adultos ma-
yores dela Casa delos Abuelos.

El Instituto Rosarista de Accion Social reparti6 regalos a nifios en los

departamentos de Cesar y Guajira.

La visita al pueblo indigena
Wiwa, se llevé a cabo entre los
dias 19y 21 de diciembre. Du-
rante esos dias se realizé la en-
trega de regalos y se efectuaron
actividades ltidicas con los ni-
fos y nifias, coordinadas por el
equipo de voluntarios.

Estd exitosa iniciativa fue lo-
grada gracias al apoyo decidido
de la Comunidad Rosarista, a
través de sus donaciones, ideas
y entusiasmo.

7/ voluntarios
Rosaristasentre ellos
funcionariosdel
Instituto Rosaristade
Accion Social -SERES,
hicieronpartedeesta
iniciativasocialenla
Costa Atlantica.

Haz parte de lainiciativa de Trabajo Pro Bono,unamanerade
promover elaccesoalajusticiaylaresponsabilidad social

Los estudiantes de Jurisprudencia que
quieran conocer la forma de ejercerla
profesion con un sentido social, ayudando
alas personasyalas comunidades, estan

invitados a participar.

¢Qué es el trabajo Pro
Bono?

s el tiempo que dedi-
Ecan abogados y estu-

diantes de Derecho,
para atender casos con fi-
nes sociales y contribuir ast
alograr el acceso a la justicia
a personas que no tienen la
posibilidad de pagar los ser-
vicioslegales de un abogado.

Alrededor del mundo
existen paises donde este
ejercicio es obligatorio y
para ejercer como abogado,
se hace necesario cumplir
con cierto nimero de horas
deTrabajo Pro Bono.

La iniciativa promovida
por la Barra de Abogados
de la ciudad de Nueva York,
a través de la organizacion
Vance Center, llegé a Améri-
ca Latina conla Declaracién
Pro Bono para las Américas,
de la cual la Universidad del
Rosario es firmante, siendo
la institucién educativa pio-

ZSabias que la
Universidad del
Rosario es lider en
Colombia apoyando
las actividades de
Trabajo ProBono?

ElWorkshop serealizard el
proximolZ2defebreroalas
900am.yell3defebreroa
lasil:00am,enelsaloniO0]
delatorre 2Laconferencia
sedictard eninglés,como
partedelfortalecimiento
alainternacionalizacion

nera en Colombia en contri-
buir desde el programa de
Jurisprudencia en la forma-
cion de estudiantes con una
vision socialmente respon-
sable del ejercicio del dere-
cho.

De esa manera, la Facul-
tad de Jurisprudencia se ha
sumado a la iniciativa Pro
Bono trabajando perma-
nentemente en la conso-
lidacién de espacios aca-
démicos como précticas
juridicas (en el drea Pro
Bono de firmas de aboga-
dos y en la Fundacién Pro
Bono Colombia), mane-
jo de casos de alto impacto
social con el Grupo de Ac-
ciones Ptblicas de la Uni-
versidad, escenarios como
conferencias y talleres, en-
tre otros.

Dicha Declaracion deja
explicito: “Los abogados tie-
nen la responsabilidad de
prestar servicios legales Pro

Bono. Esta responsabilidad
se deriva de la funcién de la
profesion en la sociedad, y
de su compromiso implici-
to con un sistema legal justo
y equitativo. (...) Pro bono
se deriva de la frase latina
“Pro bono ptiblico”, que se
refiere a acciones realizadas
“por el bien puiblico”.

Workshop 2014

Los estudiantes interesa-
dos en conocer mds so-
bre las oportunidades que

brinda el trabajo Pro Bono,
pueden participar en el
Workshop que se realizara
el 12 y 13 de febrero, donde
abogados de la Firma DLA
Piper, con sede en Estados
Unidos, explicardn en de-
talle en qué consiste la ini-
ciativa Pro Bono y los be-
neficios que obtienen los
jovenes abogados que se
sumen a este importante
proyecto que cada vez tie-
ne mds fuerza en el mun-
do entero. Estos workshops

dela Universidad. Para
inscripciones einformes:
maria.torres@urosario.edu.co

Lainformacionsobre el Pro
Bonoenla Universidad del
Rosarioesta disponible en
http/www.urosarioedu.co/
Subsitio/asuntos-probono/

se realizan semestralmen-
te y forman parte del Pro-
grama New Perimeter, que
es la forma a través de la
cual esa Firma ha organiza-
do sus iniciativas Pro Bono
para ensefarlas en Améri-
ca Latina. Adicionalmente,
serd una oportunidad para
conocer la pasantia que
ofrecerd la Facultad en las
oficinas de DLA Piper en
Washington y que serd va-
lida como alternativa al re-
quisito de grado.
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LUIS ENRIQUE NIETO ARANGO
Director de la Unidad de Patrimonio
Cultural e Histérico

entro del marco delas

celebraciones de los

360 anos de nuestra

institucion esta cir-

culando el libro “Co-
legio Mayor de Nuestra Sefora del
Rosario un libro abierto para Co-
lombia y el mundo”, en edicion bi-
lingiie espafiol-inglés.

Ellibro, con abundante material
grafico, contiene diez ensayos so-
bre temas rosaristas, acompanado
de una abundante y precisa biblio-
grafia.

El sefior rector, Hans Peter

r -.'I. 'ivq'

_
4B\

Unlibroabierto
para Colombiay elmundo

.

@ Viayor de Nuestra Serora del Rosarig

B Unlibro abierto para Colombia y el mund
Bl ROsario. An open book to Colombia and the world

Knudsen Quevedo, inicia el con-
tenido con una presentacion de la
Universidad.

El vicerrector, Alejandro Vene-
gas Franco, escribe sobre la ense-
fianza de los valores. Luis Enrique
Nieto Arango, explica los orige-
nes del Colegio Mayor. La docto-
ra Adriana Maria Alzate Echeverri,
trata sobre el momento ilustrado,
que es tan importante para la his-
toria de las ideas en la Nueva Gra-
nada. La independenciay el cam-
bio institucional es el tema del
articulo de Rodrigo de J. Garcia Es-
trada. Por su parte el doctor Julio
Gaitdn Bohérquez aborda el tema
delos académicos y el Rosario. No-
hora Pabén, Stephanie Lavaux y

Fernando Locano tratan de la do-
cencia y la investigacion. El cole-
gial, Pedro Javier Lépez Cuellar,
escribe sobre ser estudiante. San-
tiago Londono Vélez hace un ané-
lisis del patrimonio y memoria en
el Rosario. Por ultimo Juan Felipe
Cérdoba Restrepo trata sobre un
espacio abierto para la educacion
ylacultura.

Este libro es un verdadero teso-
ro no solo para los rosarista sino
para todos los que quieran saber
mads del Claustro que desde hace
tanto tiempo, viene educando a
los colombianos, convirtiéndo-
los en “Ilustradores de la Reptibli-
ca” como lo quiso el fundador Fray
Cristébal de Torres.

Contenidos
del Libro:

Presentacion

Laensefanzadelos
valores

Los origenes

Elmomento
ilustrado

Independenciay
cambio institucional

Los académicosyel
Rosario

Ladocenciayla
investigacion

Ser estudiante

Patrimonioy
memoria

Un espacio abierto
paralaeducaciony

lacultura

Bibliografia

Ellibro contiene197

paginas,y estailustrado

conlb9fotografiase

imagenesquedan cuenta

delatransformacion

del Rosario en estos 360

anos.
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Premianadocente

DOr iNvestigacion

aplicadaenempresas
colomblanas

El docente Carlos
Méndez obtuvo el
premio “Mads alld
delaInvestigacion”
gracias a sus estudios
académicos sobre

el climayla cultura
organizacional
aplicados de manera
exitosa en diversas
empresas colombianas.

Profesor

Carlos Méndez,
ganador de uno
de los premios
Gestionhumana.
com Gold.

STEPHANY ECHAVARRIA N.
echavarria.stephany@ur.edu.co

1 profesor e investigador de
Ela Facultad de Administra-

cién de la Universidad del
Rosario, Carlos Méndez, gané uno
de los premios Gestionhumana.
com Gold otorgados por Legis.
Méndez se impuso en la catego-
ria “Mas allé de la Investigacion”
la cual premio las investigaciones
académicas que lograron resulta-
dosy/o acciones tangibles dentro
del campo laboral.

El docente obtuvo esta reco-
nocida mencioén gracias a su ar-
dua labor académica sobre el cli-
ma y la cultura organizacional
aplicados a procesos de cambios
en mas de 200 empresas colom-
bianas con fines académicos y de
consultoria.

Méndez es Sociélogo y cuen-
ta con un Magister en Administra-
cion. Desde 1977 es profesor de la
Facultad de Administracion de la
Universidad del Rosario, espacio
en el que ha desarrollado, a través
de diversas lineas de investigacion,
sus principales temas de interés
concentrados en la gestién em-
presarial., campo en el que ha pu-
blicado, hasta el momento, cinco

ey
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Graciasasusamplios
resultadosinvestigativos
sobreelclimavyla
culturaorganizacional
aplicadosenmasde 200
empresas colombianas
confinesacadémicosy
de consultoria,eldocente
Carlos Méendez obtuvo
elpremio‘Masalladela
investigacion’.

libros y diversos articulos para re-
vistas indexadas.

Los premios Gestionhumana.
com Gold

El portal de Legis creé los premios
Gestionhumana.com Gold para
resaltar los avances realizados por
empresas y personas que han de-
dicado su tiempo y esfuerzo a ayu-
dary transformar las compaiiias a
través de sus empleados.

El reconocimiento estd dividi-
do en cuatro categorias: Héroes de
Gestiéon Humana, cuyo ganador
fue la compaiia de comunicacio-
nes Claro, Formador de Formado-
res el cual reconocio6 a Colfondos,
Ma4s alld de la Investigacién y Em-
presas que traspasan limites pre-
mio que destacé la labor de la
cadena de restaurantes de comida
rapida McDonalds.

Los premios, que se entregaron
por primera vez, buscan convertir-
se en un aliciente para que lideres
y formadores como Carlos Mén-
dez a través de sus valiosos aportes
investigativos sigan intervinien-
do en el crecimiento de las estra-
tegias corporativas por medio de
los trabajadores y fortalezcan las
competencias de quienes tienen la
responsabilidad de ser lideres em-
presariales.

UR

alavanguardia
editorial

Logros como la certificacion
ISO 9001, la calificacion
como entidad reconocida
por Colciencias, ademas de
la publicacion de 80 titulos
realizadaen el 2013, hacende
la Editorial de la Universidad
del Rosario una delas mas
destacadas en Colombia.

LAURA JULIANA GOMEZ MOYANO
gomezm.laura@ur.edu.co

l aproduccién de libros de texto, re-

sultados de investigacién, ocho

evistas académicas de diferentes
disciplinas y el periédico Nova et Vete-
ra, conforman el portafolio de publica-
ciones que posicionan a la Universidad
del Rosario entre las de mayor niimero
de publicaciones en el medio.

Nova et Vetera dialogé con Juan Fe-
lipe Cérdoba, Director Editorial de la
Universidad del Rosario y reelecto pre-
sidente de la Asociacién de Editoria-
les de América Latina (EULAC), quien
comparti6 algunos de los logros alcan-
zados por la
Editorial, ade-
mads de sus pers-
pectivasrespec-  L.aditorialde
todelarealidad |5 Universidacd

colombiana en del Rosario

esiEcampe- . Dublicaentre
cances desta- 00 VY 90titulos

cados por el anuales
Director, se en-
cuentra el man-
tenimiento de la
cifra de nimeros publicados, la cual os-
cila entre los 80 y 90 titulos anuales. De
igual manera, subrayo el hacer parte de
las entidades reconocidas por Colcien-
cias y la produccion del libro de los 360
afos delauniversidad.

Enlo que ala produccién editorial en
Colombia se refiere, Cérdoba destacé
los avances en cuanto a edicion inde-
pendiente, asi como elincremento enla
produccion de ediciones infantiles.

En cuanto al 4mbito académico se-
nalg, “la produccién a nivel nacional de
las universidades ha crecido de manera
importante, por lo que hay un aire que
permite identificar un trabajo intere-
sante en este campo”.
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REGISTRODE ASIGNATURAS DE

ALUMNOS PREGRADO que podrén ingresar arealizar ~ p.m.) via internet Unicamente,
Se informa a todos los el ajuste de sus grupos solo para quienes se
estudiantes que se encuentran  cancelados, desde eldia17 de  encuentran en listas de grupos
inscritos en grupos cancelados  Enero 2014 (3:00 p.m.) hasta cancelados

por los programas Académicos, el dia 30 de Enero 2014 (11:00

SIGUENOS ¢ QUIERES
ENLASREDES SOCIALES

Noticias, eventos académicos, deportivos y Siguenos y forma parte de la Comunidad
culturales, becas, convocatorias, analisis de Rosarista, interactua con una red académica,
coyuntura, el minuto a minuto de eventos, la profesional y de amigos.

vida de la universidad en imagenes y videos. Desde el 22
de enero, la

Decanatura del
Medio Universitario
dispuso un
aplicativo para que [=] 3 G
puedas reservar  RELLG
casilleros. Ingresa ,,-:I?j'i
aqui parahacertu r
reserva:

VIILECCION
INAUGURAL
DELA

El jueves 6 de febrero de 2014, en

https://www.facebook.com/URosario @urosarionews la Sede Claustro de la Universidad
e Escuela de medicina: @EMCSUrosario del Rosario de 10:00 a.m. - 1:00
e Escuela de administracion: p.m., se realizard la Leccion
@AdmonURosario Inaugural de la Maestria en

Periodismo, El evento que se titula
“El Periodismo como contrapoder”
tendra como invitado especial

al vicepresidente de noticias

de Univision y columnista de la
Revista Semana

FECHA
CLAVE PARA
Visita nuestro canal: Universidad del Rosario LA SALUD

Recuerda que las fechas para
que te hagas la consulta médica

CERTIFICADO DE PAGO il so riroal 1y 23 o
: - DE MATRICULA PARA Para m’ayorinformaci()n ,
= EFECTOS TRIBUTARIOS R e

. e . de la Decanatura del Medio
A partir del 3 de febrero de 2014 se iniciara la expedicion de Uit
certificados tributarios correspondientes a los pagos realizados

durante el afio 2013. Realiza aqui tu inscripcién On-line. Teléfono: 2970200, Ext: 467




