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I Opinidn

A proposito del UR Festival

La importancia de la Participacion Estudiantil
en el crecimiento de la Universidad

ucho tiempo ha pasado desde mayo

del 68, momento en el cual los movi-

mientos estudiantiles en Francia eran

motivados por la idea de entenderse
a si mismos como “Transformadores de Sociedad”.
Influenciados por estos acontecimientos, los pre-
decesores de los Consejos Estudiantiles convocan a
una asamblea estudiantil en el 69 que dan pie al sur-
gimiento de una serie de iniciativas que en el trans-
curso de los afos encuentra apoyo de las directivas
de nuestra instituciéon. Se materializa entonces con
una modificacién a las constituciones que permite
un asiento para el representante estudiantil en el
Comité Académico.

En los ultimos anos, el Consejo Superior ha
abanderado propuestas de trabajo conjunto con
los diferentes departamentos y direcciones de la
Universidad, logrando la modificacion a un proceso
disciplinario en el cual hoy por hoy cada represen-
tante de facultad cuenta con voz y voto, y ya no soélo
estd bajo la responsabilidad del Decano.

La humanizacion de la representacion estudiantil
y el involucramiento con las necesidades econé-
micas de los estudiantes, dio paso a la creacion del
fondo “SUENO SER” que busca tocar el corazdn de los
miembros de la comunidad rosarista invitdndolos a
un aporte mensual que se vera representado en be-
cas académicas y auxilios econdmicos para nuestros
companeros de clase, manejado con gran éxito por
la Oficina de Donaciones.

1 El estudio mezclado con la participaciéon
estudiantil

Hoy en dia la vida me ha permitido alternar mis
estudios en nuestro Claustro Mayor, con el hecho de
llegar a la presidencia del Consejo Superior Estudian-

til. Luego de un intenso afo de liderar la representacion
estudiantil en la Facultad de Administracion, he podido
comprender, y afirmar a su vez, que el gran motor o el
verdadero valor de un consejo estudiantil encuentra su
mayor impacto o influencia en decisiones trascendenta-
les de la institucion, SOLO cuando tiene el respaldo de
los estudiantes, que se adquiere claramente cuando se
identifica y se representan con firmeza los intereses de
los mismos; de no ser asi, pasa a ser lamentablemente
un saludo a la bandera.

No obstante, esta firmeza tiene que manejarse con
toda la responsabilidad que ello implica y de ninguna
manera puede estar guiada por las emociones o enten-
dida como una lucha sin justa causa. Ante la pregunta
que alguna vez un estudiante me formulé en los corre-
dores de la Universidad del jpor qué nunca convocamos
a un paro o apoyamos iniciativas de este tipo? Tengo
como respuesta Unicamente un NO, ya que todas las
propuestas e iniciativas responsables de las cuales he
tenido conocimiento durante los ultimos 8 afios, han
sido recibidas y escuchadas por las directivas, que tal
vez obedece al hecho de que ahora estadn dirigiendo
nuestra universidad, los que alguna vez fueron estu-
diantes de la misma y en algunos casos representantes
estudiantiles. Un ejemplo concreto, es precisamente el
tratamiento dado ante la propuesta de iniciar clases de
inglés como parte del sistema de créditos de los planes
de estudio.

I Logrando una mayor vinculacion de
estudiantes

Finalmente, realizar una invitacion a toda la comuni-
dad rosarista a vincularse de manera activa con las acti-
vidades de los consejos estudiantiles y a la conformacion
de los mismos, como predmbulo a la convocatoria de
elecciones para este semestre.

Seguir acompafnando el espacio “ESCUCHANDO Y
PROPONIENDQ", el cual nos permite abrir los ojos ante

Por: Pedro Manosalva Rincon
Presidente Consejo Superior Estudiantil
Universidad del Rosario

cosas que se requieren. Los pilares fundamentales
de estas asambleas son la argumentacion con fun-
damentos y el respeto por el que habla.

De las realizadas en las sedes Quinta de Mutis y
Claustro, se generaron mesas de trabajo en temas
referentes a: seqguridad, sede norte, plazoleta rosario,
tecnologia, financieros, entre otros. La expectativa
para este semestre es mejorar la propuesta frente
a la“Evaluacién de Profesores” que se presentard
posteriormente a la oficina de aseguramiento de la
calidad, con la tranquilidad de argumentarla luego
de un acuerdo estudiantil.

I La gran fiesta rosarista

Esperar la asistencia masiva este 13 de agosto al
URFESTIVAL, proyecto con el que el Consejo Superior
Estudiantil marca un hito y que se ha institucionaliza-
do como un escenario ideal para el fortalecimiento
de la identidad y la cultura rosarista mediante el
encuentro de todos sus miembros en la apropiacion
de la Sede Norte .

Muestras artisticas, deportivas, empresariales,
exhibiciones, un festival gastronémico, concierto en
vivo con bandas rosaristas y artistas nacionales invi-
tados estan a la orden del dia y esperando porque la
mayor cantidad de estudiantes lo puedan disfrutar.

IBreves

Su futuro

»y

No se lo pierda

I Desarrollo de talleres en el proceso de
renovacion de la Acreditacion institucional

Después de realizado el proceso de apli-
cacion de encuestas durante los meses de
mayo y junio de 2010, asf como el respectivo
andlisis de la percepcion que la Comunidad
Rosarista tiene sobre la Calidad del entorno
educativo de la Universidad, se preparan los
talleres que permitiran profundizar sobre los
resultados hasta ahora obtenidos.

En agosto de 2010, el Departamento de
Planeacion Académica y Aseguramiento de
la Calidad programara los talleres, a los cua-
les convocara a representantes de las dife-
rentes instancias de la Comunidad Rosarista.

(Vincilate al proceso y participa en esta actividad! Para la
Universidad es muy importante tu opinidn.

I Programas de induccion 201011

El programa de induccién pre-
sencial y virtual estd orientado a
proporcionar una calida y familiar
bienvenida a estudiantes, profeso-
res y padres de familia.

Es la oportunidad de conocer
aspectos fundamentales de la his-
toria, planes de desarrollo presen-
tes y futuros, asi como la estructura
de la Universidad para iniciar el
proceso de identificaciéon y perte-
nencia.

Conozca el programa de induc-
cion de su Escuela o Facultad www.
urosario.edu.co

Con lupa

I Si es profesor, esta
informacion le interesa

Con este curso se busca po-
tencializar la gran cantidad de
herramientas que ofrecen las
TIC para dinamizar procesos
académicos y facilitar la comu-
nicacion entre los estudiantes
y docentes.

Inscribase a los cursos ba-
sicos y avanzados de Moodle
para profesores. Mayores infor-
mes: http://www.urosario.edu.co/Global-
UR/ur/formMastic

comunica@urosario.edu.co

Eninglés

I Parking Space Requests —
Northern Campus

We would like to inform
all students that, starting
January 25, Parking Request
Forms will be processed for
those who would like to have
parking spaces at the Northern
Campus. All Parking Request
and Payment Forms should
be submitted to mercyr.
castrellon@urosario.edu.co

For more information and to
download the Form please
Visit: http.//www.urosario.edu.co
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Historia que no cesa

La independencia
de Colombia 1780- 1830

Por: Camilo Peha
pena.camilo@ur.edu.co

ara conocer mas acerca del Bicentenario, la Univer-
Psidad del Rosario publicé el libro Historia que no

cesa, el cual se puede conseguir en la mayoria de
las librerfas de Bogota.

Este libro es producto de un comité llamado bicen-
tenario el cual, fue constituido por la Universidad del
Rosario y liderado por el Decano del Medio Universitario,
Gabriel Silgado Bernal.

Cuando se reunié el comité Bicentenario, se deter-
mind hacer un libro edicion de lujo que ofrecerfa una
imagen transversal sobre el proceso de la Independen-
cia que diera cuenta de varios tépicos, escritos por 21
historiadores.

Estos temas, fueron concertados por el Historiador
Pablo Rodriguez y el Comité del libro conformado por:
La vicerrectora de la Universidad, Nohora Cilia Pabdn
Fernandez; el secretario general Lufs Enrique Nieto, la
profesora Adriana Alzate; el Decano del Medio Univer-
sitario, Gabriel Silgado Bernal y el director de la Editorial
Juan Felipe Cérdoba.

Cada historiador escribié sobre un tema diferente para
cubrir una parte de lo que fue en su momento la historia
de La Antesala, La Independencia y La Post Independencia.

Un recorrido por la historia

Algunos de los temas son: Los Hospitales Neogra-
nadinos, Memorial de Agravios, La Patria Boba, Los
abogados en la Independencia, y otros temas que se
podran encontrar en el libro “Historia que no cesa”

El lanzamiento oficial de este libro se realizd en el
Claustro el 29 de Abril en la feria del libro de la Univer-
sidad.

Este ejemplar se puede conseguir en la Editorial de
la Universidad del Rosario y en la mayoria de las librerias
con un costo de $199.000. Cabe resaltar que también se
ha distribuido una copia especial en todas las bibliotecas
publicas, de esta manera, la historia que se relata al inte-
rior de este escrito, queda a disponibilidad del publico
lector de manera gratuita.

' 2 2/

I The Independence of Colombia 1780- 1830

Bicentenario IR

Portada del libro “historia que no cesa’,
el cual cuenta 21 tépicos acerca de la
independencia.

This book can be found at the Printing House of the University of El Rosario and in most bookstores for
$199.000 pesos. It is important to highlight that a special copy has been distributed to all the public libraries,
and therefore, the history narrated in this book is available freely to all audiences.

Asi transcurrieron las celebraciones del 20 de julio

Celebracion

Colombiana Bicentenaria

Por: Juan Daniel Londoro Tabares

La gran parte de paises del Cono Sur tendrdn la oportunidad de celebrar el Bicentenario
de su proceso de independencia este ario lectivo. El turno de Colombia fue el pasado 20
de julio, dia de conmemoracién del conocido incidente del florero de Llorente y fiesta
nacional, dando turno a numerosas celebraciones alrededor en el pais.

1 Conciertos y desfiles a la orden del dia

| fin de semana anterior a las festividades y el
mismo 20 de julio contaron con el desarrollo de
distintas actividades en todos los rincones del

pais?élo los desfiles militares y las celebraciones
il

en las diferentes ciudades de la patria hicieron gala de
la gran fiesta independentista. En su tercera version, el
Gran Concierto Nacional vistio a Colombia de musica,
con la presencia de los artistas mas importantes a nivel
nacional y llevandose a cabo de manera simultdnea en
los 1.112 municipios del pais y 45 paises participantes.

El Gran Concierto Nacional fue también
una excusa para mostrar lo mejor del pais
en materia cultural. Arriba una muestra
de bullerengue.

P

; ) ;
londono.juan@ur.edu.co *

BICENTENARIO

de la ndependencia de Colomb a

La capital del pais conté con una espectacular parada
militar, con la participacién de todas las armas de la
fuerza publica y una revista aérea.

Todas las ciudades del pais tuvieron su cuota de desfile.
Acd el Batallén de Sanidad en la ciudad de Bogotd.
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Nuevo Sistema

urante el primer semestre del aiio en curso, se
D hizo una prueba piloto de un nuevo sistema en

el que los profesores de planta, carrera y tem-
porales pueden ingresar en linea sus planes de trabajo
semestrales. La Facultad de Administracion inicié la
prueba, determinando la funcionalidad y facilidad de
utilizacion del software. Durante este periodo, se reco-
gieron las sugerencias, observaciones y solicitudes de
mejora de todos los actores participantes en el proceso
de ingreso y aprobacién de planes de trabajo. Como
producto de esta recoleccidn de experiencias se hicie-
ron mejoras en el aplicativo, haciéndolo mas facil en su
uso y administracion.

El sistema sigue el modelo de los actuales formatos
en los que se consignan los planes de trabajo en cada
una de las Facultades y Escuelas, ademds de unos cam-
pos requeridos por el Ministerio de Educacion a través
del Sistema Nacional de Informacién de Educacion

Por: Camilo Pefa
pena.camilo@ur.edu.co

Superior —=SNIES-. Por medio del mismo, se facilita la
recoleccion y andlisis de informacion en las facultades
y escuelas, simplificando y haciendo transparentes los
reportes externos de informacion y automatizando el
paso de los datos requeridos para el sistema de Eva-
luacion de Profesores. Dado que este sistema recoge
un proceso central para las unidades académicas, antes
de su salida al pilotaje se asegurd la participacion en su
disefio de los diferentes actores y organismos decisorios
de la Universidad.

Plan pertinente para cada unidad

Al iniciar el sequndo semestre académico del afio, se
seguira con la prueba piloto incluyendo a todas las facul-
tades y escuelas de la Universidad. Con este proceso de
pilotaje se asegurara la participacion de todos los pro-
fesores, a excepcidn de los profesores de hora catedra,

I Rosarista Destacado

Cristina Pardo fue nombrada por Santos como la nueva Secretaria
Juridica de la Presidencia de la Republica.

Una rosarista en el gabinete

Al iniciar el segundo semestre académico del ano, se seguird
con la prueba piloto incluyendo a todas las facultades y
escuelas de la Universidad.

régimen especial e instructores de practica. Ademas, se
contara con la participacion de los estamentos adminis-
trativos pertinentes de cada unidad.

La direccién del sistema de plan de trabajo del profe-
sor universitario es http://plandetrabajo.urosario.edu.co.
Para ingresar se utiliza el mismo usuario y contrasefa del
correo institucional. Durante el mes de agosto, el Depar-
tamento de Planeacién Académica y Aseguramiento de
la Calidad, hara capacitaciones en cada una de las facul-
tades y escuelas y atenderd las inquietudes que surjan
durante el proceso de ingreso al mismo.

Por: Juan Daniel LondoAo Tabares
londono.juan@ur.edu.co

UNIDOS con

Juan Manuel
PRESIDENTE

iGracias
COLONB

Cristina Pardo, Secretaria Juridica de la Presidencia de la Reptblica, a la derecha
y ala izquierda Mauricio Santamaria, ministro designado de la Proteccién Social,

en la rueda de prensa donde se divulgé su nombramiento.

yendo a los estudiantes de primer semestre de Jurisprudencia con los

fundamentos de la Teorfa General del Estado, o a los abogados que
acuden a los estudios constitucionales de postgrado. Cristina Pardo Schle-
singer, de una forma u otra, ha sido siempre una rosarista.

‘ a hemos visto dictando clase en las aulas del Claustro, ya sea prove-

(4

Graduada de la Universidad del Rosario, de la cual ha sido docente y directora del drea de Dere-

1En el Rosario
y en su vida publica

cho Constitucional, esta profesora ampliamente conocida en los circulos judiciales por su trayecto-
ria como magistrada auxiliar y en numerosas ocasiones, como titular debido a las faltas temporales
0 permanentes de sus superiores, fue nombrada en dfas pasados por el recientemente elegido
presidente Juan Manuel Santos, como la Secretaria Juridica de la Presidencia de la Republica.

Sus funciones estaran encaminadas a asesorar al Presidente en todo tipo de asuntos juridicos re-
lacionados con su cargo, como también a conceptuar sobre la conveniencia y constitucionalidad de
los proyectos de ley aprobados por el Congreso y remitidos al Presidente para sancion presidencial.

carta dirigida al Presidente, no estaban
dadas las ‘condiciones democrdticas”

Abogada de profesion, catdlica y
conservadora por conviccion, Cristina Pardo ha
sido una mujer con una escaza vida publica,
pero en sus momentos de medios ha preferido
la coherencia. Ademds de sus intervenciones
como magistrada encargada en la Corte
Constitucional, sin duda su episodio mds
conocido por la opinién ha sido el impasse con
el Presidente Uribe por la composicidn de la
terna de la Corte Constitucional. Al igual que
Maria Angela Holguin, Cristina Pardo, renuncic
asu puesto en la terna para la magistratura de
la Corte Constitucional, propuesta e integrada
por Alvaro Uribe. La doctora Pardo lo hizo en
el 2007, junto a llva Myriam Hoyos, al declinar
su postulacion a la terna de aspirantes a
magistrado de la Corte Constitucional. Segun la

para hacer parte de dicha puja.

La profesora Pardo es magistrada
auxiliar de Jorge Pretelt, quien la
heredd de Marco Gerardo Monroy
Cabra. En la transicion entre las cortes
yen la época posterior a la muerte de
Vladimiro Naranjo Mesa, Pardo fue
magistrada encargada y firmé algunas
sentencias. Sin duda, su formacién
en técnica constitucional y su larga
experiencia en la Corte le serdn de
mucho uso al nuevo Presidente en el
esfuerzo por evitar las declaratorias de
inexequibilidad por parte de la Corte,
cosa que el gobierno saliente sufrié en
cada oportunidad.

.Partlap yugane'

A

Toda la mformacmn Ia reablra enjsu correo |nst|tucmnal
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Convocatoria para equipo de atletismo

Si eres rapido,

esta es tu oportunidad

Este pequerio grupo de atletismo espera crecer semestre a
semestre con la colaboracidn de diferentes estudiantes de la
Universidad.

la sede Quinta Mutis, se llevard a cabo la convoca-

toria oficial para todas las actividades deportivas,
en donde se tendra la oportunidad de inscribirse en
atletismo.

EI sdbado 14 de agosto a las 10:00 de la mafana en

La idea de crear un equipo de atletismo surgio del
profesor Javier Bonilla, quien sera el entrenador en este
deporte.

Ernesto Jiménez, coordinador de deportes de la
Universidad, y la estudiante de fisioterapia Laura Victoria
Rivera, quien serd la monitora de este equipo.

Los principales objetivos para crear este equipo son,
promover el atletismo como base para los demas depor-
tes y darle visibilidad a la universidad en diferentes even-
tos deportivos, tales como la media maratdn de Bogota.

Aunque, actualmente, ya existe un equipo de atletis-
mo conformado por varios estudiantes de la Escuela de
Medicina y Ciencias de Salud, es necesario conformar
un equipo aun mas grande y participar en mas eventos.

Este equipo participo en la carrera contra el alcoho-
lismo, organizado por la Universidad Pedagodgica, y se
prepara para la media maraton de Bogota.

I Un grupo con aspiraciones a futuro

Con el apoyo de la Decanatura del Medio
Universitario en nombre de Ernesto Jiménez,
este pequefo grupo logrd ser patrocinado por la
Universidad del Rosario, otorgandole uniformes
a cada uno de los integrantes, y de esta manera
lograr visibilidad de la Universidad dentro de los
diferentes eventos deportivos.

Por tal motivo, este equipo y los futuros inte-
grantes, podran participar en la media maraton
de Bogotd que se llevara a cabo este mes de
Agosto.

La invitacion estd abierta para toda la comu-
nidad rosarista, desde estudiantes hasta funcio-
narios, para que se vinculen y de esta manera
promover la actividad fisica, no sélo en el atle-
tismo, sino en los demds deportes como futbol,
voleiball, baloncesto, entre otros.

Proceso de Autoevaluacion
del Programa de Fonoaudiologia
de la Universidad del Rosario

Por: Equipo de Profesores

Programa de Fonoaudiologia

Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud
Universidad del Rosario

on fecha 28 de mayo de 2007, el Comité Na-

cional de Acreditacion otorgd al Programa de

Fonoaudiologfa de la Universidad del Rosario la
Acreditacion de Alta Calidad, acto que se traduce en el
reconocimiento publico de la calidad de nuestro progra-
ma académico, su organizacion y funcionamiento, y su
alineacién misional.

A la luz de los resultados obtenidos en los diferentes
momentos de autoevaluacion y del propio proceso de
acreditacion, el programa de Fonoaudiologfa se ha plan-
teado derroteros relacionados con el mantenimiento
y fortalecimiento de aquellos aspectos positivos que
dieron lugar al reconocimiento publico de la calidad del
Programa, y de manera importante, con la intervencion
directa e indirecta de aquellos aspectos de mejora-
miento, relacionados con: la divulgacion del Programa,
el fortalecimiento de la investigacion, la consolidaciéon y
diversificacion de los escenarios, actores y oportunida-
des para su internacionalizacién, la toma de decisiones

o

2 .ai:
Laboratorio de habla.

estratégicas sobre las prioridades cientificas, la insercion
de los egresados en la vida académica de la Universidad
y del Programa, y el uso efectivo de un segundo idioma
en el curriculo.

Como parte del proceso de acreditacion, desde el
segundo semestre del afio 2008, el Programa de Fo-
noaudiologfa viene adelantando la autoevaluacién con
fines de la renovacion de la acreditacion de alta calidad
que otorga el Ministerio de Educacién Nacional. Este

Deportes Il

Por: Camilo Pefia
pena.camilo@ur.edu.co

I Call for the Athletics Team

Next Saturday August 14, at 10:00 a.m.
at the Quinta Mutis campus, the official call
for sports activities will take place and the
opportunity to join a new category is open:
Athletics.

UR Académical

Laboratorio de audiologia.

proceso, no solo le apuesta a un reconocimiento ante la
sociedad, sino que representa una cultura de autoexa-
men para garantizar el cumplimiento de la misidén como
formadores de profesionales fonoaudiélogos altamente
competentes. Para los estudiantes y egresados repre-
senta la garantia de excelencia de su formacién y una
ventaja competitiva dentro del mercado laboral.

A la fecha el proceso de autoevaluacion del Programa
de Fonoaudiologia ha contado con la participacion de
estudiantes, profesores, personal administrativo y de
apoyo, y de las directivas tanto de la Escuela de Medicina
y Ciencias de la Salud como de la Institucion, ademas de
emperadores de nuestro recursos humano formado y
de instituciones convenio. Sea esta la oportunidad para
agradecer la corresponsabilidad asumida en este pro-
ceso. Reconocemos que se deben alcanzar niveles cada
vez mas altos de calidad que permitan ser reconocidos
no solo en el entorno nacional sino internacionalmente.
La Acreditacion de Alta Calidad es un estatus que se
quiere conservary superar.
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Juego de roles

Por: Lorena Patricia Nuhez

Naciones Unidas,

un modelo a seguir

Hace 65 anos un evento marcé la historia y ha sequido cambiando la forma de hacer politica y
de resolver los conflictos entre las distintas naciones del mundo.

las Naciones Unidas“ ONU “ el 24

de octubre de 1945 ha sido uno de
los acontecimientos mas emblematicos
de nuestros tiempos, no sélo porque ha
permitido facilitar los procesos de toma
de decisiones en tematicas tan complejas
como la seguridad internacional, el dere-
cho internacional, la paz, el desarrollo eco-
némico y social, los asuntos humanitarios
y los derechos humanos; sino que ademas,
esta organizacién internacional ha sido
ejemplo para millones de instituciones en
el mundo que han intentado reproducir el
escenario de debate y discusion construc-
tiva que la ONU ha promovido desde sus
inicios como herramienta solucionadora
de conflictos.

‘ a creacion de la Organizacion de

La Universidad de Harvard en Estados
Unidos de América fue una de las pioneras
en imitar la Conferencia de las Naciones
Unidas. Sélo diez afos después de que la
ONU fuera fundada, esta universidad inau-
guraba el | Modelo de Conferencia de las
Naciones Unidas“ HNMUN (por sus siglas
en inglés)“ en donde se reunirian delega-
ciones de todas partes del mundo para
jugar el rol de uno de los verdaderos in-
tegrantes de la ONU. Con la participacién
de mds de 3.000 estudiantes universitarios
del mundo, cada afo se lleva a cabo en el
campus de esta prestigiosa universidad
este Modelo que busca incentivar en los
jovenes el uso de la discusion deliberativa

para llegar a acuerdos sobre los asuntos
que preocupan dia a dia a los gobernan-
tes del mundo.

0 Participacion
estudiantil al mas alto nivel

La Universidad del Rosario, desde el

Harvard National Model Un\ited Nations 2010
: g :

*

La Universidad de Harvard en Estados Unidos de América fue una de las pioneras en imitar
la Conferencia de las Naciones Unidas.

2009 ha estado participando de este
evento gracias a la iniciativa de los estu-
diantes y profesores interesados en este
tipo de conferencias internacionales,
siendo el Rosario la primera universidad
en Colombia en asistir al HNMUN. Jaime
Lopez, estudiante de X semestre de la
Universidad del Rosario asistio en 2009

Comunidad Europea

entrega 74 becas a colombianos
para estudios de pregrado y posgrado

grado, 25 para maestria, 20 para doctorado, 3 para

‘ 0s jévenes nacionales recibirdn 20 becas para pre-
posdoctorado y 6 para personal docente.

Colombia consiguid 74 de las 139 becas que con-
cedio la Comunidad Europea a estudiantes latinoame-
ricanos para cursar programas de pregrado, maestria,
doctorado y posdoctorado en el drea clinica, biomédica,
de salud publica o investigacion aplicada. La Universidad
del Rosario obtuvo 40 de las 74 becas.

Por medio del proyecto ERACOL (Erasmus—Colum-
bus), la Comisién de Educacion Europea entregard las
becas a los colombianos beneficiarios de las mismas,
evento que tuvo lugar en el Aula Maxima de la Universi-
dad del Rosario el 26 de julio a las 3 de la tarde.

La ceremonia serd presidida por el jefe de la Delega-
cién para la Uniédn Europea en Colombia, el embajador
Fernando Cardesa, y el director cientifico del Instituto de
Ciencias de la Salud de la Universidad de Rotterdam en
Holanda, Albert Hofman.

La Comision de Educacion Europea concedié a los
estudiantes nacionales 20 becas para pregrado, 25 para
maestria, 20 para doctorado, 3 para posdoctorado y 6 para
intercambio docente universitario del personal académico.

Por su parte, el consorcio concedid 17 becas para estudian-
tes y profesionales de Panamdy 16 para Costa Rica.

El proyecto ERACOL esta liderado en Latinoamérica por la
Universidad del Rosario y en Europa por Erasmus University
Rotterdam de Holanda. Hace parte de la iniciativa de Coope-

(Izq. — Der). Henry Francois, encargado de la Oficina de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad del Cauca; Lena Nordstrom,
Embajadora de Suecia en Colombia; Marion Cappeyne, Embajadora de
Paises Bajos en Colombia; Fernando Cardesa, Embajador de la Delegacion
de la Unién Europea: Jeannette Vélez Ramirez, Canciller de la Universidad
del Rosario; Francisco Miranda Miranda, Director General de Colciencias;
Leonardo Palacios Sdnchez, Decano de la Escuela de Medicina y Ciencias de
la Salud; y Gustavo Quintero, Asesor Especial de Rectoria y Profesor Titular
de Carrera de la Universidad del Rosario
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y afirma que esta es “una actividad muy
enriquecedora para los estudiantes tanto
desde el punto de vista académico como
personal. No sélo conoces una variedad
de personas de distintas culturas sino
también de distintas carreras. Te vuelves
mas consciente de los problemas de la
humanidad alrededor del mundo a la vez
que desarrollas aptitudes de liderazgo y
negociacién internacional. Se promue-
ven valores como la tolerancia, el respeto
y el trabajo en equipo. Estas constante-
mente aprendiendo sobre problemas
actuales, ya que los modelos cambian de
temario cada aflo y en general te ayuda a
tu formacion profesional y personal”

Lépez ha hecho parte de la delega-
cién de la Universidad Rosario en 2009
y 2010, y participara en la proxima Con-
ferencia que va a ser llevada a cabo del
17 al 20 de febrero de 2011 en el Hotel
Park Plaza de Boston (EE.UU). Lopez
concluye “la intencién de la Universidad
es seqguir asistiendo a HNMUN vy lograr
un reconocimiento en este importante
modelo internacional. Aprovecho para
invitar a todos los rosaristas interesados
en hacer parte de la delegacion del
Rosario. Las inscripciones estan abiertas
para estudiantes de cuarto semestre
en adelante con fluidez en inglés, solo
debes aplicar mandando tu hoja de
vida, notas y una carta motivacién de
500 palabras en inglés al correo hnmun.
urosario@gmail.com!

) g, )

Mayores Informes:
Stéphanie Lavaux, Facultades
de Ciencia Politica y Gobierno y
de Relaciones Internacionales.
Tel: 3414006 ext. 264. stephanie.
lavaux@urosario.edu.co, hnmun.

urosario@gmail.com.

racion Externa de la Comision Europea, orientada
hacia el logro del mejoramiento sostenido del
conocimiento, la ensefanza y las habilidades de
investigacion en las ciencias de la salud en América
Latina. Intenta crear lazos duraderos entre las uni-
versidades europeas y latinoamericanas.

I E| Rosario Excellence and Merit

Colombia obtained 74 out of the 139
scholarships granted by the European
Community to Latin American students to
join undergraduate, master’s, doctorate and
post-doctorate programs in the following
areas: clinical, biomedical, public health and
applied research. University of El Rosario
obtained 40 of the said 74 scholarships.
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UR por el Mundo Il

Curso de verano en Grecia 2010

Un recorrido por la mitologia

S =t /

Conferencia en Heraclion (Creta) con el prof. Antonis
Anastasoupolos, PhD en historia de la universidad de
Cambridge, Inglaterra.

or primera vez se realizé un curso de la Uni-

versidad del Rosario en Grecia, organizado y

dirigido por Carla Bocchetti, Phd en historia
antigua y directora del archivo.

Con el fin de explorar aquellos lugares que
aun se conservan en Grecia, los cuales evidencian
el nacimiento de la “Civilizacién Occidental’, la
directora del Archivo Histérico de la Universidad
del Rosario Carla Bocchetti realizé una gira por
Grecia con algunos docentes y estudiantes de la
universidad.

Este curso inicio el 20 de junio y culmino el 6
de julio del presente afio, y uno de sus principales
propositos fue que el Archivo Histérico tenga
una oferta curricular de cursos de verano en el
extranjero, siendo este la primera version de esta
iniciativa.

Fue un curso con alto perfil académico, ya que
se dictaron charlas sobre el mundo antiguo, Grecia
bizantina, la dominacién otomana en Grecia, v lite-
ratura moderna de Grecia, entre otras. Ademas de las
charlas, visitaron varios lugares o zonas arqueologias,
tales como Delfos, Olimpia, el Estadio de Olimpia y
Micenas entre otros.

Visita al
Center for
Hellenic
Studies, en
Naupfilio.
Universidad
de Harvard.

Ademés los estudiantes Ilevaban un proyecto de
investigacion sobre las zonas arqueoldgicas visitadas y
que cada uno hizo una exposicion en el lugar que pre-
seleccionaron para su investigacion.

La coleccién va llegando a su fin

Universidad Ciencia y Desarrollo

El dia de manana y ocho dias después, se entregardn los fasciculos 14 y 15 de esta aclamada coleccion. Debe estar pendiente
para no perderse los temas que se tratan a profundidad desde el dngulo en que solo los expertos lo ven.

==
al adulto mayo
iecaridad o derecho?
FACULTAD DU I SPRUDRAEIN

El progresivo envejecimiento de la
poblacién ha estado acomparnado por
una reduccién de los derechos de la
tercera edad, sumado a un aumento de
las obligaciones. En el marco del Estado
de bienestar, quien es el responsable de
atenuar las fallas del mercado, la tutela
se ha convertido en un mecanismo para
exigir el cumplimiento de los derechos
de la poblacién mayor. Igualmente, ha
servido para demandar al estado el dise-
Ao de politicas publicas que garanticen
el bienestar de esta poblacién. En este
sentido, los servicios sociales se han con-
vertido y las politicas de ciudades como
Bogota han logrado contribuir a la pro-
teccion y el bienestar de la tercera edad.

Las enfermedades
autoinmunes
tienen un l_llrimﬂ 1::::.!?’5':.

LasaLUD. //?

Participacion activa de los estudiantes

El curso contod con la participacién de 18
estudiantes de pregrado y posgrado de carreras
de derecho y ciencia politica de la universidad.
Hay que resaltar que no fue un viaje turistico,
fue un curso de la Universidad en el extranjero
bajo todas las reglas y aplicando la rigurosidad
académica que exige la misma.

También tuvo la participacion de cuatro
profesores invitados Emmanuela Katzia, PhD de
Harvard, Yannis Petropulos, Director del Centro
de Estudios Helenicos de Harvard, Antonis Anas-
tasouplos PhD de Cambridge, entre otros.

Finalmente, los estudiantes participantes en
este curso van a realizar un blog para que la co-
munidad rosarista observe algunos testimonios
de la gira, y también, se realizard un evento de
socializacion con carteleras la cuales se van a
colgar en la universidad mostrando diferentes
experiencias.

Algunas de esas experiencias como la asis-
tencia a un crucero a la Isla de Creta y que los
estudiantes nadaron en el mar Egeo, cambiando
las labores académicas con las recreativas, son
algunas de las actividades que podré observar
la comunidad rosarista en el blog que realizaran
los alumnos participantes en el curso en Grecia.

225

1 Summer Course - Greece 2010

With the purpose of exploring places that
are still preserved in Greece that evidence the
birth of “Western Civilization” the Head of the
History Archive of the University of El Rosario,
Carla Boccetti, toured around Greece with some
teachers and students of the university.

InNovando &

Las enfermedades autoinmunes (EAI)
pueden ser consideradas como un enemigo
interior, pues en éstas el sistema inmunolégi-
o ataca al propio organismo. Son complejas
y multifactoriales, debido a que sus causas
pueden ser medioambientales (tdxicos, virus,
contaminantes, muchas veces desconocidas)
y genéticas. El Centro de Estudio de Enferme-
dades Autoinmunes (CREA) estudia las EAI
mas comunes (artritis reumatoide, diabetes
tipo 1, lupus eritematoso sistémico, tiroiditis
autoinmune, esclerosis multiple) y otras que
lo son menos, donde el diagndstico tempra-
no es fundamental para un tratamiento efec-
tivo que reduzca su severidad. Se plantean
unos consejos para mejorar la calidad de vida
de los pacientes con una o varias EAI.
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Comida

a la carta y al instante

El pasado domingo 25 de julio y bajo el lema “Colombia si
sabe”, se celebré en el parque el Virrey, la feria gastrondmica
mds importante del ano. Las diferentes regiones del pais
dijeron presente y deleitaron a los bogotanos con todo el

ativq film

movie art >>> neg

sabor de sus platos tipicos.
El primer paso, es recoger el
mapa en la entrada que indica
en que lugar se ubican las
diferentes carpas con la comida

distribuida por cada una de las
regiones del pais.

movie art >>>

Son tantas las personas que
asisten al evento que hasta
después de 10 minutos de
caminar, se logra conseguir una
mesa Rimax con cuatro sillas
desocupada; una oportunidad
que, sinimportar el lugar, se
debe aprovechar al instante.

Actividades recreativas para los
nifios, una muestra del folclor de
cada regidn y la tarima principal
ocupada por algunos exponentes
de la musica colombiana, son
algunas de las entretenciones
que se encuentran al caminar
para “bajar” el almuerzo.

Se atiende al llamado y luego de caminar durante 25 minutos por
las diferentes “regiones’, las posibilidades se resumen a dos: una
lechona tolimense o la famosa bandeja paisa.

El ruido de la comparsa del
Bicentenario causa bastante
curiosidad. Dejando la mesa
encargada, es el momento
para tomar unas fotografias
y disfrutar del ambiente
mezclado con los diferentes

olores que emanan de las
carpas.

después de haber
conseguido la mesa
y realizar una fila de
aproximadamente 5
minutos para tener
la comida, es hora de
disfrutary saborear la
gastronomia colombiana:
Una definicién de nuestra
cultura.
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Para finalizar, luego de una pausa, la pasteleria con sus diferentes
variantes se presentan como el postre perfecto para cerrar con altos

niveles de azticar una tarde que se denomina con justa razén como
de apetito.

71 Los asistentes opinan

Tatiana Mora, préxima a cumplir 22 afos, comenta acerca de la feria: “Alimentarte va
mejorando afo tras afo en su organizacion y en la comida. Poder encontrar diferentes

tipos de platos en un mismo lugar, hace que se vuelva un plan familiar en donde se puede
compartir y darle gusto a todos".

Daniel Omanfa de 25 afios dice: “es un buen plan para compartirlo con amigos, después
de conseguir una mesa pueden ser horas las que pasa sentado disfrutando de la comida

de todo el pais. Lo rico es que se puede “picar” de todo para probar los diferentes platos
de cada region.
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Este semestre la Universidad recibe a sus estudiantes

con grandes cambios fisicos en las sedes del UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Claustro, en la Quinta de Mutis, en la sede del norte Adelante en el tiempo
y en el Hospital Universitario Mayor, destinados a

mejorar su funcionamiento.

El espacio acadéemico

Se armoniza

Por. Laura Garcia
garcia.laura@ur.edu.co

Continuo mejoramiento de la infraestructura: El Claustro

La biblioteca Antonio Rocha Alvira, se amplio sig-

nificativamente hacia los pisos 3y 4 de latorre |y se Asi se verdn, desde el mes de
adecuaron las salas de lectura en el segundo piso del agosto, las salas de estudio
edificio Casur. ubicadas en el cuarto piso de

la torre I, espacios propicios
para lograr una concentracion
absoluta.
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El drea total de la biblioteca se
extendid 368 M2

Plano general

‘ Se ha habilitado un nuevo

acceso a la biblioteca en el
tercer piso de la torre I, que
incluye nuevos casilleros.

El Cuarto piso de la misma
torre contard con seis
nuevas salas de estudio
con capacidad para 8
estudiantes cada una.

£
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Adelante en el tiempo
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Los 284 M? modificados en el
Edificio Casur aumentan la
capacidad de estudiantes en un
70%.

La Tienda Rosarista fue trasladada para
la entrada sobre el costado sur del Edificio
Santafé y su drea total serd de 77M? para
una mejor exposicion de los productos.

Plano digital en primer plano
de la nueva tienda
rosarista

El Nuevo Edificio Davila-Jockey Club,
contard con un total de 6 pisos y abarcard
un total de 1402 M? de oficinas para
Doctorados y Maestrias. Se estima que
estard terminado para mediados del mes
de Octubre.
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UR se proyecta al futuro:
La sede complementaria  nuevos elegantesy

Mujeres mejorados vestieres.
Remodelacion y
modernizacién
de las baterias
sanitarias.

Hombres

Un tercer médulo de 7 salones
con capacidad para 345
estudiantes, incrementard la
capacidaden un 57%.

Esta nueva construccion consta
de un drea total de 1527 M? que

se conjugan con los terrenos ‘
verdes destinados para la
recreacion, el descansoy el
deporte.

La vieja paja de la casa principal fue
reemplazada por una cubierta tipo
teja

VN

Se realizé una remodelacion
general mds funcional, que se
quiere percibir visualmente mds
moderna.
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La biblioteca, desde

este semestre, cuenta con
una mayor disponibilidad de
consulta.

Apoyo tecnoldgico en
Ciencias de la Salud:
Quinta de Mutis

Academia y Tecnologia:
Hospital Universitario
Mayor, Méderi.

Construyendo la UR
del futuro

Mas de 4.800 M? se estan adecuando para beneficiar
a toda la comunidad rosarista en la optimizacion de
resultados y la armonizacién del ambiente estudiantil.

Este es el resultado de la Unidad Clinico

Molecular de la Quinta de Mutis con 145 M?
que permite realizar los procedimientos de una

manera mds dgil y cémoda.

El Centro de Imdgenes
Diagnésticas contintia ala
vanguardia de la tecnologia en
exdmenes médicos

UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Adelante en el tiempo

El noveno piso del hospital fue
adecuado con habitaciones
estudiantiles, salones amplios,
biblioteca y dreas de recreacion y
alimentacion.

I El Rosario renovates!

The premises of the University welcome the
Rosarista commmunity with improvements, restructuring
and better use of the environment with the purpose
of supporting the academic success of its students
and teachers. The locations of the University were
refurbished to provide the students with: the best
environment for their work; bigger areas for individual
and group study, new buildings and additions to
administrative offices.
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Donaciones ™

Apoye a sus companeros

comprando su cuaderno g

para este semestre

A patrtir de este semestre podrd adquirir el cuaderno de la
Universidad del Rosario, pagando $5.000

“'_‘"‘n---".l_ i ! P
Este cuaderno mezcla un gran disefo con la

facilidad de conseguirlo. jCémpralo ya!

Por: Camilo Pefa
pena.camilo@ur.edu.co

/[ Fondo de internacionalizacion” es una campana
liderada por la Oficina de Donaciones de la Uni-
versidad del Rosario, la cual tiene como objetivo

ayudar a los estudiantes con menos recursos para su

educacion.

Dentro de la Universidad, hay muchos estudiantes
que buscan realizar sus estudios en el exterior, aun-
que a veces estos deseos se ven aplazados por la falta
de recursos econémicos.

Por tal motivo, uno de los objetivos de este “Fondo
de Internacionalizacién” es generar recursos para
aquellos estudiantes que desean realizar o terminar
sus estudios en otros paises.

Para cumplir con esta meta, la oficina de dona-

Fon-o de
e Internacionalizacién

Laimagen fue
seleccionada
mediante

un concurso
organizado por
la oficina de
donaciones

ciones busca financiar a dichos estudiantes con la
venta de siete mil cuadernos a toda la comunidad
rosarista, y de esta manera crear un fondo con el
dinero recogido.

Estos cuadernos se pueden conseguir en la oficina
de donaciones, y en todas las facultades de la Uni-
versidad por la médica suma de $5.000.

Ademas, al adquirir el cuaderno la persona participa-
ra inmediatamente en la rifa de una camara fotografica
Sony.

De esta manera estara financiando la educacién
no solo de uno, sino de varios estudiantes que por
falta de dinero no pueden acceder a una educacion
superior tanto a nivel nacional como internacional.

UR Académica i

El proceso de Renovacion de la Acreditacion Institucional continda e inicia un nuevo paso.

SU opinion cuenta

lo largo de este 2010 la Universidad del
ARosario ha trabajado en el proceso de reno-

vacion de la Acreditacion Institucional. Una
responsabilidad de gran cuidado y de largo aliento
en la que toda la comunidad se involucra directa-
mente, dando sus opiniones y conceptos acerca de
temas claves en el desarrollo y funcionamiento de
la universidad como institucion educativa. El Nova
Et Vetera, a lo largo de este proceso ha informado a
la comunidad sobre el estado del mismo y en esta
ocasion hace participe a los nuevos rosaristas.

I En pocas palabras,
{Qué es la Acreditacion Institucional?

La acreditacién institucional es el acto mediante
el cual el Estado reconoce la calidad de una insti-
tucion educativa; de sus programas, de su organi-
zacion, de su funcionamiento y del cumplimiento
de su razén social.

Es importante conocer de primera
mano la opinidn de los estudiantes
sobre el proceso que se estd llevando a
cabo al interior de la Universidad.

La acreditacion es un proceso de caracter voluntario
donde las instituciones deciden mostrar su excelencia
y calidad. Esta diligencia se inicia con una autoevalua-
cidn cuyo objetivo es hacer un diagnéstico de como se
encuentra la calidad de la educacion que imparte la
Universidad, a partir de la cual se elabora un Informe de
Autoevaluacion que se entrega al Centro Nacional de
Acreditacién -CNA-. Posteriormente se lleva a cabo una
visita y evaluacion por parte de esta organizacion oficial,
a través de unos pares académicos externos, quienes
verifican lo expuesto en la autoevaluacién realizada
por la Universidad. Finalmente el CNA emite un con-
cepto, donde recomienda al Ministerio de Educacién
otorgar por un tiempo determinado la Acreditacién
Institucional.

La Universidad del Rosario recibio la acreditacion en el
2005 por un periodo de seis afios. Durante el 2010 la univer-
sidad esté realizando el proceso de Autoevaluacion con fines
de obtener la renovacion de la Acreditacién Institucional.

Il Estado actual del proceso: Desarrollo de talleres

Después de realizado el proceso de aplicacion de en-
cuestas durante los meses de mayo y junio de 2010, asf
como el respectivo analisis de la percepcion que la comu-
nidad rosarista tiene sobre la Calidad del entorno educativo
de la Universidad, se prepararan los talleres que permitiran
profundizar sobre los resultados hasta ahora obtenidos.

A lo largo de este mes de Agosto, el Departamento
de Planeacién Académica y Aseguramiento de la Calidad
programara los talleres, a los cuales convocaré a repre-
sentantes de las diferentes instancias de la Comunidad
rosarista, y lo invita a vincularse al proceso, pues para la
universidad es muy importante su opinion.

1 Your opinion counts

The Department of Academic Planning and the
University of El Rosario, show students the importance
of the renovation of institutional accreditation, a hard
and long process in which all the members of the
community participate with their opinions. As of this
semester, a new stage of the process starts in which
workshops will be developed. The participation of the
students is vital.
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1Vida Saludable
;Que es
el Servicio

Médico de |la
Universidad?

orientada a la promociéon de la salud y a la prevencién de la en-
fermedad de la comunidad vinculada a la institucion. El servicio
médico es liderado por la Decanatura del Medio Universitario.

‘ a atencion del servicio médico de la Universidad del Rosario esta

Mayor informacion en los Consultorios médicos:

Claustro:

» Lunes aviernes de 6:30 a.m. a 9:00 p.m. y Sdbados
de 7:00 am. a 1:00 p.m.

P Tel:2970200 Ext. 566

> Mails: jenny.londono07@urosario.edu.co
daniel.melo43@urosario.edu.co

Quinta de Mutis:

P Lunesajueves de 7:00 a.m. a 6:00 p.m., viernes de
7:00 a.m. a 7:00 p.m. y sabados de 7:00 a 4:00 p.m.

P Tel: 3474570 Exts.: 272 - 269

P Mails: cnunez@urosario.edu.co
leonardo.manuel@urosario.edu.co

Sede Complementaria:

P Lunes a viernes de 6:30 a.m. a 5:30 p.m.
Sabados de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

P Tel: 2970200 Ext.: 7610

P Mails: anamarcmo@hotmail.com
md7712@gmail.com

I Deportes

y apoyo afos@studiantes

eniendo como principio orientador la generacién de ambientes promotores de salud,
—|_el area de Formacion y Desarrollo Humano de la Decanatura del Medio Universitario, a

través de sus diferentes programas promueve el desarrollo y crecimiento de las personas
de forma auténoma y responsable. Asi mismo, refuerza la generacion de contextos de bienestar
enmarcados en los valores Rosaristas, en donde prevalece el respeto por la diversidad cultural
e ideoldgica, la autonomia y, la sensibilidad y responsabilidad social.

Decanatura del Medio Universitario

Servicio Fonoaudiologico

;Te esfuerzas demasiado
¢ Tienes dificultades y no obtienes los

para concentrarte? resultados esperados?

¢Hablas y las personas
atu alrededor no te
entienden?

tamos al servicio Fonoaudiolégico de la Decanatura del Medio Universitario. Allf

E ; i te identificas con alguno de estos interrogantes y quieres solucionarlos, te invi-
encontraras asesoria para el manejo de éstas y otras dificultades. Pide tu cita en:

Lugar: Casa Reynolds. Cll 13 # 5 - 8/ Teléfono: 2970200 Ext. 467 — 7821
lidia.prieto@urosario.edu.co

O puedes comunicarte a través del correo electrénico: magda.rodriguez@urosario.edu.co,
Decanatura del Medio Universitario, Area de Formacion y Desarrollo.

W

Ahora es el momento de
mostrar su talento r \
Deporte Entrenador Celular
, ‘ Baloncesto Jaime Salazar 3203026883
Taekwondo Gino A. Salcedo 3114700516
\ ‘
- Futbol (Masculino) Alvaro Duarte - Arturo Boyaca 3103192515 - 3106883448
Futbol (Femenino) Alvaro Duarte 3103192515
Futbol Sala (Femenino) Alvaro Duarte 3103192515
Futbol Sala (Masculino) Jair Barrera 3124676260
- Ultimate Jorge Aguilar Dulce 3003022534
Rugby (Masculino) Hugo Pulido 3014052563
Rugby (Femenino) Hugo Pulido 3014052563
o o o 7 Nataciéon German Alarcon 3162314772
pa rt I C I pa C I O n Tenis De Mesa Nelson Castro 3138664964
Voleibol (Masculino) Rafael R. Noriega 3123816438
Voleibol (Femenino) Rafael R. Noriega 3123816438
Squash Coordinacion 2970200
q Deportes Ext: 177
aga parte de una de |aS Se|eccione5 Tenis de CampO Jorge Ruge 3153986498
deportivas yrepresente ala Uniz Ajedrez Gregorio Rey 3125876251
versidad en los diferentes torneos
en que participa tanto a nivel local como Atletismo Javier Bonilla 3134223462
nacional. La cita es el dia sabado 14 de
Agosto a las 10:00 a.m. en la sede Quinta Mayores informes: Decanatura del Medio Universitario, Coordinacion de deportes.
de Mutis. ernesto.jimenez@urosario.edu.co y omar.sierra@urosario.edu.co
g
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M Cultura

Grupos institucionales

Vida Universitaria IR

Viva la cultura

mediante
la practica

Coordinacion Académica y de Actividades Culturales

Mayores informes:
Area Académica y Cultural, Adriana Diaz, adriana.diaz@urosario.edu.co

Cronograma Audiciones Grupos Institucionales II- 2010

nicia un nuevo semestre y es su oportunidad para audicionar en las diferentes modalidades de los grupos
institucionales de la Universidad. A continuacién se resefan los lugares, por cada una de las sedes, a donde
debe asistir para medir en qué nivel de destreza y talento se encuentra:

Grupo Fechas Hora Lugar Director Correo electrénico
Agosto 13 y 20 2:00 - 3:00 pm Salén de Danzas Claustro
Capoeira Dorman Chacéon | dorman2/@hotmail.com
Agosto 10 y 11 2:00 - 3:.00 pm Salén de Danza Quinta Mutis
an . Coro Capilla
Agosto 11 y 12 430-730pm La Bordadita - Claustro
Coro Antonio Moreno | antonio.moreno50@urosario.edu.co
Agosto 10y 12 3:00 - 4:00 pm Coro Capilla - Quinta Mutis
Agosto 11 1:00 - 3:.00 pm
5 Saléon de Danzas Claustro
anza .
Agosto 18 2:00 - 4:00 pm
Contemporénea 9 p Marybel Acevedo | marybelacevedo@gmail.com
Agosto 14 - 21 9:00am-12:00m Salén de Danzas Quinta Mutis
Agosto 18 12:00 - 2:00 pm Salén de Danzas Claustro
2?:;: Nadia Garcia nadia_bellydance@hotmail.com
Agosto 23 12:00 - 2:00 pm Salon de Danzas Quinta Mutis
Agosto 10 2:00 - 4:00 pm Salén de Danzas Claustro
Danza .
Folclorica Hanz Plata hanzplata@hotmail.com
Agosto 11 3:00 4:00 pm Salén Danzas Quinta Mutis
Agosto 13 3.00 - 4:00 pm Saléon de Danzas Claustro
Tango Andrés Guacaneme | andres tangol@hotmail.com
Agosto 11 4:00 - 5:00 pm Saléon de Danzas Quinta Mutis
Agosto 11y 18 5:00 - 6:00 pm Salén
Teatro Rodolfo Silva fitosilva9@hotmail.com
Agosto 13y 20 12:00 - 1:00 pm Salén de Danzas Quinta Mutis
Agosto 11y 18 4:00 - 6:00 pm Salén de Danzas Claustro
g?lfja d Agosto 13 3:00 - 5:00 pm Mayerly Pérez mayerly0410@yahoo.com
ytluda Salén de Danzas
Quinta Mutis
Agosto 17 1:00 - 3.00 pm
) i Salén de Msica
Agosto 10 1:30-3:30 pm Casa Reynolds
Tuna German Castro germanhcastroc@yahoo.es
Agosto 12 5:00 - 7:00 Salén Quinta Mutis




Bl Becas
Informamos

las siguientes convocatorias vigentes

Agradecemos la presentacion de candidatos idéneos para estos programas:

Eurotechnology ofrecidas por el IEE

2290410 Desarrollo de
liderazgo para
personas con

discapacidad

Japén - JICA Japén

&

(iencias
sociales

( . )
Convocatoria Pais de Nombre del Area . Vendimiento
No. Oferente estudio programa del aspirante Perfil del aspirante dela .
convocatoria
6235410 (amegie Australia Master en Diferentes dreas | El programa esté dirigido a profesionales Octubre
Mellon Ciendia politica y con admisi6n a los programas ofrecidos por | 04/2010
administracion y en Carnegie Mellon - Heinz College University,
tecnologies de la que tengan promedio académico superior a
administracion 4.0 s0bre 5.0y se desempefien en entidades
publicas 6 privadas. El aspirante debe contar
con experiencia laboral de un afio (posterior
a la obtencion del titulo universitario), en el
drea de estudios, excelente nivel de inglés:
puntaje minimo de: (TOEFL: por Internet (IBT)
100 puntos, Prueba por computador: 250
puntos, prueba escrita: 600 puntos. IELTS: 7.0;
GMAT 6 GRE). Los aspirantes pueden aplicar a
los siguientes Programas: Maestria en Ciencias
en Politica Plblica y administracion 6 Maestria
en Ciencias en Tecnologa de la informacion.
6112310 Instituto Espafia | Maestrfasenlinea | Administracién | FI Programa estd dirigido a profesionales Agosto

con ADMISION a los programas de maestria 9/2010
a distancia ofrecidos por el Instituto

Eurotechnology Empresas (IEE), que cuenten

con promedio académico universitario

superior a 3.80 y se desempefien en empresas

publicas 6 privadas. Los aspirantes a este

programa deben contar con un correo

electrénico y conocimientos bésicos de

computacién (Word, Excel) y de intemnet.

Fl programa estd dirigido a personas con Agosto
discapacidad con cualidades de liderazgo, 5/2010
que trabajen en entidades de discapacitados

en institutos publicos, privados u ONGs. I

aspirante debe contar con experiencia laboral

minima de tres afios, ser mayores de 25 afios y

menores de 40 y poseer buenos conocimientos

del idioma inglés: (Michigan: 70%, English

Test (MET): B2: 53 a 63 puntos, TOEFL: Prueba

Escrita: 500 puntos, Prueba por Computador:

173 puntos 6 IELTS: 6.0 puntos) u otro de

instituciones que estén avaladas oficialmente,

que describa porcentual 0 numéricamente

a habilidad en expresién oral, comprension

auditiva y capacidad de escritura. Las personas

que hayan cursado estudios de pregrado o

postgrado en paises de habla inglesa podrén

adjuntar copia de su diploma. No se recibirdn

constancias de cursos de inglés. No podrdn

aplicar mujeres embarazadas.

Banco Santander patrocina el Il Encuentro Internacional de Rectores Universia (Guada-

lajara, México, en mayo de 2010) a través de la Divisién Global Santander Universidades, que vertebra con

sus actividades la accion social del banco y le permite mantener una colaboracion estable con més de 800

universidades de América, China, Espafia, Marruecos, Portugal, Reino Unido y Rusia. Mas informacion en www.

santander.com/universidades

e

Premio Santander

_Emprendimiento, Ciencia e Inovacién 2010

Son 200 millones de
premios =

agosto.

Colombia & Santander

Como usted bien conoce, este afio lanzamos la tercera edicion del Premio Santander Emprendimiento,
Ciencia e innovacion 2010, el pasado mes de abril: Este premio se enmarca dentro de nuestro programa
corporativo de responsabilidad social como una iniciativa que busca impulsar la cultura emprendedora,
contribuir al fomento del espiritu empresarial y al estimulo a investigaciones de desarrollo cientifico,
tecnolégico y de innovacion. Sin duda, de esta forma estamos fortaleciendo la relacién institucional con
las universidades, y en las pasadas ediciones del Premio los estudiantes han participado con éxito. Este
afo esperamos tener mas inscripciones y para nosotros es muy importante contar con su apoyo en la
divulgacién a investigadores, docentes y universitarios de su prestigiosa universidad.

Por peticion de los alumnos ampliamos la fecha de las inscripciones y ésta sera hasta el proximo 31 de

NOVA ET VETERA
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M Comunidad
Nova

Debo confesar:
ime gustan

los estudiantes!

Por: Gloria Amparo Rodriguez
Directora Especializacion
y Linea de Investigacién Derecho Ambiental
Facultad de Jurisprudencia
“Me gustan los estudiantes
porque son la levadura
del pan que saldra del horno

con toda su sabrosura” (Mercedes Sossa)

son hermosas y nos sentimos orgullosos de ellas,

pero debo decir que éstas no son las mismas cuando
solo se percibe la soledad o el profundo silencio porque
los estudiantes no caminan por sus corredores, No se pue-
den ver en las aulas de clase o porque no se encuentran
jugando o recibiendo el sol al lado de Fray Cristobal.

| as instalaciones del Claustro de nuestra Universidad

Cuando esto ocurre, evidentemente los estudiantes
estan de vacaciones. Para ellos esto debe ser una gran
alegria, pero considero de manera personal, y aunque
algunas personas no lo crean, que “extrafio los estu-
diantes"

Estas son las épocas en las cuales no es posible es-
cuchar las voces de esos jovenes conversando o verlos
bebiendo un café al lado de OMA después de terminar
su jornada de clase; no tocan a nuestras puertas todo
el tiempo, a veces de manera desesperante porque
interrumpen nuestra labor, para hacernos preguntas,
para consultar sus notas o para coordinar su linea de
investigacion.

Sin embargo, algo no es normal en la Universidad y
aunque podemos trabajar mejor, nos rinde el tiempo y
nuestras labores son mas productivas, reconozco que
falta algo. Si, se siente la ausencia de esos jovenes que
reman con fuerza, los universitarios emprendedores,
deportistas o investigadores. Esos que nos cuestionan,
nos retan, nos proponen y hacen que cada dia amemos
mas nuestro trabajo como profesores.

Evidentemente los jovenes de hoy son personas muy
activas e inquietas y sobre esto estuve reflexionando
cuando lef un articulo en una revista que hablada de la
Generacién Ni-Ni, es decir de aquellos que ni estudian ni
trabajan. Hoy no podemos hablar de manera generaliza-
da de este tipo de generacidn porque hay un cambioy
se ve como los estudiantes cada dia quieren saber méas
y estdn mas preparados.

Me alegra saber que muchos de nuestros alumnos
estan realizando doble programa, hablan varios idiomas,
buscan la manera de conocer otros lugares y se propo-
nen realizar estudios de postgrado, lo que no sucedia en
las generaciones anteriores.

Considero que es nuestro deber y el del Estado apo-
yar a estos jovenes emprendedores y proactivos que
hacen parte de este semillero que es la Universidad, de
donde estédn saliendo personas dispuestas a trabajar
y a adquirir mayores conocimientos para contribuir al
desarrollo de nuestro pafs.

Hoy debo confesarme ante toda la comunidad
rosarista: Si, me gustan y extrafo a los estudiantes, a
esos estudiantes con iniciativa, con vision y laboriosos
porgue confio en ellos y porque en sus jévenes manos
estad nuestro futuro.



Plazoletal

Para no perderse

| Encuentro Virtual

Latinoamericano | Bff 5

de Em prendedores Convocatoria Monitores

Taller de Cultura Rosarista Apertura de recepcién de trabajos Inscripciones PET o
SOCiales ocultad: D e VIl Foro de Estudiantes de + Facultad: Fscuela de Ciencias
AZ“(} aU. _eca:a drade Economia, Finanzas y Comercio Humanas
) etlot f“\ijer_s' arlj? Internacional + Hora: Desde Iqs 8:00 am
e : U?gg:;;éguncaona' laz@ - Facultad: Economia : Lf'ga" Desde internet .
"-\'7 l- Encuentwvmua[ Vq- Link: htt'p'//\}vvvvv urosario  Contacto: . L:;Ik: ht/tp-//WW\Q/~Urosar'C;~
. hp: : - uf edu.co/cienciashumanas
Vi LATINOAMER!CANO , edu.co/Decanatura-del- OMETONOETETZERE
de emprendedores sociales Medio-Universitarioaspx uredu.co
' « Link: http://www.urosario.
edu.co/economia/ur/Foro-de-
\_ _/ \__ FEstudiantes-de-Economia/ /  \_ J
[ o)
Audiciones grupos Inscripcion Pasantias Sustentacion de trabajos
institucionales Ciencia Politica Facultad de Ciencia Politica
« Facultad: Decanatura del « Facultad: Ciencia Politica « Facultad: Ciencia Politica y
fl , <ualizar el Medio Universitario y Gobierno Gobierno
e;)vgnto con5||s'te enl ws(,jga '|za| € « Hora: Diferentes horarios « Hora: Desde las 8:30 am « Hora: Desde las 8:30 am
tra djo que redlizan 1as |st\Qt§§ seglin grupo « Lugar: Pasantias y Procesos « Lugar: Sala de juntas 418 del
organizaciones sociales, posibilitando « Lugar: Claustro, Quinta de de Grado, oficina 201, Edificio Santafé.
]Sl ircwjte;cambio de expe'riencilas,' conel Mutis Edificio SantaFé. « Link: http://www.urosario.
N de favorecerun enr\queomemo « Link: http://www.urosario. « Link: http://www.urosario. edu.co/Ciencia-Politica-y-
reopt:loco y gelnerabr L,m espaao edu.co/Decanatura-del- edu.co/Ciencia-Politica-y- Gobierno/
posible para el trabajo en red. \_ Medio-Universitario.aspx PN Gobierno/ PN )
| epones )
Hasta el 15 de Agosto 2010 SO deE
re-Inscripcion examen de Ecaes
Se realiza a través del siguiente link: « Facultad: Ciencia Politica y

Gobierno

« Hora: Desde las 8:30 am

+ Lugar: Pasantias y Procesos
de Grado, oficina 201, Edificio
SantaFé.

« Link: http://www.urosario.
edu.co/Ciencia-Politica-y-

http://www.claritas.org/es/node/add/
experiencias

Gobierno/
- /
Trivia del
Sudoku
4 5 . z
. 5 5 Si un hombre Qué altura
Yy Medio beben una cervezay tiene un a'rbo|,
2 |3 2 media en un dia y medio, jcuantas que es 2 metros mas corto que
1 6 4 cervezas beberdn seis hombres en un poste de altura triple que la
7 2 5 9 seis dias? del arbol?
6 9 R/ R/
5 1 |4
1 5 6
4 7 5
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“Amigos de la Asociacion”:
abre sus puertas a estudiantes

de primero a

a Asociacién Rosarista es la primera asociacion
|_de egresados de una universidad que ofrece sus

servicios y beneficios a estudiantes de primero a
sexto semestre. De esta manera, se logrard la vinculacion
como "Amigos de la Asociacion”.

A partir del segundo semestre del presente afo, con
el proyecto “Amigos de la Asociacidn” los estudiantes
podran obtener descuentos en distintas empresas que
tienen convenios vigentes con la Asociacion Rosarista.

Los estudiantes de primero a sexto tendran que can-
celar $7.000 el semestre 0 $10.000 pregrado y para los
estudiantes de posgrado la cuota a pagar es de $20.000
semestral 0 $30.000 anual.

Algunos de los convenios vigentes que tiene la
Asociacion son con companias como, Terpel, Avianca,
Nike, Tango Discos, Deprisa y mucho mas, en donde los
estudiantes y sus familias podran disfrutar de grandes
descuentos.

Ademsas podran participar en todas las actividades
que ofrece la Asociacidon como, talleres de fotografia,
cursos de baile, cursos de etiqueta en la mesa, entre
otras con un descuento del 15%.

Bienvenido de nuevo al Colegio

Colegio de

abogados ros

on muchas las entidades que dan la bienvenida

a los estudiantes rosaristas y abren las puertas a

nuevos miembros empezando el semestre lec-
tivo. Una de las mas representativas es el Colegio de
Abogados Rosaristas, una de las entidades de adhesion
voluntaria mas caracteristicas de la Universidad del
Rosario y una de las mas importantes y reconocidas del
pafs. Dicha asociacion tiene como misién agrupar a los
profesionales del derecho que quieren mantener vivos
los ideales rosaristas, fortificarlos y expandirlos, incluyen-
do a los nuevos profesionales que estan egresandose de
la Universidad o que se encuentran auin en formacién.
Los miembros del Colegio de Abogados Rosaristas, no
solo tienen a su alcance los mecanismos necesarios para
permanecer actualizados en temas juridicos y de interés
general, sino que también tienen la posibilidad de be-
neficiarse de los servicios y proyectos que el Colegio de-
sarrolla en cumplimiento de su objeto. Adicionalmente,
contara con el respaldo de una entidad que representa
las inquietudes e intereses de los egresados, estudiantes
y docentes ante la Universidad.

sexto semestre

JUST 0O IT

Para economizar el bolsillo, la
Asociacion hace descuentos
en gasolineras como Terpel.

aristas
——

I Servicios y fechas para tener en cuenta

El Colegio de Abogados Rosaristas se precia de ofrecer
toda clase de servicios a sus afiliados. Académicamente se
incluyen: el Congreso Anual, una reunién anual que con-
grega tanto a egresados como alumnos, para desarrollar
actividades académicas y culturales; los Seminarios y los
Ciclos de tertulias, encuentros académicos que pretenden
la constante actualizacion en temas juridicos, con un des-
cuento especial para miembros del Colegio, y los Concursos
organizados por el Colegio de Abogados Rosaristas, los cua-
les propician la construccion de textos y andlisis juridicos de
los miembros del Colegio y la Comunidad Rosarista, con el
fin de contribuir a la academia y a la divulgaciéon doctrinaria,
otorgando incentivos a los participantes.

Simultdneamente, al afiliarse al Colegio de Abogados
Rosaristas, los miembros quedan automaticamente afiliados
a la Asociacion Rosarista, donde tiene la posibilidad de par-
ticipar en los Clubes de afinidad que integran los asociados
con intereses comunes de tipo intelectual, interdisciplinario,
cultural y deportivo. Adicionalmente

Oficina de Carnetizacion

Desde ahora, la Oficina de Carnetizacion se encuentra ubicada en
el Edificio Santafé Carrera 62 No 14 — 43 Oficina 412, Tel 3414006

Ext.368

El horario de atencidn en el que prestara servicio sera de: Lunes a
Viernes de 8:30a.m.a 12:30 my de 2:00 p. m. a 5:30 p. m.

Siendo miembro de la Asociacion Rosarista se puede contar
con descuentos hasta el 15 % en calzado nike.

Para los que cursan sus Ultimos cuatro semes-
tres, es decir, de séptimo a décimo en pregrado
(o equivalente en créditos) y funcionarios de la
Universidad del Rosario, la Asociacién Rosarista le
dard el beneficio de ingresar formalmente como
miembros de esta organizacion.

cuenta con diversos convenios de descuen-
to en restaurantes, gimnasios, parqueaderos,
estaciones de servicio, agencias de viajes,
entre otros.

Para aquellos que ya son profesionales,
el Colegio de Abogados Rosaristas tiene
a su disposicion una bolsa de empleo,
creada para incentivar tanto la oferta como
la demanda laboral de nuestros miembros,
y consultorias interdisciplinarias, que
constituyen para el estudiante o el profesio-
nal miembro del Colegio una oportunidad
de acudir a los distintos miembros del
Colegio, especializados en las diferentes
ramas del derecho, para obtener conceptos
propios del area de su interés especifico.

1 Como Afiliarse

Diligenciando el formato de inscripcion,
anexando la hoja de vida reciente y
cancelando el valor de $ 20.000 por
concepto de inscripcion al Colegio

de Abogados Rosarista. Luego de ser
aceptado por el Consejo Directivo como
miembro del Colegio de Abogados
Rosaristas. Debe cancelar la cuota de
sostenimiento del semestre. Mayores
informes: abogadosrosaristas@gmail.com

C i ——
F r.
; : (-'B_iéhven'ido'

Puntode
carnetizacion

egistres
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Al interior de la URIB

Estar prevenidos y alerta

Trabajemos juntos

por nuestra seguridad

Ha sido victima de un robo? ;Le han escul-

* cado sus pertenencias mientras que va en

{ﬂel transporte publico? ;Ha oido historias de

awecos donde sus amigos son los protagonistas?

Sila respuesta es si, no se detenga porque entre

recomendaciones y algunas precauciones usted
puede ponerle un PARE a la inseguridad.

Con el objetivo de Crear y consolidar una Cul-
tura en seguridad, bajo el lema: “La seguridad
un compromiso de todos, conviértase usted en
vigia de seguridad’, el departamento de Servicios
Administrativos, acompafado de nuestra empresa
de Vigilancia, Seguridad Atempi, ha construido
una cartilla de Seguridad, en donde se recogen
experiencias y situaciones, las cuales debemos
aplicar en nuestra vida cotidiana para disminuir y
mitigar los riesgos a los que estamos expuestos.
Esta cartilla se ird entregando paulatinamente
por temas, iniciando hoy con los: objetivos, defi-
niciones basicas, eslogan, generalidades y lo que
debemos tener en cuenta en aspectos de segu-
ridad, cuando nos desplazamos en el transporte
publico.

Situaciones de riesgo tales como robos, atracos,
manifestaciones, etc... suceden con mas regulari-
dad de la que usted se imaginay a veces, poner
una denuncia no resulta del todo satisfactorio. Por
eso, para su bienestary el de los demas, la co-
munidad Rosarista, a través de la concientizacion,
quiere propender por la SEGURIDAD, pues esta es
compromiso de todos.

L
1
1
3
i

Algunas recomendaciones
para tener en cuenta

En el transporte publico:

o Siestd soloy va abordar el transporte publico,
hagalo en dreas iluminadas y cerca de otras
personas.

o Alce lavoz para que los pasajeros se den cuenta si
alguien lo molesta.

o Avise su descenso con anticipacién, de esta manera
podré darse cuenta si alguien sospechoso intenta
bajar con usted.

o Sile sucede lo anterior, finja que se equivoco,
siéntese y bajese en un sitio concurrido y conocido.

o No se duerma en el transporte publico.

o Sisolicita el servicio de taxi, pida las caracteristicas
del vehiculo, el nimero de placa y del mévil.

o Eneltaxi, jamas reciba golosinas, cigarrillos e
incluso papeles, estos pueden contener algun tipo
de sustancia que le hagan perder la conciencia.

o Sinota que lo observan, evite que se den cuenta
con anticipacién que esta proximo a bajarse.

o Eneltaxi, si conoce el recorrido por el que debe
pasary nota alguna desviacion, es preferible bajarse
inmediatamente y tomar otro vehiculo para llegar a
su destino.

o No revele datos personales cuando entable una
conversacion con el conductor de un taxi.

o Cuando aborde el servicio publico procure no llevar
su maletas en la espalda, se convierte en un blanco
facil para los raponeros.

o No porte su celulary su billetera en los bolsillos
del pantaldn, llévelos en los bolsillos internos de la
chaqueta o en los bolsillos frontales de la camisa .

o Trate de no usar ipods para que no desconozca lo que
sucede en su alrededor y siempre permanezca alerta.

Ya sea en el transporte publico, caminado por las
calles o en la misma Universidad, usted es susceptible
de robo, por eso aunque el riego y la inseguridad esté
deambulando por las calles, estar alerta y tomar las me-

Ubique su lugar de destino y esté siempre alerta a lo que
pueda suceder a su alrededor.

Riesgo: La probabilidad que
suceda un evento no deseado,
existente en una actividad
determinada durante un
periodo definido, ocasionando
un dafo o incidente con
consecuencias especialmente
econdémicas.

Amenaza: Un intento de
dafo, una indicacién que algo
puede ocurrir.

Vulnerabilidad: Debilidad o
deficiencia de la seguridad
que puede ser explotada en
una instalacién, persona o
proceso.

' 2 2/

I Create and consolidate a Culture of
Security

Under the motto: "Security, everybody'’s
commitment. Become a Guardian,the
Department of Administrative Services, along
with our security company, Seguridad Atempi,
have developed a Security booklet, which
includes experiences and situations we should
apply in our daily life to diminish the risks we
may face.

didas necesarias pueden colaborar con su seguridad y
la de nuestra comunidad rosarista. Trabajemos juntos.

En trasmilenio esté siempre pendiente de las personas que se
encuentran a su alrededor.

;Has perdido algun articulo dentro de la Universidad?

;Hallaste algun objeto dentro de la Universidad?

1 ;Cémo reporto 4. En elsitio indicado me validaran o Sede Quinta Mutis
un objeto perdido? datos sobre la pertenencia del objeto Oficina Coodinacion

i . . i iof lizan | Departamento de Servicios
Escribe al correo objetosperdidour@ 5. Diligencio formato y me realizan la Administrativos
i i ! ; entrega del objeto
urosano.gdu.co, reallzaremps la busque Persona de contacto:
da del objeto reportado y si lo encontra-

Brixneyda Rizo
mos te contactaremos. Horario 7:00 a.m a 5:00 p.m

partir de este semestre contaras
con los servicios de consulta, re-
porte e informacion de los OBJE-

TOS PERDIDOS, dentro de las instalacio-
nes de la Universidad.

Soélo debes ingresar al sitio

90 ;Qué hago si encuentro algun
http://www.urosario.edu.co/uro/

objeto perdido que no es mio?
o Sede Norte

Objetos-Perdidos.aspx B ; C6mo encuentro
: un (L)bjeto perdido? Oficina de Departamento
;? ' 1. Me dirijo a los siguientes sitio y Servicios Administrativos
; 1. Ingresando a la pagina www. realizo la entrega del objeto segun la Persona de contacto:
urosario.edu.co y busco en objeto ubicacién donde me encuentre. Freddy Ulloa
perdidos. Horario:

o Sede Claustro:
Oficina de Coordinacion de Planta
Fisica, Persona de contacto: Diego
Pineros, Horario 7:00 a.m a 7:00 p.m

7:00 a.m a 4:.00 p.m

2. Elobjeto serd publicado
en la sitio de OBJETOS
PERDIDOS

2. Busco por categorias el objeto

3. Siencuentro el objeto me dirijo al
sitio indicado en cada Sede



I Comunidad Nova

UR FESTIVAlsRecargado

La gran fiesta ro

En el 2009, gracias al CSE, se implementd el UR Festival como evento principal de los estudiantes y para ellos. Exposiciones, actividades de recreacién, competiciones deportivas y un gran
concierto de clausura, dejaron mds que satisfechos a los asistentes. Por esto, la gran responsabilidad del relevo generacional del CSE serd continuar elevando los niveles de participacion

estudiantil todavia mds.

Por: Juan Daniel Londono
londono.juan@ur.edu.co

mafnana a 5y media de la tarde,

la Sede Norte de la Universidad del
Rosario se vestira de fiesta, con la presencia
de toda la comunidad rosarista en pleno, lista
para celebrar la sSegunda version de esta
gran celebracion que el afio pasado congregd a
més de 7 mil personas alrededor de la apro-
piacion de aquel espacio donde la Universidad
del Rosario ha decidido extender sus fronteras.
Concierto, muestras, ferias, concursos, y sin cla-
ses; una €xperiencia para no perderse.

El préximo 13 de agosto de 8 de la

1 Actividades para no perderse

Fl Consejo Superior Estudiantil, con el
apoyo de todos los Consejos de cada una de las
facultades que componen la Universidad, se ha
esmerado en preparar una programacion de lujo
para la celebracion que se avecina. La programa-
cién comienza a las 7'y 45, con la Apertura del UR
Festival a cargo del rector Hans Peter Knudsen
Quevedo, y con la participaciéon de la Banda Presi-
dencial. Posteriormente, a las 8 y cuarto de la ma-
Aana, la fiesta continuara su arranque con partidos
de integracién entre los distintos grupos deportivos

de la Universidad. Entre las 10 de la mafana y las
12 del medio dia la Sede Norte se llenara de exhibi-
ciones de Freestyle, Taekwondo, Capoeira,
Danza Arabe y con la presentacion del Grupo
Institucional de Salsa, para dar paso al medio
dfa al inicio de los conciertos que terminaran con
el Gran Concierto de La Megay los artistas
de Nuestra Tierra. No obstante lo anterior, toda la
Sede Norte contard con muestras, actividades
y ferias listas para atender a los rosaristas que
asisten al UR Festival. Todo lo anterior para irse
programando.

*/ Muestra Empresarial
Rosarista: espacio
dedicado para que la
Comunidad Rosarista
tenga la oportunidad
de ofrecer a todos
los asistentes al UR
Festival, los productos
que de su propia
manufactura se crean
y comercializan.

w

DiverCiclaje: la actividad
esta orientada a dar a
conocer las distintas
maneras de ayudary
contribuir a los procesos
de reciclaje y cuidado del
medio ambiente, a través
de actividades ludicas.

*/ Festival Gastronémico:

el presente espacio
busca congregar una
variedad representativa
de alimentos brindados
por algunos de los mas
reconocidos restaurantes
del pafs, con la inclusién
de un descuento
especial.

) 4

Feria Rosario: es el lugar
destinado para que las
entidades adscritas a

la Universidad hagan
presencia en el UR Festival.
La Oficina de Donaciones
estard ofreciendo los
cuadernos creados a partir
del programa de becas
“Disefa la caratula de tu
cuaderno”

)

CultURizarte: este N
espacio contara con

la presencia de las
diferentes muestras
culturales a cargo de los
grupos institucionales

de la Universidad del
Rosario. También habra
una muestra fotogréfica
preparada por el Consejo
Superior Estudiantil.

N AN % % %
« N D
o Exhibiciones y demostraciones: El UR Festival "yl | | NoO dejes pasar esta oportunidad... .6 & @
trae distintas exhibiciones y dem,O_StraaoneS Si eres emprendedor y estds interesado en que tu empresa sea visible a mds de 4.000 personas de
para asombrar con algo de creatividad y un poco .
de disciplina. Entre las muestras se tienen las nuestra comunidad:
siguientes: El Consejo Superior Estudiantil CSE y el Centro de Emprendimiento de la Facultad de
. Administracion de la Universidad del Rosario, con el fin de fomentar y apoyar a los empresarios
o Muestra de Aeromodelismo. . o o . 7 ,
de nuestra comunidad, te invita a participar en la Feria de Emprendimiento UR que se llevard a
o Muestra canina de la Policia Nacional. / cabo el 13 de Agosto de 2010 en el marco del UR Festival, evento que busca la integracion de los
o Muestra de Back Trial. / ; rosaristas, fortaleciendo los valores y la identidad que nos caracteriza.
o Muestra del Ejército Nacional. Animate a participar y recuerda que los cupos son limitados. Inscripciones hasta el 5 de agosto.
Contactanos.consejosuperior@ur.edu.co/ visbal.adrian@ur.edu.co/ ochoa.ana@ur.edu.co
- / J




