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Conozca el Sistema de Gestion Por qué participar en los Foros sobre Programacion deportiva UR - 2012.
Ambiental UR. la Reforma a la Educacién Superior.

La Universidad del Rosario, por
medio de la Cancilleria, continua
trabajando en el fortalecimiento
delainternacionalizacion
institucional, con el fin de brindarle
ala Comunidad Rosaristalos
- medios, las herramientas ylas
experiencias necesarias para
S I n fro nte ra S desempenarse adecuadamente
enun mundo globalizadoy
multicultural. Ver paginas6y7.
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ESTRATEGIA DE INTERNACIONALIZACION UR:

logros, retos

Por: JEANNETTE VELEZ RAMIREZ,
Canciller Universidad del Rosario.

Laevoluciondela
internacionalizacién en la
Universidad es reconocida por
distintos actores en los &mbitos
nacional yregional. El balance
es muy positivo yrefleja el gran
esfuerzo de todala Institucion
yel compromiso firme de
laRectoria porlograr que la
internacionalizacién sea una
accion transversal que permee
atodalacomunidad académica
yalastres funciones sustantivas
dela Universidad: la Docencia,
laInvestigacionyla Extension,
con el propé6sito fundamental de
educar a personas competitivasy
capaces de desempenarse en un
mundo global y multicultural.

Resultados

Cuando se presentan los
resultados concretos del
desarrollo dela politica, vemos
el significativo incremento en los
indicadores mas tradicionales
delainternacionalizacién: la
evolucion creciente del numero
de estudiantes que participan
en procesos de intercambio,
doble titulacién y pasantias; el
nimero de estudiantes que optan
por hacer un semestre o un afio
en el Rosario; lamovilidad de
profesores e investigadores y el
ndmero de profesores extranjeros
visitantes y de planta.

Entrando arevisar
losindicadores de
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V perspectivas

internacionalizacién mds
recientes, losavances dela
Universidad se evidencian

en los mayores niveles de
internacionalizacion de los
curriculos yen el impacto que
las actividades multiculturales y
los proyectos de extension han
alcanzado, tanto al interior dela
Institucién como en su entorno.

Adicionalmente, se evidencia
un importante aumento de las
publicaciones e investigaciones
desarrolladas en conjunto con
reconocidas instituciones del
exterior, una participacion cada
vezmadsactivaenredesyenel
desarrollo de diversos proyectos
de cooperacion internacional.

Actualmente, y solo por
mencionar los programas
europeos de apoyo ala
investigacion, lamovilidad yla
cooperacién académica, hacemos
parte de dos proyectos FP7, tres
Alfayun programa Erasmus
Mundus,los cuales nos han
permitido establecer vinculos
con las mejores universidades de
Europa.

En ese sentido, cabe destacar
lamovilizacién, con el apoyo del
programa Erasmus Mundus, de
42 miembros dela comunidad
académica (Escuela de Medicina
y Ciencias dela Salud, Ciencias
Naturales y Economia) a
universidades europeas de las mds
altas calidades paralarealizacion
de doctorados, maestrias,
pasantias y estancias de pregrado.

Todolo anterior implica
nuevos y mds altos retos, los
cuales hacen necesario innovar
permanentemente para seguir
alcanzando resultados. En
medio de ello hay una actividad
fundamental de la estrategia,
generalmente percibida como
la parte “agradable y facil del
trabajo”, 1a cual implica viajes
y“conocer” distintos paises
ypersonas. Me refiero alas
misiones internacionales.

Misiones Internacionales

Son necesarias parala
visibilidad internacional dela
Universidad, permiten abrir
puertas para incrementar los
convenios, los intercambios,
la cooperacion académica,
las dobles titulaciones, los
proyectos de investigacionylas
redes; éstas son adelantadas por
directivos, decanos, profesores
yestudiantes, quienes a través
de susrepresentaciones pueden
ampliar posibilidades para todala
comunidad académica.

El esfuerzo que hay detrds de
la organizacion de cada mision
esmuy grande en todos los
aspectos. Desde el punto de vista
académico, se deben preparar
documentos, presentaciones
y en ocasiones se requieren
entrenamientos previos antes
delviaje. Por ejemplo, parala
participacién en los concursos
internacionales, los estudiantes
reciben una preparacion
exhaustiva por parte del equipo
docente, deben estudiar por
su cuentay posteriormente se
enfrentan ala adrenalina del
concursoyalaansiosa esperade
los resultados.

Encuantoalologisticoy
administrativo, es necesario, entre
otras cosas, disenar y confirmar
agendas, lograr citas con las
personas adecuadas en las fechas
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requeridas, encontrar vuelos y
trayectos internos que coincidan
con laruta precisa para cumplir
con laagenda, hacer tramites
devisas, seleccionar hoteles
estratégicos para movilizarse
tranquilamente y contar con el
material adecuado parala mision.

En términos financieros, deben
hacerse todos los procedimientos
internos cuando serequiere
financiacion por parte dela
Universidad; en este punto cabe
resaltar que cada vez son mas
recurrentes los apoyos externos
para el desarrollo de misiones.

De hechoy como efecto positivo
delas primeras participaciones,
un porcentaje importante delos
viajes realizados corresponden a
invitaciones del exterior, producto
delreconocimiento dela calidad
dela Universidad del Rosarioy su
comunidad académica.

Y desde el punto de vista
del “viajero”, una mision
requiere tomar aviones que
salen a cualquier hora; llegar
aaeropuertosy esperar horas
cuando no hay mejores
conexiones; hacer tramites
de inmigracion, no siempre
placenteros; cargar maletas,
ubicarse enla ciudad yen el
horario si existen diferencias;
identificarlos medios de
transportey calcular los tiempos;
revisar mapas, repasar la
presentaciéon, hacer contactos
ttiles, hacer seguimiento
y posteriormente preparar
informes.

Son muchisimaslas anécdotas
deviajes. Suele ocurrir que se
viajan horas y con suerte se
conoce el centro de convenciones
donde se desarrolla el evento, las
comidas no siempre son lo que
se espera o los vuelos se retrasan
yse pierden las conexiones. No
obstante, las personas que se
conocen, los nuevos convenios,
laampliacién de cupos, el ingreso
anuevasredes de investigacion,
laposibilidad de ampliarla
movilidad de estudiantesy
profesores, y en general las nuevas
oportunidades, son frutos que
justifican todo el esfuerzoy
hacen de las misiones una parte
importante de la estrategia de
internacionalizacién enla que
todos debemos aportar.

En el especial de esta
edicion se presentan los
detalles de algunas misiones
dela Cancilleriaen 2011, conel
propdsito de compartir el trabajo
yreflexionar sobre este tema en
el que serequiere una mayor
comunicacién entren todos para
que cada viaje que se realice sea
lo mds provechoso posible, tenga
una agenda estratégicamente
planeada yal final produzca
beneficios no sélo para quien
“disfruta” del viaje sino para toda
la Comunidad Rosarista.

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias,
escribanos al correo: comunica@urosario.edu.co
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Por una Universidad
amable con el planeta

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

El Rosario, en pro de mejorar significa-
tivamente su desempefio ambiental y
consolidarse como una Universidad
ambientalmente sostenible, integréo
las normas ISO 1401 (Sistema de Ges-
tion Ambiental - SGA) y OSHAS 18001
(Sistema de Gestion de Salud y Segu-
ridad Laboral - SGSSL) al modelo ISO
9001 (Sistema de Gestion de Calidad —
SGQ).

Como resultado de la identificacién

de aspectos ambientales y de la evalua-
cion de suimpacto en la Universidad,
se plantearon cinco programas de ma-
nejo ambiental:
1. Educaciéon Ambiental (eje principal
desde el cual se articulardn y transmiti-
rdnlos otros programas). 2. Residuos. 3.
Agua.4.Energia. 5.Aire

Los programas
Residuos

Contempla el manejo integral de to-
dos los tipos de residuos generados en
la Universidad: no reciclables, recicla-
bles, hospitalarios peligrosos y los resi-
duos de Aparatos Electréonicos y Eléc-
tricos (RAEE).

Adicionalmente mediante la estra-
tegia Aula Verde se busca disminuir el
uso de papel; incentivar la reutilizacién
de papel y marcadores usados en las
aulas de clase, estos se deben depositar
en las cajas ubicadas en los salones; au-
mentar el uso de formatos electrénicos
paralapresentacion de trabajos, incen-
tivar la consulta de e-books y la masifi-
cacion de dispositivos de consulta digi-
tal (tabletas).

Aguay Energia

Se enfocan en identificar los pun-
tos mds representativos de consumoy
desperdicio; a partir de esta informa-
cion, se estructuraran estrategias de
manejo y uso racional del recurso hi-
dricoydelaenergia.

Adicionalmente. el Programa de
Energia contempla el uso de las Tecno-
logias de la Informacién y la Comuni-
cacion (TIC) para mejorar la gestion y
comportamiento ambiental de las acti-
vidades inherentes a la operacién de la
Universidad, algunos ejemplo de esto
son: teletrabajo, mejoras de eficiencia,
reduccion de redundancias, monitoreo
en tiemporeal, entre otros.

A nivel externo: en
coordinacién con las
Alcaldias Locales
se busca generar
estrategias de
mitigacién de Ruido
Ambiental.

A nivel interno: se
tiene contemplado
realizar concursos
enfocados ala
consecucion

de metas de los
distintos programas
y generar espacios
de disertacion,
encuentroy
divulgacién.

Aire

Contempla la identificacion de
fuentes fijas como calderas, extracto-
res, ductos, entre otros, y de fuentes
moviles, particularmente vehiculos;
lo anterior con el fin de caracterizar el
tipo de emisiones que se generan y es-
tablecer medidas de mitigacion.

Es asi como se incluye en el Progra-
ma un componente de movilidad, des-
de el cual la Universidad, consciente de
la problematica local actual, apoya y
promueve las siguientes estrategias:

Estrategia Objetivo Incentivos

Incentivar ~ Lograr que las personas que La Universidad trimestralmente efectuara sorteos de
el uso del habitualmente se movilizan premios como: SOAT, servicios de lavado y cambio de
transporte  ala Universidad en vehiculos aceite, kit de herramientas y tarjetas cargadas para el
publicoen  particulares lo hagan en servicio de Transmilenio.

*Aplica sdlo para los miembros de la Comunidad Rosarista que tienen

conductores transporte publico masivo. :
parqueadero asignado.

habituales.
Uso Lograr que los conductores que Se considerara un descuento especial del costo mensual
compartido  habitualmente se movilizan a la del servicio de parqueadero asi:
del carro Universidad en carro compartan .
) ) . % Descuento Numero de personas
Carpooling.  su vehiculo con otros miembros . .
. ) mensualidad con quien comparte el
de la Comunidad Rosarista.
parqueadero carro
10% 1
20% 2
30% 30mas
* Aplica solo para los miembros de la Comunidad Rosarista que tienen
parqueadero asignado.
Uso masivo  Estimular en la Comunidad Trimestralmente se hara una rifa de una bicicleta, si

se cuenta con méas de 50 miembros de la Comunidad
Rosarista que usen a diario este trasporte.

de bicicleta. Rosarista el uso de la bicicleta,
resaltando que es el medio de
trasporte mas amigable con el
ambiente y que su uso tiene otros
beneficios como ahorro de dinero
y tiempo, incremento del estado
fisico, entre otros.

Tabla 1 Estrategias componente de movilidad - Programa de Aire. Universidad del Rosario. Febrero 2012

Silos actuales usuarios logran atraer efectivamente
amas de dos personas, previa inscripcion, tendran
también incentivos.
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Delateoria dela practica: Cooperacion
Internacional para el Desarrollo Local

Sostenible

Este Programa, por medio de un
modelo de formacién tedrico practico
actualizado, ofrece a los estudiantes
el aflanzamiento de habilidades y
competencias Utiles en la gestion
exitosa de recursos de Cooperacion
Internacional y en la formulacion de
proyectos.

Dirigido a funcionarios publicos de
todos los niveles de la administracion
del Estado, ONG, lideres politicos y
sociales; profesionales y estudiantes
de Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales, Trabajo Social,
Sociologia, Economia, Derecho,
Administracion Publica y disciplinas
afines a los temas del desarrollo.
Fecha de inicio febrero 24 de 2012. Mayor

informacion en: http://www.urosario.
edu.co/Educacion-Continuada/Agenda-
comercial-vigente/CPG---RI/De-la-Teoria-
de-la-Practica--Cooperacion-Internaci/

;Quieres ser Monitor Administrativo
en Educacion Continuada?

Si cumples con los siguientes
requisitos:

e Estar cursando entre segundo
y décimo semestre, en proceso
de grado, en semestre aplazado o
recién egresado.

o Disponibilidad de tiempo.

e Promedio académico de minimo
4.0.

Podréas ser parte del grupo de
Monitores Administrativos de
Educacion Continuada, quienes
apoyan la prestacion de servicios

logisticos y administrativos en los
programas de formacion que se
ofrecen al sector publico y privado.
Si estas interesado envia tu hoja de
vida con foto y disponibilidad horaria
alos correos electronicos: jeniffer.
garzon@urosario.edu.co y rosana.
pedrozo@urosario.edu.co

Fechas de convocatoria: del 6 al
17 de febrero.

jAumenta tus ingresos, actualizate y amplia
tu red de contactos!

Proteccion juridica del agua en Colombia:
un analisis sobre lalegislacion colombiana

Gomez Rey.

Una publicacion de la Especializacion v la Linea de
Investigacion en Derecho Ambiental, de la Facultad de
Jurisprudencia de la Universidad; sus autores son Gloria
Amparo Rodriguez, Carlos Lozano Acosta y Andrés

Ellibro muestra los resultados del analisis de la situacion
del recurso hidrico en el ordenamiento juridico de la
nacion. En primera instancia, describe la importancia de
este recurso para los seres humanos y algunos aspectos
técnicos de su gestion en el territorio colombiano.

En suma, resefa un pais con recursos hidricos pero
sin mecanismos eficaces de proteccion juridica gue permitan un equilibrio
entre las necesidades de acceso y el mantenimiento del recurso, y resalta el
desarrollo de instituciones que avanzan hacia la proteccion del mismo.

El Costo dela indiferencia ambiental:
una mirada propositiva e integral de la

realidad ambiental

La Facultad de Jurisprudencia, a
través de la Especializacion y la
Linea de Investigacion en Derecho
Ambiental de la Universidad, presenta
esta publicacion del profesor Juan
Carlos Monroy Rosas.

La obra presenta un analisis sobre
el cambio climéatico y el deterioro
ambiental a nivel nacional y
mundial, y expone la necesidad de
generar conciencia acerca de las
consecuencias negativas que estos
traen para la riqgueza natural y la
sociedad.

En el contexto colombiano, muestra

como la falta
. de limites en
- los sectores
~ productivos y en
el accionar del
Estado, junto
con la violencia,
se convierten en
* factores que alteran
la materializacion de
la justicia ambiental.
En cuanto a la solucion propone
la union de todos los actores de
la sociedad con un norte claro de
sostenibilidad.

EL COSTO DE
LA INDIFERENCIA AMBIENTAL
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Contribucion al debate sobre
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la Reforma de la Ley 30, un
espacio paralos Rosaristas

JUAN CAMILO DUSSAN PEDRAZA
dussan.juan@ur.edu.co
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En el marco de los Foros sobre la Reforma a la Educacion Superior, iniciativa de la Universidad del Rosario que se llevara a cabo en el mes de marzo, los Decanos de la Ins-
titucion, el Consejo Superior Estudiantil, la Mesa Amplia Estudiantil Rosarista y otros grupos de pensamiento respondieron a la siguiente pregunta:

;. Cual es laimportancia de participar en estos espacios, como

DECANOS

Antonio Aljure Salame,

Facultad de Jurisprudencia.

Eduardo Barajas Sandoval,

Facultades de Ciencia Politica y Gobierno y de
Relaciones Internacionales.
“Teniendo en cuenta que la
Universidad del Rosario quiere hacer
un aporte al debate sobre la Ley de
Educacioén y que la Universidad esta
conformada esencialmente por su
directiva, profesores, estudiantes y ex
alumnos, es de la mayor trascendencia
que los integrantes de la comunidad
participen en el debate pues aportaran
visiones y perspectivas diferentes.

La directiva, como responsable
de los procesos pedagdgicos,
curriculares y administrativos
de la educacion; los profesores,
como encargados de transmitir el
conocimiento de acuerdo con las
metodologias mas adecuadas; los
estudiantes, como personas en
formacién que reciben educacioén
e instruccion y seran nuestros
representantes futuros; finalmente, los
ex alumnos, como protagonistas de la
practica legal en todas las facetas que
esta ofrece, que por su experiencia
pueden relatar las fortalezas y
debilidades de las ensefianzas
impartidas en el Claustro.”

“El destino de la educacién es el
destino mismo del pais. La discusién
sobre la educacion lo es también sobre
los desafios, las necesidades y las
oportunidades del modelo de nacién
que queremos construir.

Las universidades son a la vez
el escenario de la accion educativa
y los motores de su permanente
transformacion. En ese debate, el
Rosario esta especialmente llamado
a desempefar un papel protagonico,
como corresponde a su trayectoriay
su responsabilidad historica.”

Adrian Visbal Burgos,

Presidente del Consejo Superior Estudiantil.

“Laimportancia de la participacion activa de cada uno de nosotros
como miembros de la Comunidad Rosarista radica en que, ya sea
como ponentes o como asistentes, los Rosaristas debemos hacer
parte de la construccién colectiva de un proyecto de pais que desde
la academia nos afecte positivamente.

Precisamente, para ser parte activa de la construcciéon de dicho
proyecto debemos informarnos para tomar posiciones y crear
criterios propios, que a su vez nos permitan comprender la coyuntura
del pais y la importancia que tiene para el presente y futuro de
Colombia la reforma de la llamada Ley 30.

La invitacidn no es solo a participar activamente en los Foros,
también es para que los Rosaristas seamos protagonistas en esta
construccién nacional.”

ESTUDIANTES

Mauricio Linares Porto,

Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas.

“Considero de vital importancia que la
Comunidad Rosarista participe en los
Foros sobre la Reforma a la Educacion
Superior porque ésta no solo nosvaa
afectar directamente a los miembros
de dicha comunidad sino también a
nuestros hijos y a los hijos de nuestros
hijos en todos los ambitos de la vida
cotidiana.

El hecho que la Universidad del
Rosario haya tomado el liderazgo de
organizar estos foros representa una
gran oportunidad no solo para hacer
planteamientos de diversa indole
al respecto, sino también para que
nuestra comunidad juegue un papel
protagonico en el disefio definitivo de
la reforma que se esta gestando.

La reforma no solo va afectar
directamente a la Universidad del
Rosario del futuro, sino también temas
tan importantes como el desarrollo
econdmico del pais, la investigacion
basicay aplicada, el medio ambiente,
la lucha contra la corrupcién, el
narcotrafico y los grupos al margen
de laley, la calidad de la educacién
superiory la calidad de vida de los
colombianos en general.

Esta es quiza una oportunidad de

oro para empezar a construir una parte

importante de esa Colombia de pazy
prosperidad que todos afioramos.”

Hernan Jaramillo Salazar,

Facultad de Economia.

“La educacion superior es un bien
publico mayor, por la responsabilidad
que significa en la formacién de nuevas
generaciones y en la generacion de
conocimiento que desde la universidad
se construye para la sociedad.

Este es el reto que ha asumido la
Universidad del Rosario con la reforma
de la Ley de Educacion Superior,
convocando a los estudiantes, a las
directivas y a investigadores para que,
desde distintas concepciones, puntos
de entrada o consideraciones, se
pueda aportar al pais en el desarrollo
de politicas publicas tan importantes
como la educacién superior.

El Rosario, en su tradicion historica,
se convierte asi en un espacio
académico e intelectual para aportar,
desde el Claustro, luces en este tema
tan importante.”
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0 miembros de Iaomunidad Rosist?

Gabriel Silgado Bernal,

Decanatura del Medio Universitario.

“La importancia de la participacion
de los Rosaristas en los Foros sobre
la Reforma de la Educacion Superior
puede verse, en mi opinién, desde
diferentes aspectos:

El primero, como un deber
ciudadano, pues histéricamente
las personas formadas en nuestra
institucién han realizado aportes en
diferentes frentes pensando en el
servicio a Colombia.

En segunda instancia, el Colegio
Mayor de Nuestra Sefiora del
Rosario cuenta con una comunidad
conformada por estudiantes,
egresados, profesores, directivos
y ejecutivos, y definitivamente
los aportes desde esas miradas
enriquecidas por ser profesionales en
diferentes areas del conocimiento, sin
duda haran que los aportes iluminen la
discusion al respecto.

La educacion es fundamental
para el desarrollo de Colombiay
considero por ello que no sélo es
una oportunidad sino una obligacion
aportar en estos foros con el fin
de hacer frente a temas de interés
nacional y humano como la pobreza, la
crisis de las instituciones, entre otros.”
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Liliana Gomez Diaz,

Decana Facultad de Administracién

“Los Foros sobre la Reforma a la
Educacion Superior colombiana

son un espacio privilegiado para
valorar competencias de ciudadania
en la medida que el estudiantado
tiene la oportunidad de adquirir
conocimientos, demostrar habilidades
y asumir actitudes que le ayuden a
mejorar su comprension del entorno,
conocer causas y consecuencias de
hechos politicos y desarrollar una
conciencia activa.”

de exponer los argumentos que
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Leonardo Palacios
Sanchez,

Escuela de Medicinay Ciencias de la Salud.

“La Ley 30 de 1992 introdujo unos
cambios muy importantes en la
Educacion en nuestro Pais. Han
pasado sin embargo cerca de 20 afios
y se hace necesaria una reforma de la
misma.

Nuestra Universidad nos brinda
una oportunidad de excepcién para
conocer el alcance de la Ley 30, las
tendencias sobre la educacién en
Colombiay el mundo, las caracteristica
que debe tener la reforma de cara
al pais y probablemente lo mas
importante, participar mediante
ponencias para expresar nuestras
propias ideas y conceptos al respecto.

Dentro de su tradicion de
apertura alas ideas y la libertad
de expresion, la Universidad nos
permitird enriquecernos de manera
extraordinaria sobre este tema de
vital importancia para nuestro pais,

y ser actores del cambio que se
avecina. Nuestra presencia es no
solo importante sino necesaria como
miembros de esta gran comunidad
académica.”
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Stéphanie Lavaux,

Escuela de Ciencias Humanas.

“Para nuestra comunidad, es de una
altisima importancia participar en
este ciclo de Foros sobre la Reforma
ala Educacion Superior. Es un acto
de responsabilidad ciudadana que
muestra que nuestros estudiantes,
nuestros profesores, nuestro
personal administrativo y todos
nuestros directivos estan totalmente
comprometidos en la consolidacion
y el mejoramiento permanente del
proyecto educativo y cientifico de toda
una Nacion.

Es también una muestra de gran
liderazgo que demuestra a la sociedad
que el Rosario y su comunidad, que
siempre han estado presentes en
todas las etapas de la historia del pais,
siguen contribuyendo con seriedad
y pluralismo a los debates mas
importantes para el futuro del pais.”

la esencia del verdadero Rosarista,

Mesa Amplia Estudiantil
Rosarista (MAER)

“MAER y la comunidad estudiantil en
general han tenido una gran victoria y
es el hecho de poner en el debate un
tema que hasta hace poco tiempo no era
relevante a pesar de su importancia para
el pais.
Participar en estos espacios
democratiza el debate, informa a
los estudiantes que no conocian la
problematica y nos permite mostrar
que el debate que dimos en la calle, lo
seguiremos dando en las aulas.
Finalmente, nos abre la posibilidad

sostenemos distintos sectores sociales
sobre un modelo educativo de calidad

y al servicio de la soluciéon de los mas
sentidos problemas del pais, que permita
la construccién de una Colombia con
democracia, soberaniay paz.”

de

personas insignes trabajando en beneficio
de la sociedad, que se sigue conservando
desde hace 359 anos de historia.

Sin importar nuestra filiacion
politica, es el momento que tenemos
para unirnos y dar nuestra opinion,
proponer respetuosa, académicay
responsablemente sobre la Educacién
Superior que regira al pais.

Una sociedad en la que sus jovenes
no participan esta condenada al fracaso;
generaciones anteriores de Rosaristas
han estado presentes y listas a participar
en temas trascendentales para el futuro
de Colombia... A nosotros nos llegé hoy
la hora de participar.”

Otros grupo
pensamiento: Camilo
Martinez Navarrete,
estudiante de Ciencia Politica
y Gobierno.

“Es la oportunidad para salir y demostrar




EDITORIAL

ACTUALIDAD

Fortaleciendo
vinculos con
la comunidad
acadéemica
Internacional

JUAN CAMILO DUSSAN PEDRAZA

dussan.juan@ur.edu.co

ademds de participar en diferentes

eventos internacionales.

ESPECIAL

Continuando con los propésitos
de insertar al Rosario en una vida
académica sin fronteras y promo-
ver una cultura global a partir del
proceso de Internacionalizacidn,
la Cancilleria de la Universidad, a
lo largo del afio 2011, realiz6 una
serie de misiones y encuentros,

Lo anterior ha permitido pre-
sentar en distintos continentes el
trabajo y la proyeccion de la Uni-
versidad del Rosario, ademas de fa-
cilitar a la Comunidad Rosarista la
movilidad ylas acciones de coope-
racion con universidades de todo
del mundo.

Misiones 2011

eCon el finde
construir un
doctorado conjunto
entre la Escuela de
Ciencias Humanas
y la Facultad de
Jurisprudencia

de la Universidad
del Rosario y las
facultades de
Filosofia y Derecho
de la Universidad de
Tilburg — Holanda,
durante los dias

6y 7 deenero

del afno 2011, se
realizdé una reunion
en la universidad
europea.

El encuentro contd
con la participacion
del Rector de
Tilburg, Philip
Eijlander; el profesor,
Hans Lindhal, y

la Directora del
Programa de
Egresados de ésta
Universidad. En

MBA Tour

Dentro del Plan

de Accién de

la Facultad de
Administraciéon

de la Universidad
del Rosario el
Rectory la Decana,
Liliana Gémez,
establecieron la
Internacionalizacién
como unade las
prioridades para

la Facultad. En
coherencia con

lo anterior, se
organiz6 una gira a
11 de las mejores
universidades
estadounidenses
identificadas por la

agosto, Lindhal
estuvo en Bogota
trabajandoy
definiendo las
bases del proyecto
y efectuando

el proceso de
seleccion de

dos candidatos
para realizar el
Doctorado.
eEnelmesde
febrero, el Rosario
realizé una visita al
Instituto Tecnolégico
de Monterrey, en
doénde se llevo a
cabo unareunién
para agradecer

la colaboracion
prestada en el caso
de la estudiante
Rosarista Tatiana
Castafneda (fallecida
en Méxixo);
ademas, se trabajo
el convenio de
doble titulaciony
cooperacién con

Rectoria, la Facultad
y la Cancilleria.
Universidades
con las que se
desarrollé agenda:
Columbia, Cornell,
University of
Pennsylvania - The
Wharton School,
Massachusetts
Institute of
Technology (MIT),
Northwestern
University -
Kellogg School
of Management,
Stanford University,
University of
California, Florida
International

esta Universidad.
e En la Universidad
de Veracruz, en
Xalapa - México, el
Rosario participé en
un taller convocado
por el Instituto de
Gestion y Liderazgo
Universitario (IGLU),
un programa de
la Organizacion
Universitaria
Interamericana
(OUI); en éste el
Rector, Hans Peter
Knlidsen Quevedo,
es Vicepresidente
Regional y la
Canciller, Jeanette
Vélez, es Secretaria
Ejecutiva.

e Lafinalidad
del encuentro
era identificar las
competencias
necesarias
del directivo
universitario de hoy
en dia.

University (FIU),
University of South
Florida, Chancellor
University, Purdue
University, Harvard'y
Boston College.

Los resultados
de estos
acercamientos se
fueron concretando
alo largo del afio
2011, conun
balance positivo
parala Facultad y la
Universidad, en sus
distintas facultades
y programas; este
proceso tendra
continuidad este
afo.

URACADEMICA

2nd
Assises of
Decentralised
Cooperation
for
Development,
organizado
por el

Comité de

las Regiones
de laUnion
Europea,
Bruselas.

Yai

SEMINARIO - TALLER:

La Canciller de la
Universidad del
Rosario, Jeannette
Vélez Ramirez, y

la Coordinadora

de Cooperacion
Internacional, Sandra
Guarin, fueron
invitadas como
conferencistas al
seminario: Desarrollo
de Proyectos de

SEMINARIO:
Desarrollo de Proyectos de Investigacion

(3 de marzo de 2011)

N

FLORIDA INTERNATIONAL UNIVERSITY

Internacionalizacion de

Ciudades: Instrumento
estratégico de la politica

publica local
(11 y 12 de abril de 2011)

En la visita a
Bruselas, también
se logré concretar
la visita de cuatro
conferencistas
(dos mexicanos,
una uruguayay
un espanol) para
el seminario:
Internacionalizacion
de Ciudades,
organizado por
las Facultades de
Ciencia Politica

y Gobiernoy

de Relaciones
Internacionales,

y la Cancilleria de
la Universidad del
Rosario.

El evento contd
con la participacion
de los invitados
internacionales
mencionados
anteriormente,
lideres, candidatos a
alcaldes, funcionarios
y asesores directos
de gobiernos
locales; quienes
reflexionaron acerca
de los procesos de
internacionalizacion
de ciudades,
municipios, del
pais y del mundo,
compartiendo
experiencias
exitosas.

DEJAMOS HUELLA

Investigacion, el cual
fue organizado por
el Servicio Aleman
de Intercambio
Académico (DAAD,
por sus siglas en
aleman) y tuvo lugar
en la Universidad
Javeriana.

El seminario se
desarroll6 en el
marco del programa

BIENESTARUR

Dialogue on
Innovative Higher
Education Strategies
(DIES), mediante

el cual el DAAD
financia proyectos
de cooperacioén
entre universidades
EICINERERRY
colombianas para el
fortalecimiento de
capacidades.

| BUSiness

Visita de la
Cancillery la
Decanade la
Facultad de
Administracion de
la Universidad del
Rosario a Florida
International
University.

Cooperacion
Descentralizada
en Bruselas

(Del 29 de marzo al 1 de abril de 2011)

La Cancilleria de la Universidad
realizé una visita a Bruselas
con el proposito de tener un
acercamiento a las dinamicas de
consulta, discusion y definicion de
la nueva fase de cooperacién de la
Comisioén Europea 2013 - 2020.
La visita por parte de la
Cancillery la Coordinadora de
Cooperacion Internacional,
Sandra Guarin, se presento
como una oportunidad para
participar y tener un espacio de
intercambio con sus stakeholders
de cooperacién descentralizada.
Durante ésta se logré la
reactivacion de la Cooperacion
Descentralizada de la ciudad de
Paris con la ciudad de Bogotay
el acceso a los borradores de las
convocatorias 2011 del Programa
Marco.
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Conferencia de la European
Association for International
Education (EAIE) - 2011

En este evento,
que se llevé a cabo
en Copenhague,
se realizaron
reuniones con 25
universidades e
instituciones y se
tuvo participacion
en distintas
conferencias. La
Universidad del

Rosario fue invitada
para hacer parte del

comité de trabajo
de educacioén
en temas de

internacionalizacion

la Agencia de
Cooperacion
Universitaria de

los Paises Bajos
(NUFFIC, por sus
siglas en inglés),

su Directora de
Comunicaciones,
Hanneke Teekens,
visité el Rosario

en noviembre con
el fin de buscar
mecanismos para
darle sostenibilidad
al programa
ERASMUS que
actualmente maneja

y liderazgo. la Escuela de
La conferencia Medicina y Ciencias
permitié generar de la Salud.
un contacto con
NAFSA 2011:
Annual Conference
and Expo

(Del 29 de mayo al 3 de junio)

NAFSA: Association of

Para conocer

International Educators, mds acerca
“es una organizacién que de las
promueve la educacion O
internacional, mediante actividades,
el establecimiento de logrosy
principios de buenas avances
practicas, proporcionando
formacién y oportunidades llevados a
de desarrollo profesional y cabo por la
trabajo en red.”" Cancilleria
A su conferencia anual, dela
realizada en Vancouver . .
- Canada, asistieron por Universidad
parte de la Universidad parala
del Rosario la Canciller Comunidad
y la Coordinadora de .
Internacionalizacién en Rosarista
Casa, Patricia Serrano consulteel
Esguerra. micrositio:

La agendade

reuniones incluyo cerca

de 40 encuentros y
acercamientos con
universidades de
diferentes paises del
mundo como: India,
Turquia, Argentina,

Canada, Chile, México,
Alemania, Espafia, Nueva

Zelanda y Australia.

Durante la conferencia

el Rosario compartié

un stand con el resto de
universidades acreditadas

de Colombia; estas

instituciones crearon la
campafa internacional
Colombia Challenge Your
Knowledge®, un proyecto
que busca promover en
el exterior la educacion
superior colombianay la
investigacion de calidad.

" Fuente pagina Web NAFSA:
http://www.nafsa.org/about.
sec/organization_leadership/

Conferencia
EAIE 2011 -
Copenhague,
Dinamarca.

http:/lwwuw.

urosario.edu.

co/guia-ur/
Servicios-

Academicos/

Cancilleria/

ESPECIAL URACADEMICA

Conferencia NAFSA 2011 —Vancouver, Canada.

lll Jornada Latinoamericanay del
Caribe para la Internacionalizacion de la
Educacion Superior (LACHEC)

de vinculos con
universidades
internacionales de
Ameérica Latina con
la cuales ya se ha
venido trabajando
en programas

de intercambio
estudiantil y

en proyectos

de docencia e
investigacion.

Este evento, llevado
a cabo en la ciudad
de Cali, es un
espacio de didlogo
para la educacién
internacional
realizado por

el Ministerio de
Educacién Nacional,
el Ministerio

de Relaciones
Exteriores, la Red

Colombiana para la
Internacionalizacién
de la Educacién
Superior (RCI),
la Asociacién
Colombiana de
Universidades
(ASCUN) y el ICETEX.
Este evento
permitid, en Rueda
de Alianzas, el
fortalecimiento

San Luis Potosi, México

El2 de
noviembre de
2011, el Rector
y la Canciller del
Rosario asistieron
alareunién del
comité directivoy la
asamblea general
de la Organizacion
Universitaria
Interamericana
(OUI); en este
evento el Rector
fue ratificado como
Vicepresidente de
la regién Colombia
de la Organizacion,
por parte de la

La Universidad del
Rosario particip6
en el Didlogo de
las Américas,
reunioén en la que
participan 20
personas expertas
en el temade
Internacionalizacién
de la educaciéon
superior; cuenta
con la participacion
de representantes
de Europa,
Estados Unidos
y Latinoamérica,
y es coordinado
por Francisco
Marmolejo.

Por otro lado,
la Universidad

particip6 en la XIX
Conferencia Anual
de la Asociacién
Mexicana para

la Educacioén
Internacional
(AMPEI) - 2011,
Una Nueva Década:
Escenarios y
Tendencias en

la Educacion
Internacional; en
ésta se hicieron
dos presentaciones
dentro del marco
del proyecto

ALFA - ESMU

- AMPEI - OUL:
Retos comunes asamblea, para
- Respuestas el periodo 2012 -
diferentes. 2014.

DEJAMOS HUELLA

7

BIENESTARUR

RCI—-Nodo Bogota

A partir de este afio la Universidad
del Rosario, através de la
Cancilleria, hace parte del
equipo de instituciones que
coordinala Red Colombiana
para la Internacionalizacién de la
Educacion Superior (RCI - Nodo
Bogota), junto con la Universidad
de la Salle, la Universidad Militar
Nueva Granaday la Fundacién
Universitaria INPAHU.

RCI “Es una organizacion
que articula las instituciones
de educacion superior para
estimular, promover y facilitar la
internacionalizacion, y por ende,
el mejoramiento de la calidad de la
educacion superior, a través de la
cooperacion entre instituciones 'y
organismos colombianos y con el
resto del mundo.”"

" Fuente: http://www.rcieducacion.org/
index.php?id=8

STRENGTHENING THE TIES
WITH THE INTERNATIONAL
ACADEMIC COMMUNITY

During 2011, the Chancellor’s
Office of Universidad del Rosario
made presence in different events
worldwide which enabled the cre-
ation and strengthening the ties
with other International universi-
ties for the benefit of el Rosario
community.

Otros eventos
importantes en el 2011

14 al 18 de junio: invitaciéon

a participar en el panel
Internacionalizacion de la
Educacion Superior a través de
indicadores de desemperio.

8y 9 de septiembre: foro
Conectando a Colombia: desarrollo
desde lainnovacion.

25 de octubre: Workshop:
Internacionalizacion
Comprehensiva de la Educacion
Superior, se llevé a cabo en Bogota
y contd con la participacion

del conferencista John Hudzik,
expresidente de NAFSA 'y de AIEA.

28 de noviembre al 3 de
diciembre: Visita de expertos
franceses en el marco del proyecto
de Cooperacion Descentralizada:
Cane Iguaque.

3 al 22 de diciembre: sexta Gira
Académica “Egipto y Jordania”,
contd con la participacion de

19 miembros de la Comunidad
Rosarista.

5 de diciembre: reunion del comité
directivo de la region Colombia

de la Organizacién Universitaria
Iteramericana (OUI), presidida por
el Rector, Hans Peter Knudsen
Quevedo.

6 al 11 de diciembre: la
Universidad del Rosario fue invitada
a participar como conferencista en
la sesion plenaria del Il Congreso
Internacional del IGLU, liderado

por la Organizacion Universitaria
Interamericana (OUI); el tema a
tratar fue Redes de cooperacion
internacional y formacidn de
dirigentes universitarios.
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Entérese del acontecer universitario en tiempo real. Twitter: @UrosarioNews —

Facebook: Urosario Universidad.

ESPECIAL

URACADEMICA

Descuentos Editonal UR:

Para estar enterado
de todos los
descuentos que
realizara la Editorial
UR alo largo del
semestre jEsté
atento! a los volantes,
correos electronicos
y actualizaciones en
las redes sociales.

JUAN CAMILO DUSSAN PEDRAZA
dussan.juan@ur.edu.co

Con el fin de fomentar en los estu-
diantes Rosaristas la lectura, con-
tribuir con la creacién de su propia
biblioteca con titulos acordes a su
vida académica e intereses y pro-
mover el respeto por los derechos
de autor; la Editorial UR ofrecerd
textos con amplios descuentos.

Los interesados en los titulos
podrédn adquirirlos en la Tienda
Rosaristay en los stands que serdn
ubicados al interior de las sedes de
la Universidad. A lo largo del se-
mestre se ofrecerdn diferentes ti-
pos de ofertas, asi:

Ferias

En los stands organizados para
las ferias se haran promociones
hasta del 50 % en las publicacio-
nes de la Editorial, estos se ubica-
rdn en los siguientes puntos: Edi-
ficio Casur, Oma de las Torres,
plazoleta principal del Claustro,
Quinta de Mutis, Hospital Uni-
versitario Mayor (Méderi) y Sede
Complementaria.

Tienda Rosarista

Estos descuentos se realizaran
en dias especificos y se le informa-
ran a la Comunidad Rosarista por
medio de las redes sociales Twit-
ter (canal: @editorialur) y Facebook
(P4gina: Editorial Universidad del
Rosario), y a través de los correros
electronicos institucionales. En los
anteriores medios también se po-
dran encontrar novedades y temas
deinterés.

DEJAMOS HUELLA

Algunas novedades

Jurisprudencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos

+ Elizabeth Salmon

Colecidn Textos de Jurlsprudencia

AIRE

Apoyo Integral Respiratorio en Emergencias

Yury Forlan Bustos Martinez
Jenny Amparo Castro Canoa
i

ITORES ACADEMICOS-

Consulte otras novedades en la pa-
gina Web: http://editorial.urosa-
rio.edu.co/

EDITORIAL

Gracias a
Sueno Ser:
nueve

estudiantes
fueron becados
durante el 2011

ACTUALIDAD

JUAN CAMILO DUSSAN PEDRAZA
Dussan.juan@ur.edu.co

ESPECIAL

URACADEMICA

BIENESTARUR

Jurisprudencia
de la Corte
Interamericana —
Elizabeth Salmon.

AIRE, Apoyo
integral
respiratorio en
emergencias —
Yuri Forlan Bustos
Martinez y Jenny
Amparo Castro
Canoa.

DEJAMOSHUELLA [ 'DONACIONES

Gracias a las

¢Qué es?

Es un proyecto de la Oficina de Re-
cursos Donados de la Universidad
que enmarca las becas otorgadas
a estudiantes Rosaristas, las cua-
les son producto de las donacio-
nesrealizadas porlos miembros de
nuestra comunidad.

La iniciativa nace con el fin de
generar recursos para apoyar a es-
tudiantes de la Universidad que
por algin motivo presenten difi-
cultades socioecondémicas, con el
fin que puedan culminar sus estu-
dios profesionales.

Lo que se logré en 2011

Gracias a las donaciones hechas
através de los recibos de matricu-
la de 1.446 miembros de la Comu-
nidad Rosarista, entre los que se
encontraron estudiantes de pre-
grado y posgrado; se lograron re-
caudar $72.300.000, a lo largo del
ano2011.

De esta manera, Sueno Ser
pudo becar a 9 jévenes pertene-
cientes a las facultades de Admi-
nistracion, Relaciones Internacio-
nales, Jurisprudencia, Economiay
ala Escuela de Medicina y Ciencias
delaSalud.

donaciones de 1.446
miembros de la
Comunidad Rosarista
se recaudaron
$72.300.000, con
estos fondos

se becaron 9
estudiantes de
diferentes facultades,
en el ano 2011.

CAMPAIGN: SUENO SER

Thanks to the donations from
1.446 members of el Rosario
Community during 2011,
$72.300.000 were raised and
invested in scholarships for 9
students from different Schools.
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Impulsando ideas
emprendedoras

La convocatoria
para pertenecer

ala Escuelade
Innovacion para el
Emprendimiento
estara abierta hasta
el 15 de febrero.
Mayor informacion
en la pagina Web:
http://www.urosario.
edu.co/Principal/
noticias/Destacadas/
Presente-su-
proyecto-de-
emprendimeinto/

JUAN CAMILO DUSSAN PEDRAZA
dussan.juan@ur.edu.co

La Escuela de Innovacion para el
Emprendimiento es un espacio que
busca generar, apropiar, transfe-
rir, aplicar y difundir conocimien-
to para el desarrollo de competen-
cias emprendedoras que fomenten
lainnovaciény la formulacién de
proyectos responsablesy sosteni-
bles, enfocados al desarrollo y pro-
greso socioeconomico.

El objetivo de la Escuela es in-
centivar a los miembros de la Co-
munidad Rosarista a que accedan
alos servicios que ofrece el Centro
de Emprendimiento para sus ideas
o0 proyectos empresariales, gene-
rando asi emprendimientos de
altoimpacto.

Para alcanzar este objetivo en la
Escuela se realizan talleres y aseso-
rias personalizadas, apoyadas por
diferentes redes de contacto que

permiten conocer y desarrollar,
competencias, habilidades y co-
nocimientos parala formulacién e
implementacion deideas.

Convocatoria

El Centro de Emprendimiento
abre convocatorias para pertene-
cer ala Escuela de Innovacién para
el Emprendimiento al inicio de
cada semestre, para el primer pe-
riodo del afio 2012 estard abierta
hastael 15 de febrero.

Todos aquellos emprendedores
que deseen desarrollar su proyec-
to con el apoyo yla orientacién de
expertos en ideacion, innovacién y
emprendimiento estdn invitados a
participar.

Las doce mejores propues-
tas podrdn acceder a todos los
servicios de la Escuela, de forma
gratuita, y recibirdn asesoria de
expertos para la formulacion y for-
talecimiento de los proyectos.

Participantes
de la 62 Jornada
de Jovenes
Emprendedores
enla
Universidad
Nacional del
Litoral, 6 de
noviembre de
2011, Santa Fe -
Argentina.

DEJAMOS HUELLA
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Historia de éxito

Alan Avila Torres y Alex
Avila Torres hablan sobre su
experiencia:

“Nuestra iniciativa de negocio
tiene como presupuesto el
paradigma de la ética empresarial
con productos que no contaminan
el medio ambiente, usamos los
recursos energéticos de manera
sustentable siendo conscientes
de contribuir localmente al Estado
en temas como la pobreza.

La iniciativa cuenta con tres
unidades, la unidad productiva de
tecnologias limpias, en dénde se
disefiaran paneles solares para
la ciudad de Bogota y municipios
aledanos; la Unidad de reciclaje y
compostaje, donde se procesaran
residuos sélidos y se contribuira
al desarrollo de nuevos
materiales para su reutilizacion
y la unidad de consultorias a
empresas, que asesorara en
temas de responsabilidad social
empresarial, derecho ambiental y
comercial, licencias ambientales,
entre otros.

Todo lo anterior se ha
desarrollado mediante el
apoyo brindado por el Centro
de Emprendimiento, que nos
ha ofrecido una experiencia
retadora y enriquecedora,
proporcionandonos herramientas
que nos permiten estimular la
creatividad e insertarnos en un
mundo cada vez mas global.

Por otro lado, tuvimos el apoyo
y asesoria técnica y econémica
permanente para participar
en la 6° Jornada de Jévenes
Emprendedores de la Universidad
Nacional del Litoral en Argentina
para exponer nuestra iniciativa
y representar a la Universidad
del Rosario y a la Universidad
Nacional.”

Premio Carlos Alzate: unreconocimientoala
excelencia para estudiantes del Consultorio Juridico

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

El dia 28 de junio de 2011, falle-
ci6 el Doctor Carlos Augusto Alza-
te Herndndez, abogado Rosarista
y especialista en Derecho Labo-
ral, quien trabajé durante todo su
ejercicio profesional como Asesor
Juridico de diferentes empresas 'y
fue Coordinador del Area de Dere-
cho Laboral del Consultorio Juri-
dico de la Universidad por més de
20 anos.

El Consultorio Juridico quiso
rendirle un homenaje al Doctor Al-
zate con la creacion del Premio a la
Excelencia: Carlos Alzate, destinado
aexaltar alos estudiantes mds com-
prometidos con la labor social des-
empefnada en las distintas dreas de
Derecho.

Esta distincion es un homenaje
postumo para este ilustre Rosarista
por haber dedicado su vida a la do-
cencia, a su carrera y al Consultorio
Juridico; ademads de haber contri-
buido con su experiencia y conoci-
miento a la formacién profesional
de futuros Abogados Rosaristas.

El pasado miércoles 25 de ene-
1o, se llevo a cabo la primera entre-

De izq a der: Alfredo Rodriguez Montafia (Director General Consultorio Juridico),
David Oliveros Téllez, Diana Carolina Martinez Orjuela, Sara Cristina Nifio Sanchez,
Julian Orlando Gualteros Pinzon, Hernan Camilo Tochoy Gonzalez (Estudiantes que
recibieron el Premio a la Excelencia “Carlos Alzate”).

ga del Premio. Los ganadores, quie-

nes cursaron sus ciclos de Atencion

al Usuario I'y Il durante el afio 2011,

fueron los siguientes estudiantes:

e Derecho de Familia, Sara Cristi-
naNino Sanchez

e Centro de Conciliacion, David
Oliveros Téllez

e Derecho Laboral, Julian Orlando
Gualteros Pinzon

e Derecho Penal, David Rodriguez
Ortiz

e Derecho Administrativo, Herndan
Camilo Tochoy Gonzélez

e Derecho Civil, Diana Carolina
Martinez Orjuela

PRIZE OF EXCELLENCE AWARD:
CARLOS ALZATE

The Pro Bono Legal Services
Office pays posthumous tribute
to Doctor Carlos Augusto Alzate
Hernandez by creating the Prize
of Excellence Award: Carlos
Alzate. The First award Ceremony
was held last Wednesday 25" of
January.

Carlos Augusto Alzate Hernandez
trabajé durante todo su ejercicio
profesional como Asesor Juridico
de diferentes empresasy fue
Coordinador del Area de Derecho
Laboral del Consultorio Juridico
por mas de 20 anos.
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Voluntariado en SERES:
desarrollo personal y social

ElInstituto de Accién Social Rosarista—Rafael Arenas Angel
(SERES) invita a nuestra Comunidad a formar parte delaslabores
devoluntariado en las diferentes fundaciones conlas que tiene
convenio, éstas pueden desarrollarse con nifos, adolescentesy
adultos mayores. Las inscripciones ya estdn abiertas.

{Libros que ya no usas?
iTraelos aqui!

Un nifio puede estar
necesitandolos.

tariado es necesario para el desa- BN

rrollo sostenible de una organiza- E libro porlibro

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

Teniendo en cuenta que el volun-

Educacién para el desarrallo

cién y del mismo pais, y su firme
compromiso con el desarrollo de
Colombia, la Universidad esta su-
mergida en los procesos de volun-
tariado a través de SERES.

Este Instituto tiene dos lineas de

Libroton: @

accion: Investigacion Social y Ac- . LIBROTON: A
cién Social Concreta; dentro de es- herram|entas de CAMPAIGN
tas promueve el voluntariado ins- FOR THOSE IN
titucional con diferentes tipos de re i i SPECIAL NEED
poblacion (nifios, adolescentes y ap ndlzaje para Ios
adultos mayores) en un margen Z H This initiati
s initiative

de accién en diferentes zonas de la mas neceSItados strives to col-
ciudad. lect books to
Lalabor de voluntariado fnr ?g\tf ilrlltémg °

Aparte de ser un componente im- JUAN CAMILO GOMEZ PINZON institutions
portante para el desarrollo del pais, gomezp juan@ur.edu.co in different
también lo es para quienes compo- icinaliti

; : municipalities

nen su esencia, es decir los volunta- La Universidad, en cooperacién con Buena -~ CitiF:es o
rios. La experiencia del trab_a]o con Notay Libro por Libro, vienen adelantando the country
nifnos y adolescentes, cambia la for- una campana de recoleccién de libros den- This activity
madeverelmundoyacercamdsala tro de la Institucién; que tiene por objetivo il tak Iy
realidad economica’y social dffl pais otorgar herramientas prdcticas de aprendi- ¥V| athe F1) St(“: €
alos voluntarios; por tal motivo, se zaje a personas en condicién de vulnerabili- rom e |
busca la formacién de personas in- dad econémica. to the 24" of
tegrales con buena educacion y va- La campaiia Librotén recolecta material ngruary inthe
lores para estalabor. de apoyo, consulta y lectura parala consoli- ~ differentcam-

Elvoluntariado con adultos ma- dacién de bibliotecas en instituciones edu- puses of the
yores, por su parte, permite enten- cativas que no tienen la capacidad econo- University.

der su valor en la sociedad, ayu-
darlos a desarrollar destrezas que
habfan perdido en el transcurso de
la vida o a adquirir algunas nuevas.
Respeto y admiracion por la sabidu-
ria de sus afios se impregna en este
mundo contempordneo por medio
del trabajo con esta comunidad.
Este proyecto con los adultos

mica para comprar libros. La iniciativa es
liderada por David Rodriguez, Director de la
Alianza educativa - Pedagogia Social, con el
apoyo para su desarrollo de departamentos
como: Donaciones, SERES, Servicios Admi-
nistrativos, entre otros.

¢ Coémo funcionara?
La campana se llevard a cabo la semana

Voluntariado VOLUNTEER SERVICE AT mayores se viene Qesarrollando en del 19 al 24 de febrero. Algunos de los pun-
con ninos y SERES: PERSONAL AND SOCIAL ¢! sector de El Codito, al norte de la tos de recoleccion de libros serdn: Claustro,
adolescentes, DEVELOPMENT ciudad, y busca aumentar la cali- Teatrino, Parqueadero Cabal, Sede Comple-
enconvenio dad de vida de ellos haciendo que mentariay Quinta de Mutis.

con diferentes SERES invites el Rosario Com- se sientan litiles para la sociedad, En los puntos de recoleccién los volun-

fundaciones. munity to be part of the Volunteer

Service activities that can be
oriented to children, adolescents
and senior citizens. For more
information, please contact us at
Cra 7 N° 13 — 41 office: 604.

¢ Quieres ser voluntario?

Todos los miembros de la
Comunidad Rosarista pueden
hacer parte del Instituto, lo
unico que necesitan es tener la
mejor disposicion y actitud para
contribuir con el pais. Mayor
informacién: oficina de SERES,
Cra7 N°13 - 410oficina 604.

pues infortunadamente en ocasio-
nes son excluidos y maltratados.

Desde la experiencia de los
voluntarios

Isabel Useche, voluntaria de Se-
res, comenta: “La experiencia en SE-
RES ha sido una de las mejores du-
rante mi periodo como estudiante.
He sido capaz de desarrollar habi-
lidades que facilitan mis relaciones
interpersonales, he aumentado mi
sensibilidady midon de gentes.”

Cielo Rocio, voluntaria de Se-
res, afirma: “Con toda certeza pue-
do decir que he ayudado a la trans-
formacion de la realidad, gracias al
trabajo que hice con los nifios, ayu-
ddndoles en su educacion, tanto en
la escuela como en su hogar, pues
considero que son elementos cla-
ves para que en un futuro nuestra
sociedad este llena de personas de
bien, que siempre piensen en ayu-
daralosdemds.”

tarios de SERES serdn los encargados de re-
cibir y administrar los libros donados por la
comunidad. Luego de haber recogido el ma-
terial, se clasificard en libros de primaria,
bachillerato, universitarios y publicaciones
cientificas.

Finalmente, serdn distribuidos a lo largo
y ancho del pais en diferentes municipios y
ciudades donde son necesarios. Este evento
ya se ha realizado con éxito anteriormente
y cuenta con el apoyo de empresas interna-
cionales como Ideas 4 all, Telepizza e Iberia.

La campana se llevara a cabo
lasemanadel 19 al 24 de

febrero. Algunos de los puntos
de recoleccioén de libros seran:
Claustro, Teatrino, Parqueadero
Cabal, Sede Complementariay

Quinta de Mutis.




las audiciones para los Grupos Institucionales finalizan el 24 de febrero jParticipa! Mayor

© informacion en la pagina Web: http://www.urosario.edu.co/Principal/noticias/Generales/Audiciones-Grupos-

Institucionales-(1)/

ACTUALIDAD

DEL MEDIO UNIVERSITARIO

EDITORIAL

Juan Camilo Gémez
& Pinzons - Sl :
gomezp juan@uredu.co

Fechas para recordar
Inscripciones: del 13 al 24 de febrero
Congreso técnico: 28 de febrero
Inicio del torneo: 3y 4 de marzo

Horarios de entrenamiento
Ajedrez

Entrenador: Gregorio Rey
Contacto:
gregorio.rey@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Claustro: jueves y viernes

de 11:00 am a 1:00 pm.
Quinta de Mutis: sabados
de 7:00 am a 9:00 am.

Atletismo

Entrenador: Javier Bonilla
Contacto:
javier.bonilla@urosario.edu.co

Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: miércoles y viernes de
5:00 pm a 7:00 pm, sabado de 10:00 am
a1:00 pm.

Baloncesto femenino
Entrenador: Carlos Cifuentes
Contacto:
carlos.cifuentes@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: lunes y miércoles
de 4:00 pm a 6:00 pm, sabados de
8:00am a 10:00 am.

Baloncesto masculino
Entrenador: Nelson Cardozo
Contacto:
Nelson.cardozo@urosario.edu.co

Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: martes de 7:00 am a
9:00 am, viernes de 4:00 pm a 6:00 pm
y sdbados de 7:00 am a 9:00 am.

Futbol masculino
Entrenador: Alvaro Duarte
Contacto:
alvaro.duarted@urosario.edu.co

Lugary horarios:

Quinta de Mutis: martes y jueves de
4:00 pm a 6:00 pm, sabados

de 8:00 am a 10:00 am.

Futbol femenino
Entrenadores: Alvaro Duarte y Alonso
Pacheco

Contacto:
alvaro.duarted@urosario.edu.co

Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: lunes y viernes de 4:00
pm a 6:00 pm, sabados de 8:00 am a
10:00 am.

ESPECIAL

Futbol sala femenino
Entrenador: Alvaro Duarte
Contacto:
alvaro.duarted@urosario.edu.co

Lugar y horarios:
Quinta de Mutis: miércoles
de 3:00 pm a 5:00 pm.

Futbol sala masculino
Entrenador: Jair Barrera
Contacto:
jair.barrera@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: martes y jueves de 5:00
pm a 7:00 pm, sabados de 3:00 pm a
5:00 pm.

Natacion

Entrenador: German Alarcén
Contacto:
german.alarcon@urosario.edu.co
Lugary horarios:

Club la Colina (Colsubsidio), Avenida
suba No 131-90: lunes de 6:00 pm a
8:00 pm, miércoles de 7:00 pm
a9:00 pmy viernes de 7:00 pm
a9:00 pm.

Rugby masculino
Entrenador: Hugo Pulido
Contacto:
hugo.pulido@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Parque Alhambra, Calle 116 con Av.
Cordoba: martes de 7:00 pm a 9:00
pm, jueves de 8:00 pm a 10:00 pmy
sdbados de 4:00pm a 6:00 pm.

Rugby femenino
Entrenador: Hugo Pulido
Contacto:
hugo.pulido@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Parque Alhambra, Calle 116 con Av.
Cordoba: miércoles de 7:00 pm a
9:00 pm, jueves de 6:00 pm

a 8:00 pm y sabados de 2:00 pm a
4:00 pm.

Squash

Entrenador: Carlos Osorio
Contacto:
carlos.osorio@Qurosario.edu.co
Lugar y horarios:

Universidad Jorge Tadeo Lozano -
canchas de squash, Carrera 5 No

24 - 34: miércoles de 6:00 pm a 8:00
pm, jueves de 6:00 pm a 8:00 pmy
sdbados de 11:00 am a 1:00 pm.

URACADEMICA

[

En 2011...

Resultados mas
destacados:

Campeones de la Copa
Fundadores de la Universidad
Piloto en futbol masculino.

Segundo puesto en natacion -
Torneo Cerros: 8 medallas de
oro, 4 de platay 2 de bronce.

Participacion de mas de 120
deportistas Rosaristas en las
finales del Torneo Cerros en la
ciudad de Girardot.

Juegos Nacionales
Universitarios ASCUN: primera
medalla en tenis de campo,
modalidad dobles mixto.

Aumento de Infraestructura:

2 nuevas canchas de futbol

2 nuevas canchas
reglamentarias de rugby,

Unicas a nivel universitario en
Colombia.

2 nuevas canchas de Voleibol en
césped.

Consulte toda la
informacion relacionada
con torneos internos,
externos y otras
actividades deportivas
en la pagina Web: http://
www.urosario.edu.co/
Bienestar-Universitario/

Deportes/

DEJAMOS HUELLA

'H neo d

Taekwondo

Entrenador: Gino A. Salcedo
Contacto:
gino.salcedo@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: martes 'y

jueves de 6:00 pm a 8:00 pm, sabados
de 10:00 am a 12:00 m.

Tenis de campo

Entrenador: Ramiro Alzate

Contacto:
ramiro.alzate@urosario.edu.co
Lugary horarios:

Quinta de Mutis: martes y jueves de 3:00
pm a 5:00 pm, miércoles de 4:00 pm a
6:00 pm.

Tenis de mesa

Entrenador: Nelson Castro
Contacto:
nelson.castro@Qurosario.edu.co
Lugar y horarios:

martes y jueves de 2:00 pm a 4:00
pm.

Quinta de Mutis: sabado de 10:00
ama 12:00 m.

Ultimate

Entrenador: Jorge Aguilar

Contacto:
jorge.aguilar@urosario.edu.co

Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: miércoles de 2:00
pm a 6:00 pmy sabados de 12:00 m a
2:00 pm.

Voleibol masculino
Entrenador: Rafael Noriega
Contacto:
rafael.noriega@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Liceo Francés: martes de 6:00 pm a
8:00 pm.

Quinta de Mutis: jueves de 6:00 pm
a 8:00 pmy sabados de 10:00 am a
12:00 m.

Voleibol femenino
Entrenador: Rafael Noriega
Contacto:
rafael.noriega@urosario.edu.co
Lugar y horarios:

Quinta de Mutis: miércoles y viernes
de 6:00 pm a 8:00 pm y domingos de
9:00 ama 11:00 am.
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FEBRERO

AUDICIONES GRUPOS
INSTITUCIONALES:

CORO

Lugar: Quinta de Mutis — Salén 312
Fecha: 14 de febrero

Hora: 4:00 pm. a 7:00 pm.

Fecha: 18 de febrero

Hora: 10:00 am a 12:00 m.

AUDICIONES GRUPOS INSTITUCIONALES:

CONTEMPORANEA

Fecha: 18 de febrero

Lugar: Quinta de Mutis - Sal6n de danzas
Fecha: 16 de febrero

Hora: 9:00 ama 11:30 am.
Lugar: Edificio Nuevo - Auditorio 2 'y
Aula Mutis
Hora: 12:00 m a 2:00 pm

FOROS SOBRE
LAREFORMAA

Foro 1

Fecha: sabado 3 de marzo
Hora: 7:30 am a 1:30 pm
Lugar: Aula Mutis (Claustro)

Foro 2:

Fecha: sabado 10 de marzo
Hora: 7:30 am a 1:30 pm
Lugar: Capilla de la Quinta Mutis

Foro 3:

Fecha: miércoles 14 de marzo

Hora:1:30 2 6.30 pm.

Lugar: Aula Mutis (Claustro)

Foro 4:

Fecha: jueves 29 de marzo
Hora: 1:30 a2 6.30 pm.

Lugar: Capilla de la Quinta Mutis

ESPACIOS
PARA
ELARTE

Fechas: 15, 22 y 29 de febrero
Lugar: Sede Complementaria

PROGRAMACION

CB PET

-2012

Consulte las fechas de los examenes para
el ano 2012 en: http://www.urosario.edu.
co/cienciashumanas/noticias/Destacadas/
Requisito-de-segundo-idioma-2011/

Proceso:

1. Realizar la inscripcion en la pagina web de la
Universidad.

http://www.urosario.edu.co/cienciashumanas

2. Reclamar el recibo de pago en la oficina de
Registro y Control Académico, sede Claustro.
3. Realizar el pago y entregar fotocopia del
recibo cancelado en la Escuela de Ciencias
Humanas, oficina 503.

4. Esperar la citacion, la cual sera enviada al
correo electrénico o publicada en la pagina
web de la Universidad.

El valor del examen es de $ 286.000

FUNDACION
ALEJANDRO
ANGEL ESCOBAR

INVESTIGADORES
COLOMBIANOS
CUYOS TRABAJOS
SEAN DE ALTA

CALIDADY
CONSTITUYAN
UN APORTE
SIGNIFICATIVO
Y RIGUROSO AL
AVANCE DE LA
CIENCIA.

Fecha: hasta el 30 de marzo
Mayor informacion: http://www.faae.org.
co/html/ciencias.htm

AUDICIONES

TANGO

AUDICIONES GRUPOS INSTITUCIONALES:
Lugar: Teatrino
Fecha:
17y 24 de febrero
Hora: 1:00 pm
a3:00 pm.
Lugar: Quinta de
Mutis -Salén de
danzas
Fecha: 16y 23
de febrero
Hora: 4:00 pm
a6:00 pm.

FOLGLORICA

Punto Sede Complementaria: se tramitaron
exitosamente 238 solicitudes de orientacion
e informacion sobre horarios y cuentas de
correo de estudiantes de primer semestre,
durante el primer dia de clases.

jAsi mejoramos dia a dia
para servirte mejor!

Soluciones

PAl

Punto integral de servicio - Facultad de o -
Administracion: creato especialmente para g 5 | | T
esta época de mayor demanda, se atendieron & i1 & )
cerca de 243 solicitudes sohre novedades de 4

horarios y consultas de temas académicos.



