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1. Nombre del postulante: Haydibe Contreras – Directora de Innovación  

2. Institución: Naska Digital  

3. Categoría en el que se desea inscribir la propuesta (seleccione solo una):  

• Experiencias de aprendizaje transformador: se premiarán aquellas experiencias en 

educación superior, que fundamentadas en el estudio de tendencias educativas actuales y 

emergentes, promuevan dinámicas innovadoras de aprendizaje y apunten a la mejora y la 

calidad de la educación, y a la disminución de la deserción. 

4. Título de la experiencia y/o proyecto innovador: Modelo de Formación para la 

Industria Digital Go+ 

5. Palabras clave (entre 4 y 6 palabras separadas por comas) 

Tendencias, Transformación, Innovación, Tecnologia, Industria, Mercado. 

6. Tiempo de implementación de la experiencia y/o proyecto innovador 

8 años de implementación en Colombia y Latinoamérica  

7. Resumen de la experiencia y/o proyecto innovador (máximo 200 palabras) 

Modelo Internacional, Brindamos al sector un Modelo exclusivo de acreditación y 

apropiación tecnológica para la industria Creativa Digital, Implementado en sector público 

y privado a nivel Latam.  

En términos Metodológicos nuestro Modelo esta enfocado, en articular: tecnologia + 

innovación + mercado-industria, y en el centro las personas y las empresas.  

¿Como lo hacemos? Desarrollando una lógica basada en productos/servicios que creen 

valor y respondan a las necesidades del mercado y la industria, implementando estrategias 

de innovación disruptiva y haciendo uso de las mejores tecnologías del mundo.  

¿Para qué? Para hacer de las compañías del Siglo XXI lideres en sus territoritos y 

generadores de desarrollo económico en el País.  

A partir de lo anterior, nuestra metodología es gestora de fortalecer los talentos y las 

capacidades tecnológicas, implementando mejores prácticas de producción que movilicen 

las Industrias Digitales y les permitan diversificarse desde las oportunidades en sus 

territorios.  

Nuestro Equipo de trabajo 

Naska Digital cuenta con talento experto en el desarrollo de Estrategias, Metodologías, 

protocolos y Modelos para la industria Digital. 



Nuestro equipo cuenta con experiencia en el sector de producción y estrategias, con 

experiencia internacional, destacando entre sus mayores logros contar con el único 

evaluador de Instructores para la multinacional Autodesk, quien además durante 5 años 

consecutivos asesoró y entrenó compañías de Animación Digital y Videojuegos en toda 

Latinoamérica, En el campo Estratégico, nuestro equipo directivo ha participado en la 

construcción de la política de contenidos digitales para el periodo 2009 – 2013, la 

construcción del CONPES de Industrias Creativas y de Contenidos, así como el diseño de 

Estrategias de fortalecimiento para el Sector en Bogotá, Medellín, Cali y Cartagena. 

En el campo de Investigación y Educación contamos en nuestro equipo con la experiencia 

en la asesoría, diseño y formulación de modelos educativos en TIC y la generación de 

estrategias, metodologías y procesos para el fortalecimiento de la industria de Contenidos 

Digitales a nivel Nacional. 

Nuestra compañía cuenta con una Red internacional de Aliados; siendo reconocida por el 

desarrollo de las tecnologías de vanguardia más usadas en el mundo y con incidencia en 

diferentes mercados y sectores de la economía.  

Equipo de Expertos de industria Digital  

Nuestro equipo de Expertos, son Diseñadores, Ingenieros, Desarrolladores, Artistas, entre 

otros, que cuentan con experiencia en producción de industria digital de más de 8 años. Así 

mismo como Centro de Formación Acreditado Internacionalmente, nuestros expertos son 

los únicos Certificados y Avalados por los Diferentes Fabricantes para desarrollar procesos 

de formación y consultoría en Animación Digital, Videojuegos, Visualización 3d, Ingeniería, 

Contenido multiplataforma, entre otros.  

 

8. Descripción completa de la innovación y el proceso de implementación (Máximo 

1000 palabras) 

MODELO DE EDUCACIÓN GO+  

Naska Digital es la única compañía en Colombia, que ha desarrollado un Modelo Exclusivo 

de Acreditación, Entrenamiento y Adopción de Mejores prácticas (Considerado por el 

Programa de Transformación productiva como modelo Innovador) para la producción de 

contenidos Digitales, Modelos que describimos a continuación.  

Nuestro Modelo, se desarrolla sobre la Base de Involucrar tres grandes conceptos: 

e-neurolab: Este concepto se desarrolla sobre la base de generar impulsores de cambios en 

la generación de procesos creativos y resolución de problemas a través de la tecnología y 

su alcance fundamental está soportado en desarrollar habilidades y destrezas para la 



creación de productos con fundamento creativo y capacidad de resolución de problemas 

entorno a la producción de industria digital. 

Innovación: Este concepto, involucra, el desarrollo de procesos de mejoramiento y/o 

desarrollo de productos y procesos industria digital. Así mismo, comprende la adopción y 

capacidad de personalización de procesos creativos y de producción a los estándares 

internacionales, siempre bajo la premisa de uso tecnológico estándar. 

Technology: Involucrar la tecnología en todos los procesos creativos, permite la 

manipulación de grandes volúmenes de información, la capacidad de identificación de 

tecnologías para acelerar procesos creativos y de producción, así como la adecuada 

implementación y personalización que hacen un sector competitivo. 

9. Principales resultados e impacto de la iniciativa. Incluya indicadores concretos, 

evidencia de aplicación en otros contextos, alianzas interáreas o interinstitucionales, 

etc. (Máximo 600 palabras) 

+ de 3000 personas, emprendedores, empresarios con acreditación en programas de 

industria digital / + de 600 personas con acreditación internacional en 7 ciudades para la 

industria creativa digital / Fomento de modelos de negocio para emprendimientos digitales 

en 7 regiones /3 Estrategia implementadas para fortalecer la industria de contenidos 

digitales en las regiones. / Productos digitales con enfoque a sectores productivos en 

regiones.  

 

 

Partner Internacional de la industria digital  

Nuestra compañía cuenta con una Red internacional de Aliados; siendo reconocida por el 

desarrollo de las tecnologías de vanguardia más usadas en el mundo y con incidencia en 

diferentes mercados y sectores de la economía. Para efectos de la validación contaremos con 

expertos Nacionales i internacionales para la industria Digital. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. ¿Por qué considera que su proyecto es relevante en la categoría seleccionada? 

(máximo 200 palabras) 

Nuestro valor en la industria  

20 años de experiencia en el mercado colombiano, líderes en adopción e implementación 

de tecnologías, metodologías y protocolos para la industria digital, y con + de 8 



certificaciones internacionales en esta industria, únicos en LATAM. 

 
Nuestro proyecto tiene como premisa hacer una lectura contemporánea a las 

Macrotendencias Globales y a través del liderazgo en la adopción e implementación de 

tecnologías, metodologías y protocolos para industria digital, generar los estándares e 

impulsarlos desde los territorios para el fortalecimiento y crecimiento de la industria digital 

en Latinoamérica.  

 

11. Lecciones aprendidas (Máximo 400 palabras) 

- Fortalecer las capacidades y habilidades para el Siglo XXI articuladas con los Skill 

tecnológicos para mayor impacto e incidencia en el fortalecimiento de la Industria 

Digital.  

- Diseñar una estrategia que vincule el talento digital, con la creación de productos que 

aborden necesidades del mercado y de la industria para luego conectarlos con 

empleabilidad y emprendimiento. 

- Desarrollar todo un Modelo con indicadores y validadores internacionales para asegurar 

la implementación de estándares y flujos de trabajo internacional, conectados 

directamente con las necesidades del mercado.  

 

12. Sitios web que evidencien el desarrollo de la experiencia y/o proyecto innovador 

www.naskadigital.com 

 

 

http://www.naskadigital.com/

