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1. Nombre del postulante: Haydibe Contreras — Directora de Innovacion
2. Institucion: Naska Digital
3. Categoria en el que se desea inscribir la propuesta (seleccione solo una):

e Experiencias de aprendizaje transformador: se premiaran aquellas experiencias en
educacidén superior, que fundamentadas en el estudio de tendencias educativas actuales y
emergentes, promuevan dindmicas innovadoras de aprendizaje y apunten a la mejoray la
calidad de la educacién, y a la disminucién de la desercién.

4. Titulo de la experiencia y/o proyecto innovador: Modelo de Formacion para la
Industria Digital Go+

5. Palabras clave (entre 4 y 6 palabras separadas por comas)
Tendencias, Transformacién, Innovacién, Tecnologia, Industria, Mercado.
6. Tiempo de implementacion de la experiencia y/o proyecto innovador
8 afios de implementacién en Colombia y Latinoamérica
7. Resumen de la experiencia y/o proyecto innovador (médximo 200 palabras)

Modelo Internacional, Brindamos al sector un Modelo exclusivo de acreditacidon y
apropiacidn tecnoldgica para la industria Creativa Digital, Implementado en sector publico
y privado a nivel Latam.

En términos Metodoldgicos nuestro Modelo esta enfocado, en articular: tecnologia +
innovacion + mercado-industria, y en el centro las personas y las empresas.

éComo lo hacemos? Desarrollando una ldgica basada en productos/servicios que creen
valor y respondan a las necesidades del mercado y la industria, implementando estrategias
de innovacion disruptiva y haciendo uso de las mejores tecnologias del mundo.

éPara qué? Para hacer de las compaiiias del Siglo XXI lideres en sus territoritos y
generadores de desarrollo econdmico en el Pais.

A partir de lo anterior, nuestra metodologia es gestora de fortalecer los talentos y las
capacidades tecnolégicas, implementando mejores prdacticas de produccién que movilicen
las Industrias Digitales y les permitan diversificarse desde las oportunidades en sus
territorios.

Nuestro Equipo de trabajo

Naska Digital cuenta con talento experto en el desarrollo de Estrategias, Metodologias,
protocolos y Modelos para la industria Digital.



Nuestro equipo cuenta con experiencia en el sector de produccién y estrategias, con
experiencia internacional, destacando entre sus mayores logros contar con el Unico
evaluador de Instructores para la multinacional Autodesk, quien ademas durante 5 afos
consecutivos asesord y entrend compafiias de Animacién Digital y Videojuegos en toda
Latinoamérica, En el campo Estratégico, nuestro equipo directivo ha participado en la
construccidon de la politica de contenidos digitales para el periodo 2009 — 2013, la
construccion del CONPES de Industrias Creativas y de Contenidos, asi como el disefo de
Estrategias de fortalecimiento para el Sector en Bogotd, Medellin, Cali y Cartagena.

En el campo de Investigacién y Educacion contamos en nuestro equipo con la experiencia
en la asesoria, disefio y formulacién de modelos educativos en TIC y la generacidn de
estrategias, metodologias y procesos para el fortalecimiento de la industria de Contenidos
Digitales a nivel Nacional.

Nuestra compafiia cuenta con una Red internacional de Aliados; siendo reconocida por el
desarrollo de las tecnologias de vanguardia mas usadas en el mundo y con incidencia en
diferentes mercados y sectores de la economia.

Equipo de Expertos de industria Digital

Nuestro equipo de Expertos, son Disefiadores, Ingenieros, Desarrolladores, Artistas, entre
otros, que cuentan con experiencia en produccion de industria digital de mas de 8 afios. Asi
mismo como Centro de Formacidn Acreditado Internacionalmente, nuestros expertos son
los Unicos Certificados y Avalados por los Diferentes Fabricantes para desarrollar procesos
de formacién y consultoria en Animacién Digital, Videojuegos, Visualizacién 3d, Ingenieria,
Contenido multiplataforma, entre otros.

8. Descripcion completa de la innovacion y el proceso de implementacion (Mdximo
1000 palabras)
MODELO DE EDUCACION GO+

Naska Digital es la Unica compania en Colombia, que ha desarrollado un Modelo Exclusivo
de Acreditacion, Entrenamiento y Adopcién de Mejores practicas (Considerado por el
Programa de Transformacion productiva como modelo Innovador) para la produccién de
contenidos Digitales, Modelos que describimos a continuacién.

Nuestro Modelo, se desarrolla sobre la Base de Involucrar tres grandes conceptos:

e-neurolab: Este concepto se desarrolla sobre la base de generar impulsores de cambios en
la generacién de procesos creativos y resolucién de problemas a través de la tecnologia y
su alcance fundamental estd soportado en desarrollar habilidades y destrezas para la



creacion de productos con fundamento creativo y capacidad de resoluciéon de problemas
entorno a la produccidn de industria digital.

Innovacion: Este concepto, involucra, el desarrollo de procesos de mejoramiento y/o
desarrollo de productos y procesos industria digital. Asi mismo, comprende la adopcién y
capacidad de personalizacidon de procesos creativos y de produccion a los estdndares
internacionales, siempre bajo la premisa de uso tecnoldgico estandar.

Technology: Involucrar la tecnologia en todos los procesos creativos, permite la
manipulacidon de grandes volumenes de informacién, la capacidad de identificacion de
tecnologias para acelerar procesos creativos y de produccién, asi como la adecuada
implementacidn y personalizacién que hacen un sector competitivo.

9. Principales resultados e impacto de la iniciativa. Incluya indicadores concretos,
evidencia de aplicacion en otros contextos, alianzas interdreas o interinstitucionales,
etc. (Mdximo 600 palabras)

+ de 3000 personas, emprendedores, empresarios con acreditacién en programas de
industria digital / + de 600 personas con acreditacidn internacional en 7 ciudades para la
industria creativa digital / Fomento de modelos de negocio para emprendimientos digitales
en 7 regiones /3 Estrategia implementadas para fortalecer la industria de contenidos
digitales en las regiones. / Productos digitales con enfoque a sectores productivos en
regiones.

Nuestros Impactos

Experiencias y logros en Gobierno Nacional y
Regional

Aprendiendo a crear Construyendo futuro Impactando el mundo
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Partner Internacional de la industria digital

Nuestra compafiia cuenta con una Red internacional de Aliados; siendo reconocida por el
desarrollo de las tecnologias de vanguardia mdas usadas en el mundo y con incidencia en
diferentes mercados y sectores de la economia. Para efectos de la validacién contaremos con
expertos Nacionales i internacionales para la industria Digital.
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10. ¢Por qué considera que su proyecto es relevante en la categoria seleccionada?
(mdximo 200 palabras)

Nuestro valor en la industria
20 afios de experiencia en el mercado colombiano, lideres en adopcién e implementacion
de tecnologias, metodologias y protocolos para la industria digital, y con + de 8



certificaciones internacionales en esta industria, Unicos en LATAM.

Identificar Explorar y adaptar Incorporacion
Macrotendencias las Tecnologias de Estandares
Globales Digitales Internacionales
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Localizacién de Fomentar el uso
Tecnologias Digitales y apropiacion de
dentro del sector tecnologias digitales

Mejor forma
de vivir

Nuestro proyecto tiene como premisa hacer una lectura contemporanea a las
Macrotendencias Globales y a través del liderazgo en la adopcidn e implementacion de
tecnologias, metodologias y protocolos para industria digital, generar los estandares e
impulsarlos desde los territorios para el fortalecimiento y crecimiento de la industria digital
en Latinoamérica.

11. Lecciones aprendidas (Mdximo 400 palabras)

- Fortalecer las capacidades y habilidades para el Siglo XXI articuladas con los Skill
tecnoldgicos para mayor impacto e incidencia en el fortalecimiento de la Industria
Digital.

- Disefiar una estrategia que vincule el talento digital, con la creacion de productos que
aborden necesidades del mercado y de la industria para luego conectarlos con
empleabilidad y emprendimiento.

- Desarrollartodo un Modelo con indicadores y validadores internacionales para asegurar
la implementacion de estandares y flujos de trabajo internacional, conectados
directamente con las necesidades del mercado.

12. Sitios web que evidencien el desarrollo de la experiencia y/o proyecto innovador

www.naskadigital.com



http://www.naskadigital.com/

