Titulo del Proyecto: ) .
FORO DE DIALOGO CULTURAL SUBREGION BOSQUES DEL ORIENTE ANTIOQUENO

Integrantes:

Nicolas Esteban Duque Gallego — El Santuario, Antioquia
Cesar Giovanny Saray Mora — Villeta, Cundinamarca
Angélica Maria Beltran Gomez — Mocoa, Putumayo

Objetivo general: Crear foro regional como un espacio de intercambio entre el estado y la comunidad cultural que propendan por la garantia de los derechos culturales en el marco
de un proceso participativo en los municipios a intervenir

ETAPA Objetivo especifico Actividades
1. Revision del Diagndstico contextual. (identificacion de poblacion objeto del foro).
Definicion tematica del foro
Disefio del cronograma de actividades del foro.
Seleccion de invitados, ponentes y grupos artisticos
Seleccion de las experiencias exitosas
Seleccion de la locacion
Definicion de los recursos fisicos, técnicos, econdmicos, y humanos necesarios para el foro
Definicion de los comités encargados del desarrollo del foro:
a. Comité Logistico: Es el encargado de gestionar las tareas logisticas para el desarrollo del
evento. (Contratacion, enlaces, coordinacion logistica de todo el evento)
b. Comité Técnico: Es el encargado de la Coordinacion de las actividades académicas y
artisticas del foro (estructura de tematicas, discusiones talleres y paneles).
9. Diseio de plan de comunicaciones y difusion.
10. Seleccion de las entidades que participaran en el foro
11. Disefo de las herramientas, mecanismos e indicadores de evaluacion y control.

Planificar las acciones previas a la ejecucion
del Foro, tales como la elaboracion de la hoja
de ruta, lista de chequeo, cronograma, disefio
de plan de comunicaciones y difusion, y
disefio de indicadores de evaluacion.
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Objetivo especifico Actividades Observaciones

1. Gestion de espacios y locacion. El municipio seleccionado como epicentro del foro
2. PREPARACION sera el municipio de Cocornd, pues es el municipio
que cuenta con mejores vias de acceso y el que
mejor infraestructura tiene.

Gestionar los  recursos El lugar escogido es la Hosteria AGUATUR, un
(humanos, fisicos, técnicos, hotel ubicado a 5 minutos de la Autopista Medellin
econdmicos)  necesarios — Bogota, rodeado de mucha agua natural y
para la ejecucion del foro, habitaciones para el personal organizador

asi como coordinar

acciones conjuntas con los

gestores 'y  creadores 2. Contratacion de elementos técnicos para el » Sonido de 10 mil Watts, con tarima,
culturales. desarrollo del foro. laterales retorno, pantalla gigante y

presentador del evento

» Alimentacion y hospedaje

» Estacion de café y bebidas para apertura y
clausura del evento




Desde el area de comunicaciones en asocio con el
area de gestion se hace invitacion personal a 2
panelistas de la region:

1. Santiago Cadavid Trujillo: Guarne -
Licenciado en literatura, con
especializacion en Gerencia de Proyectos.
Socio fundador de CASA CUBICA, una
estrategia que fundamenta su objeto social
en la incubacion de emprendimientos
culturales a través de la formulacion de
proyectos y alianzas publico — privadas. El
panelista basard su intervencion en la
creacion de un taller en el que todos los

3. Invitacién a panelistas y grupos artisticos y participantes del foro puedan aportar lluvia
entidades que participaran en el foro. de ideas, identificacion de un problema,
creacion de un objetivo general y unos
objetivos especificos. En general, el
invitado creard un Brief de proyecto de
intervencion cultural en dicha subregion,
con el apoyo del publico. Al final del taller
el panelista brindara memorias con
metodologias  de  investigacion y
dispositivas con cada uno de los pasos para
la construccion del proyecto.

2. Geovanny Giraldo: El Santuario -
Licenciado en educacion fisica, recreacion
y  deportes. Fundador de los

ECOCAMINANTES POR EL ORIENTE,
una estrategia comunitaria que pretende







4. Logistica de transporte para asistentes como
panelistas.

3. Geovanny Giraldo: El Santuario -
Licenciado en educacion fisica, recreacion
y  deportes. Fundador de los
ECOCAMINANTES POR EL ORIENTE,
una estrategia comunitaria que pretende
rescatar los caminos de herradura de la
region a través del turismo vivencial. El
panelista hard un recorrido guiado por 2
casa de familia aledafias a la hosteria, en
ellas se conoceran las costumbres,
gastronomia, transformacion de los
productos gastronémicos de la region como
el platano, la yuca, la panela, el maiz entre
otros. Sera una experiencia vivencial
Grupos de intervencion artistica:

e Orquesta sinfonica del municipio de San
Luis
e Grupo de danza y baile del municipio de
Cocorna
Entidades participantes: Alcaldia de Cocorna,
Alcaldia de San Luis, Alcaldia de San Francisco,
Gobernacion de Antioquia, Institutos de Cultura y
Patrimonio de Antioquia- ICPA, consejos
municipales de cultura de Cocorna

Dentro del honorario dispuesto para los panelistas
se contempla el desplazamiento, ya que son
municipios cercanos a su zona de residencia.



5. Desarrollo de plan de comunicaciones y » Impresion de 3 mil volantes y 200 afiches
difusion. tipo tabloide

e Creacion de redes sociales del evento.

e Articulacion con las oficinas de prensa » Comunnity manager y pauta para redes
de las administraciones municipales del sociales
territorio para difusion del evento.
e (Campafia de medios en los diferentes » Pauta en los principales medios de la region
medios presentes en el territorio
(Television local, radios comunitarias, » Pago de perifoneo durante 8 dias
radios comerciales locales, periodicos y
redes sociales institucionales). » Comunicador audiovisual para crear cuias
e Perifoneo. radiales, spot para television, flyer y e-
e Convocatoria dirigida a la comunidad cards

cultural para asistencia al foro.

Objetivo especifico Actividades Personas
encargadas
3. EJECUCION Dia 1

9:00 AM: Firma de listados de asistencia y acreditaciones (1 persona) 1 persona para la
Ejecutar procedimientos recepcion
y herramientas 9:30 AM: Bienvenida y muestra gastronomica: El equipo organizador brindara un clasico café campesino —
metodoldgicas acuerdo tinto — elaborado con café cultivado, y producido por caficultores de la vereda El Socorro de San Luis y con 1 persona para la
al cronograma panela pulverizada de la vereda La Aurora de Cocorna. presentacion del
establecido en la etapa de evento

planeacion. 10:00 AM Saludo e introduccion por parte de los organizadores.



Muestra artistica Muestra cultural de danzas tradicionales por parte del grupo de Danza Elite de la Casa de la
Cultura de Cocorna. “UN VIAJE EN EL TIEMPO”

Danzas:
e Las vueltas antioquefias
e Son Paisa
e Pasillo Arriao

10.15 AM Conversatorio gestion cultural y problematicas del contexto cultural a cargo de Cesar Saray (En este
espacio la comunidad cultural participa, exponiendo el contexto cultural de la region, los problematicas y
necesidades.

Legislacion cultural
Convocatorias de estimulos
Oferta cultural

Espacios de participacion

12:00 M: 1:00 PM: Almuerzo libre y receso

1: 00 - 3: 30 PM: Taller Geovanny Giraldo con la experiencia vivencial: CAMINOS Y SABORES DE MI
TIERRA

3:50 PM: Cierre de la jornada a cargo de los organizadores

4.00 PM: Recopilacion de memorias del conversatorio en gestion cultural. (Los organizadores llevan a cabo la
sistematizacion de la informacion emanada del conversatorio en gestion, como insumo para el taller de
proyectos)

Dia 2

9:00 AM: Firma de listados de asistencia

1 coordinador de
tarima

2 personas
acompanamiento

2 personas que
se encargara de
la

sistematizacion



9:30 AM: Intervencion Santiago Cadavid Trujillo con el taller practico de elaboracion y propuesta de un
proyecto cultural con base a las problematicas y tematicas del sector cultura propuestas el dia 1: LAS NUEVAS
TENDENCIAS EN LOS PROYECTOS CULTURALES

12:00 PM 1.00 PM: Almuerzo libre y receso

1:30 PM — 2.30 PM: Socializacién de experiencias exitosas. (En este espacio las instancias responsables de
cultura, colectivos, asociaciones y demas participantes, podran exponer experiencias significativas en gestion
cultural, procesos de formacion y dindmicas del sector cultura en el territorio. Experiencia exitosa caso Villeta)

2.30 PM — 3.00. PM Entrega formal de documento de recomendaciones a las instancias participantes y 1 persona
comunidad. Encuesta de satisfaccion. (Los asistentes al evento diligencian las encuestas de satisfaccion del encargada de
evento, como parte de la recoleccion de informacion y retroalimentacion de la actividad realizada) imprimir y

repartir las
3:00 PM: Coctel de despedida (bebida a base de chica de maiz). Muestra artistica Orquesta sinfonica del encuestas
municipio de San Luis

4. 00 PM: Entrega de certificados y cierre de jornada

ETAPA Objetivo especifico Actividades

4. EVALUACION Aplicar herramientas de e Elaboracion del documento de compromisos y memorias del foro.
recoleccion de informacion base e Entrega del documento de compromisos y socializacion ante las instancias de cultura participantes.
para la evaluacién de los e Aplicacion de encuesta de satisfaccion, test de entrada y salida

indicadores propuestos en la
etapa de planeacion



