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Resumen

El presente trabajo estudia el efecto de la politica fiscal sobre el empleo y la produccion
de los sectores formales e informales. En particular, se estudia cuéles tipos de impuestos
son mas eficientes para financiar el gasto publico, en el contexto de una economia con
un sector informal importante. El modelo puede ser usado para evaluar el efecto de po-
liticas fiscales tendientes a reducir el tamano del sector informal, como la recientemente
adoptada en Colombia.

En este articulo se presenta un modelo dindmico con acumulacion de capital y presencia
del sector informal, con el fin de cuantificar el efecto de cambios en la politica fiscal en
un pais con un sector informal importante, como Colombia. Para esto, se le introduce
desempleo e informalidad a un modelo dindmico de crecimiento a la Ramsey—Cass—
Koopmans con impuestos al consumo, al trabajo y al capital. A partir de esta estructura
se construye un modelo Dindmico Estocastico de Equilibrio General (DSGE por su siglas
en inglés) con fricciones en el mercado de trabajo a la Mortensen y Pissarides (1994)
y con dos sectores productivos: el formal y el informal. Los resultados de los ejercicios
confirman los resultados encontrados por Stiglitz en un modelo estético, en el sentido
que el impuesto al consumo no necesariamente es mas eficiente que otros impuestos que
en la literatura tradicional son distorsionantes.

1. Introducciéon

Una de las caracteristicas principales del mercado laboral colombiano, al igual que
de la mayoria de paises en via de desarrollo, es el alto indice de informalidad. Gran
parte de la poblacion ocupada del pais, alrededor del 56.1%, estd empleada, o més
bien subempleada en el sector informal. De hecho, la economia colombiana es una de
las economias en desarrollo con uno de los mas altos indices de informalidad (OIT,
2010). La informalidad en el mercado tiene consecuencias importantes en el disenio de
las politicas econémicas. En particular, en el efecto de los diferentes tipos de impuestos

sobre la produccion, la inversion y el bienestar econémico.

El presente trabajo estudia el efecto de la politica fiscal sobre el empleo y la produccion
de los sectores formales e informales. En particular, se estudia cuéles tipos de impuestos
son mas eficientes para financiar el gasto piblico, en el contexto de una economia con un
sector informal importante. El efecto de la politica fiscal sobre la informalidad ha sido
un tema de particular interés para las autoridades de politica econdémica en América

Latina. En el caso de Colombia, el gobierno introdujo una reforma que reduce en 13.5 %



el impuesto a la n6mina, tendiente a reducir los costos labores del sector formal. En la
exposicion de motivos de la ley (Cardenas, 2012), se utilizan los trabajos econométricos
sobre el efecto del impuesto de la némina sobre la informalidad en Colombia, los cuales
se resefiaran mas adelante, para predecir que la reduccion del 13.5% en el impuesto a
la némina incrementard el empleo formal en 11 unidades porcentuales. Sin embargo,
en dichos célculos se tienen en cuenta tnicamente efectos parciales y estéticos de la
reforma. No se consideran los efectos de equilibrio general, y tampoco se considera el
efecto adversos generados por la bisqueda de nuevas fuentes alternativas al impuesto a

la né6mina para financiar el gasto publico y al sistema de seguridad social.

Aunque la reduccién en el impuesto a la némina tiende a incrementar el trabajo formal,
la pregunta fundamental es como se financia dicho impuesto. Si se financia con un
incremento en el impuesto a la renta, la acumulacion de capital se ve afectada. Cuando
se financia con un impuesto al consumo o al valor agregado (IVA), y el sector informal
no paga dicho tipo de impuestos, entonces se genera un desplazamiento de la demanda
relativa hacia la produccién del sector informal. Por otro lado, si la reduccién en el
impuesto a la némina se ve compensada con una caida en el gasto publico, y este
ultimo demanda principalmente productos del sector formal, entonces cae la demanda

relativa de bienes formales y disminuye el bienestar asociado al gasto piblico.

La teoria econémica tradicional predice que en un modelo dinamico, el impuesto al
ingreso genera mas distorsiones que los impuestos al consumo y al trabajo. Ademas, se
plantea el impuesto al consumo, como el que menos distorsiones genera. Sin embargo
Emram y Stiglitz (2005) muestran que cuando existe un sector econémico informal, el
efecto de los impuestos al consumo, pueden ser muy diferentes a los predichos por la

teoria tradicional.

En este trabajo se presenta un modelo dinamico con acumulaciéon de capital y presencia
del sector informal, con el fin de cuantificar el efecto de cambios en la politica fiscal en
un pais con un sector informal importante, como Colombia. Para esto, se le introduce
desempleo e informalidad a un modelo dindmico de crecimiento a la Ramsey-Cass-
Koopmans con impuestos al consumo, al trabajo y al capital. A partir de esta estructura
se construye un modelo Dinamico Estocéstico de Equilibrio General (DSGE por su siglas
en inglés) con fricciones en el mercado de trabajo a la Mortensen y Pissarides(1994) y

con dos sectores productivos: el formal y el informal.



La primera dificultad que surge en la elaboraciéon de un modelo describa una economia
con una presencia importante de un sector informal es el concepto mismo de informa-
lidad. En la literatura econémica no existe un consenso generalizado para definir la
informalidad, segin la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) los trabajadores
informales son catalogados como el grupo de asalariados cuya relacion de trabajo, de
derecho y de hecho, no esté sujeta a la legislacion laboral nacional, al impuesto sobre
la renta, a la proteccion social ni a determinadas prestaciones relacionadas con el em-
pleo (preaviso al despido, indemnizacion por despido, vacaciones anuales pagadas, etc.)
(OIT, 2006).

Dada las miltiples definiciones, muchos trabajos se enfocan en aspectos distintos sobre
la informalidad, dependiendo de la problematica que se plantean y de las politicas
econ6micas cuyo efecto se estd estudiando. En algunos casos, la informalidad es usada
para denotar las actividades de baja productividad, otras veces sirve para abarcar a las
empresas productivas que operan en condiciones de ilegalidad, y en ocasiones se refiere
a los individuos que en sus actividades productivas no disfrutan de los beneficios de un

sistema de seguridad social, entre otras interpretaciones (Guzman, 2007).

Si bien la definicién del concepto de informalidad puede abordarse desde diferentes
puntos de vista, el impacto que ésta tiene sobre el desempeno econémico del pais no
genera controversia alguna. El sector informal estd ampliamente caracterizado por el
uso intensivo de la mano de obra y el escaso (en la mayoria de los casos practicamente
nulo) nivel de capitalizacion en el proceso productivo, situacion que trae consigo unos
niveles de productividad laboral considerablemente bajos. Muchos de estos trabajadores
no tienen un trabajo estable, ninguna clase de beneficios y las tasas de remuneracion
son muy bajas, comparadas con los beneficios y las remuneraciones que se reciben
en el sector formal. En este sentido, la escasez de capital humano y fisico, junto con
unas precarias condiciones laborales, trae consigo grandes problemas socioeconémicos
al pais, puesto que gran parte del mercado laboral colombiano estd conformado por
trabajadores informales.

Por otro lado, la presencia de niveles altos de informalidad afecta el crecimiento econo-
mico, debido a una mala asignacion de los factores capital y trabajo. Una economia con

un sector informal importante puede llevar a reduccion en la acumulacion de capital,
lo cual afecta el crecimiento y la produccion de largo plazo.

Por consiguiente, es de gran importancia entender la naturaleza de la informalidad



laboral y su relacion con la economia formal, con el fin de disenar e implementar politicas
piblicas orientadas a combatir este fendmeno y encaminar a la economia hacia unos
niveles de crecimiento y bienestar méas elevados. A pesar de la importancia del sector
informal mencionada anteriormente, en Colombia no existen hasta el momento modelos
de Equilibrio General Dinamicos y Estocasticos (DSGE) que analicen, caractericen y
cuantifiquen el comportamiento del sector informal, usando como marco de anéilisis las

teorias contemporaneas del mercado de trabajo.

El presente documento provee un trabajo teodrico que evalia el efecto de la estructura
tributaria sobre el ajuste del mercado de trabajo en una economia con sector informal,
usando un Modelo de Equilibrio General dindmico Estocastico. En nuestro proposito, el
mercado de trabajo tienen una segmentacion particular que define al sector formal como
la parte del mercado de trabajo en el cual los trabajadores tienen un costo de biisqueda
de empleo y pagan impuestos, pero reciben unos salarios mas altos. Por su parte, el
sector informal presenta unos niveles inferiores de productividad que implican salarios
mas bajos. Adicionalmente, se presenta un analisis sobre los el efecto de los mecanismos
de financiacion de la politica fiscal (reduccion del gasto puablico, incremento del impuesto
al consumo (IVA), aumento en el impuesto a la renta de capital). Es decir, se analiza

el efecto de una disminucién en los costos no salariales.

Ha existido mucha discusion sobre el efecto de la reforma tributaria en Colombia sobre
la informalidad, pero hasta el momento no existe un modelo de equilibrio general di-
namico que estudie el impacto de la reforma. Aunque el objetivo del presente modelo
no es cuantificar el efecto de dicha reforma, el presente estudia puede dar una primera

aproximacion a los efectos de la misma'

ILa reforma tributaria reduce, al mismo tiempo, el impuesto a la némina de los trabajadores no
calificados en un 13.5% y el impuesto a la renta de las sociedades en 8% (de 33% a 25%.) Sin
embargo, esta reduccién a la renta se reemplaza con un nuevo impuesto sobre la renta para la equidad
del 8 %, el cual tiene como destinacién especifica la financiacion de las entidades que se financian con el
impuesto a la némina (Sena, ICBF, Salud, etc). Es decir, la tasa de impuesto a la renta pagado por las
sociedades permanece practicamente constante. Por otro lado, se incrementa el impuesto a la renta de
las personas naturales, se modifica la estructura del IVA y se crea un impuesto al consumo de algunos
productos. En la exposicion de motivos de la ley se muestra que el recaudo generado por el impuesto
al consumo y a las sociedades aumenta levemente, y que el grueso de los cambios se asocian con un
incremento al impuesto a la renta de los trabajadores de altos ingresos (Cardenas, 2012). En resumen
la reforma tributaria disminuye el impuesto a la némina, lo cual es financiado con un impuesto al
capital humano.

De acuerdo a la teoria de la incidencia fiscal, en un modelo de equilibrio general el efecto de un



El presente trabajo consta de las siguientes secciones: la presente introduccion, la seccion
2 en la que se presenta el estado del arte a nivel nacional e internacional. La seccion 3
presenta el modelo tedrico; en la seccion 4 se explica la calibracién de los parametros
del modelo. La seccion 5 presenta las simulaciones del modelo mediante una version
deterministica y otra estocastica del modelo. Por ultimo, en la seccién 6, se presentan

las conclusiones.

2. Estado del Arte

La introduccion del concepto de informalidad fue hecha por Keith Hart en un estudio
sobre Kenia en 1970, que después fue publicado por la OIT en 1972. En este estudio
el sector informal se define como aquella parte creciente de la poblacién que, al no
ser incorporadas en los sectores mas productivos de la economia debe desempenarse
en actividades de baja productividad y mal remunerados. A partir de este estudio, el
Proyecto Regional de Educacion para América Latina y el Caribe (PREAL) de la OIT
empezo a trabajar intensamente con los institutos de estadistica de la region para medir
y analizar la heterogeneidad del mercado laboral. Al mismo tiempo, la OIT defini6 como
sector informal a los trabajadores cuenta propia o independientes no profesionales, a
los trabajadores familiares no remunerados, a los empleadores y trabajadores del sector
privado que trabajen en empresas de cinco o menos ocupados y a los trabajadores de
servicio domeéstico (Guzméan, 2007). Méas adelante la OIT incluiria en su definicion de

sector informal a aquellas empresas que no estaban legalmente constituidas y no hacian

impuesto a la némina es independiente de si se le cobra al trabajador o a la empresa. Por otro lado, el
impuesto a las rentas laborales y a los ingresos no laborales de los trabajadores maés calificados deberia
incrementar el trabajo informal de estos ultimos. De esta manera la reduccién en la informalidad de los
trabajadores no calificados se ve compensado por el incremento en la informalidad de los calificados.
El éxito de la reforma en relacion a la reduccion en el grado de informalidad dependera no sélo de
la reduccién en la informalidad de los trabajadores no calificados, sino también de los efectos de los
impuestos al empleo formal de los trabajadores calificados y sobre la acumulacién de capital humano.

Debido a que la reforma tributaria que entr6 en vigor en Colombia en 2013 se financia con un impuesto
a los ingresos salariales de los trabajadores altamente calificados. y en nuestro modelo no hay acumu-
lacién de capital humano, no se analizara directamente el efecto de dicha reforma. En un modelo de
crecimiento con capital humano, el impuesto a los trabajadores mas calificados juega un papel similar
al impuesto al capital fisico de nuestro modelo.



aportes a la seguridad social de sus trabajadores.

Con una medicién maés clara del sector informal y con datos que daban cuenta de la
importancia que tenia este sector en los paises en vias de desarrollo, empezaron a surgir
diversos estudios que intentaban explicar el fenémeno de la informalidad, y de algin
modo aportar soluciones a esta problemética. Sin embargo, dada la heterogeneidad de
las actividades que se consideraban como informales, algunos trabajos utilizan defi-
niciones diferentes de informalidad. Tokman (1982) por ejemplo, caracterizo el sector
informal como aquel donde los trabajadores tienen bajos niveles de productividad y no
tiene la capacidad de acumular capital a gran escala; en general estos trabajadores son
llamados cuenta propia. De Soto (1989), por su parte define, al sector informal como el
conjunto de empresas que no cumplen con las regulaciones impuestas por el gobierno,
tales como el pago de impuestos de renta y aportes a la seguridad social de sus em-
pleados. Adicionalmente, Levenson y Maloney (1998) caracterizan el mercado informal
con base al tamano de las firmas, donde las empresas que emplean a cinco o menos

trabajadores son consideradas como informales.

Los trabajos mencionados anteriormente utilizan diferentes definiciones del sector in-
formal. Sin embargo, todos coinciden en la idea de que el sector informal difiere del
formal en la medida en que este tltimo tiene una productividad agregada mas alta y es
mas regulado por parte del gobierno. Trabajos como el de Fortin et al. (1997) y Agénor
y Aizenman (1999) analizan los efectos de las politicas del mercado laboral en sector
formal, informal y en el salario. Fortin et al. estudian el efecto de los impuestos y las
rigideces salariales en las economias en desarrollo con sector informal. Para esto, cons-
truyen un Modelo de Dinamico de Equilibrio General con firmas heterogéneas, basados
en la idea que el costo marginal de evasion de la regulacion y de impuestos incrementa
con el tamano de la firma. Por su parte, Agénor y Aizenman analizan los efectos macro-
econ6émicos de la politica laboral en las economias pequenas y abiertas con un amplio
sector informal y fuerza de trabajo heterogénea, la cual se divide entre calificada y no
calificada. En general, se muestra que un incremento en el salario minimo disminuye el
salario del sector informal, ya que se reduce la demanda de trabajadores calificados en

el sector formal y se aumenta la oferta de trabajo en el sector informal.

Trabajos mas recientes han utilizado Modelos de Equilibrio General en los que se intro-

duce las teorias modernas del mercado de trabajo y la informalidad. Estos estudios ex-



tienden los modelos de bisqueda y emparejamiento (Matching) de Mortensen-Pissarides
(1994). Trabajos como el de Cook y Nosaka (2005), Bosch y Pretel (2006), Satchiy Tem-
ple (2009) y Albrecht et al. (2009) utilizan modelos de equilibrio general con busqueda
y emparejamiento en el sector formal para analizar los efectos de las regulaciones al
mercado laboral sobre la composiciéon de la mano de obra en economias en desarrollo,
las cuales se caracterizan por tener un amplio sector informal. Esta literatura ha em-
pezado a identificar vinculos fuertes entre los costos no salariales y la composicion del

empleo en el mercado laboral.

Para el caso colombiano, el sector informal lleva muchos anos siendo estudiado. A finales
de los anos setenta Bourguignon (1979) y Fields (1980), introducen la informalidad para
explicar las consecuencias del fenémeno de las migraciones rurales sobre la composicion
del empleo en las ciudades. En estos primeros trabajos se muestra evidencia sobre la
segmentacion del mercado de trabajo y el comportamiento anti-ciclico del mercado

informal.

Anos mas tarde surgen otros estudios sobre el fendmeno de la informalidad en Colombia.
Trabajos como el de Alm y Lopez (2002), en donde se utiliza un Modelo de Equilibrio
General Computable, encuentra que una reduccion de 9 puntos porcentuales en los
parafiscales genera una disminucion del 1% en el empleo del sector informal y un
aumento del 3% en el empleo del sector formal. Recientemente Hernandez, G. (2011)
encuentra que la eliminacion de los impuestos parafiscales tiene un efecto moderado
sobre el desempleo y la informalidad, cuando estos tltimos son reemplazados por otros
impuestos. Sin embargo, estos modelos no son dinamicos. Por su parte, Nunez (2002)
mediante un modelo microfundamentado, y estimaciones econométricas, encuentra que
el impuesto a la renta sobre el ingreso laboral incentiva a los individuos a participar
en el sector informal con el fin de evadir estas cargas fiscales. En estos dos trabajos
se caracteriza el sector informal como aquel en donde las empresas y trabajadores no
estdn sujetas a la reglamentacion del gobierno. Sin embargo, estos no son modelos de

equilibrio general.

En Mejia y Posada (2007) se caracteriza al sector informal como el conjunto de activi-
dades productivas que no acatan, ex ante, las normas y regulaciones estatales. En este
trabajo se desarrolla un modelo de equilibrio general para demostrar la existencia de

un nivel 6ptimo de imposicion estatal y de una pena 6ptima para quien las viole.



Mas adelante, Kugler y Kugler (2008) Cardena (2008), Mondragén et al. (2010) usan
métodos microeconométricos para estimar el efecto que tienen las regulaciones al mer-
cado laboral sobre el tamano del sector informal. Kugler y Kugler (2008) utilizan datos
entre 1982 y 1996 de la Encuesta Anual Manufacturera para analizar el efecto de los
impuestos a la némina sobre la composicién del mercado laboral entre los anos 80 y
90. Sus resultados indican que un incremento en los impuestos a la némina en un 10 %

disminuye el empleo informal entre 4% y 5 %.

Por su parte Cardenas (2008) utiliza informacién trimestral hasta 2004 de la Encuesta
de Hogares y encuentra que un aumento del 1% en los costos no salariales aumenta
la relacion informal/formal en 1.4 %. Mas adelante, Mondragén et al. (2010), utilizan
datos de la Encuesta de Hogares para el periodo de 1984-2006 para estudiar el efecto
de un incremento en los costos no salariales y el salario minimo, en el tamano del
sector informal. Estos encuentran que un aumento de estas rigideces incrementa la
probabilidad de transicion hacia el sector informal, 1o que genera un aumento del tamano
de dicho sector. Adicionalmente, se encuentra que los trabajadores informales de baja

calificacion estan excluidos del sector formal.

Trabajos mas recientes como el de Hamann y Mejia (2011) utilizan un modelo de
Equilibrio Parcial Dindmico de empresas que escogen establecerse en el sector formal
o en el informal. Esta decision es resultado de un analisis de costo beneficio estaticos
y dindmicos asociados a operar en cada uno de los sectores que incluyen los costos
salariales, las tasas impositivas, los costos de crear y liquidar una empresa formal y la
posibilidad de acceder al sistema financiero. En este trabajo se encuentra, entre otros
resultados, que reducciones en los costos asociados a operar en el sector formal pueden

conducir a aumentos considerables en el tamano relativo del sector formal.

Como se puede ver, la literatura nacional reciente se ha preocupado ampliamente por
entender el funcionamiento del mercado laboral colombiano y analizar el impacto de
las rigideces en el mercado laboral, como son los altos costos no salariales y el salario
minimo, sobre la recomposicion de la mano de obra entre sector formal e informal. Sin
embargo la mayoria de estos trabajos son analisis de equilibrio parcial, y no tienen en
cuenta el efecto que la politica fiscal tiene sobre todo el conjunto de la economia y que

por lo tanto podria generar efectos indirectos sobre el mercado laboral.

Numerosos estudios han mostrado que las implicaciones de politica econémica derivadas



de modelos de equilibrio parcial pueden ser muy diferentes cuando se considera un
modelo de equilibrio general (Cahuc y Lemman, 2000). En este sentido, es de gran
importancia realizar un anélisis de equilibrio general, en el que se tenga en cuenta los
efectos de la politica econémica sobre la oferta y demanda de trabajo formal e informal,
pero también se considere la oferta y demanda relativa de bienes formales e informales.
Es decir, un modelo en el que los precios y salarios relativos sean endégenos. A diferencia
de los modelos de equilibrio parcial, estos modelos tienen en cuenta el efecto de estos
costos sobre la demanda a través de la retroalimentacion del precio de la producciéon y

sobre la oferta a través del precio del consumidor. (Santamaria et al., 2009)

3. El Modelo

Se utiliza un modelo dindmico estocéstico de equilibrio general (DSGE por sus siglas en
inglés) con un mercado de trabajo dualista y emparejamiento en el sector formal. Con el
fin de evitar trabajar con hogares heterogéneos, en donde el stock de capital de un hogar
depende de su historia laboral, se seguira la estrategia utilizada por (Andolfatto, 1996)
que se ha vuelto estandar en los modelos DSGE con mercados de trabajo no walrasianos.
Esta consiste en suponer que los hogares comparten el riesgo de manera perfecta (risk
sharing), ya sea porque existen mercados financieros completos (Andolfatto, 1996), o

mecanismos informales que llevan a que los hogares compartan el riesgo entre ellos?.

Se considera una economia cerrada en la cual hay tres tipos de agentes: un hogar
representativo, las firmas y el gobierno. El hogar representativo deriva su utilidad del
consumo de bienes formales e informales y del ocio. Las firmas se dividen en formales e
informales, en donde las firmas formales producen bienes de consumo e inversion usando
capital y trabajo y fijan los salarios mediante una negociaciéon con los trabajadores
formales. Por su parte, las firmas informales producen bienes de consumo, usando solo
trabajo informal y la remuneracion a sus trabajadores es igual a su productividad
marginal. El gobierno de esta economia cobra impuestos al sector formal, transfiere

recursos a los hogares y realiza un gasto improductivo en bienes formales.

2LLa existencia de mecanismos informales para mutualizar el riesgo (risk sharing) en paises en vias de
desarrollo ha sido ampliamente estudiada en la literatura. La evidencia empirica muestra que si existe
un alto grado de mutualizacion del riesgo (risk sharing) entre los hogares, pero ésta no es perfecta.
Una muy buena revision de la literatura se encuentra en Townsend (1995).



3.1. Emparejamiento con Mercado de Trabajo Dualista

Se supone una economia con un mercado de trabajo dualista en el que los agentes
pueden estar trabajando en el sector formal, en el informal o desempleados. La oferta
total de trabajo (L;) es ex6gena e igual al tamafio de la poblacion que crece a una tasa
exdgena I
El equilibrio en el mercado de trabajo implica:

L;=Li+L{+ L=

o de manera equivalente

1=0U+1 +1 (1)
en donde 4 ;
I S U R
t 9 t 9 t 9
Ly Ly Ly

L! es la cantidad de trabajadores del sector informal, L{ los trabajadores del sector

formal y L} el niimero de desempleados.

La mano de obra empleada en el sector formal es resultado de un proceso de empare-
jamiento (matching process). La firma y el trabajador entablan una relacion de empleo
después de pasar por un proceso de bisqueda en el mercado de trabajo, donde las fir-
mas ponen vacantes en biisqueda de trabajadores desempleados. El niimero de personas

contratadas (emparejamientos) en el sector formal en el periodo t es igual a
Fp)
N = M ()" <€t lf) ’ (2)

donde v; es el nimero de vacantes disponibles en el sector formal, e{ es el esfuerzo
hecho por los desempleados para buscar trabajo formal, y [} es el ntimero de personas
desempleadas (todas las variables estan medidas en términos per capita). Los agentes
que trabajan en el sector informal no pueden migrar directamente al sector formal;
tienen que estar desempleados para poder buscar trabajo es este sector. Para simplificar

el anélisis se supone que una persona empleada no puede buscar un nuevo trabajo.

La probabilidad ¢; de que una vacante sea llenada durante un periodo es igual a el

10



numero de personas contratadas, dividido el nimero de vacantes en cada periodo, lo

cual implica

qt = =M (et)!kl ) (3)

Ut
fru
e; L

Siguiendo a Frediksson y Holmlund (2003) y Cahuc y Lemman (2000) la probabilidad

de que un desempleado particular j consiga trabajo formal depende del nimero total

en donde 6, =

representa la estrechez del mercado formal.

de emparejamientos (N;) y de su esfuerzo ej; en relacion al de los demas desempleados
ef Ly

ej;Mﬂ flu 1_'u_ / 0

% Ut (et t) = €5;qtUt.
En el sector informal no existe un proceso de matching. Sin embargo, para encontrar
una oportunidad de trabajo informal los desempleados deben esforzarse. En efecto, la
probabilidad de que un desempleado encuentre una oportunidad de empleo informal
es igual a feét, donde & es un parametro exogeno y eét es el esfuerzo hecho por un

desempleado para buscar trabajo en el sector informal.

Se supondrd que las tasas de destruccion de empleo formal (o) e informal () son

exogenas. Por lo tanto, la evolucion del empleo formal es igual a
selly = el a0 + (1 — Q). (4)
y la del informal a
sially, = L€l + (1 QL &)
3.2. Hogares

Siguiendo a Walsh (2005) se supone que el hogar maximiza una funcion de utilidad

intertemporal que depende del consumo y el ocio

e 1] i )

max Ey Z Bt
t=1

kt—1,ct

en donde [ es la tasa de descuento intertemporal, ¥ la elasticidad de sustituciéon inter-
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temporal®, g, es el gasto publico y C; es la suma del indice de consumo per cépita del

hogar (¢;) v la utilidad neta del ocio (hy)
(Ct =+ ht,

en donde h; es igual a 0 si el agente trabaja y a

1 wf 1 et .
= f Y A f i
hy =¢ o (et> p (et) ) k' >1, k'>1,
si estd desempleado. En esta ecuaciéon ¢ representa un parametro que mide la utilidad
del tiempo libre en unidades de consumo equivalente, s/ v s’ representan el costo para

el agente desempleado de buscar trabajo en el sector formal e informal, respectivamente.

El indice de consumo agregado de los hogares (¢;) es un agregador del consumo de

bienes formales e informales

a
-1 y—1 | v—1

ct:[a<c{)w+(l—a)(ci)” ,

en donde ¢/ es el consumo formal, c’es el consumo informal.

En el hogar hay un continuo de agentes que pueden estar desempleados, empleados en
el sector formal, o trabajando en el sector informal. El ingreso laboral de un trabajador

formal e informal es wic v wi, respectivamente.

Los hogares son duenios de las firmas y del capital (k;). En cada periodo reciben in-
gresos por su trabajo, por el capital que rentan a las firmas a una tasa R; y por los
dividendos (Div;) que generan las firmas. Adicionalmente, los hogares financian el gas-

to improductivo del gobierno mediante el pago de impuestos al consumo formal 77, al

3En realidad la utilidad inter-temporal del hogar depende no solamente del consumo privado

-1
Cy, % sino también del consumo publico per céapita (g;). Si el gasto puablico provee utilidad, la
P

funcién a maximizar seria

00 1—1
c) -1
max Et E ﬁt (tiﬁ + U(gt) LI
t=1

t—1,Ct

<

Si las utilidades generadas por el gasto publico y el consumo privado son separables, la utilidad generada
por el bien publico no afecta al equilibrio macroeconémico, puesto que las condiciones de primer orden
del programa del consumidor no depende de U (g) ..
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ingreso salarial de los trabajadores formales 7;”; al ingreso no salarial 77". El gobierno
también cobra impuestos al salario pagados por las firmas y otrorga un subsidio (si;)
a la inversion. Los hogares también pueden vender o comprar bonos libres de riesgo a

una tasa de interés r;. El sector informal no paga impuestos.

Dada esta estructura de impuestos, los hogares maximizan su funcion de utilidad inter-
temporal (6), sujetos a las siguientes restricciones presupuestales

(1 — 72wl 1] + wili + (1 — 77)(Reky + Divy) -
+ 1+ —=7)ri—1) b1 = Picy + (1 — Sit)pgit + b — thlf — T{; — T,

%nkt—f—l = (1 — 5)]{3,5 + ity (8)

en donde 77" es un impuesto a la ndmina pagado por las firmas formales, 7, es un
impuesto al salario pagado por los trabajadores formales, 777 es un impuesto a al ingreso,
k; es el stock de capital, i; es el nivel de inversion,d es la tasa de depreciacion, s, la
tasa de crecimiento de la poblacion, r;_ies la tasa de interés, b;_1 los activos financieros,
P, es el indice general de precios y p{ es el precio de los bienes formales. Las variables
th , T} y T} son transferencias de suma fija a los trabajadores formales, informales y a
los desempleados, respectivamente, si; es un subsidio a la inversion. En la ecuacion (7)

Div,; representa los dividendos recibidos por los hogares.

El lagrangiano del problema del consumidor es:

1
) v

L1 = B Y20 A =t g { (1=l 1] 4wl
+(1 = 77) (Riky + Divg) + (1+ (1 — 7/ )re—1) b
—Ptct — (1 — sit)p{it — bt + Tt} + ﬁtAt {(1 — 5)]{715 + it — %nk't+1} s
en donde T, = T/I] + T/l + T son las transferencias totales.

Las condiciones de primer orden de este problema implican:

&l

Et (Ct + ht)_a = (1 + (1 — Ttﬂ)rt) 6Et€t+1 (Ct+1 + ht+1)_

9)

<[~

(1 - Sit)pic@tct_ = pBE; {€t+10t_+w1 [(1 - TW)RH-I + (1 - Sit+1)p{+1 (1 - 5)} } -(10)
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La ecuacion (9) se conoce como la ecuacion de Euler, que relaciona el consumo en el

periodo t y t + 1.

Adicionalmente, en cada periodo el consumidor debe escoger cuintas unidades de con-
sumo formal e informal va a consumir. La demanda de consumo formal e informal se

puede encontrar mediante el siguiente programa de minimizaciéon intra-temporal

min pic; + (1+1)p]c/
s.a.c = [a(c{)%l +(1— a)(ci)%l} ot :

La solucién de este programa implica que la demanda de bienes de consumo formales

; Pt v 1 v
G=a"|——7) a=ad{——F) (11)
(L +7)p; (1+7)py

v la de bienes de consumo informales a

= (1-a) (E)’th:(l—&)v(l)’yct. (12)

i pi

es igual a

en donde el indice de precios de la economia (F;) se normaliza a 1

1

P=t1=[a ((+mw) " +0—aym) ]| (13)

En estas ecuaciones se observa que el consumo formal e informal depende de los precios
relativos al consumidor de los bienes formales e informales. Tomando como dado el
consumo total (¢;), un incremento al impuesto al consumo disminuye el consumo de

bienes formales.

3.3. Firmas
Existen dos tipos de firmas en esta economia. Las formales, que utilizan trabajo formal

y pagan impuestos, y las informales que utilizan trabajo informal y no pagan ningin

tipo de impuestos.
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3.3.1. Produccién informal

El sector informal es competitivo y tiene una baja productividad. Durante cada periodo,
son utilizadas [ unidades de trabajo para producir y! unidades de bienes informales,
las cuales se venden a un precio pi. Dados estos supuestos, la produccion agregada del

sector informal se puede escribir de la siguiente manera

en donde z es un indice de desarrollo tecnologico del pais y b° es la productividad
relativa del sector informal. Como se mencion6 anteriormente, el sector informal no

paga impuestos, y el salario recibido es igual al ingreso marginal:
wi = pizb'. (15)

Por lo tanto, los salarios informales estan dados por una productividad ex6gena (2;0%)

y unos precios endogenos (p!).

En equilibrio, toda la produccién informal es consumida, lo cual implica
Y = ¢ (16)
3.3.2. Firmas del sector formal

Las empresas formales crean vacantes a un costo ¢, por periodo. El valor presente

descontado de mantener una vacante J; es
JP =~ = )ples + By Do (@02 + (1 —q)J5)]
t t )Pt Cy t t+1 \qt t+1 qt t+1 9

en donde p{ ¢y es el costo bruto de crear una vacante es. Dicho costo disminuye las
utilidades brutas, y por ende el impuesto al ingreso en la magnitud <Tt”pf cv> .Por lo
tanto, (1 — Tt’r)p{cv representa el costo neto de una vacante. Al siguiente periodo, la
vacante es llenada con una probabilidad ¢;, obteniendo J¢ ;, que representa el valor
presente de tener un puesto ocupado. Sin embargo, con un probabilidad (1 — ¢;) la

vacante no se llena y el empresario contintia con una vacante cuyo valor en el periodo
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t+1 esta representado por J¢, ;. Como existe libre entrada, en equilibrio J7 = 0, lo cual
implica

(1 =7 )plew = E [Ten (ad80)] (17)

en donde I'; jes la tasa de descuento estocéastica

L
re =5 (2

Cuando una vacante se llena, el trabajador contratado, junto con k;; unidades de capital,

&=

produce
(e} — k
v = (ki)™ (z0)7% k=
t

A partir de la maximizacion de la ganancias de la empresa formal se deduce la demanda

k‘ a—1
Rt = aptf (Lt) )
2t

donde R; es el costo de alquiler del capital. Las ganancias por trabajador empleado,

de capital

después de haber pagado el arriendo del capital, son:

ko \ &
M= (1-a)p! (—) s (1= )

2t
en donde 7% es el impuesto a la némina pagado por las empresas.

Por otro lado, los dividendos que reciben los hogares son iguales a la suma de estas

ganancias menos el costo de las vacantes. Es decir:
Divy = Htl{ — p,{cvvt.
El valor presente de tener un puesto ocupado es:
Jp=(1-77)(IL) + E [Ft+1 (UJZJH +(1- U)Jfﬂ)] , (18)

lo que implica que en el periodo t las empresas obtienen (1 — 77) (II;) por tener un
puesto ocupado, y en el periodo ¢t + 1, con una probabilidad o este puesto de trabajo
es destruido y la empresa obtendra J¢,,; de lo contrario, con probabilidad (1 — o) el

puesto continta ocupado y la empresa obtendra J7 ;. Dado que en equilibrio JY = 0,
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la ecuacion (18) se puede simplificar de la siguiente manera
Jp =1 =77) (L) + B, [Tesr (1 = 0)J7)] (19)

Por dltimo, se tienen que la producciéon agregada del sector formal es:
f f 11—«
Yy = yjtlt = ]{?ta (Ztlt) y (20)

la cual es una funcién de produccién estandar con rendimientos constantes a escala.

3.4. Trabajadores

Como se mostré anteriormente, un agente desempleado puede encontrar trabajo en el
sector informal con un probabilidad el y en el formal con una probabilidad e{ q:0;. Se
supone que los trabajadores informales deben convertirse en desempleados si quieren

buscar trabajo en el sector formal.

Cuando un trabajador es contratado en el sector formal, éste recibe un salario después
de impuestos igual a (1 — 7'15“’)10{c . En el siguiente periodo éste permanece empleado
con probabilidad (1 — o), en cuyo caso obtiene un valor esperado de Q{H de seguir
empleado. Con probabilidad o el trabajador se convertira en desempleado y obtendra
un valor esperado de @)}, ;. De este modo, el valor presente de estar empleado en el

sector formal es:
Qf = (1= 7wl + T+ E, [Ty (0Q, + (1 - 0)QL, )| (21)
Por su parte, el valor presente de estar empleado en el sector informal es:

Q= w, + T+ E [T (1 + (1 - Q) Qpiy)] - (22)

En este caso, el trabajador empleado en el sector informal recibe w! por su trabajo, en
el proximo periodo con probabilidad €2 se convertird en desempleado y obtendra Q¥ ,,
de lo contrario, con probabilidad (1 — §2) permanecera empleado en el sector informal

y obtendra Qi ;.

Por ultimo, un agente desempleado obtiene un valor esperado de:
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1 N 1 .k
Q= T+<<—Hf(e{) - (e) ) (23)

+E; [Ft+1 (G{QﬂtQ{H + EejQiq + (1 — el g — 560 Q?—&-l)} .

En este caso, los agentes obtienen una utilidad de ¢ por el tiempo libre, e incurren en un
s

costo ,%, (e{) y Hi (ei)'{lpor buscar trabajo en el sector formal e informal, respectiva-
mente. En el siguiente periodo, con probabilidad e{ q:0; encuentran trabajo en el sector
formal y obtienen Q{ 41, con probabilidad el consiguen trabajo en el sector informal y

obtienen @}, ,, y con probabilidad (1 — el g8, — fei) seguiran siendo desempleados.

Adicionalmente, cada periodo los agentes escogen el esfuerzo realizado para buscar
trabajo en el sector formal e informal, ef ,e!. de modo que maximicen el valor presente
de estar desempleados. De este modo, como las variables ¢; vy 6; dependen del esfuerzo
agregado, cada desempleado toma ¢;0; como exdgena, por lo tanto, las condiciones de

primer orden que implican la maximizacién de @)} son:
AN f
- <@t) + Ey [Ft+1 (Qt+1 - Q?ﬂ) tht] =0

- (ei)ni_l + B [T Qi — Qi) €] =0,

De acuerdo a estas ecuaciones, los agentes escogen un esfuerzo tal que el costo marginal
de buscar trabajo formal e informal son iguales a su beneficio marginal. El beneficio
marginal de buscar trabajo en el sector forma es igual al incremento marginal en la
probabilidad de encontrar trabajo (¢:0;) multiplicado por la diferencia entre el valor
de estar empleado en el sector formal <Qf +1>> en relacion a la de estar desempleado
(Q?H) . Como la persona va a estar empleada en el periodo t+ 1 hay que descontar a los
beneficios futuros a la tasa [';;. En cuanto al sector informal, el incremento marginal
en la probabilidad de encontrar trabajo informal es igual a £ y la diferencia del valor

de estar empleado en el sector informal, en relacién al de estar desempleado es igual a

(Qi+1 B Q}f{‘rl) :
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3.5. Salarios en el sector formal

Debido a los problemas de informacion ligados al matching, en el sector formal hay
rentas monopoélicas. Dada estas rentas monopdlicas, el trabajador y la firma negocian
el salario de acuerdo a la solucion de Nash. En efecto, si el poder de negociacion de los
trabajadores es igual a ¢ y dado que J = 0, los empresarios y los trabajadores formales

escogen el salario que resuelve el siguiente problema:

mix® = (J7 — J)' 7 (QF — QF)°

La condicién de primer orden de este problema de maximizacion
S(1—7)Jf = (1= )(1 — 7)1+ 7)Y Q] - Q}), (24)

implica que el salario depende del valor para la empresa de un puesto ocupado (J?), el
valor para el trabajador de un trabajo formal (Q{) , el valor de estar desempleado (Q})

y los impuestos al ingreso y al trabajo pagados por los empresarios y los trabajadores:

3.6. Gobierno

Se supone un sector publico con presupuesto equilibrado. En cada periodo, el gobierno
realiza transferencias de suma fija a los hogares (7}) y realiza un consumo improductivo
en bienes formales. De este modo, la restriccion presupuestal del gobierno se puede

escribir de la siguiente manera:

ol + T, + sippli, = (72 + 72 wlll + 77 (Ryky + Divgdd) + 7epl el (25)
en donde T; = T/ 1/ + T/1i + T1*.
3.7. Equilibrio Macroeconémico

En equilibrio, los activos financieros agregados son iguales a cero, b, = 0. Esta condicion,

maés la restriccion presupuestal del gobierno, (25), y la de los hogares, (7) implican el
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equilibrio macro entre el la produccion y el gasto agregado de la economia

plyl + piyi — pleve = ple + pick + plic + plg:,

4. Calibracion

En esta seccion se describiran los supuestos bajo los cuales el modelo es calibrado.
Especificamente, es necesario escoger el valor de los parametros para «, 3, 9, v, ¥, u,
o, & QO kKL S, e, b, ay s,. Adicionalmente es necesario calcular las tasas efectivas
de impuestos para 7, 77, 77 v 77. Algunos de estos pardmetros son estiandares en
la literatura, y son fijados con base en estudios anteriores realizados para la economia
colombiana o, en algunos casos, para las economias en vias de desarrollo. Con base en
el trabajo de Bonaldi et al. (2004), la participacion del capital dentro de la funcion de
produccién es fijada como o = 0,4, la elasticidad intertemporal de sustitucién como
1 =2/3 y la tasa de descuento en § = 0986. Puesto que para la economia colombiana
no se cuentan con estudios ni datos con los que se pueda obtener el valor de estos
parametros, se fijan a = 0,5 y = 0,5 con base en el trabajo de Blanchard y Diamond
(1989). La tasa de crecimiento de la poblacion fue fijada en s, = 1,0037 con base
en la tasa de crecimiento proyectada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE).

De otro lado, las tasa efectivas de impuestos 7,°, 77, 77 y 7/ se calcularon con base
en Cuentas Nacionales y la Matriz de Contabilidad Social (MCS) con informalidad del
Departamento Nacional de Planeacion (DNP). Para el calculo de las tasas de impuesto,
se utilizo la misma metodologia de Fergusson (2003), Hamman et al. (2011) y Mendoza
et al. (1994), con la diferencia que la base tributaria fue el consumo formal (no el total),
el salario formal y las ganancias del sector formal, las cuales se pudieron calcular con la
MCS con informalidad del DNP. Los resultados obtenidos muestran una tasa efectiva
de impuesto al consumo de 7¢ = 19,7 %, a los salarios de 7/* =21,4%, y 7* = 11,3, y
al ingreso de 777 = 20 %. El subsidio a la inversion se supone inicialmente igual a cero

(si =0).

De este modo, los parametros que se fijan en el modelo se resumen en la siguiente tabla:
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Tabla 1. Parametros fijados en la calibracion

Parametros fijados Valor
Participacion del capital en la produccion(a) 0.4
Elasticidad intertemporal de sustitucion (i) 2/3
Tasa de descuento (8) 0.986
Parametro utilidad del consumo (a) 0.5
Elasticidad de la funcién de Matching (u) 0.5
Tasa de crecimiento de la poblaciéon (se,) 1.0037
Impuesto al consumo (7¢) 0.197
Impuesto al salario pagado por los empresarios (7¢%) 0.214
Impuesto al salario pagado por los trabajadores (%) 0.113
Impuesto al ingreso formal (77) 0.2

li ]
m = 05,6

19 =0,385,1° = 0,483yl" = 0,132

G
PIB 14,6
I
I
PIB 8,9

p'ct =y obtenido de la MCS

w'l' + w/1f = Masa salarial segtin la MCS
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Habiendo fijado estos pardmetros, se utilizan las ecuaciones de estado estacionario del
modelo para calibrar el resto de los pardmetros, los cuales deben replicar la estructura
productiva y laboral de la economia colombiana. Basados en Cuentas Nacionales de
2007 y la MCS (excluyendo el sector agricola para trabajar con el mercado laborar

urbano) se intenta reproducir los siguientes agregados macroecon6micos:




Adicionalmente se intenta reproducir algunos datos adicionales del mercado laboral.
En primer lugar, los resultados encontrados en el trabajo de Ramos, Duque y Surinach
(2009), donde se encuentra que los trabajadores informales con la misma educacion,
experiencia, y otras variables de control, ganan un 30 % menos que los formales. En
segundo lugar, se utiliza el trabajo de Lasso (2011), donde calcula una probabilidad
trimestral de que un desempleado consiga trabajo en el sector formal de 9,2 %, y en el
sector informal de 5,4 %. Por altimo, con base en el observatorio laboral del SENA, se
encuentra que la probabilidad de que una vacante se llene en un trimestre (en 2007) fue
de 46 % (actualmente es de 69 %).

Los resultados obtenidos con la calibracién del modelo en estado estacionario se resumen
en la Tabla 2.

Tabla 2. Parametros calibrados con base en las ecuaciones de estado esta-

cionario
Parametros Calibrados Valor
Tasa de destrucciéon de empleo formal (o) 0.028
Tasa de destruccion de empleo informal () 0.011
Parametro asociado a la prob. de que un desempleado
Probabilidad que un desempleado encuentre empleo informal (§) 0.07
Elasticidad de sustitucion entre consumo formal e informal () 9
Costo de las vacantes (cy) 58.2
Tasa de depreciacion (§) 0.02
Poder de negociacion de los trabajadores (¢) 0.4
Factor de escala de la funcion de matching (M) 0.16
Utilidad del tiempo libre () 2
FElasticidad del costo de buscar trabajo formal (nf) 1.5
Elasticidad del costo de buscar trabajo informal (k?) 5
Productividad del sector informal (b) 0.82
Productividad total de la economia (z) 7.3
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5. Simulaciones

En esta secciéon se analizara el efecto de la politica fiscal sobre el mercado de trabajo.
De un lado, mediante una versiéon deterministica del modelo, se analiza el efecto de
una disminucion permanente en los costos no salariales (7¢) y de un subsidio a la
inversion, financiados con variaciones en el gasto ptblico, o con incrementos en los
otros impuestos. En este anélisis se tendran en cuenta los efectos de corto plazo (1 afio),
mediano plazo (5 y 10 anos) y largo plazo (25 anos). También se tendra en cuenta el
efecto de estas politicas sobre el bienestar, el cual se mide en términos nivel equivalente
de consumo permanente, y por lo tanto, los cambios en el bienestar se miden como el

cambio porcentual en dicho nivel de consumo permanente equivalente.

De otro lado, mediante una version estocastica del modelo, se analiza el efecto de un
choque en la productividad (z;) sobre las principales variables del mercado de trabajo.
Para este caso se supone que z; sigue un proceso auto regresivo de orden 1, de modo

que:

In(z) = (1 = p.) Zoo + paln(zi_1) + e,

en donde

e, ~ N (0,03)

Basados en el trabajo de Hamann et al. (2004) se utilizaron los valores de p, = 0,83 y
o, = 0,0162.

5.1. Efecto de una disminucién en los costos no salariales

En primer lugar, se analiza en efecto de una disminucion de 13.5 puntos porcentuales
(pp.) en los costos no salariales, financiado con una disminucion en el gasto piblico.
Especificamente, se desea analizar el efecto de corto, mediano y largo plazo de esta
politica sobre el mercado de trabajo, la produccion y el bienestar de los agentes, este
ultimo se mide en términos de cambios porcentuales en el consumo permanente. Como
se puede ver en la Tabla 3, el impacto en el largo pazo (Estado estacionario-EFE)
de una disminuciéon en 7 en 13,5 pp., financiado con una disminucién en el gasto

publico, reduce el trabajo informal en 11,9 pp. aumenta el formal en 12,4 pp, aumenta
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el producto en 15,9 y permite un aumento del gasto publico de 21.3 %. El gasto publico
inicialmente cae un 18 % el primer ano, en los anos siguientes, debido a que la reforma
genera un aumento del producto y en el nimero de empleados que pagan impuestos, la
caida en el gasto es menor, hasta que en el largo plazo (25 afios aprox.) el gasto publico
aumenta. Adicionalmente, se puede ver que esta politica aumenta el valor presente de
la utilidad en un 3,1 %. Este incremento en el bienestar debe ser comparado con los
costos, en términos de bienestar, que puede generar la caida en el gasto ptublico, el cual
no se mide en este modelo. También, se puede ver como a lo largo del tiempo el efecto
se va haciendo cada vez mayor, sin embargo, en el caso del desempleo, la variacion es

muy pequena y permanece constante a lo largo del tiempo.

Tabla 3. Efecto de una disminucién en 7¢* en 13.5 pp.
financiado con Gasto publico

1 afo 5 afios 10 aflos 25 afios EE*
Trabajo informal (I%) -1 pp. -3.1 pp. -4.9 pp. -8.2 pp. -11.9 pp.
Trabajo formal (i) 1.5 pp. 3.7 pp. 5.5 pp. 8.7 pp. 12.4 pp.
Desempleo (%) -0.65 pp. -0.63 pp. -0.5 pp. -0.5 pp. -0.56 pp.
Producto (A %) -1.3% 2% 45% 9.7% 15.9%
Gasto publico (A %) -18.5% -11% -5.5% 6.6 % 21.3%
Utilidad (A %) 3.1%

Fuente: calculos propios. *Estado Estacionario

Por su parte, la Tabla 4. muestra el efecto de una disminuciéon en 7 del 13.5 pp.,
financiado con un aumento del impuesto al consumo. En ésta se puede ver que el efecto
sobre el mercado de trabajo y el producto es menor, en este caso en el largo plazo (25
anos) el trabajo informal solo disminuye 1.9 pp., el trabajo formal aumenta 1.6 pp. y
el producto disminuye 5.3 %. Con el fin de mantener el ingreso del gobierno constante,
el impuesto al consumo debe aumentar en 12.3 pp. para financiar la caida en los costos
no salariales. A diferencia de la politica anterior, la reduccién de 7 financiado con
un impuesto al consumo reduce el producto en todos los periodos y el bienestar de los
consumidores, lo que indica que con una presencia importante del sector informal el

impuesto al consumo no siempre es 6ptimo.
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Tabla 4. Efecto de una disminuciéon en 7¢% en 13.5 pp.

financiado con 7¢

1 afio 5 afnos 10 afios 25 afnios EE¥*
Trabajo informal (I%) -0.13%  -0.53 pp. -0.9 pp. -1.4 pp. -1.9 pp.
Trabajo formal (1) 0.3% 0.7 pp. 1 pp. 1.6 pp. 2.1 pp.
Desempleo (I*) -0.16%  -0.16 pp. -0.13 pp. -0.14 pp. -0.16 pp.
Impuesto al consumo (7¢) 123 pp  12.3 pp 12.3 pp 12.3 pp 12.3 pp.
Producto (A %) -7% -6.5% -6.1% -5.3% -4.4%
Utilidad (A %) -1.4%
Fuente: calculos propios *Estado Estacionario

Por su parte, en la Tabla 5 se puede ver que una disminucién en los costos no sala-
riales del 13,5,pp. financiado con un impuesto al ingreso, disminuye el desempleo y la
informalidad en el corto plazo, en 10 anos el empleo informal cae 1.6 pp. y el formal
aumenta 1.6 pp.; sin embargo, en el largo plazo estos aumentan debido a la caida en la
acumulacion de capital. Para mantener el ingreso del gobierno constante, el impuesto
al ingreso debe aumentar alrededor de 12 pp. para financiar la caida de 13.5 pp. en los
costos no salariales. La produccién de la economia disminuye tanto en el corto como en

el largo plazo, al igual que el bienestar de los consumidores que disminuye en un 1,5 %.

Tabla 5. Efecto de una disminuciéon en 7¢% en 13.5 pp.

financiado con 77

1 afo 5 afos 10 aflos 25 afios EE*
Trabajo informal (I%) -0.53 pp. -1.6 pp. -1.6 pp. 0.004 pp. 2.2 pp.
Trabajo formal (1) 1.5 pp. 2.1 pp. 1.5 pp. -0.5 pp. -3 pp.
Desempleo (I*) -1 pp. 0.49 pp. 0.11 pp.  0.45 pp. 0.54 pp.
Impuesto al ingreso (77) 12 pp 12 pp 11.9 pp 11.9 pp. 11.9 pp.
Producto (A %) -2.4% 23%  6.1% 7.8% 11.2%
Utilidad (A %) -1.5%

Fuente: calculos propios *Estado Estacionario

En este sentido, se puede ver que una reforma tributaria que pretenda aumentar el
empleo formal y reducir el informal, debe tener en cuenta el mecanismo de financiacion,
para generar cambios significativos en el mercado de trabajo de una economia con un
amplio sector informal. Una disminuciéon de los costos no salariales financiado con un
aumento en el impuesto al consumo no solo reduce el bienestar de la poblaciéon, sino

que también genera un aumento pequeno en el empleo formal. Si se quiere tener un
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cambio significativo en la composicion del empleo formal e informal, inicialmente se

debe sacrificar gasto publico.

5.2. Efecto de un subsidio a la inversion

El analisis del efecto de un subsidio a la inversion sobre las principales variables ma-
croecondmicas del modelo se hace, al igual que en el ejercicio anterior, considerando
formas alternativas de financiacién del subsidio, especialmente mediante la disminucién
del gasto publico, el aumento en el impuesto al consumo y el aumento en el impuesto
al ingreso. Los resultados muestran que un subsidio a la inversiéon disminuye la infor-
malidad y el desempleo en el largo plazo, mientras que en el corto y mediano plazo su

efecto sobre el mercado de trabajo y el bienestar, depende del método de financiacion.

En la Tabla 6. se muestra el efecto de un subsidio a la inversion de un 11, 3 %, financiado
con gasto piblico. Se puede ver que tanto en el corto como en el mediano y largo plazo,
la informalidad y el desempleo disminuyen, y el bienestar de los agentes aumenta. En el
caso de la produccion y del gasto del gobierno, estos disminuyen en el corto plazo; sin
embargo, en el largo plazo el producto aumenta, gracias al aumento en la acumulaciéon de
capital. Ademaés, aumenta la base impositiva del gobierno, lo cual le permite aumentar

su gasto.

Tabla 6. Efecto de un subsidio a la inversién de 11,3 %,

financiado con Gasto publico

1 aflo 5 afos 10 afios 25 aflos EE*
Trabajo informal (I%) -0.17 pp. -1 pp. -2.4 pp. -6.7 pp. -10.5 pp.
Trabajo formal (1) 0.05 pp. 1.3 pp. 3.0 pp. 7 pp. 11.5 pp.
Desempleo (I*) -0.13 pp.  -0.3 pp. -0.6 pp.  -0.8 pp. -1 pp.
Gasto publico (A %) -18% -11% -3.0% 14.2% 34 %.
Producto (A %) 0.6 % 3.7% 7.3% 14.6 % 23 %
Utilidad (A %) 1.8%

Fuente: calculos propios *Estado Estacionario

Adicionalmente, en la Tabla 7 se observa que el subsidio a la inversion de 11,3 % fi-
nanciado con un impuesto al consumo disminuye la informalidad y el desempleo en el

largo plazo, aunque en menor proporcion que cuando se financia con una caida del gasto
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publico. Sin embargo, en el corto plazo la informalidad y el desempleo aumentan debido
a la caida en el producto. En este caso, el bienestar de los consumidores se reduce en
un 1%.

Tabla 7. Efecto de un subsidio a la inversiéon de 11,3 %,

financiado con 7€

1 afio 5 afilos 10 anos 25 aflos EE*
Trabajo informal (I%) 0.13 pp. 0.4 pp. -0.1 pp. -2.1 pp.  -4.8 pp.
Trabajo formal (i) -0.7 pp.  -0.5 pp. 0.4 pp. 2.6 pp. 5.4 pp.
Desempleo (I*) 0.6 pp. 0.15 pp. -0.3 pp. -0.5 pp.  -0.65 pp.
Impuesto al consumo (7¢) 8.5 pp. 7.6 pp. 7.5 pp. 7.3 pp. 7.1 pp.
Producto (A %) -3.6% 2% 0.2% 4.5% 9.5%
Utilidad (A %) 1%
Fuente: calculos propios *Estado Estacionario

6. Conclusiones

En el presente articulo se analiz6 el crecimiento econdémico de corto y largo plazo me-
diante un modelo dindmico y estocastico de crecimiento econémico con un mercado
de trabajo dualista y acumulacion de capital. Se hicieron ejercicios de simulacion para
cuantificar los efectos de cambios en la politica fiscal sobre el crecimiento econémico, el

grado de informalidad y el bienestar en Colombia.

Los resultados de los ejercicios confirman los resultados encontrados por Stiglitz en un
modelo estatico, en el sentido que el impuesto al consumo no necesariamente es mas

eficiente que otros impuestos que en la literatura tradicional son distorsionantes.

En particular, se encontr6 que el efecto de una reducciéon de los impuestos a la némina
depende mucho de la manera en que se financian. Si se financian con impuestos al
consumo y al ingreso, sus efectos sobre la producciéon formal generan una caida en la

produccion total y en el bienestar.

Los subsidios a la inversion pueden incrementar la producciéon y el empleo formal en

el largo plazo. Sin embargo, su efecto sobre la demanda de trabajo formal en el corto
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plazo y las distorsiones que se pueden generar por los incrementos en los impuestos a

la né6mina o al consumo generan una caida en el bienestar.

Los ejercicios de impulso respuestas muestran que el modelo puede explicar el caracter
prociclico del empleo formal, y el contraciclico del informal y del desempleo. Sin em-
bargo, los efectos de los choques en productividad sobre el empleo formal son inferiores
a los observados en la vida real. Esto se puede deber a que en el modelo no existen
rigideces nominales que permitan incorporar el efecto de choques de demanda sobre
el comportamiento de corto plazo en el empleo. Una posible extension del presente
modelo, es la introduccién de un dichas rigideces y de la politica monetaria sobre las

fluctuaciones econémicas de corto plazo.

Por otro lado, también se podria introducir acumulacién de capital humano en el mo-
delo para analizar el efecto de politicas salariales diferenciales para los trabajadores
calificados y no calificados, tales como las adoptadas en la reciente reforma tributaria
en Colombia. Finalmente se podria introducir interrelaciones adicionales entre el sector
formal e informal a partir de los consumos intermedios de los dos sectores, lo cual ha
sido uno de las posibles in-eficiencias del impuestos al IVA analizadas por autores como
Emran, M; Stiglitz, J. (2005) y Jaramillo ().
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