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-~ tecnologia

Por: Lorena Patricia Nuhez Sarmiento

Una semana dedicada al entendimiento y aplicacién de los avances
tecnoldgicos en la docencia, la produccidon de conocimientos y las bibliotecas.

apoyo de los Ministerios de Educacion Nacional,

Comunicaciones y Relaciones Exteriores, reali-
zaran la semana de “Tecnologias de Informacion y la
Comunicacion en la docencia, la produccioén cientifica
y las bibliotecas universitarias” que se llevara a cabo
entre los proximos 19 al 22 de agosto.

I a Universidad del Rosario y Universia, con el

El objetivo principal del evento es generar un

espacio de conocimiento y de reflexion acerca de las
posibilidades que brindan las nuevas tecnologias en el
desarrollo y gestion de las bibliotecas, de los procesos
de educacion apoyados en tecnologia y de la produc-
cion cientifica en las instituciones educativas.

En este evento participan diversas dependencias
de la Universidad, lideradas por la Biblioteca, el Depar-
tamento de Tecnologfa y GlobalURosario.
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Editorial

Por: Pilar Murcia,
Directora GlobalURosario

“La verdadera

sta frase, pronunciada por James J. Duderstadt, enmarca las reflexiones

del editorial que se presenta hoy. Como consecuencia de un proceso

constante de actualizacion y contextualizacion frente a los cambios y
a los desafios de la denominada Sociedad del Conocimiento, la Universidad
del Rosario fiel a su filosoffa de “Nova et Vetera’, ha mantenido un proceso
constante de actualizacion que hoy se refleja en su interés de innovar en la
educacion al utilizar de manera permanente y creativa las Tecnologfas de la
Informacion y la Comunicacion =TIC's-,

Es claro que en nuestra historia, la implementacién de las tecnologias del
momento no ha sido solo un proceso reactivo frente a desafios externos, sino
uno reflexivo frente a su propio quehacery a sus responsabilidades sociales.
Hoy lanzamos la semana de “Tecnologias de Informacién y la Comunicacion
en la docencia, la produccion cientifica y las bibliotecas universitarias” Este
evento se encuentra en sintonfa del proyecto evolucion y su lema: “Tecno-
logia al servicio de los valores humanos’, enfatizando que los medios
que se utilicen en cualquier funcion que desempene la Universidad debera
facilitar el acompafamiento, la promocién del aprendizaje, la interaccion y la
cooperacion entre los miembros de nuestra comunidad en pro del respeto,
el compromiso y el crecimiento personal y social que ha caracterizado el
modelo educativo rosarista.

No se trata solo de invitarlos a utilizar las tecnologias para acceder, modi-
ficar o almacenar informacion, sino para generar nuevas formas de relacion
para lograr un mejoramiento continuo en la calidad del proceso educativo,
y para facilitar la creacion y difusién de conocimiento que le sirva al pais y le
permita atender los grandes desafios a los que se enfrenta.

Asi, la participacion en comunidades de aprendizaje y redes de conoci-
miento; la posibilidad de consultar grandes repositorios de informacion,; el
desarrollo de entornos educativos cada vez mas cooperativos, desafiantes y
enriquecidos con diferentes medios y herramientas (como paginas Web, vi-
deoconferencias, Podcasts, espacios en SecondLife, blogs RSS, etc.); o el tener
contacto directo a través de Internet o de la tele- educacion con investigado-
res y grandes maestros de alto reconocimiento mundial, entre muchas otras
opciones, nos plantean retos como estudiantes a lo largo de la vida y como
educadores que debemos hacer un acompafamiento, dar una orientacion
en la gestion de una informacion desbordante, en la facilitacion de procesos
de formacién, aprendizaje e investigacion y en la definicion del compromiso
social y cultural frente a los otros miembros de la aldea global.

Los invito, entonces, a participar en este proceso de cambio en la educa-
cion superior, donde todos tenemos un rol que desempefar y un compromi-
so que cumplir.

Breves

Madxima distincion a la
investigacion y docencia
calificada al profesor rosarista
Carlos Maldonado

El Instituto de Investigaciones del Pensamiento Peruano y
Latinoamericano —IIPPLA-, adscrito a la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos (Peru), otorgd la Maxima distincion en
investigacion y docencia calificada a Carlos Eduardo Maldo-
nado, profesor, investigador de la Facultad de Administracion
y director del Grupo de investigacion de Perdurabilidad. Este
reconocimiento se entrega a los académicos destacados en la
investigacion, ensefanza y fomento de la inter y transdiscipli-
nariedad en los diversos dmbitos del saber y el conocimiento.

XXIV Congreso
Anual de Abogados

El Colegio de Abogados Rosaristas realizara su congreso
de los proximos 25 al 27 de septiembre en el Hotel Irotama
de Santa Marta. El Congreso rendird homenaje al doctor
Juan Rafael Bravo Arteaga y su temética girard entorno a:
“El principio de seguridad Juridica en el Derecho Contem-
poraneo”. El Colegio de Abogados Rosaristas ha dispuesto
que los treinta primeros alumnos que se inscriban no pa-
guen inscripcion al evento. Condiciones de concurso y ma-
yores informes: carrera 7 No. 13-41 oficina 905, teléfonos
3411811, 3410796; email: abogadosrosaristas@gmail.com

Convocatoria bandas

LoS consejos estudiantiles de la Escuela de Cien-
cias Humanas y la Facultad de Ciencia Politica y
Gobierno invitan a todos los musicos rosaristas a
participar en el concierto mURsic, que se realizara el proximo 9 de
octubre. Inscripciones, dudas o sugerencias: ur.cech@gmail.com

Taller nacional
de trabajo en Red

La Asociacion Colombiana de Univer-

sidades -Ascun- realizé el Taller nacional
de Trabajo en Red el pasado 25 de julio, cuyo tema cen-
tral fue la cooperacion entre las universidades a través
de Redes teméticas que aseguren objetivos como la
integracion y el mejoramiento en la educacion univer-
sitaria. La maestra de ceremonias del evento, realizado
en la Universidad Jorge Tadeo lozano, fue Adriana Ca-
brera, directora de la Oficina de Egresados del Rosario.

VI Foro de Estudiantes de
Economia, Finanzas y Comercio
Internacional

Este es un espacio de intercambio de ideas y percep-
ciones que contard con la presencia de reconocidos profe-
sores y ponentes de todo el pafs. El evento se realizard los
proximo 28 y 29 de agosto en el Aula Mutis. Mayor Informa-
cion: pagina Web de la Facultad de Economfa. Entrada libre.

comunica@urosario.edu.co
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La oportunidad para construir el futuro desde el presente

Feria de
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Contacto Laboral

Por primera vez el evento, ademds de dirigirse a estudiantes proximos a
egresar o recien graduados (12 y 13 de agosto), buscard vincular a estudiantes
de primer a noveno semestre (14 de agosto)

Por: José David Rodriguez Ribero

sario ha tenido 3.448 graduados en las distintas

carreras de pregrado, segun cifras del boletin
estadistico 2007. Gran parte de ellos han logrado
ubicarse laboralmente gracias a los altos niveles aca-
démicos y humanos de los rosaristas.

E ntre los anos 2001 a 2007 la Universidad del Ro-

Segun Adriana Cabrera, directora de la Oficina de
Egresados de la Universidad, algunos empresarios
afirman que los rosaristas se caracterizan por el amplio
conocimiento adquirido en su proceso formativo,
pero principalmente por su parte humana, su alto
sentido de valor del respeto y la ética profesional que
les permite trabajar en equipo y manejar la presion en
situaciones criticas.

Sin embargo, la exigencia en el ambito profesional
es distinta a la estudiantil y a su vez requiere ciertas
habilidades que solo se pueden obtener a través de
la experiencia laboral. De esta manera, conseguir un
empleo cuando se ha finalizado la carrera universitaria
o durante ella, permite construir un exitoso futuro
profesional desde el presente.

La Feria de Contacto Laboral, que se realizard entre
los proximos 12 al 14 de agosto, serd una excelente
oportunidad para empezar a conocer el ambiente
laboral desde la vision de empresas como: Siemens,
Casa Editorial El Tiempo, Hewlett Packard, Codensa,
Zona Jobs, DaimlerChrysler, Reebok, entre otras.

Contacto laboral: desarrollando
competitividad

La competitividad, ademas de adquirirse con
los conocimientos académicos, se obtiene con las
habilidades que se desarrollan en el ejercicio labo-
ral: el trabajo en equipo, la atencién, la capacidad
de relacionarse, el compromiso y la responsabili-
dad, entre otras.

Durante la Feria, ademas de los estands dis-
puestos para recibir las hojas de vida de los recién
egresados y de los estudiantes, se dictaran distin-
tas conferencias sobre temas relacionados con
la realizacion de una hoja de vida, afrontar una
entrevista de trabajo y un proceso de seleccion.

Natalia Ruiz, presidenta del Consejo Superior
Estudiantil, afirma que se espera que haya una
asistencia masiva y que las empresas conozcan el
perfil de los rosaristas.

Segun Diego Quintero, analista de seleccién
de Colsubsidio y conferencista de la Feria, los
rosaristas tienen una alta formacion técnica-cien-
tifica pero, ademas cuentan con facilidades para
entablar relaciones interpersonales que permiten
que los usuarios salgan satisfechos con su servicio.
Trabajar desde que estan estudiando o cuando
recién se graddan es importante porque incre-
menta estas habilidades y a su vez adquieren otras
como la competitividad, que son afines a todas las
disciplinas profesionales.

Empresas participantes
9:00 a.m.a 4:00 p.m.

12 de Agosto

Siemens de Colombia, AstraZéneca de
Colombia, Dpto. Administrativo de la
Funcion Publica,

José Lloreda Camacho & Co - Abogados,
Cérdenas & Cardenas Abogados Ltda.,
Casa Editorial EI Tiempo, Hewlett Packard
Colombia Ltda.Corferias, Easy Colombia
SA. (Tiendas por Depto.), Porvenir,
Sanofi- Aventis Compania Farmacéutica,
Mapfre Seguros de Colombia. Compariia
Suramericana de Seguros S.A. B.CD.
Travel

13 de Agosto

Bancolombia, Grupo Aval Acciones
y Valores, Legis, Meals de Colombia
SAA, Grupo Colpatria, Posse Herrera
& Ruiz SA. (Abogados), Activos S.A,
Codensa, AIG Colombia Seguros de
Vida, Colsubsidio, Zona Jobs (Head
Hunter), Mc Donalds, DaimlerChrysler
Colombia S.A,, Coomeva, Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.
Corporaciéon Hospitalaria Juan Ciudad

14 de Agosto

Bancolombia, Davivienda, Mc Donalds,
Mundo Aventura, El Corral, Salitre Magico,
Adidas, Panaca Sabana, Zona Jobs (Head
Hunter), Colsubsidio, Grupo Colpatria,
Reebok, Compensar, Coomeva, Tiendas
Zara, Falabella y Homecenter.

Conferencias
12 Agosto

Pedro Miguel Espinosa Lépez
Gerente Search & Selection

La hqa Consultores en Seleccion de
de vida
Talento Humano
11:00 a.m. Salén 601 Torre |l
13 agosto
La Rafael Ortega
entrevista Directivo qu Ferry
de trabajo International
11:00 a.m. Salén 601 Torre |l
14 agosto
El proceso Diego Quintero 5
d Departamento de seleccion
e -
o Colsubsidio
selecciéon

11:00 a.m. Salén 601 Torre |l
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Aprendizaje i
Virtual

Atencion |
Personalizada i

Colaboracién

Durante los dias 19y 20 de agosto, en alianza con
el Ministerio de Educacién Nacional, se desarrollara
la agenda centrada en la“Calidad en la Educacién a
Distancia-Virtual’, que comprende dos foros y una
serie de talleres. El evento se desarrollaréd en el Hotel
Tequendama y contara con conferencistas como Luis
Miguel Romero Ferndndez, rector de la Universidad
Técnica Particular de Loja (Ecuador); Tony Bates de la
Universidad British Columbia; Marcela Pifieros de la
Universidad de la Florida; Olga Marifio, Telé Université
Universidad de Quebec — Montreal; Ray Jiménez, CEO
de la Compania Vignettes for Training; lan Johnson,
Aberdeen Business School The Robert Gordon Uni-
versity, y Atilio Bustos, Pontificia Universidad Catdlica
de Valparaiso.

Posteriormente, los dias 21y 22 de agosto en coor-
dinaciéon con el Ministerio de Relaciones Exteriores,
se realizard el “Primer Simposio Internacional sobre
Diasporas Digitales’, con el objetivo de brindar herra-
mientas que faciliten la construccion de redes digitales
entre colombianos dentro o fuera del pafs.

Finalmente, del 20 al 22 de agosto, se desarrollaran
foros sobre Produccién Académica y Bibliotecas apo-

Docencia apoyada con tecnologia: “Cursos Altamen-
te Interactivos para Empresas’, a cargo de Ray Jimé-
nez,y"Subase a la Ola Web 2.0"dictado por Nicolds
Cop, presidente de Nicholas Cop Consulting.

Desarrollo de produccién académica y avances
en la Biblioteca: “Visibilidad del conocimiento
cientifico, publicaciéon de revistas cientificas”; “La
indexacion como indicador de productividad
cientifica”a cargo de Wilson Lopez de la Univer-
sidad Javeriana; “Busquedas e indexaciones en
Web en Ciencias de la Salud’, a cargo de Fernando
Alvarez de la Universidad de Caldas; “Nuevo rol
de las Bibliotecas en la era de redes del conoci-
miento”, dictada por Atilio Bustos, y “Web 2.0y

Segundo foro, Plan Nacional de TIC's a car-
go del Ministerio de Comunicaciones;“Las
Redes Avanzadas en el Contexto Mundial
y su rol en el desarrollo de Comunidades
de Practica y de Aprendizaje”a cargo de
Leonardo Pineda, de la facultad de Ad-
ministracion; y “Redes de conocimiento y
la WebMetria aplicados a produccion del
conocimiento”a cargo de Xavier Polanco,
de la Facultad de Economia.

Ademas, se realizard el lanzamiento del
Proyecto Evolucién con el lema Tecnologia
al servicio de los valores humanos; la reali-
zacion de una feria de hardware y software

donde la comunidad rosarista tendra acceso
a los ultimos desarrollos y ofertas de las
principales companias en el mercado. Y, no
menos importante, el lanzamiento de una
nueva plataforma de correo electrénico con
herramientas de Microsoft (mayor capacidad
de almacenamiento en el disco, mensajeria
instantanea, blogs, alertas y Office online)
que permita a los estudiantes, egresados,
docentes y personal administrativo acceder
a servicios virtuales de forma agil, confiable
y segura.

Bibliotecas Interactuando con sus usuarios en el
mundo digital’, impartida por el presidente de
Nicholas Cop Consulting.

yadas en TIC's y talleres especializados que contardn
con expertos internacionales asi:

Primer foro, Nuevas Tecnologias en las Bibliotecas
y el apoyo a la cienciometria: con la presencia de
Atilio Bustos de la Pontificia Universidad Catélica
de Valparafso; Scielo Colombia (Scientific Electro-
nic Library Online), por Carlos Agudelo de la Uni-
versidad Nacional de Colombia; y, la directora de
la Biblioteca de la Universidad, Margarita Lisowska,
quien hablara sobre la Importancia de la certifica-
cion de calidad de procesos en bibliotecas, en

referencia al caso de la Biblioteca del Rosario. www.urosario.edu.co

Proyecto Evolucion
presente en la
semana de las Tic's

El Respeto y el uso de las TIC's
El respeto es evidente en la informacién que se publica.

El respeto esta en el uso que se hace de la informacion a
la que se tiene acceso.

El respeto se demuestra con el lenguaje cordial que se
utiliza en la informacion y en los mensajes enviados.

El respeto y la puntualidad se viven cuando se envia la
| respeto se hace presente en el Rosario cuando se utiliza informacién en el tiempo establecido.
la tecnologia. Es claro que el uso de las TIC's estrecha los
lazos entre las personas, con el mundo y con el-conoci-

miento.

El respeto y la mutua exigencia existen cuando se investiga
y se publica otorgando el crédito correspondiente al autor
y se generan nuevos planteamientos acordes con los
La virtualidad da la oportunidad de comunicaciones mas conocimientos propios y con lo investigado.
rapidas y de llegar a sitios inesperados, pero siempre se debe
tener presente que son PERSONAS las que se relacionan por
medio de la tecnologfa. Se debe actuar otorgando primacia al

respeto porsi mismo, por el otro y por el medio ambiente.

El respeto existe aceptando la diferencia en el
planteamiento de las otras personas y argumentando
las posiciones propias con el &nimo de generar nuevos
conocimientos.



Evento contard con la presencia de importantes conferencistas internacionales
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Biblioteca

se integra a la Semana

de las TIC's

Elimpacto de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones —TIC's- en el
proceso ensefianza y aprendizaje exige que las bibliotecas asuman nuevos
roles como educadores, administradores del conocimiento y proveedores de

informacion.

biar. Ahora debe abrirse espacio para un lugar

mads complejo, polifacético y multifuncional,
cuyos servicios se ofrezcan de acuerdo con las necesi-
dades de la comunidad universitaria y sean disefados
y desarrollados por un nuevo perfil de profesional
bibliotecario: un experto de la informacién.

E | concepto de biblioteca tradicional debe cam-

Esta nueva biblioteca universitaria debe ser parte
activa y esencial en la educacion superior y llegar a
ser concebida como un Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion —Crai-. Esto significa
vivir la biblioteca como un espacio integral en el que
servicios como el acceso a la informacion cientifica de
calidad, la creacién de contenidos de docencia y de
investigacion, la capacitacion en competencias infor-
macionales y la visibilidad del conocimiento generado
en la institucion mediante la creacion de Repositorios
Institucionales, sean aprovechados por la comunidad
académica y también por la poblacién en general.

La biblioteca de la Universidad del Rosario viene
en un proceso de transformacion desde hace mas de
nueve anos. En este tiempo pasoé de ser una biblioteca
tradicional a un moderno centro, visitado presencial y
virtualmente por miles de usuarios. Sus modernas ins-
talaciones y colecciones, bases de datos electrénicas
y multimedia, responden eficientemente a las necesi-
dades académicas e investigativas de la comunidad
rosarista y la posicionan como una de las mejores del
pais. Esta transformacion se ha logrado principalmente
gracias a la implementacion de las TIC's.

Igualmente, gracias a los multiples convenios
internacionales se ofrece el servicio de obtencién de
documentos, como articulos de revistas y capitulos
de libros de forma gratuita a través de solicitudes
diligenciadas en el software Celsius, accesible desde
la pagina Web de la Biblioteca.

Para facilitar la busqueda de informacién en los
multiples recursos disponibles, la Biblioteca cuenta
con un Metabuscador disponible en la pagina Web. Los
resultados de la busqueda hacen la conexién al texto
completo sin necesidad de cambiar de herramienta.

Ademas, para apoyar la gestion docente y cumplir
con la premisa del aprendizaje centrado en el estu-
diante, ha implementado el software Biblioteca de Ba-
bel. Esta herramienta estd organizada por facultades,
programas y asignaturas, permitiendo el acceso a los
contenidos en forma remota.

Del 19 al 22 de agosto, la comunidad
rosarista tendrd la oportunidad de conocer
las nuevas tendencias relacionadas con esta
temética e intercambiar experiencias sobre
el papel que juega la biblioteca y la tecnolo-
gia en la academia en este nuevo contexto.
El evento tendrd como eje tematico central
las formas de aplicacion de la denominada
Web 2.0 en bibliotecas y actividades aca-
démicas. Estéd dirigido principalmente al
publico encargado del desarrollo y gestion
de las bibliotecas tanto publicas como uni-
versitarias y de la produccion cientifica de
las instituciones.

La presencia de conferencistas y especialis-
tas internacionales como lan Jonson (Abardeen
Business School), Ray Jiménez (Vignettes Trai-
ning Inc.), Atilio Bustos (Pontificia Universidad
Catdlica de Valparaiso), Nicolas Cop (Presidente
Nicholas Cop Consulting) y de importantes
representantes de instituciones educativas
nacionales, hacen del evento una oportunidad
especial para enriquecer los conocimientos en
el drea.

Universia, Milena Montoya
mmontoya@universia.net teléfono 2559209;
Universidad del Rosario, Margarita Lisowska o
Pilar Murcia al teléfono 2970200 extensiones
242 y 521 o a los correos electrénicos
mlisowsk@urosario.edu.co o pilarmurcia@
urosario.edu.co
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Recursos y servicios
ofrecidos por la
Biblioteca con apoyo de
las TIC's:

Acceso 24 horas al dfa, 7 dias a
la semana a las mas importantes
bases de datos internacionales,
revistas y libros electrénicos.

Obtencién de documentos a nivel
mundial de forma gratuita utilizan-
do el software Celsius, accesible
desde la pagina Web,

Metabuscador, posibilidad de rea-
lizar una sola busqueda en varias
fuentes simultaneas.

Cursos e-learning, Biblioteca de
Babel y Moodle, las asignaturas
virtuales para apoyar las clases pre-
senciales.

Repositorio institucional =RI-, proxi-
mo a implementarse es el conjunto
de servicios ofrecidos por una or-
ganizacion con el objeto de ges-
tionar, difundir y facilitar el acceso
a cualquier persona con conexion
a Internet, a aquellos documentos
electrénicos creados por dicha
institucion y por aquellas personas
que forman parte de ella.

83 bases de datos internacionales,
43.000 libros electrénicos, 29.124
revistas electrénicas, prensa y otros
recursos accesibles 24 horas al dia
7 dias a la semana, previa auten-
tificacion como miembro de la
Comunidad Rosarista.

En este semestre estd
prevista la implementacion
del Repositorio
Institucional, cuyos
objetivos especificos son

Servir de plataforma de almace-
namiento e intercambio comun
de la informacién producida en la
Universidad del Rosario en todas
las ramas de conocimiento.

Recogery preservar toda pro-
duccién cientffica, académica y
corporativa de la UR.

Facilitar el acceso de la comuni-
dad investigativa a la produccion
institucional.

Maximizar la visibilidad de la
produccion cientifica, académica e
institucional de la UR.

Maximizar el impacto de la pro-
duccién cientifica de la Universi-
dad en la sociedad.

Mostrar las relevancias cientifica,
académica y social del Rosario.

Proporcionar un espacio para que
la Comunidad Rosarista pueda
contribuir en la creacién de los
aprendizajes personal y colectivo.
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Aun hay muchos enigmas alrededor de la
procedencia de los antiguos habitantes de
esta estribacion del macizo colombiano y de

su desaparicion.

Salida prdctica del programa de Antropologia

San Agustin:

Por: Paula Bravo Medina

Los métodos y técnicas de investigacion antropolégica que durante dos
meses leyeron los estudiantes en los textos y discutieron en clase cobraron
sentido cuando fueron recibidos por las estatuas monumentales del Parque
Antropoldgico de San Agustin (Huila). Diario de un viaje.

OCTUBRE 2007

Martes 16

Son las cinco de la mafiana y en la ter-
minal de buses hace ese habitual frio
de las madrugadas capitalinas.

Apenas hay tiempo para que los siete estudiantes
de Antropologia terminen el café y apaguen el ciga-
rrillo, recojan un par de cosas para el camino y abor-
den el bus que los llevara a San Agustin. El camino
es largo; deberdn recorrer 576 kilbmetros por la via
Bogoté-Neiva. Con el presupuesto de estudiante en
el bolsillo intentan ahorrarse un par de pesos y toman
tres buses: primero uno hasta Neiva, luego otro de alli
a Pitalito y, por ultimo, una camioneta para llegar a
San Agustin.

Diez horas de viaje después llegan al Hospedaje
Cambi, un hotel colonial con patios empedrados y
escaleras verdes. No hubo mucho tiempo para el
almuerzo, asf que tocara esperar a la comida. Tras
acomodarse en las habitaciones, Victor Gonzélez,
su profesor, les presenta a los arquedlogos Javier
Gutiérrez y Alessandro Martinez, miembros del
Instituto Colombiano de Antropologia e Historia
Nacional —ICAHN- con quienes llevan a cabo una
parte del proyecto de restauracién y mantenimiento
del Parque Arqueoldgico. Ellos serdn los encargados
de guiarlos a través de las particularidades de la in-
vestigacion arqueoldgica. Tras un par de precisiones
tedricas y una serie de preguntas, los estudiantes es-
tan listos para cenar y descansar; el trabajo comienza
temprano en la mafana.

Miércoles 17

Antes de enfrentarse a las estatuas monumentales
hay que visitar el laboratorio en el Museo Arqueolo-
gico del Parque. Ademas, el clima no les permite salir
a explorar.

En la planta inferior de la Casa Museo se encuentra
el laboratorio. Cientos de cajas de cartdn se apilan en

El Municipio de San Agustin fue declarado
Patrimonio Histérico y Cultural de la Humanidad por
la Unesco en 1995

los estantes y algunas otras descansan sobre las me-
sas. Cada una de ellas contiene material excavado pre-
viamente y estan rotuladas de acuerdo con tipo, fecha
y lugar de recoleccion. Los estudiantes examinan las
cajas, las fichas de campo, las herramientas de trabajo
y escuchan con atencion a Javier y Alessandro que
hablan sobre el uso del Sistema de Posicionamiento
Global ~GPS-y la importancia que este tiene en el
levantamiento de mapas para el estudio arqueoldgico.
Alli aprenden que un arquedlogo no siempre tiene
una pala dentro de sus pertenencias personales; hoy
dfa las excavaciones son casi una fantasia debido al
elevado costo, que sobrepasa el presupuesto que el
Estado le otorga al ICAHN. Es una lastima, porque hay
muchos monumentos que si bien han sido localizados
no pueden ser excavados

Sialgun estudiante conservaba todavia la imagen
cinematogréfica y algo rustica del arquedlogo de pala
en mano, camisa transpirada, zapatos empolvados
y sombrero, al estilo Indiana Jones, ella queda des-
mentida al ver a los dos profesionales tan versatiles
en la teorfa como en la practica. No obstante, los dos
usan camisa, sombrero y completan la pinta con una
mochila terciada.

Siete estudiantes de la asignatura Investigacion
Antropoldgica participaron en la salida de
campo liderada por el profesor Victor Gonzdlez.

Jueves 18
Trabajo de campo

Armados de un par de tenis, un cuaderno de tapa
dura, lapices y una camara fotografica, los siete estu-
diantes llegan temprano al Parque Arqueolégico San
Agustin acompafados por su profesor. Hoy deberan
acompanar a los arquedlogos en sus actividades, ayu-
dandolos con las labores de registro de informacién en
campo, lectura de mapas y fotos. Si bien ser arquedlogo
es sin duda una tarea de campo, esta va mas alla de las
excavaciones y de desempolvar antiguos artefactos.
Todo hallazgo estd sujeto a una interpretacién que
permite esbozar rasgos de la cultura estudiada, pero
en antropologfa, asf como en cualquier ciencia social,
nadie tiene la Ultima palabra y todo es posible.

Alli, frente a las estatuas monumentales y de la
mano de la experiencia de los cientificos que relatan
con calma los pormenores del proyecto, los métodos
y técnicas de investigacion antropoldgica que durante
dos meses leyeron los estudiantes en los textos y discu-
tieron en clase de pronto cobraron sentido.

Viernes 19
Continua el trabajo de campo

Las imponentes estatuas de piedra se ven mas pa-
lidas con los rayos de la mafiana. Detras de los rasgos
duros e inexpresivos que fueron tallados como rostros
hay muchas historias que contar. Las estatuas y las
tumbas son hoy testimonio de las costumbres de los
antiguos agustinianos, que hicieron de ese lugar su
centro ceremonial, para rendir culto a los muertos y
exaltar a sus deidades y antepasados. Pero todo ello
pasa desapercibido ante un ojo inexperto, para el cual
una estatua no es mas que eso: una estatua. Para los
siete estudiantes que tanto han aprendido en tan corto
tiempo, esa misma estatua cuenta la historia del ayer
que explica el porqué hoy somos asi.

Ya se nota el cansancio en los rostros de los estu-
diantes. Han recorrido el Parque casi en su totalidad
escuchando las historias de los tres arquedlogos que
hablan con pasién de esta tribu cuyo nombre real nunca
se conocid y que dejaron atrds tantas pistas como inte-
rrogantes. Después de descansar por unos minutos salen
del Parque para visitar fincas vecinas y ubicar restos que
auln no han sido excavados. Sorprendentemente corren
con suerte y encuentran una piedra tallada. No se trata
de la estatua mas importante, ni mucho menos puede
considerarse un hallazgo significativo, pero esta pequeina
piedra los llena de emocion.

Todos lamentan que la salida de campo dure tan
poco, pero agradecen la experiencia. Al siguiente
dia deberan volver a la misma terminal fria de la que
salieron hace cuatro dfas.

Sabado 20

iDe vuelta a Bogota?

Diez horas de viaje y 576 kildmetros pueden espe-
rar un dia mds. Ademas, el Hospedaje todavia tiene un
par de habitaciones libres y la capital arqueoldgica del
pafs tiene mucho mas para ofrecer. Las cabalgatas, por
ejemplo, estan a la orden del dfa.



NOVA ET VETERA
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

“Su perseverancia y entrega no tienen limites”, dicen quienes la conocen

Una estudiante

interesada por lo social
y poco por lo material

Por: Sergio Camacho lannini

Repite varias veces el término “no sé” y repasa sus ideas por un buen tiempo, lo
que podria interpretarse como inseguridad o desconocimiento. No obstante,
esta futura financista y economista hace uso de esta expresion porque le gusta
pensar bien en lo que responde, porque tiene muchas ideas y metas rondando
en su cabeza y porque quiere hallar la manera adecuada de ayudar a las

personas que mds lo necesitan.

no duerme. Ella dice que parece un oso panda

por sus pronunciadas ojeras, productos de las
trasnochadas dedicandole tiempo a la Universidad,
al Semillero de Investigacién: Los Apdstoles del Buen
Gusto, y al Consejo Estudiantil, grupos de los cuales
hace parte.

E ; us amigos aseguran gque cuando esta estudiando

Tanta entrega, esmero y responsabilidad deberian
ser premiadas en algun momento. A Laura Liliana
Moreno, estudiante de Finanzas y Comercio Inter-
nacional y Economia, le lleg6 su hora el pasado 19
de junio cuando viajé a Bangkok (Tailandia) para re-
presentar a Latinoamérica en el Foro Internacional
de Estudiantes de Economia. Su ensayo, junto con
él de su compariero Jorge Pérez, también alumno
de la Universidad, fueron seleccionados entre mas
de 300 trabajos enviados por jovenes de todo el
mundo.

Todo comenzé cuando Laura y Jorge cometie-
ron, como dice ella, la locura de inscribirse en un
curso sobre la teoria de las innovaciones sesgadas,
dictado por el profesor Hernando Zuleta. Este
era un curso bastante avanzado; los estudiantes
debian tener conocimientos sobre crecimiento
econémico, pero precisamente este no era el caso
de Laura y Jorge. Empero, “a medida que el curso
avanzaba, las diferencias entre ellos y el resto del
grupo se hacian mas pequefas. Creo que ellos
lo sentfan tan nitidamente como yo y cada vez
ponfan mas entusiasmo. Era un curso realmente
dificil y demandaba mucho tiempo, pero ellos dos
brillaron” menciona Zuleta.

Al final del curso Laura y Jorge presentaron sus
trabajos finales a una convocatoria que abrié la
International Conference of Economics Students
—Ices- organizado por la Universidad Thammasat de
Tailandia y cuyo tema para este ano era el desarrollo
econémico de Asia. Lo que habia comenzado como
una locura, terminaba entonces en un viaje a Tailandia
para Laura.

Luego de un viaje de aproximadamente 18 horas,
Laura aterrizd en Bangkok, donde compartié con
jévenes provenientes de India, Hong Kong, Pakistan,
Taiwan y Tailandia.

Aparte de la exposiciéon de su trabajo, en la que
tuvo bastante éxito, pudo conocer algo de la cultura
de este pafs del sudeste asiatico.

Nova et Vetera: ;Alguna vez pasé por su cabe-
za que su ensayo seria escogido para participar
en este foro?

Laura Liliana Moreno: La verdad siempre con
mis amigos molestdbamos acerca de eso, pero mi-
rabamos los pasajes y eran carisimos. El viaje estuvo
seguro solo dos semanas antes de viajar, fue ahi

cuando fui consciente de que viajaria a Tailan-
dia. La Universidad me apoyo con los pasajes y
el Semillero de Investigacion: Los Apdstoles del
Buen Gusto, con dinero para mis gastos.

NEV: ;Qué fue lo que mas le impactoé de
Tailandia?

LLM: Las personas son muy amables, para
ellos es imposible decir que no a algo. Los tem-
plos son hermosos y ellos los respetan mucho.
La comida me sentd muy mal, pues es muy
picante y extrafia. Comen bastantes bichos, yo
probé los gusanos. Ademas, tienen costumbres
peculiares a la hora de comer. El dia que llegué
me preguntaron que si en mi pais no habfa
arroz, a lo cual respondf con un obvio si. Mis
companeros dijeron que no entendian enton-
ces porque yo comia arroz con tenedor cuando
se debfa comer con cuchara, segun ellos, por-
que era mas facil.

Rescata de los jovenes asiaticos la mente
tan abierta que tienen, la aceptacion
hacia otras culturas y su amabilidad,
aspecto que segun ella, le hace falta en
ocasiones a los occidentales. “Los jovenes
de alla son mas globales, nosotros somos
mas locales’, menciona Laura.

Cuando se le pregunta por su futuro y lo que
quiere hacer al graduarse se le nota un poco
confundida. Lo que sf tiene seguro es que estudia
lo que estudia no por dinero y facilidades econé-
micas, sino para poder hacer algo en la sociedad
en la que vive."Uno puede hacer plata estudiando
cualquier otra carrera, no es lo mas inteligente
haber estudiado finanzas o economia pensando
en el dinero’, dice Laura. Tal vez por esto asegura
que le gustaria trabajar en algo relacionado con
microcréditos y asf poder ayudar a los que mas
lo necesitan.

Seguramente lo lograra, pues como dicen
sus amigos, Jorge Pérez y Luis Acevedo, Laura
es una persona que sacrifica su tiempo por
lograr sus metas. Gracias a su perseverancia
y sentido de responsabilidad obtiene lo que
quiere.



Para los estudiantes que necesitan presentar

onvocatoria

el requisito del sequndo idioma o

para quienes desean perfeccionar su nivel de Inglés Wall Street Institute y el Area

de Desarrollo humano de la Decanatura del

Medio Universitario otorgardn ocho

becas de cinco niveles cada una (no incluyen el valor de los materiales que es de

100.000 pesos por modulo).
Requisitos
Estar matriculado en un programa de pregrado.

Demostrar buen desempeno académico (presentar
sabana de notas).

Obtener instructivo y formulario de inscripcién en
el Area de Formacion y Desarrollo Humano (Casa
Reynolds, tercer piso) o a través de la pagina Web
de la Universidad.

Certificacion del nivel de inglés expedida por el Los interesados deben radicar los documentos del
Wall Street Institute. Este examen es gratuito para 1 al 29 de agosto. Mayor informacion: rprieto@urosa-
las personas que aspiran a la beca. rio.edu.co, teléfono 2970200 extensiones 467 0 152.
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Por: Oscar Ldpez,
Coordinador deportes DMU Deportistas sobresalientes en natacion
a Universidad del Rosario
fue representada por 320 Estudiante Prueba Logro Torneo
deportistas en varios torneos 50 mtDS‘ Mariposa Primer lugar
deportivos universitarios como el de eInmEEs
S ; . Vanessa 50 Libre D o | Los
la A'SOCIaCIOﬂ Colombiana de.Um— Salgado mts. Libre Damas | Primerlugar  ~ o
versidades -Ascun-, Copa Javeriana, Siis, Esozil Darmas SeLgundo
Grupo Los Cerros, entre otros. Los ugar

deportistas alargaron sus jornadas Angela Maria

diarias para ir a los entrenamientos y

Garcia Jiménez

50 mts. Pecho Damas = Primerlugar = Ascun

50 mts. Mariposa

lograr destacarse en dichos torneos. Natalia Cote Damas Tercer lugar Ascun
Ajedrez: Andrés Sandoval, con Orozco 50 mts. Libre Damas | Tercer lugar
cuatro victorias en seis partidas se Natalia Andrea . Segundo
ubica en el puesto 25 entre 103 par- Palacios Vera | |00 mts. Libre Bamas lugar Asclin
ticipantes de 18 universidades del 100 s, [Lisie Dermas SGLgundO
torneo del Grupo Los Cerros. En la Vb Gl A ugar Los
clasificacién grupal, el Rosario ocupa ubtGalvez 200 mts Libre Damas | Tercerlugar | oo
el séptimo lugar. 50 mts. Libre Damas  Tercer lugar
Atletismo: Luis Efrain Ruiz, alum- Lina Babilonia 100 VTDWS» Espalda | 1o et jugar C|-OS
no de la Maestria en Direccion y - SORaImaSL'b €rros
Gerencia de Empresas, obtuvo una Equipo X Dzr?\;os fore Primer lugar Lo
medalla de bronce en la prueba de femenino 4x100 Relevo Libre Sequndo | Cerros
los 10.000 m. del encuentro de Ascun Damas Lugar
Distrital para este afo, llevada a cabo 50 mts Mariposa :
, . . Primer lugar
los dias 3 'y 4 de mayo en la Universi- Varones,
dad Udca. 50 mts. Libre Varones Seﬁ;gfo Ascun
Fatbol masculino: Este equipo, Jaime Luis | 100 mts. Libre Varones = Primer lugar
con una efectividad del 72.7 por Sarmiento ; :
ciento, encabeza la tabla de clasifica- Rodriguez | 100 mts. Libre Varones | Primer lugar
ciones del Grupo Los Cerros, después >0 m\ES- Mariposa 5€|9U“d0 Los
. . ugar
de haber jugado 11 de los 17 partidos arones g Cerros
. ] 100 mts. Mariposa Segundo
de la fase clasificatoria de la tempora- Varones lugar
da 2008. Se espera que al igual que It Gongdl 50 mts. Espalda et Los
2006y 2007, alcancen la clasificacion airo onzalez Varones 9 Cerros

a la fase final.

Plagio:

Por: Alexandra Pinto Cortes

omar las ideas de los demas y plas-
Tmarlas COMOo propias no es una si-
tuacion que discrimine, simplemen-
te en cualquier discurso, escrito, ensayo o
a la misma hora de hablar con un amigo,
las personas se pueden ver en la condiciéon
de utilizar ideas de otros. El error esta en no
admitir que algunas de esas ideas no son
propias.

A continuacion, algunas claves para
evitar cometer plagio:

Encerrar entre comillas todo lo que pro-
venga directamente del texto, especial-
mente cuando estd tomando notas.

Estd permitido parafrasear, pero asegu-
randose que no se estd simplemente
cambiando algunas palabras o reacomo-
dandolas.

Comparar sus lineas con el texto original
para asegurarse que no se usaron acci-
dentalmente las mismas frases o palabras
y que la informacion es fiel.

Una reflexion personal: es importante
que los estudiantes tomen conciencia de que
la tentativa al plagio no es la mejor opcién a
la que se puede recurrir. Desde su hogar a las
personas se les han inculcado valores que
estan por encima de las conductas erradas
y por salir mas facil de un trabajo no se debe
desconocer dar crédito a las fuentes que per-
mitieron el desarrollo del mismo.

Ademas, es necesaria la intervencidn con-
tinua por parte de los profesores, quienes
deben recordar vehementemente la gravedad
del hecho, sus implicaciones, sancionesy a
utilizar varios métodos para evitarlo.

Talleres Evita
el plagio y la copia

Una forma de respeto hacia
los demas es con el reconoci-
miento a su trabajo, ideas o pro-
ducciones. La Decanatura del
Medio Universitario invita a los
estudiantes sancionados por el
Comité Disciplinario por plagio
y copia al Taller que inici6 el 9
de agosto y tiene una duracion
de cuatro sesiones, cada una
de dos horas durante cuatro
sabados. Inscripciones: Rocio
Prieto, Casa Reynolds (Calle 13
No. 5-83), tercer piso, teléfono
2970200 extension 467, rprie-
to@urosario.edu.co.



Fisioterapia

obtiene acreditacion

pOr seis anos

El programa de Fisioterapia de la Facultad de Rehabilitacion y Desarrollo
Humano, renueva su acreditacion por un periodo de seis anos, convirtiéndolo
en el primero, a nivel nacional, en recibir tan alto reconocimiento por este
periodo de tiempo. Dicha acreditacién la recibié después de haber obtenido
la certificacion de calidad por parte de Ministerio de Educacion de Colombia
mediante la resolucion 789, expedida el pasado 20 de febrero.

después de un andlisis detallado de los informes
sobre la autoevaluacién y una rigurosa evalua-
cién externa que realizé un equipo de reconocidos
pares académicos, “El Programa de Fisioterapia de la
Universidad del Rosario ha logrado niveles de calidad
suficientes para que sea reconocido publicamente a
través de un acto formal de acreditacién’. La decisién
se adoptd por consenso en las sesiones del 28y 29 de
enero de este afio.
Entre los aspectos positivos que destacé la CNA
sobre el programa:
La adecuada y suficiente dotacion de laboratorios,
biblioteca, bases de datos, recursos tecnologicos e
informaticos.

S egun el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA-

La produccién académica del profesorado repre-
sentado en manuales, textos y articulos publicados
en revistas.

La interaccién de los profesores con su comunidad
académica nacional e internacional.

La existencia de tres grupos de investigaciéon reco-
nocidos por Colciencias, de los cuales uno estéd en
categoria Ay otro en B.

La flexibilidad curricular y la interdisciplinariedad
como politica institucional a través de diversas
estrategias consideradas en los nucleos de forma-
ciony en areas de diversificacion del programa.

De esta manera las directivas de la Facultad de
Rehabilitacion y Desarrollo Humano, en cabeza del
decano (E) Leonardo Palacios Sanchez y del director

Foro sobre la Reforma

Financiera

El pasado 22 de julio el Observatorio
Legislativo realizo el foro de Revision
al Proyecto de Ley de la Reforma
Financiera, de cuyas memorias se
espera obtener un documento con
las visiones académica y gremial que
sirva como soporte a los congresistas
durante las discusiones del tema.

foques: Visién del Congreso, en el que

participaron los congresistas Piedad Zuc-
cardi de Garcia, José Darfo Salazar y Oscar Mauricio
Lizcano; Vision del Gobierno, con la participacion
del director de regulacién financiera del Ministerio
de Hacienda, Roberto Borraz, y el superintendente
financiero, César Prado; Visién de los gremios, con
la presencia de Maria Mercedes Cuellar, presidente de
la Asociaciéon Bancaria y de Entidades Financieras de
Colombia —Asobancaria-; Gustavo Morales Cobo, de la
Federacion de Aseguradores Colombianos —Fasecol-
da-y Jaime Humberto Lépez, de la Asociacion Colom-
biana de Administradores de Fondos de Pensiones y
Cesantias —Asofondos-. Finalmente, estuvo la Visién
de la academia, donde Sergio Rodriguez, director de

E | foro abordd la Reforma desde cuatro en-

La senadora Piedad Zucardi expone la vision del
Congreso sobre la Reforma

la especializacion en Derecho Financiero de la Univer-
sidad, presento las conclusiones del evento.

Esta Reforma pretende, entre otros temas, interve-
nir el tema de educacién financiera, donde se quiere
hacer de publico conocimiento cudles son las tarifas,
impuestos y tasas que se cobran a los usuarios del
sistema financiero. Ademés, fortalecer al Defensor
del consumidor, instituciéon a la que se desea brindar
mayor autonomia e independencia.

NOVA ET VETERA
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El programa de Fisioterapia del Rosario es el primero
que recibe esta acreditacion por un periodo de seis
anos

del Programa de Fisioterapia, Javier Daza Lesmes
"hacen extensivo el reconocimiento a la planta profe-
soral y, en general, a su comunidad académica, por el
compromiso, la dedicacion y el ejemplar interés por
sacar adelante los proyectos de la Universidad, como
también resaltan la invaluable colaboracién de todas
las dependencias de la Institucion y las orientaciones
de la direccién universitaria”.

Jean Michel Blanquer
en el Rosario

En el marco del Semestre de
Europa y la especializacion de
Derecho Constitucional se presenté
el pasado 23 de julio la conferencia
“La Difusién del pensamiento
constitucional y la problemadtica
de la sociedad de derechos: una
perspectiva historica”

Blanquer, profesor de Derecho Constitucional,

Teorfa del Derecho y Derecho Comunitario de
la Universidad de Parfs Ill- Sorbonne Nouvelle y del
Instituto de Estudios Politicos de Parfs. Es, ademas,
ex director del Instituto de Altos Estudios de Amé-
rica Latina —IHEAL- de la Universidad de Paris il y
ha publicado varios articulos sobre Latinoamérica
y Colombia.

‘ a conferencia estuvo a cargo de Jean Michel

El evento gird en torno a las influencias fora-
neas del constitucionalismo y su transformacion
del constitucionalismo latinoamericano.
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Se inaugura convenio con la Unesco

Internacionalizacion

e Educon

Por: Paula Bravo Medina

Como parte del objetivo de exportar los programas de capacitacion, Educacion
Continuada dio inicio al Taller de Capacitacion para el Disefo de Indicadores
Culturales en Ciudad de Panamd. De la mano de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura —Unesco- este
programa serd llevado a otros diez paises en Centroamérica y el Caribe.

ario Losada Gutiérrez, gerente de Educacion
I\/\ Continuada, habla con orgullo del primer con-
venio de exportacion de programas de educa-
cion:"la Universidad del Rosario se estd dando a conocer

internacionalmente por su calidad académicay los pro-
gramas de extension no podian ser la excepcion”.

El Rosario fue escogida por la Unesco entre 17
universidades participantes como la mejor calificada
para impartir estos talleres de actualizaciéon. Un total
de siete meses durd el proceso de negociacién en el
que se dieron a conocer los programas de extension
de la Universidad ante este organismo, y después se
cotejaron con los de otras universidades en Centro-
américa y el Caribe.

El resultado fue grato; la Universidad del Rosario
no solo fue la institucion escogida, sino que ademas
el diagndstico arrojé que sus programas cumplen con
los estdndares de calidad y se encuentran a la altura
de las demas universidades participantes. Cabe resal-
tar que el Rosario es la primera universidad colombia-
nay la segunda en América Latina, en tratar el tema
de gestién cultural e indicadores sociales.

Este primer taller de capacitacion tuvo lugar del 24
al 25 dejulio en Ciudad de Panama y fue desarrollado
por la division de Extensidn de la Escuela de Ciencias
Humanas. El evento inaugural conté con la presencia

Los profesores rosaristas Johanna Mahuth y
Leonardo Ordéhez dictaron el Taller en Panamd.

de Anel Omar Rodriguez Barrera, viceministro de
Cultura panamenio; Virginia Accatcha, la directora de
la Unesco para Panamad y San José; y Mario Losada, en
representacion de la Universidad del Rosario.

“La capacitacion tiene por objetivo ensefiarle y
actualizar a los profesionales en el area de indicadores
sociales. No por ser variables cualitativas estan exentas
de poder ser medidas y evaluadas. Ademas, se busca
mostrar la cultura como algo rentable, la forma de
invertir en ella es un camino hacia el desarrollo. Hoy
dia competitividad es sinénimo de capacitacién con
calidad y eso es justamente lo que los programas de
la Universidad ofrece” afirma Losada.

Bodas de plata

del Colegio de Abogados Rosaristas

Por: Vivian Murcia Gonzdlez

Durante su historia esta entidad ha
fortalecido los lazos entre los abogados
colombianos y ha velado por su
compromiso social y ético con el pais.
esde hace 25 afos el Colegio de Abogados
Rosaristas es reconocido como una de las
entidades de adhesion voluntaria mas repre-

sentativa de la Universidad del Rosario y una de las
mas importantes del pafs.

"El Colegio de Abogados Rosaristas siempre ha
creido en la vigencia de un poder judicial inde-

pendiente, integrado por hombres de derecho con
prestigio intelectual, moral y, por sobre todas las
cosas, con absoluta independencia de criterios y
vocacién democrética que los habilite para ejercer
con honor el supremo deber de impartir justicia,
defender el imperio de la constitucion y las leyes
colombianas”, afirma José Yecid Cérdoba, presiden-
te del Colegio de Abogados Rosaristas.

Esta es una asociacion de profesionales sin dnimo
de lucro, que remonta su historia al 23 de junio de
1983 cuando, bajo la rectorfa de Alvaro Tafur Galvis,
se materializd como una organizacion que fomenta
la solidaridad entre los abogados rosaristas y ejerce
control y vigilancia de la ética de sus miembros.

A partir de su fundacion el Colegio se ha desem-

Elizabeth Herndndez Puerto, coordinadora de Ex-
tensién para la Escuela de Ciencias Humanas, fue la
encargada del desarrollo de este producto que hoy
se convierte en el primer programa en ser exportado.
“Gracias a la capacitacién pudimos percibir que la
Universidad va a la vanguardia. En el exterior somos
un referente de calidad y esta primera experiencia
es en definitiva un punto de partida para cosas mas
grandes’, asegura Hernandez.

Johanna Mahuth Tafur y Leonardo Orddfez Diaz,
profesores de la Escuela, dictaron el taller para los
asistentes, cuyo numero superd lo esperado. “Este
convenio es un reconocimiento de una experiencia
de la Universidad del Rosario en formar y dialogar en
el tema de Gestion Cultural’, dice Mahuth y agrega
“para nosotros como docentes implica por un lado la
experiencia y de manera adicional confrontar la teorfa
y practica resefiada en territorio colombiano, en un
contexto territorial diferente como es Panama. Esta
es una forma maravillosa de evaluar los contenidos y
tener herramientas para enriquecerlos’

La exportacién de este producto es motivo de
orgullo para la Escuela de Ciencias Humanas, que se
convierte en la primera dependencia de la Universidad
en llevar sus programas mas alla de las fronteras nacio-
nales. En cuanto a educacion continuada se refiere, la
Escuela ya cuenta con 12 programas, entre los que esta
la especializacion en Gerencia y Gestion Cultural que
dio origen al Taller de Indicadores sociales.

Francisco Rodriguez Latorre, decano de la Escuela
habla de la ovacion que recibieron los docentes du-
rante el Taller."Ese reconocimiento por parte de los
asistentes confirma que nuestros programas ya tienen
visibilidad internacional por su calidad académica. A
corto plazo estamos cultivando oportunidades para
toda la comunidad rosarista. Para los estudiantes, por
ejemplo, es una carta de presentacion impecable la
firma del convenio con la Unesco e, incluso, los puede
llevar a una vinculacién laboral en otros paises”.

La internacionalizacion de Educon es de suma
importancia para toda la comunidad rosarista, ya que
fortalece la cadena de Investigacién-Docencia-Exten-
sion, que garantiza la calidad académica en las institu-
ciones. Educon sequird trabajando para replicar estos
talleres en diez paises mas y continuar exportando
programas de capacitaciéon y actualizacion.

pefado con gran dinamismo, celebrando actividades
tales como congresos anuales, tertulias y seminarios,
auspiciando publicaciones y pronuncidndose sobre
hechos de trascendencia nacional para el bien del pais
y sus instituciones de derecho.

“El Colegio de Abogados es y seguird siendo una
entidad que propende por el perfeccionamiento de
las instituciones mediante el control y vigilancia de los
principios éticos que orientan el gjercicio de la profesion
de abogado, la investigacion y el estudio del derecho.
Ademas, sequira trabajando en el fomento a la mutua
colaboracién, la amistad, la disciplina, la capacitacion
profesional entre sus miembros v la solidaridad rosarista
y el apoyo al Colegio Mayor del Rosario y a su Facultad de
Jurisprudencia’, concluye el abogado Cérdoba.



Redes

| pasado 16 de junio se cerrd la convocatoria

del Programa ALFA lIl de la Comision Europea,

que financiard proyectos de redes conforma-
das por instituciones de educacion superior de
Europay América Latina, dirigidos a la reformay
modernizacion de las instituciones y de los sistemas
de educacién superior; el desarrollo de recursos
humanos cualificados en la regién latinoamericang;
la calidad, el acceso y la pertinencia de la educacion
superior; la creacién de una zona comun de edu-
cacion superior en América Latina; y la promocion
de la cooperacién y el establecimiento de redes y
relaciones duraderas entre las instituciones de este
tipo de ambas regiones.

La Universidad, a través de diferentes unidades,
participd activamente en este llamado de la Comi-
sion Europea, presentando un total de siete propues-
tas en diferentes lineas. La respuesta de la Comision
Europea se recibird a finales de este ano.

La Escuela de Emprendedores apoya iniciativa estudiantil

La Buena

Por: Lorena Patricia Nunez Sarmiento

on el apoyo de la Escuela de Emprendedores

de la Universidad del Rosario muchos jovenes

rosaristas han logrado forjar y materializar sus
ideas, llevando a cabo planes que les permiten cada
dia aplicar en su vida practica lo aprendido en las
teorfas, desarrollando una mente creativa y proyectos
de mejoramiento. Ser emprendedor no solo es crear
empresas, los emprendedores son activos en la ge-
neraciéon de ideasy en llevarlas a cabo para producir
beneficios en la sociedad que habitan.

Un ejemplo de este tipo de iniciativas es la Orga-
nizacion Buena Nota, liderada por jovenes que tienen
vision de empresa y estadn dispuestos a ‘generar
cambios positivos en su entorno, sea local, regional
o nacional’ Julidn Huertas Cardenas, estudiante de
quinto semestre de Jurisprudencia y editor general
del proyecto, explica que el objetivo de Buena Nota es
generar apoyo a iniciativas sociales que se desarrollan
en el pais, empleando la difusion electrénica de estas
actividades en la pagina Web de la Organizacion.

Nova et Vetera: ;Qué es Buena Nota?

Julian Huertas Cardenas: Es una organizacion
sin animo de lucro que busca fortalecer redes socia-
les en su entorno a través de la divulgacion de las
buenas noticias sobre proyectos realizados por las
fundaciones, organizaciones no gubernamentales, e
iniciativas sociales, en general, que operan en el pafs.
Ademas, es un objetivo principal para nuestro equipo

Convocatoria
intercambios

La Cancillerfa de la Universidad

del Rosario, a través del Centro de
Informacion y Asesoria —Centinfo- invita
a participar en la nueva convocatoria para
intercambios internacionales de pregrado.
Los requisitos y documentacion necesarios
estan publicados en el sitio de la Canci-
llerfa en la pagina Web de la Universidad.

La convocatoria para América Latinay
Estados Unidos estara abierta hasta el 1 de
septiembre. Ademas, hay convocatorias
extraordinarias a Espafa (Francisco de
Vitoria), Francia (Université Pierre Mendes
France de Grenoble) y a partir del 4 de
noviembre a Canada (Convenio CREPUQ).

Profesor de

Medicina gana

beca para
estudiar inglés en Austria

Felio Jesus Bello Garcia, PhD. de la Facul-
tad de Medicina, fue el profesor seleccio-

trabajar en la consolidacién de alianzas con empresas
para canalizar recursos hacia actividades que cumplan
una labor social.

N.E.V.: ;Cuando y por qué surge esta inicia-
tiva?

J.H.C.: La iniciativa surgié por la necesidad que
tiene la poblacidn de conocer las diferentes activida-
des positivas que se realizan a su alrededor y de esta
manera apoyarlas, sea con tiempo, conocimientos o
recursos. Esto fue posible gracias al apoyo de Juan Da-
vid Aristizabal, Presidente de la Organizacion Mundial
de Jovenes Lideres — WOYL- (por sus siglas en inglés)
y Juan Manuel Retrepo, quienes habifan trabajando en
el proyecto desde finales de 2006.

N.E.V.: ;Cual ha sido el apoyo recibido por la
Escuela de Emprendedores?

J.H.C.: Ha sido de varias formas; nos asesoran en
la consolidacion estratégica de la Organizacion, en el
proceso de generacion de negociaciones con otras
empresasy en la postulacién a convocatorias nacio-
nales de premios. Por ejemplo, estamos analizando si
nos postularemos a un concurso organizado por el
Banco Santander.

N.E.V.: ;Qué actividades realizan y cuales son
sus aliados estratégicos?

J.H.C.: Por ahora estamos fortaleciendo la pagina
www.buenanota.org, en la cual se encuentran publi-
cadas alrededor de 600 buenas noticias relacionadas
con la labor efectuada por multiples organizaciones y
fundaciones en toda Colombia. En el largo plazo tene-

nado para estudiar inglés en la Universidad
de Klagenfurt (Austria). El profesor conté
con la apoyo de la Vicerrectoria, el Depar-
tamento de Planeacién y la Cancillerfa. En
futuras ediciones del Nova Et Vetera se
podrd conocer la experiencia del ganador.

Elidioma es un
requisito

Para poder participar en los
intercambios internacionales en universi-
dades de habla diferente a la espanola, los
interesados deben presentar exdmenes
internacionales que evallden sus conoci-
mientos del idioma. La Cancillerfa invita a
todos los estudiantes a inscribirse en los
diferentes clubes de idiomas de la Uni-
versidad: inglés, aleman, francés. Mayor
informaciéon paserran@urosario.edu.co.

Sigueme

Abierta convocatoria a

partir del 29 de julio para
hacer parte del Convenio Sigueme y de los
convenios a nivel naciones para intercam-
bio. Mayor informacion Centinfo Edificio
Santa Fe, oficina 304, lunes a viernes de 9:00
a.m a 12:00 m, centinfo@urosario.edu.co.

| Ry

Julian Cdrdenas, editor general de la Buena Nota.

mos planeada la publicacion de varios documentos y
libros que, ademas de darnos a conocer, permitan la
auto sostenibilidad de la Organizacién. Por el momen-
to contamos con la colaboracién de varias empresas y
organizaciones a nivel nacional e internacional como
la Andi del Futuro, Araujo Ibarra & Asociados, Funda-

ciéon Génesis, WOYL, entre otras.

Esta es una iniciativa que revela la importancia del
trabajo en equipo en la generacion de actividades y
proyectos encauzados a la Responsabilidad Social que
promueve la Universidad y que permiten a la comuni-
dad rosarista posicionarse una vez mas como lideres en
la labor social. Ademas, es un claro ejemplo de las exce-
lentes asesorias que puede encontrar en el equipo de
trabajo de la Escuela de Emprendedores, que guia en el
proceso de generacion y construccion de proyectos sin
importar cudl sea la facultad en la que estudia.

Organizacion Buena Nota, Julian
Huertas Cardenas, julianhuertas@buenanota.org, o pue-
de visitar la pagina web www.buenanota.org. Escuela de
Emprendedores, Maria Camila Ramirez, emprendimien-
to@urosario.edu.co, teléfono: 2970200 Ext. 695.



NOVA ET VETERA

UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Grupo de Voluntarios
Rosaristas para la Gestion Social

uchos jovenes forman parte de iniciativas que ayudan a las personas mas vulnerables, sin embargo, pocos de
ellos estdn comprometidos con hacer cambios verdaderos en las vidas de aquellos a
quienes les brindan su apoyo.

Si estd dispuesto a hacer parte del cambio y ofrecer su tiempo a todos los que lo ne-
cesitan, tenemos un espacio reservado para usted. Participe del Grupo de Voluntarios
Rosaristas para la Gestiéon Social — VRGS -y vinculese a proyectos que favoreceran a
quienes lo rodean. @

e

Mayores Informes: Instituto
Rosarista de Accion Social “Rafael
Arenas Angel” Teléfono: 2970200

extensiones 7706, 7717; accion.
social@urosario.edu.co.

Y P P . e e .,
Seminario Internacional: La * Lanzamiento Especializacidn en * Inauguracion del Semestre de
modernizacion del derecho de los contratos Derecho Urbano Europa

. |EE hoEmergjqje ?jcréristiar? Lar.roudmet. /?)(ﬂenzjés, ¢ ﬁ)res;nta.r é|ﬂ * Lugar Gun Club (Avenida 82 No.7-97) * (on la presencia del Viceministro de Relaciones
Ioro cstWosiled A hplztloNptpNcau POT ok (RE “ 700 pm. Exteriores, Camilo Reyes Rodriguez. 9:00 a.m. en el
la Universidad del Rosario. Auditorio Mutis.

“ Entrada libre



