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ARTÍCULOS PUBLICADOS TAL COMO FUERON PRESENTADOS EN EL CONGRESO 

 

INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO DE UNA ESTUDIANTE CON DISCAPACIDAD VISUAL 
EN EL PROGRAMA DE FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD DEL ROSARIO:  

UN ESTUDIO DE CASO 
 

Dra. Rocío Molina Bejar  
Universidad del Rosario, Colombia 

Lic. Tatiana Rodríguez 
Universidad del Rosario, Colombia 

 
 

Introducción 
 

Colombia es un estado social de derecho y como tal su Constitución Política (1991) 
protege a las personas con discapacidad, estableciendo que la educación es un derecho 
de la persona y un servicio público que tiene una función social, el Artículo 47 expresa que 
el “Estado adelantará una política de previsión, rehabilitación e integración para las 
personas con discapacidad física, sensorial y psíquica a quienes se prestará la atención 
adecuada que requieran”1.  
 

En ese mismo sentido, Colombia firma la Convención sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad el 30 de marzo de 2007 y su ratificación tiene lugar el 10 de 
mayo de 2011, con esto, el país se   compromete a tomar medidas concretas que garanticen 
la igualdad de derechos y oportunidades de las personas con discapacidad2.   
 

En Colombia, la educación ha sido considerada como un proceso de formación 
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepción integral del 
ser humano, se asume como un derecho fundamental de las personas.  
 

A nivel internacional y especialmente en España se considera   que  los 
fisioterapeutas  con discapacidad visual consiguen desarrollarse exitosamente  en esta  
profesión a nivel internacional y gozan del reconocimiento en el gremio por su ejemplo de 
buenas prácticas, el presente trabajo, (ONCE, España)  contribuye a reforzar esa visión 
profesional, con lo cual se busca cambiar los imaginarios sociales respecto de la posibilidad 
de inclusión académica y del ejercicio profesional de la población con discapacidad visual 
en fisioterapia.   
 

Por tal razón, en el marco y lineamientos de la Universidad del Rosario y desde el 
Programa de Apoyo al Estudiante con Discapacidad “INCLUSER”,  (Molina, R. 2013-2014)  
 

                                                 
1 República de Colombia.  Constitución Política (1991). 
2 Diario La República, disponible en http://www.larepublica.co/.../nueva-política-pública-de-
discapacidad_95471, consultado el 07 de octubre de 2014. 
 

http://www.larepublica.co/.../nueva-política-pública-de-discapacidad_95471
http://www.larepublica.co/.../nueva-política-pública-de-discapacidad_95471
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la línea de investigación “Discapacidad e Inclusión social del grupo de investigación 
Ciencias de la Rehabilitación , el presente trabajo manifiesta el interés de compartir una 
experiencia académica documentada en el proyecto: Ingreso, permanencia y egreso de una 
estudiante con discapacidad visual en el programa de fisioterapia, de la Universidad del 
Rosario: estudio de caso, el cual pretende contribuir al   posicionamiento de la Universidad 
como una institución que transita hacia la educación superior inclusiva y ser un referente 
de experiencia exitosa para otras universidades que ofrecen el programa de Fisioterapia. 
 
 
Objetivo General  
 
 Documentar la experiencia vivida en la Universidad del Rosario, durante el proceso 
de formación profesional, reconociendo aspectos de cultura, política y estrategias inclusivas 
que promuevan el acceso de estudiantes con discapacidad visual en la carrera de 
fisioterapia en Colombia.  
 
 
Metodologia 
 
 El presente trabajo se estructura dentro de la investigación cualitativa, 
específicamente corresponde a un diseño de Estudio de Caso, el cual según Babbie, 
(2000), es “un examen ideográfico de un solo individuo, grupo o sociedad”3. Los estudios 
de caso tienen como característica que recolectan información de fuentes primarias o 
secundarias empleando diversas técnicas de forma individual o combinada.  
 
Técnicas e instrumentos de recolección de información 
 
 Para el presente estudio se seleccionan como técnica de recolección de 
información: la encuesta semiestructurada y como instrumentos el cuestionario.  
 
 La encuesta se diseñó con 28 preguntas tomadas y adaptadas del Cuestionario de 
Indicadores de  Inclusión – Bristol, de  Booth, Tony y Ainscow, Mel, "index for inclusión: ping 
learning and participation in schools", Centre for Studies on Inclusive Education, Bristol, 
Reino Unido disponible en www.inclusion.org.uk.  
 
 Se retoman algunas preguntas de ese cuestionario, porque incluyen elementos 
evidenciados en la literatura como necesarios para analizar la práctica de educación 
inclusiva en ambientes académicos.  
 
 
Población  
 

Considerando que el estudio de caso se realiza en el programa de Fisioterapia de 
la Universidad del Rosario, la población está definida por la estudiante del caso, los 
docentes del programa y de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud que le 
impartieron clases, los compañeros estudiantes que comparten clases con la estudiante 
con discapacidad visual, además del personal administrativo de la universidad que dadas 
sus funciones interactúan con la estudiante.  

                                                 
3 BABBIE, E. Fundamentos de la investigación social, Editorial International Thomson Editores, 
México, 2000. Pag 260.  

http://www.inclusion.org.uk/
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La población está conformada por un total de 99 personas, distribuidas de la 
siguiente manera:  
 
52 Docentes, de asignaturas teóricas, prácticas, ya sea del núcleo común, obligatorias o 
electivas.   
42 Estudiantes de Fisioterapia.   
4 representantes de las Directivas de la Universidad. 
La estudiante con discapacidad visual.    
 
Dimensiones analizadas 
 
Cultura Inclusiva: Refleja las actitudes y valores de una C.E. frente a la discapacidad, 
orientada a favorecer la acogida, seguridad y colaboración inclusivas. 
 
Política inclusiva: Intención, voluntad y decisión de una I.E.,  para mejorar el aprendizaje 
y la participación, desde una visión de atención diferencial e inclusiva, proporcionando 
diferentes tipos de apoyo,  para responder a la diversidad de necesidades de sus 
estamentos; conste o no en documentos, pero conocida por la C.E. 
 
Prácticas inclusivas: Expresión concreta y compartida  de la Cultura y la Política Inclusiva 
de una I.E., referida al comportamiento  en escenarios académicos y sociales, propicios 
para la interacción de toda la comunidad, superando barreras para la participación y el 
aprendizaje, especialmente de la PcD. 
 
 
Conclusiones 
 

La Universidad del Rosario y el programa de Fisioterapia, registran avances 
importantes hacia la educación inclusiva, proporcionalmente en las tres dimensiones: 
Política inclusiva, Cultura inclusiva y prácticas inclusivas. 
 

Para los docentes, es necesario fortalecer más la dimensión de Política Inclusiva, 
no solo en Fisioterapia, sino en todos los programas y sedes de la Universidad.  
 

Para los estudiantes, se requiere fortalecer aún más la cultura inclusiva en la 
comunidad educativa, generando también prácticas más concordantes con la política. 
 

Para los directivos, es necesario continuar con los esfuerzos para la formación 
docente y los apoyos tecnológicos en pro de seguir avanzando como institución inclusiva. 
 

Las adaptaciones curriculares y los ajustes razonables propuestos y aprobados en 
la dirección del programa y avalados por Consejo académico fueron de vital importancia y 
permanecerán cono elementos contundentes en las estrategias inclusivas del programa de 
fisioterapia. El acompañamiento del programa de apoyo a estudiantes con discapacidad 
IncluSer fue definitivo en la permanencia y el egreso de la estudiante ya que la articulación 
de acciones con las diferentes dependencias de la universidad hicieron posible que en 
equipo se cumpliera el objetivo de permanecer y egresar con calidad  
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