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Primer ejemplar de la Revista
del Rosario 1905.

Laprimeraedicion
delaRevistadel
ColegioMayor de
Nuestra Senora del
Rosariosepublicoel
28 defebrerode 1905,
loqueactualmente
laconvierteenla
revistaacademica
masantiguadelpais,
ylasegundamas
antiguadeestetipoen
Latinoameérica.

Larevista

acadéemica
Mas antigua

delpaisse

NnMortalizaraen
formato digital

aprimera edicién dela

Revista del Colegio Ma-

or de Nuestra Sefiora

el Rosario, que repo-

sa hoy en el Archivo Histérico

de la Universidad, circulé por

primera vez el 28 de febrero

de 1905, lo que actualmente la

convierte en la revista acadé-

mica mds antigua del pais, y la

segunda mds antigua de este
tipo en Latinoamérica.

En las paginas de la revista,
que hoy cuentan con 109 afios
de historia, se reflejan los per-
sonajes, temasy debates cen-
trales que atafien a la Comuni-
dad Rosarista, la protagonista
de la formacion de la Republi-
caen Colombia.

Actualmente los asiduos
lectores de la Revista disfrutan
del nimero 607 de la publica-

cion, donde se rinde un home-
naje ala Universidad del Rosa-
rio con motivo de los 360 afios
de su fundacion, con lo que se
demuestra que la Revista sigue
siendo tan vigente como lo fue
en febrero de 1905, cuando se
publicé bajo la direccién de la
Consiliatura de la época.

Unarevistaque quedaraen
lahistoria
Para preservar el contenido de
obras tan importantes como
la Revista del Colegio Mayor
de Nuestra Senora del Rosa-
rio, la Universidad adquirié un
scanner de tltima tecnologia,
que permitird digitalizar do-
cumentos que por su antiglie-
dad merecen un tratamiento
especial.

El equipo, proveido por la

ﬁa%mmm

4
4

compafifa alemana Image Ac-
cess, forma parte del proyecto
de digitalizacion, el cual tiene
como objetivo principal “digi-
talizar todos los libros, manus-
critos y documentos que el Ar-
chivo tiene, usando el mejor
sistema tecnoldgico, ya que no
se puede utilizar un scanner
regular puesto que son libros
antiguos y extremadamen-
te fragiles”, coment6 Daniel
Raisbeck, director del Archivo
Historico.

Los scanner que provee la
compaiiia alemana son espe-
ciales y estdn disefiados para
la digitalizacién de este tipo de
documentos, puesto que los
modelos estdn equipados con
un soporte para libros en for-
ma deV, construidos con una
pantalla tactil y un monitor de

e\ Rosario

Portada de la mas reciente
edicion de la Revista del Rosario.

pre visualizacion de 19 pulga-
das para el control de las ima-
genes escaneadas.

“El scanner permite que no
haya contacto directo entre el
libroy el monitor, ademads este
disefio tiene el sistema de luz
fria lo que no permite que se
dafien los documentos y le dé
un valor agregado al de los de-
mads scanner que implemen-
tan luz caliente y tienden a
borrar elementos de los docu-
mentos”, asegurd Raisbeck.

El scanner BookEye 4 V2
Professional cuenta con un
ordenador integrado con una
conexion de red Gbit que per-
mite un uso rapido de la uni-
dad independiente o parte
integrada, ademas logra que
los documentos originales se
puedan escanear en el modo
de carpeta, dejando que se es-
tablezcan posiciones horizon-
tales o en posicion V-cuna mas
suave para los libros histéricos
altamente sensibles, lo que re-
duce el riesgo de dafios de la
columna vertebral y de unién
por lo que el archivado yla di-
gitalizacién es un proceso me-
nos invasivo.

El primer beneficio que
traeria éste scanner a la Uni-
versidad seria estar a la van-
guardia a nivel tecnolégico
dentro del marco de la digitali-
zacion de documentos, lo cual
posicionaria a la institucién
y le darfa mayor valor a los li-
bros, documentos y manuscri-
tos que se encuentran en el Ar-
chivo Historico ala fecha.

Queremos conocer sus opiniones y sugerencias, escribanos al correo: comunica@urosario.edu.co

Director Editorial Omar Giovanni Cobos Jaime e

Rector Hans Peter Knudsen Quevedo
Vicerrector Alejandro Venegas Franco

Sindico Miguel Francisco Diago Arbeldez. Secretaria General Catalina Lleras Figueroa
Asesor Consejo de Redaccion Luis Enrique Nieto Arango. Gerente Comercial y de Mercadeo Ana Maria Restrepo Fallon. Jefe de Comunicacion Organizacional Luis Eduardo Mateus Pefa.

Direccion: Avenida Jiménez No 4 - 09, piso 1.297 0200 ext: 8272 luis.mateus@urosario.edu.co

Disefio y Diagramacion Typo Disefio Grafico Ltda.
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URDiplomats gano 7 premios
en el Harvard National Model of United Nations

ova et Vetera tuvo

la oportunidad de

hablar con algu-

nos integrantes

de URDiplomats,
un grupo de 33 estudiantes de
la Universidad del Rosario que
participaron en el Harvard Na-
tional Model of United Na-
tions.

El evento, que se realizo en-
tre el 13 y el 16 de febrero de
2014 enla ciudad de Boston,
Massachusetts en Estados Uni-
dos, lo organiza la Universidad
de Harvard y sus estudiantes
de diferentes carreras y afios.

Desde Boston los repre-
sentantes de la Universidad
del Rosario, y los profesores o
“faculty advisors”, Blaise Ma-
cLean, profesor de la Facultad
de Jurisprudencia, y Stéphanie
Lavaux, decana de la Escuela
de Ciencias Humanas conta-
ron lo que significa participar
en uno de los eventos acadé-
micos universitarios mas im-
portantes del mundo.

Nova et Vetera: ;Qué es el
Harvard National Model of
United Nations?
URDiplomats: HNMUN -
Harvard National Model of
United Nations es una simula-
cion del Sistema de la Organi-
zacion de las Naciones Unidas,
realizada por la Universidad de
Harvard. En esta ocasion, para
la celebracion de sus 60 anos
de existencia, tres mil estu-
diantes de mds de 70 paises se
reunieron durante cuatro dias
para discutir temas de relevan-
cia internacional. Alli, los estu-
diantes representaron a dife-
rentes actores (Estados, ONGs,
entre otros actores del sistema
internacional), en diversos co-
mités temadticos.

¢Qué significa para la
Universidad del Rosario llegar
eventos organizados por
Harvard?

Llegar a Harvard para URDi-
plomats se convierte, en una
plataforma de crecimien-
to profesional y personal, en
la que hemos sido capaces de
evidenciar que la juventud co-
lombiana y los estudiantes ro-
saristas somos seres humanos
integros, con altas capacidades
de trabajo en equipo, llenos de
creatividad y dispuestos a ge-
nerar liderazgo frente a cam-
bios relevantes necesarios en
nuestro pais y el entorno glo-

¢De donde surge el grupo 'y
como llega la Universidad del
Rosario a este evento?
URDiplomats es una iniciativa
estudiantil que surgio6 hace seis
afios, motivada por un sue-
fio entre un pequeiio grupo de
amigos interesados en asistir
a modelos internacionales de
Naciones Unidas. Luego de seis
anos hemos logrado consoli-
dar un equipo de 35 personas,

Integrantes de URDiplomats en el Harvard National Model of United Nations.

pertenecientes de las faculta-
des de: Escuela de Medicina y
Ciencias de la Salud, Escuela
de Administracién, Escuela de
Ciencias Humanas, Facultad
de Jurisprudencia y Facultades
de Ciencia Politica y Gobierno
y de Relaciones Internaciona-
les.

En esta ocasién participa-
mos 33 estudiantes, una de las
delegaciones mds grandes que
ha asistido al Harvard National
Model of United Nations. Este
ano fuimos designados para
representar a tres paises: Paises
Bajos, Uruguayy Francia.

¢Qué tipo de preparacion tuvo
el grupo para destacarse en
Estados Unidos?

El entrenamiento se compo-
ne de tres elementos: entrena-

mientos académicos a cargo
de los profesores o faculty ad-
visors. Entrenamientos en ha-
bilidades de expresién oral, ne-
gociacidny escritura, asi como
crecimiento personal con los
cofaculty advisors y organiza-
dos por el coordinador de en-
trenamientos de la mesa direc-
tiva. Por dltimo, conferencias
y talleres con miembros del
cuerpo diplomético de emba-
jadores en Colombia, de diplo-
maticos de las misiones de los
paises asignados y de Colom-
bia ante las Naciones Unidas
en Nueva York, de profesores
en temas de negociacién, con-
ferencias de expertos, entre
otros.

Nuestro equipo cuenta ade-
mads con dos profesores o “fa-
culty advisors”, Blaise Ma-

7 premios en 3 categorias

La Universidad del Rosario, en
nombre de Colombia recibié
7 premios en tres categorias:
Mencion verbal, Mencién de
Honory Mejor Delegado.

Premios:

Verbal commendation

(Mencion verbal):

e Specialized Agencies,
Comité de crisis: “Gabinete
ejecutivo de Isabel Peron
1974” - Camilo Blanco
representando a Raul Lastiri

e Comission of Sustainable
Development, comision de
Desarrollo Sostenible: Maria
Camila David y Verénica
Olivares, representando a
los Paises Bajos

® Legal Committee,

Comité Legal: Sebastian
Correay Nicolas Correa
representando a Uruguay

Honorable Mention (Mencion
de honor):

e Special Political and
Decolonization Committee,

Comité Politico Especial
para la Descolonizacion:
Juan David Gbmezy Nicolas
Marin, representando alos
Paises Bajos

e Disarmamentand
International Security
Committee, Comité de
Desarmey Seguridad
Internacional: Angela Jurado
y Maria Alejandra Gémez,
representando a los Paises
Bajos

e Special Summit onthe
Unity of European Nations
1991, Cumbre Especial para
laUnion de los Estados
Europeos, 1991: Sophia
Betancourt, representado a
los Paises Bajos
Best Delegate (Mejor

delegado)

e CELAC, Cumbre de Estados
Latinoamericanosy del
Caribe: Santiago Aguirre,
representando José Alberto
Mujica, presidente de
Uruguay.

cLean, profesor de la Facultad
de Jurisprudencia, y Stépha-
nie Lavaux, decana de la Es-
cuela de Ciencias Humanas. A
ellos se suman tres miembros
antiguos de URDiplomats,
Stephanie Mullen, Maria Ca-
rolina Caro y Jaime Lopez, que
actian como “cofaculty advi-
sors”.

¢Qué area de la Universidad
promovio este evento?

El equipo de URDiplomats es
una iniciativa estudiantil, lide-
rada en todas sus actividades
por sus miembros, con el apo-
yo de docentes y diversas de-
pendencias de la Universidad,
pero sobre todo de la rectoria
y vicerrectoria de nuestra insti-
tucion.

La Cancilleria es el 6rgano
de la institucién con la cual es-
tamos trabajando de la mano
constantemente. A través de
esta drea organizamos las acti-
vidades de apoyo econémico;
junto con la oficina de dona-
ciones, de formacién y logisti-
cas-administrativas para que
nuestra representacion en el
extranjero se haga realidad.
Asimismo, junto con el drea de
Mercadeo, ejecutamos el pro-
yecto de formacién a estudian-
tes de colegio, de colegios con-
venio.

¢Coémo perciben en el exterior
ala Universidad del Rosario?
La Universidad del Rosario es
percibida en el exterior como
una institucién que forma seres
humanos integros, comprome-
tidos con su pais y la solucion
de problemas globales. Nuestro
trabajo fue resaltado por otros
delegados y por la organizacion
del modelo como un trabajo
fuerte, dedicado y apasionado;
que se destaca por el respeto a
quienes trabajan con nosotrosy
alasideasde otros.

Cada miembro de URDiplo-
mats encarna su institucion
a la hora de actuar honrada-

‘Finalmente solo
quedalasensacionde
que somosmuchos
joveneslosque
tenemos preguntas
similares,losque

Nnos cuestionamaos
pornuestros
sistemas politicos,
ordenessocialesy
porlasituacionde
desigualdad quese
presentaentodoslos
contextos mundiales.
Quedaasimismo,la
esperanzadeque
SOIMOS NOSOLIos,
enconjuntoque
podemoshacer
cosasquellevarana
tener unlugar mejor
dondevivir,yenel
cualmuchosmas
individuostengan
lacapacidad de
dialogar unoscon
otros para transformar
realidades™
URDiplomats.

mentey deja el nombre de Co-
lombia en alto, cuando somos
capaces de hacer que nuestro
pais sea reconocido por sus lo-
gros, luchas y la calidad de su
gente. En relacién con el ran-
king de Best Delegate, ranking
de universidades con las cua-
les competimos, hemos estado
calificados como delegacién
sobresaliente, significando que
somos una universidad que
tenemos un fuerte impacto
en estos espacios de encuen-
tro con las universidades mas
prestigiosas de Estados Unidos
ydel mundo.
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Estudiante , Yacumplioconel
requisitode Segunda vterceralengua”

STEPHANY ECHAVARRIA N.
echavarria.stephany@urosario.
edu.co

odos los alumnos
de los programas
de pregrado que in-
gresaron a partir del
segundo semestre

de 2005 deben cumplir con un
requisito de segundo y tercer
idioma en determinadas ca-
rreras. Entérese de los plazos
maximos y de los exdmenes
certificados por la universidad
para que pueda culminar sus
estudios sin inconvenientes.

¢;Cual es el requisito de segundalengua que deben
cumplir los estudiantes de pregrado?

La Universidad establece el in-
glés como segunda lengua y
la exigencia se plantea segin
la fecha de ingreso o reingre-
so del estudiante a la Universi-
dad, delasiguiente forma:
¢ Los estudiantes que ingre-
saron o reingresaron entre
el segundo periodo de 2005
y el segundo periodo de
2009 deberan presentar el
certificado de aprobacién
de un examen internacio-
nal correspondiente al nivel
B1 del Marco Comtun Euro-
peo (MCE) como requisito
de grado.

Programas Crédito

¢ Los estudiantes que in-
gresen o reingresen a par-
tir del primer periodo de
2010 (que no se encuentren
en la situacién contem-
plada en el articulo tran-
sitorio del Decreto Recto-
ral 1093) y hasta el segundo
periodo de 2014 deberan
presentar: Certificado de
aprobacion de un examen
internacional correspon-
diente al nivel B1 del Mar-
co Comun Europeo (MCE),
antes e inscribir el siguiente
crédito académico, segin
programa:

Administracion de Empresas 91
Administracion de Logistica y Produccion 73
Administracion de Negocios Internacionales 91
Ciencia Politica y Gobierno 91
Gestion y Desarrollo Urbanos 91
Relaciones Internacionales 91
Economia 91
Finanzas y Comercio Internacional 91
Antropologia 73
Artes Liberales en Ciencias Sociales 73

Programas Crédito

Filosofia 73
Historia 73
Periodismo y Opinion Publica 73
Sociologia 73
Jurisprudencia 90
Medicina 140
Psicologia 91
Fisioterapia 91
Fonoaudiologia 91
Terapia Ocupacional 91

Ademds, el certificado de
aprobacién de un examen in-
ternacional correspondiente al

nivel B2 del Marco Comtin Eu-
ropeo (MCE) como requisito
de grado.
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¢Qué examenes internacionales
reconocer launiversidad para

Programas de pregrado que tienen
exigenciadeterceralengua

acreditar los niveles B1,B2,C1en ¢ Administracién de Negocios Inter-
inglés? nacionales

Usted puede realizar cualquiera de los ¢ Gestiony Desarrollo Urbanos
siguientes exdmenes descritos en la ta- * Ciencia Politicay Gobierno

bla para acreditar los niveles exigidos a ¢ Relaciones Internacionales

lolargo dela carrera: ¢ Finanzasy Comercio Internacional

B1 7 C1 Fuente/Productor

PET (Preliminary English Test): PET (Preliminary English CAE (Certificate in Advance  University of Cambridge
Pass Test): Pass with Distinction  in English): A, B, C ESOL

FCE (First Certificate in
English): A, B, C

[ELTS: Minimo 4.5 [ELTS: Minimo 5.5 [ELTS: Minimo 6.5 [ELTS

TOEFL PBT: Minimo 457 TOEFL PBT: Minimo 509 TOEFL PBT: 560 en adelante  Educational Testing Service
S

TOEFL CBT: Minimo 137 TOEFL CBT: Minimo 179 TOEFL CBT: 220 en adelante  Educational Testing Service
S

TOEFL IBT: 57 - 86 TOEFL IBT: 87 - 109

TOEFL IBT: 110 en adelante ~ Educational Testing Service
S

Michigan English Test (MET) ~ Michigan English Test (MET) Michigan English Test (MET) ~ The University of Michigan.

Seccion |: 40 — 52 Seccion |: 53 - 63 Seccion |: 64 en adelante Nota: los puntajes de las

Secciones no son compu-
tables

Seccion II: 40 - 52 Seccion II: 53 — 63 Seccion Il: 64 en adelante

TOEIC® Listening and Reading TOEIC® Listening and
Test Reading Test

TOEIC® Listening and Educational Testing Service
Reading Test - ETS

Nota: Los resultados de las
secciones de la evaluacion
no son computables entre si.
El estudiante debera demos-
trar el requisito a través de
una Unica prueba que cum-
pla con el puntaje minimo
requerido en cada una de las
secciones correspondiente.

- Listening: 275 - Listening: 400 Listening : 490

- Reading: 275 - Reading: 385 Reading: 455

Notas
 Para todos los casos el costo del examen sera asumido por el estudiante.

 Podran aceptarse examenes internacionales nuevos, previa evaluacion por parte de la Universidad, en donde se verifique
la pertinencia y afinidad con la medicion del MCE.

o E| MET sera aceptado y reconacido siempre que el mismo haya sido presentado a partir del mes de enero de 2009 en
adelante.

 En los casos del MET y del TOEIC, los resultados de las secciones de la evaluacion no seran computables entre si. El
estudiante debera demostrar el debido cumplimiento del requisito a través de una tnica prueba que cumpla con el puntaje
minimo requerido en cada una de las secciones correspondientes.

 Con relacion al examen TOEIC Bridge, la Seccion | hace referencia a Listening y la Seccion Il hace referencia a Reading.

¢Cuales son los examenes internacionales que reconoce la Universidad para
acreditar los niveles A2y B1de aleman, francés, italianoy portugués?

Estos son los exdmenes y los puntajes
minimos que reconoce la Universidad
para acreditar los niveles A2 y B1 de
alemadn, francés, italiano y portugués:

Para mayor informacién puede
consultar la pdgina web de Idiomas
(http://www.urosario.edu.co/idio-
mas) en el vinculo de Reglamentacidn,
se pueden descargar los documentos.

Idioma A2 B1 Fuente/Productor

ZDJ (Zertifikat Deutsch fiir Ju-

liche): Satisf: i
gqe&d tl)ﬁe(ra]l) R DU ALTE (Association of languaje

Aleman Testers in E_urope). Adn_linistra:
2D (Zertifikat Deutsch): Satisfac-  CCcine Institut Kolumbien
torio, bueno 0 muy bueno

Francés DELF A2: Aprobado DELF B1: Aprobado Aliance Francaise

. o .1 ALTE (Association of languaje
CILS UNO-B1 (_Cert|f|'cad0 di Lin Testers in Europe). Administra:
gua ltaliana - livello): Aprobado ek to taliani di Cultura

[taliano

ALTE (Association of languaje
PLIDA B1: Aprobado Testers in Europe). Administra:
Societa Dante Alighieri
Portugués CELPE-BRAS: Aprobado IisiLie oz (ol Sl

Colombia

* El costo del examen serd asumido por el estudiante.

Jorge Hamilton Sampaio Pro-Rector de la UCB y Carlos Olmos Novoa,
integrante del Consejo Superior Estudiantil.

Pro-Rector

Académicodela
Universidad Catdlica
de Brasiliavisito
laUniversidad del

Rosario

1 pasado 20 de febrero el
EPro Rector de la Univer-

sidad Catdlica de Brasil-
ia (UCB) Dr. Jorge Hamilton
Sampaio, visité la Universi-
dad del Rosario.

Durante su visita, en la
que se reunio con la Cancil-
ler Jeannette Vélez, y algu-
nos representantes del Con-
sejo Superior Estudiantil; se
estrecharon los vinculos de
ambas universidades y se dis-
cutieron temas de cooper-
acion e investigacion.

El Pro Rector Jorge Ham-
ilton Sampaio es parte del
personal educativo de UCB
desde 2007, tiempo durante
el cual, se ha desempefnado
como Director de Extension
y Pro Rector de Estudios de
Postgrado y Extension.

El Dr. Sampaio lleg6 a la
Universidad del Rosario invi-
tado por el Consejo Superior
Estudiantil 2014, y el director
de Asuntos y Proyectos In-
ternacionales, Eduardo Per-
afdn. Esta invitacion se en-
marca dentro del proyecto de
Gestion del Consejo, que bus-
ca generar nuevos espacios de
internacionalizacién, cooper-
acion y extension para los es-
tudiantes de la Universidad
del Rosario.

Elvicerrector de la Univer-
sidad Catolica de Brasilia re-
alizé6 ademads un recorrido
por el Claustro de la Universi-
dad del Rosario, donde tuvo la
oportunidad de conocer algu-
nos momentos importantes
en los 360 anos de historia
que ostenta la Universidad
en su infraestructura, obras
de arte, archivo histérico y en
cada uno de quienes confor-
man la comunidad Rosarista.

SobrelaUCB

La Universidad Catdlica de
Brasilia se encuentra ubica-
da en la ciudad del mismo
nombre, fue fundada en 1974,
e inici6 su labor académi-
ca con cursos de Administra-
cién de Empresas, Economia
y Educacion. Se caracteriza
internacionalmente por sus
fortalezas en las areas de Rela-
ciones Internacionales, Cien-
cias dela Salud, Biotecnologia
e Innovacion.

Actualmente la UCB cuen-
ta con cerca de 35 programas
profesionales de pregrado, y
su oferta de posgrados llega
a cerca de 50 programas, en-
tre los que se encuentran doc-
torados, especializaciones y
maestrias.
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RENDICION PUBLICA DE CUENTAS GESTION RECTORAL

n la historia de nues-

tra Institucion, el

otorgamiento de be-

cas como estimulo a

la excelencia acadé-
mica ha sido unainiciativa inti-
mamente ligada con la esencia
del Rosario. En esta perspecti-
va, el mismo fundador del Co-
legio Mayor de Nuestra Sefio-
ra del Rosario, Fray Cristébal
de Torres, fue el primer bene-
factor para la conformacion de
un programa de becas, que le
permitia a los estudiantes de la
épocarecibir formacion acadé-
mica gratuitamente, luego de
demostrar la pureza de sangre
y la hidalguia para pertenecer
al Colegio.

Gran parte de la fortuna de
nuestro fundador, asi como
los recursos obtenidos de las
propiedades pertenecientes
al Colegio Mayor, fueron des-
tinados a brindar educacion
gratuita a los estudiantes en
cabeza de los 15 Colegiales de
ndmero, que aun hoy reciben
este beneficio.

Alolargo delos 360 afios de
historia del Rosario, el derrote-
ro marcado por su misién ha
permitido mantener vigente
la visién del Fundador al dis-
poner como alcance del ac-
tuar del Colegio Mayor el que
se “permita a esta comunidad
educativa formar integral-
mente personas insignesy ac-
tuar en beneficio de la socie-
dad, con un méximo sentido
deresponsabilidad”.

En anos recientes, el Plan
Integral de Desarrollo PID
(2004-2019), estableci6 en la
definicion de la visién institu-
cional, diferentes frentes que
permiten orientar las acciones
hacia el desarrollo del ideal de
educacién de excelencia cen-
trada en la persona, donde los
proyectos académicos inte-
gren estudiantes de excelen-
tes calidades humanas y aca-
démicas, procedentes de las
diversas regiones del pais y del
exterior con un claro sentido
de pertenencia.

A su vez, el proyecto aca-
démico implica la consolida-
cion de un cuerpo profesoral
idéneo, de calidad humanay
comprometido con el desarro-
llo de su formacién académica
y pedagdgica.

Bajo esta concepcién, el
programa de becas se ha cons-
tituido en una importante es-
trategia para impulsar los ob-
jetivos propuestos en los ejes
de Fortalecimiento Académi-
co, Consolidacién de Comu-
nidad Rosarista, e Internacio-
nalizacidn, ejes centrales del
plan de desarrollo.

Para ello se ha definido un
propésito claro orientado a es-

Estudiantes de pregrado

Educacién Media

"  Beca Honorifica
"  Media Matricula
*  Colegio Convenio

Excelencia Académica
Grupos minoritarios
Becas hijos de funcionarios

Inversionenb
de excelenciaacademi

Universidad del Rosario

= Colegiatura

= Incentivos al mérito
académico

=  Doble Programa

Becas Escuela de Ciencias Humanas
Auxilio alimentacion y sostenimiento

= Incentivo a la Internacionalizacidn

®  Becas para sostenimiento
Internacionalizacion

=  (Catedra Rosarista
*  Hermanos cursando
simultaneamente programas

Estudiantes de Posgrado

Programas ofrecidos por la Universidad del Rosario

a
a
a
a

Becas ECAES-SaberPro

Descuento para Egresados

Becas para Funcionariosy Profesores
Becas para Programas de Doctorado

Programas ofrecidos en otras universidades
Becas para profesores de la Universidad del Rosario

a

timular la excelencia acadé-
mica, desde la vinculacién de
estudiantes a pregrado, hasta
los niveles mas altos de forma-
cion de la Universidad, lo cual
permite:

e Privilegiar la movilidad
académica de estudian-
tesy profesores, del mismo
modo que desarrollar los
programas de doble titula-
cién que responden al for-
talecimiento curricular de
los programas frente al en-
torno global.

e Estimular el hecho de for-
mar parte de la comunidad
Rosarista, reforzando asi el
sentido de pertenencia.

e Brindar apoyo socioeconé6-
mico para situaciones com-
plejas de estudiantes con el
fin de asegurar su perma-
nenciaen la Universidad.

El gréfico presentado, per-
mite identificar los puntos de
atencion de este programa de
becas.

Desde el punto de vista del
Fortalecimiento Académico el
programa busca apoyar estra-

Distribucion
porcentualbecas
otorgadasenel
periodo comprendido
entreel primer
semestre de 2002

y el primer semestre
de2014

Internacionalizacion
11%

Consolidaciéon de
Comunidad 13%

Otras 16%

Grupos Minoritarios
1%

Excelecia
Académica

GRAFICA2 59%

Excelencia
Académica

Apoyo socioeconomico a
situaciones complejas

Apoyo a la
Internacionalizacion

Consolidacién
Comunidad Rosarista

Profesores y funcionarios

tegias que conduzcan ala Uni-
versidad al logro de la excelen-
cia académica como parte de
su mision; del mismo modo
que a obtener reconocimien-
to a nivel local, regional y na-
cional.

Criterios de otorgamiento
de becas de Excelencia
Académicadirigidasa
Estudiantes

La Universidad del Rosario
cuenta con una amplia gama
de incentivos econémicos ala
excelencia, cuyos criterios de
otorgamiento contemplan:

e Los resultados obtenidos
en el examen del ICFES
(Beca Honorifica).

* Resultados académicos ob-
tenidos por los estudian-
tes que los ubican entre los
mads destacados durante un
periodo académico en el
programa de pregrado que
cursan (bono académico).

e Lasbecas otorgadasaaque-
llos estudiantes que osten-
tan el orgullo de ser ele-
gidos como Colegiales de
Numero.

¢ Los resultados académicos
obtenidos por estudiantes
que, a pesar de atravesar si-
tuaciones muy dificiles des-
de loa aspectos econémi-
co y social, logran obtener
niveles académicos altos
que los hacen merecedores
de las becas de apoyo so-
cioeconomico.

e Convenios que posibilitan
el ingreso a la Universidad
de estudiantes académica-
mente destacados duran-
te su paso por la Educacién
Media, suscritos con los
colegios clasificados como
muy superiores como for-
ma de mantener una estre-
cha relacién con ellos (Be-
cas Colegios Convenio).

e En este mismo sentido, los
estudiantes regulares que
obtienen resultados sobre-
salientes en los Exdmenes
de Calidad en la Educacion
Superior, SABER PRO, son
beneficiarios de becas e in-
centivos para la realizacién
de especializacién o maes-
trias en la Universidad del
Rosario.

e La Universidad del Rosario
se interesa también en apo-
yar la educacion en Colom-
bia a través del programa de
becas dirigido a Grupos Mi-
noritarios efectuando des-
cuento del 90% del valor to-
tal de la matricula a quienes
cumplan con los requisitos
y ademads brinda apoyo con
auxilios de alimentacion.

Becas como estimulo para
los Profesores

Parte fundamental de la estra-
tegia de Fortalecimiento Aca-
démico, la constituyen tam-
bién las becas dirigidas a los
profesores con el fin de apo-
yar su formacién en maestrias
y doctorados en universidades
reconocidas internacional-
mente.

Este estimulo estd represen-
tado en becas crédito, becas de
sostenimiento, descargas la-
borales y licencias, incentivos
que sin duda han contribuido a
consolidar un cuerpo de profe-
sores de las mds altas calidades
académicas con una gran ca-
pacidad para interrelacionarse
con comunidades y redes cien-
tificas nacionales e internacio-
nales. (Vertabla 1).

Becas otorgadas para

estudios de posgrado

En cuanto a las becas otor-
gadas para estudios de pos-
grado entre el primer se-
mestre de 2002 y el primer
semestre de 2014el va-
lor asciende a la suma de
$40.448.414.587 representa-
dos en $2.998.749.800 en doc-
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1-2004
1-2005
1-2006
1-2007

|

Recursos

provenientes de

Benefactores
GRAFICA3

Recursos
aportados por
Cons. estudianti

toradosy $37.449.664.787 para
especializaciones.

El desglose por periodo aca-
démico se aprecia enlatabla 2.

Internacionalizacion

En el contexto de la politica de
internacionalizacion los estu-
diantes han podido acceder a
los convenios de internaciona-
lizacién a través de becas que
estdn representadas en un des-
cuento del 80% del valor de la
matricula y en algunos casos
en apoyo para el sostenimien-
to de estudiantes en el exterior.

Becas procedentesde
fondos de Donacién

Base de esta importante mo-
dalidad como sustento del Pro-
grama Institucional de Becas,
la constituye el actuar de la co-
munidad misma como nu-
cleo, que a través de estrategias
como “Sueio ser”, ha permiti-
do el acceso de estudiantes ala
educacién Superior en los afios
en que fue implementada.

Al respecto y, de forma co-
herente con nuestra caracte-
ristica de ser una Institucion
“De y para los Estudiantes”,
el actuar de la comunidad es-
tudiantil a través del Consejo
Superior y de los Consejos de
Facultad, también ha contri-
buido al fortalecimiento del
Programa a través de estrate-
gias como la venta del Cuader-
no Rosarista, entre otras.

De los Benefactores.

Inicialmente desde la Ofici-
na de Recursos Donados y en
la actualidad a partir de la ges-
tién del Programa Alianzas UR,

1-2008

les

1-2009
1-2010
1-2011
1-2012
1-2013
1-2014

Recursos
aportados porla
Universidad del
Rosario

Total por periodo

Elprogramade
Becashainvertido
durantelosultimos
doceanoslasuma

de $145085634.583
deloscuales59%
correspondea
becasde Excelencia
Academica;13% al
EjedeConsolidacion
Rosarista; 16% otrotipo
debecas(descuentos
comerciales): 11%
alProgramade
Internacionalizacion;
y 1% a Grupos
Minoritarios.

se han fortalecido los lazos con
empresas, fundaciones y or-
ganizaciones nacionales e in-
ternacionales, estudiantes y
miembros de la comunidad
Rosarista entre otros.

Gracias a estas alianzas es-
tratégicas que permiten que to-
doslos fondos mencionados se
vinculen como corresponsa-
bles dela actividad de la Univer-
sidad a través del Programa de
Becas, se halogrado contar con
el apoyo econémico de impor-
tantes y prestigiosas empresas
dentro delas cuales se destacan
las Becas: Burnell, Carlos Ucros,
Chaid Neme, Eracol-Erasmus,
Michelsen, Ocmaes, Omay Pe-
dro Gémez Barrero.

Los fondos Monsenor Ro-
driguez Plata, Abbot, Asocia-
cioén Cavelier para el Derecho,

RENDICION PUBLICA

DE CUENTAS 2003-2014

Conoce el sitio de la rendicién publica de
cuentas, un espacio que refleja, a manera de
hitos, los grandes temas que han caracterizado la
gestion de la Universidad en los ultimos 12 afos.

José Alejandro Cortés, Gustavo
De GreiffyJardines de Paz. (Ver
tabla3ygréfica3).

Transformaciones
institucionales derivadas
del programade becas

La Universidad se ha com-
prometido con la comuni-
dad académica y con la socie-
dad permitiendo el desarrollo
de proyectos, acciones y pro-
gramas como el de becas que
permiten generar estimulos,
o contribuir con las personas
para el logro de sus objetivos
de cualificacion y formacion
profesional.

La incorporacion de nue-
vas disciplinas, el crecimien-
to de las fronteras acadé-
micas y los propdsitos de
internacionalizacion de los
procesos misionales de docen-
cia, investigacion y extension,
han requerido el trabajo con-
junto entre todos los actores,
donde son protagénicos los es-
tudiantes y profesores que tra-
ducen los logros académicos
dela Universidad.

En esta linea, el programa
de becas se ha consolidado en
la excelencia académica de los
beneficiados, y gracias a apo-
yos como éstos y a la partici-
pacion de la comunidad en
programas como Alianzas UR,
estamos generando transfor-
maciones en la visién de con-
tribucién e impacto en el me-
dio para permitir la formacién
de profesionales de alta cali-
dad humanayacadémica.

El detalle histérico de la cifra
anteriormente indicada se de-
tallaenlagrédfica2.

BECAS COMPROMISO OTORGADAS

Afi0 2003 A 2013

Afio

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010

2011

2012
2013

Valor
acumulado
beneficios
TABLA1

Beca Beca
Compromisoen Compromiso en
Tiempo Dinero

$284.695.975  $435.575.264
$352.690.029  $664.810.013
$403.430.287 $652.723.193
$559.963.189  $696.764.040
$668.773.278  $763.758.533
$567.632.539  $938.668.848
$657.365.342  $966.165.639
$695.627.154  $974.149.212
$869.341.321  $972.301.731
$1.033.717.171  $976.184.530
$1.148.886.464  $890.560.725

Total Beneficio

$720.271.239
$1.017.500.042
$1.056.153.480
$1.256.727.229
$1.432.531.811
$1.506.301.387
$1.623.530.981
$1.669.776.366

$1.841.643.052

2.009.901.701
$2.039.447.189

Ppto Asigdano
por Afo
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000
$750.000.000

$750.000.000

400.000.000
$400.000.000

BECAS OTORGADAS PARA ESTUDIOS DE POSGRADO

1-2002
II- 2002
1-2003
112003
1-2004
1I-2004
1-2005
I-2005
1-2006
112006
1-2007
1I-2007
1-2008
1I-2008
1-2009
112009
1-2010
112010
1-2011
1I-2011
1-2012
112012
1-2013
112013
1-2014

Doctorados Postgrado
0 0
0 53.376.856
0 119.644.850
0 115.426.550
0 123.834.640
0 130.639.925
0 340.671.556
0 898.773.334
0 1.554.870.700
0 1.966.075.500
0 1.881.341.350
0 2.242.432.800
0 2.565.478.091
20.000.000 2.445.484.000
89.440.000 2.433.488.050
73.046.000 4.110.686.390
285.384.000 3.373.447.725
281.462.000 2.677.868.150
369.056.200 1.989.848.220
372.518.200 1.471.589.700
364.311.200 1.520.718.625
364.197.200 1.698.896.550
413.668.000 1.782.648.400
286.092.000 1.100.369.600
79.575.000 852.053.225

Total general

0
53.376.856
119.644.850
115.426.550
123.834.640
130.639.925
340.671.556
898.773.334
1.554.870.700
1.966.075.500
1.881.341.350
2.242.432.800
2.565.478.091
2.465.484.000
2.522.928.050
4.183.732.390
3.658.831.725
2.959.330.150
2.358.904.420
1.844.107.900
1.885.029.825
2.063.093.750

2.196.316.400

1.386.461.600

931.628.225

$2.998.749.800 | $37.449.664.787 | $40.448.414.587

TABLA2

Recursos
provenientes de
Benefactores

$6.946.460.083

TABLA3

Histérico debecas otorgadas
Periodo comprendido entre el1-2002y el 1-2014

- 2014

Recursos
aportados
por Consejos
estudiantiles

$45.917.805

$138.093.256.695

Recursos
aportados por la
Universidad del

Rosario

Y 5. 053,685,375

| N o252 04,100

- 2013

- 2012

I-32011

- 2010
I- 2009

I- 2008

- 2007 |_ 5.026.661.610

e e— L L L
| I ;357 .566.790
I- 2005 |_ 1:714.300.456

I- 2006

B 777 240.765
[ WD a5 130.001
B 475060830
8 537285 457
401.892.806
| 230263782

|- 2004

|- 2003

|- 2002

0 2.000.000.000

Fuente: Data Ware House

4,000, 000.000

6.000.000.000

B.000.000.000

10.000.0:00.000

| S 99, 751.440
| £ _ 9.485.824.177
I G 495 352 675

e ¢ igullgﬁ.jjﬂ
| v v 11.228.205.07%

.

B Valor otorgado en becas en ¢l periocdo comprendido entre ¢l 1-2002 v el 1- 2014

Total por periodo

$145.085.634.583

12.000.000.000
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urante los tltimos
dias la situacion
politica en Vene-
zuela ha capta-
do la atencién de
los medios de comunicacion
y los lideres de opinién a nivel
mundial; pues lo que comen-
76 como una marcha estudian-
til se ha convertido en un palco
politico, en el que se enfrentan
los lideres de la oposicién y los
seguidores del oficialismo.

En didlogo con Nova et Vete-
ra el profesor Ronal Rodriguez
Durdn, integrante del Obser-
vatorio de Venezuela, y quien
desde hace més de 10 afios es-
tudia temas relacionados con
este pais, explicé que el am-
biente politico que alli se vive,
estd relacionado con facto-
res como: que es el primer afio
después de una década y me-
dia en que no se vive un pro-
ceso electoral, lo cual daba un
espacio a la confrontacién en
las urnas entre simpatizan-
tes y detractores del Gobierno;

Observatorio

de Venezuela
analizala
situaciondel
paisvecino

ademas de una acentuada cri-
sis econémica que le estd im-
pidiendo a los venezolanos la
posibilidad de acceder a sumi-
nistros de primera necesidad.

El profesor Rodriguez expli-
c6 que la tensién entre los ac-
tores politicos, que en otros
momentos es liberada con
campaiasy propuestas de go-
bierno de cara a las elecciones,
es mds sensible en este mo-
mento, debido que los grupos
de oposicién al gobierno no
cuentan con medios de comu-
nicacion masivos importantes
para exponer sus propuestas,
lo que ha obligado a la movili-
zacién social como escenario
para exponer ideas.

Sobre el movimiento estu-
diantil en Venezuela, grupo
que promovié las marchas, ex-
plicé que éste es fundamental
parala democracia, y la fuerza
que tiene estd ligada a las de-
cisiones politicas de alto nivel

que se toman desde la Presi-
dencia.

“El movimiento estudian-
til en Venezuela es fundamen-
tal para ser presidente en el pe-
riodo democrético. Antes de
Chévez, todos los presidentes
han pasado por el movimiento
estudiantil”, explicé el docen-
te, a la vez que aclaré que este
movimiento, que hoy lidera las
manifestaciones en distintas
ciudades, fue el responsable de
impedir, en 2007, la reforma a
la Constitucién que el enton-
ces presidente Hugo Chévez
pretendio hacer.

Los medios de
comunicaciony las
manifestaciones

Los titulares de los principa-
les medios de comunicacién
del mundo han tenido como
protagonista a la situaciéon que
por estos dias vive Venezuela,
sin embargo, esta informacion

merece ser analizada en pro-
fundidad.

El docente Ronal Rodriguez
explico que la crisis econémica
que vive Venezuela ha dismi-
nuido la cantidad de papel que
el pafs importa para la impre-
sion de los mds de 15 diarios
que circulan cada manana.

Este problema ha origina-
do que medios impresos tan
importantes como el diario El
Universal tengan que reducir
sus paginas para prolongar las
reservas de papel y asi redu-
cir la cantidad de informacién
que se ofrece aloslectores.

“Ellos empezaron a entre-
gar el papel a sus amigos, a los
medios del Gobierno; pero no
alos de la oposicién, y medios
tan importantes como el Uni-
versal han tenido que ir dismi-
nuyendo el nimero de pagi-
nas, y disminuir el nimero de
pdaginas para un periédico es

‘Maduronoleha
dadotanduro
almovimiento
estudiantil, hatratado
dellamarlosal dialogo,
porguemeterse
conelmovimiento
estudiantilen
Venezuela esuna cosa
muy fuerte™Ronal
Rodriguez.

gravisimo, porque poco a poco
va perdiendo su cardcter de pe-
riédico”, explicé Rodriguez.

Los medios televisivos no
han escapado al problema,
pues al cierre de Radio Cara-
cas Television, se sumo recien-
temente la compra por parte
del Gobierno del canal Globo-
vision, medio que durante mu-
cho tiempo fue utilizado porla
oposicion para expresar ideas
y alentar a sus seguidores en el
ejercicio democratico, que se-
gun el profesor Rodriguez es
un régimen hibrido, ya que en
ciertos momentos tiene visos
de régimen, pero en otros hay
ejercicios democrdticos legiti-
mos.

La atencion que esta situa-
cién ha captado a nivel inter-
nacional ha brindado la opor-
tunidad tanto a oficialistas
como a opositores, de mostrar
almundo algunos apartes de lo
que sucede en las calles de Ve-
nezuela.

“Cuando miremos noticias
de lo que estd pasando en Ve-
nezuela hay que tener muchi-
simo cuidado con lasimagenes
de lado y lado, porque hay un
juego de imdgenes muy fuerte,
algunos canales de oposicién
hecho circular por twitter ima-
genes de otras protestas;(...)
pero en este momento la pelea
la va perdiendo el Gobierno”,
comento el docente Ronal Ro-
driguez

A quién afectala crisis?
Los mas afectados por el cli-
ma politico que se vive en Ve-
nezuela son los colombianos
que viven en la zona de fronte-

ra, pues al cierre del Puente In-
ternacional Simén Bolivar, se
suma la imposibilidad de ad-
quirir productos al otro lado de
la frontera, esto debido a que la
Guardia Nacional tilda de con-
trabandistas a personas que
durante afos han aprovechado
la cercania del vecino pais para
comprar productos mas bara-
tos.

“Lamentablemente las me-
didas que estd tomando el Go-
bierno Venezolano y nuestro
Gobierno, van en contra del
ciudadano que vay compra su
libra de harina, porque cuando
viene con su libra de harina se
la quitan, pero esa persona lle-
va 10 afios comprando en Ve-
nezuela”, resalté el docente.

Para el profesor Rodriguez,
el Gobierno Venezolano debe-
ria recular algunas de sus ac-
ciones, ya que en momentos
han sido fuertes, y que lo que
estd logrando, es dar mas visi-
bilidad a los lideres de la opo-
sicién que ante la opinién
mundial son los voceros de la
democracia en Venezuela.
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La Decanatura del Medio Universitario, abrié un espacio en la Quinta de Mutis parademostrar que:

"fodos podemos pailar”

l a clase “Danza Integra-
da: Creatividad, Improvi-
acion y Discapacidad”,
usualmente pone a bailar a los
estudiantes en la Quinta de
Mutis, todos los viernes. El pa-
sado 14 de febrero fue diferen-
te, pues Christian David Bri-
ceno, invitado especial de la
clase, demostré que la pasién
que proyecta en cada pasoy
en cada movimiento al bailar,
puede contagiar a cualquier
aprendiz de danza, que a dife-
rencia de €l, si pueda sentir la
musica a través del oido. Pues,
Christian es sordo profundo de
nacimiento. Este invitado es
bailarin profesional de la com-
pania ConCuerpos danza con-
tempordnea integrada.

Con la docente de la elec-
tiva, Myriam Liliana Lépez,
como intérprete del invitado,
el taller de improvisacién en
la danza fue un éxito, y duran-
te dos horas los estudiantes de
la Escuela de Medicina y Cien-
cias de la Salud sintieron que
la danza contemporénea era el
ritmo de todos.

Los momentos que com-
parte la docente Lopez con sus
estudiantes son para sensibili-
zar y crear conciencia sobre el
lema “todos podemos bailar”.
Ella sefala este tiempo como
“un espacio integracion para
los chicos de la Escuela de Me-
dicina porque trabajan la rela-
cioén con el otro, o cémo pue-
do integrar a las personas en
situacion de discapacidad a la
danza, cémo puedo bailar con
ellas y ellas conmigo”. La rela-
cién con el espacio, con el gru-
Ppo, y consigo mismo, es la clave
para sentir propiamente el arte
de bailar.

Los 22 estudiantes que ha-
cen parte de la electiva de Dan-
za Integrada debieron enfren-

tarse a superar los temores que
produce el moverse y bailar
delante de todos sus compa-
fieros. Sesiones previas de im-
provisacion y afianzamiento,
permitieron la creacién de un
ambiente propicio paralarela-
jacion, aprendizaje, improvisa-
cion, creatividad, movimiento
propio, comin denominador
de movimiento y fluidez cor-
poral.

El primer taller dirigido por
la docente consistié en que
cada uno de los integrantes de
la asignatura, improvisara mo-
vimientos con los ojos cerra-
dos paraacompanar el proceso
creativo de Tatiana, una estu-
diante de Fisioterapia, inscrita
en la clase, quién es invidente.
“La actividad permitié que los
participantes experimentaran
el baile a pesar de la ausencia
lavision y que lograran ser mds
sensibles al tacto yla audicion”,
explicé ladocente Lépez.

“;Qué canciones te hacen
vibrar tu corazon?” fue la ra-
z6n de la segunda sesion lla-
mada “De qué color es tu mo-
vimiento”. La idea fue que
cada estudiante compartie-
ra la cancién que al escuchar-
la produce ese “yo la escucho
y me desbarato”, como sefia-
16 la docente. De las melodias
elegidas, estaban aquellas que
al bailarin recordaban su ho-
gar, sus amigos, sus noviaz-
gos, su infancia, entre otros.
Dentro de la actividad de im-
provisacion, también se evo-
caron partes de canciones que
estdn en la mente de casi to-
dos los colombianos como
“Un granito de café que al es-
pejo se miré...”, o programas
de television que recuerdan la
adolescencia “No, no, no, no
queremos, no, ser tan huecas
como las divinas...” o “Y soy

Estudiantes de la clase de Danza Integrada.

rebelde...” y otro tipo de can-
ciones, que como diria la pro-
fesora son canciones para can-
tar ‘a grito herido’. Ritmos que
identifican a alguien o que re-
viven recuerdos. Durante tres
momentos dela clase, los estu-
diantes debian dibujarse y re-
flejar con sus colores sus movi-
mientos y todos los recuerdos
que habian evocado al escu-
charybailar sus canciones.

La condicién: no hay voz

Antes de empezar sus clases la
Docente Myriam sefiala: “Acé

no vamos a hablar, es sélo co-
municacion no verbal: es sen-
sacion, relacién, espacio, tiem-
po y disefio”. Este escenario de
musicay movimientos permite
entretejer relaciones persona-
les muy estrechas, y alejarse de
la cotidianidad y el bullicio que
caracterizan a Bogotad.

La singularidad de la mu-
sica acompafada de la dan-
za integrada, permite conocer
el cuerpo del otro, la cualidad
del movimiento, la identidad al
momento de bailar. Este con-
texto propio de ritmo y cuerpo
generan una empatia kinesté-
sica, a través de las sensaciones
unidas con el ambiente.

Cada corte académico, la
Docente Myriam Lépez tie-
ne un invitado especial para
la clase, el primero en este se-
mestre fue el bailarin Christian
Bricenio, y se espera a Sandra
Suarez, Directora de la compa-
fifa de Danza Sal y Luz, quien
ensefard a improvisar y a mo-
verse con diferentes tipos de
objetos para acompafar el
proceso creativo de la danza.

Las opciones de ritmo tam-
bién son variadas, desde tan-
go, pasando por el merengue o
muisica folclérica y tradicional,
instrumental, entre otras.

La asignatura “Danza In-
tegrada: Creatividad, Impro-
visacion y Discapacidad” es
electiva y estd ofertada por la
Decanatura del Medio Univer-
sitario. Actualmente, el grupo
estd conformado por estudian-
tes de Fisioterapia, Medicina,
Fonoaudiologia, Terapia Ocu-
pacional y Psicologia. “Para
participar de esta asignatura
no es necesario tener conoci-
mientos previos de baile, pue-
den inscribirla estudiantes de
cualquier carrera académica,
sin discapacidad o con cual-
quier discapacidad (motriz,
cognitiva, mental o sensorial).
Cualquier estudiante, cony sin
conocimientos de danza o bai-
le. El requisito fundamental es
amar la danzay que esté inte-
resado en vivir de cerca la inte-
gracion de la discapacidad en
ladanza”, concluyd la docente.

Quieres ser competitivoennegocios,
entornosy mercados cambiantes?

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE

NEGOCIOS INTERNACIONALES.

Decisiones de Inversion
Internacional.

a especializacién en
Gerencia de Nego-
ios Internaciona-

les ofrece conocimiento, y
habilidades para el desa-
rrollo de competencias y
destrezas particulares re-
queridas en las empresas
colombianas y multina-
cionales.

El egresado de la espe-
cializacién podrd actuar
como emprendedor y/o
lider de empresas con vi-
sién internacional, apli-
card competencias para
la direccion y gerencia en
ambientes globales me-
diante el conocimien-
to de las dindmicas de la
economia mundial.

Objetivosdela
Especializacion

El especialista en Ge-
rencia de Negocios In- .
ternacionales estd en
capacidad de tomar deci-
siones de inversion y po-
dré identificar y ejecutar
estrategias de mercadeo,
comerciales y précticas ~
de negociacién seguin
acuerdos comerciales en-
tre naciones, asi como de
modalidades reconoci-
das y aplicadas en entor-
nosinternacionales. o

Las inscripciones
abiertas hasta el 7 de
abril a través de la pagi-
na: http://www.urosario.
edu.co/Admisiones/es-
pecializaciones/area_ad-
ministrativa/

Brindar los conocimientos
relevantes sobre las acciones que
debe emprender una organizacion
que pretende perdurabilidad en el
tiempo a partir de sus procesos de
internacionalizacion.

Desarrollar las competencias
gerenciales que requiere
undirectivo para orientar
procesos estratégicos de
internacionalizaciéon enla
empresa.

Integrar los conocimientos

y experiencias del grupo de
profesionales participantes, que
busquen construir procesos de
internacionalizacion asertivos.

Utilizar todos los conocimientos

y experiencias adquiridas en su
proceso formativo, en el desarrollo
de un plan de internacionalizacion
aplicable de manera pronta en su
organizacion o en la creaciéon de
una nueva unidad de negocio.
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Centrode Conciliacion de laUniversidad
del Rosario recibe certificacionde calidad

nelafio 2012, poriniciati-
Eva del Ministerio de Justi-

cia y del Derecho en con-
junto con Icontec, se consolidé
la norma técnica 5906 en cali-
dad para los Centros de Con-
ciliacién y Arbitraje en el pais.
Gracias a sus buenas précticas,
la Universidad del Rosario ya
obtuvo esta certificacion.

El propésito de dicha Nor-
ma es redireccionar la gestion
de los Centros de Concilia-
cién, en cuanto a adaptarse a
los nuevos procesos que se de-
ben aplicar para que los ciu-
dadanos conozcan y accedan
alos mecanismos alternativos
de solucion de conflictos, y a
la vez cumplir con el estdndar
minimo de calidad al momen-
to de prestar este servicio.

La Universidad del Rosa-
rio particip6 en el proceso de
elaboracién de la Norma Téc-
nica 5906, y se acogio desde el
momento en que ésta entré en
vigencia. Aunque este cambio
no es de obligatorio cumpli-
miento, es un proceso de au-
torregulacion con el fin de es-
tandarizar los procedimientos
dentro de los Centros de Con-
ciliacion.

El estricto cumplimiento en
la prestacion del Servicio en los
centros de Conciliacién, espe-
cialmente lo relacionado con
la infraestructura para atender
ciudadanos, fue otro de facto-
res que motivé la expedicion

de la Norma 5906, pues es obli-
gacion de estos Centros contar
con salas apropiadas para cele-
brar audiencias de mediacion,
donde se garantice confiden-
cialidad o un espacio propicio
para que las personas puedan
conciliar.

El director del Centro de
Conciliacion, John Freddy Iba-
fiez Diaz explicé que “el Cen-
tro de Conciliacion de la Uni-
versidad del Rosario hace parte
del Consultorio Juridico, por lo
que se encontraba certifica-
da en norma ISO 9001, es decir
que los procedimientos ya es-
taban estandarizados atn an-
tes de entrar en vigencia la nor-
ma técnica 5906”.

El proceso que se inici6, en
compafiia con el Ministerio de
Justiciay del Derecho, fue el de
adecuarse a los cambios y alas
especificaciones, la certifica-
cion es la prueba de haberlo lo-
grado con éxito.

En Colombia hay 354 Cen-
tros de Conciliacioén, y solo 53
de ellos obtuvieron los certi-
ficados en la Norma. Por el ni-
vel de idoneidad dentro de los
procedimientos de la Universi-
dad del Rosario, ésta fue de las
primeras instituciones univer-
sitarias en obtener la certifica-
cion.

El centro de Conciliacion
Rosarista
El director del Centro de conci-

Cerlificada  CS - CER2B1434
Certificate

Approval Date: Last Mocification Date:

Fecha de Renovacién:
Ronewal Date:

Fecha de Vencimiento:
Expvrabon Date:

CONTEL 88 13 cepanams e Canioseiin scsdiod por

W\

N

N

Certificacidn
de Servicios

ICONTEC certifica el Servicio a:
ICONTEC certifies the Service fo

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO - CENTRO DE CONCILIACION DEL CONSULTORIO
JURIDICO DE LA FACULTAD DE DERECHO

Calle 13 No. 8 A-49 Piso 3, Bogotd D.C., Cundinamarca, Colombia
El derecho del uso del Certificado se otorga con el referencial:
The right to use the Certificate s granted with the Audit Criteria:
NTC 5906 (2012)
Centro de conciliacién yfo arbitraje. Requisitos generales del serviclo
Arbitration andior mediation center, General requirements for service

Este certificado es aplicable a las siguientes actividades:
This certificate is applicable to the following activities

Servicio de Conciliacién
Conciliation service

Este certificado estd sujeto @ que |a institucidn y el sendcio cumplan permanentemente con los réquisitos establecidos
en la norma técnica y en e documents “R-PD-06 Reglameo de la centificacidn ICONTEC de servicios y procesos®, lo
cual serd verificado por ICONTEC.

This Certificate s subjiect fo the company s and service s

Fuifitirment of the set forth in the

technical standard and the “R-PD- 06 Reglamento de la certificacidn ICONTEC de servicios y procesos” document,
wilicl will be verified by ICONTEC

Fecha de Aprobacidn: 20131128 Fecha Ultima Modificaciin:

20161128

Directora Ejecitiia
Executive Director

liacién de la Universidad expli-
¢6 que alli se prestan dos ser-
vicios, uno con el propdésito de
capacitar y formar a los estu-

diantes como conciliadores o
mediadores parala solucién de
conflictos, y el otro, en ayuda a
la comunidad, siendo la Uni-

versidad un mediador neutral,
dentro de cualquier concilia-
cion externa; éste tltimo segui-
miento se realiza en los gru-
pos de escasos recursos que no
pueden acudir a un Centro de
Conciliacién privado, donde se
debe pagar un valor muy alto
por este servicio.

“Al momento de llegar a
acuerdos, la Universidad del
Rosario genera un acta de con-
ciliacion para las partes, ésta
acta, que segtn la ley debe rea-
lizarse antes de llevarlo a la Ju-
risdiccién o ante un juez, es el
comprobante del estudio pre-
vio de la solucion del conflic-
to. El papel que estd cumplien-
do el Centro de Conciliacién de
la Universidad del Rosario, es
el de ser mediador y facilitador
dentro del plan de resolucion
de controversias en la comu-
nidad”, puntualizé el director
Ibanez Diaz.

Graciasalaley23 de 1991, la
Universidad estableci6 el Cen-
tro de Conciliacion. Desde en-
tonces, el inico propdsito ha
sido generar procesos de ne-
gociacién, en donde lo més im-
portante es acabar con la men-
talidad conflictiva y generar el
didlogo. Esta certificacion es
el comprobante de las politi-
cas de calidad y mejoramien-
to continuo del Centro de Con-
ciliacion de la Universidad, los
mayores beneficiados son los
usuarios.

Siéntese cn "t Sofa” con Alexander
Torrenegra, unemprendedor exitoso

El préximo 26 de
febrero, enlas
instalacionesdela
Sede Complementaria
sellevara a cabo “El
Sofd” el cual tendra
como invitado
especial a Alexander
Torrenegra.

JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

“El sofa” es un evento creado
por y para los estudiantes, en
el cual se pretende dialogar en
un espacio ameno y horizontal
con agentes de cambio, quie-
nes vienen a contar su expe-
riencia de vida, ensenar y dar
consejos alos estudiantes acer-

A

siéntate con:
Alex Torrenegra

Fundador de Torrenegra labs y Bunny Inc

Conoce sus retos, suefios y experiencias
como innovador, y emprendedor de uno de
los bancos de voces mas grandes del
mundo y uno de los 10 emprendimientos
mas importantes de Estados Unidos
creados por inmigrantes segin las revista

Forbes.

Autopista Norte - Calle 200

Modulo 4

Organiza:

Universidad del Rosario

WLR
Eltanc: | @E{mpﬁ:nde

ca de como pueden llegar al
éxito o como pueden influen-
ciar positivamente su entorno.
Alexander Torrenegra es un
ejemplo a seguir en el dmbi-
to empresarial y tecnolégico,
pues ha sido el creador de To-
rrenegra Labs, una incubadora
de empresas de base tecnol6-
gica que fue reconocida por la
revista Forbes en el 2012 como

£ | 1 de febrero - 1:00 am

Universidad del Rosario- Sede Complementaria

=i SO0OFA

En colaboracicn
CeA
uno de los emprendimientos
mds importantes creados por
inmigrantes junto a Instagram.

Alexander a sus 14 afios y
con el objetivo de comprar su
primer computador, creé su
primera empresa de tecnolo-
gia. Luego de terminar su se-
cundaria, comenzo a estudiar

Ingenieria de Disefio y Auto-
matizacion Electréonica en la

prende Ui

LITECKE
GRANCOLOMBLANG

Universidad de la Salle, pero se
retiré y decidio viajar a Estados
Unidos. Con tan solo 19 afios
fundo Torrenegra Labs, con la
cual ha cofundado otras im-
portantes empresas como We-
Hostels, VivaReal y Dashbell.

En 2003, junto a Tania Zapa-
ta, el amor de su vida, cre6é Bun-
ny Inc, compaiiia de la cual se
desprenden tres empresas: Voi-
cel23, VoiceBunny y Bunny-
Cast. Bunny Inc tiene cerca de
60 mil clientes entre los cuales
se encuentra Pixar. Voicel23 es
una coleccién de herramien-
tas y servicios para ayudar a los
actores con su voz a conseguir
mas puestos de trabajo y ges-
tionar su carrera. VoiceBunny
ofrece voces profesionales en
demanda tocando una multi-
tud de miles de actores de do-
blaje que trabajan desde estu-
dios profesionales. Y BunnyCast
es un servicio para los editores
que crea bellas narraciones de
sus articulos de manera auto-
matica.

Alex no solo se ha interesa-
do por emprender sus propios
proyectos sino que ha ayudado
a otros a convertir sus proyec-

tos en realidades, pues es tam-
bién cofundador de HubBOG,
BogoDev y BogoTech, las tres
mayores comunidades de em-
prendedores web, desarrolla-
dores de software y tecnélogos
en Colombia.

Finalmente, gracias a su es-
fuerzo, vision y perseverancia,
en 2012, Alex Torrenegra obtu-
vo el premio “Top Colombian
Innovator of the Year” otorgado
por la Technology Review del
MIT y en 2013 fue distinguido
con el galardén “NYC Ventu-
re Fellowship” por la ciudad de
Nueva York.
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JUAN CAMILO GOMEZ PINZON
gomezp.juan@ur.edu.co

ina Marcela Reyes, profeso-
Gra catedratica del Centro de

Estudios Teolégicos y de las
Religiones CETRE, analiz6 el nota-
ble crecimiento de iglesias cristia-
nas no catodlicas en Colombia du-
rante los dltimos afios.

Reyes explic6 que el crecimien-
to del nimero de Iglesias no cat6-
licas en Colombia se debe a dos he-
chos principalmente: el primero es
la globalizacion ylas nuevas tecno-
logias que han permitido que la in-
formacion se pueda transmitir fa-
cil, rdpido y con gran cobertura. El
segundo hecho se debe principal-
mente al cambio que se dio a partir
de la Constitucion de 1991, cuan-
do el Estado colombiano se decla-
ralaico, permitiendo la libertad de
culto ylalibertad para poder hacer
proselitismo religioso garantizan-
do que éste no tenga algun tipo de
persecucion.

La docente explicé que araiz de
esto, se ha dado una disminucion
de aproximadamente el 20% de los
seguidores de la Iglesia Catdlica,
ya que anteriormente a la Consti-

Seguidores de una Iglesia Cristiana durante la celebracion de un Culto.

Sehadadouna
disminucion aproximada
del20% delos seguidores
delalglesia Catolica,
yaqueanteriormente
alaConstitucion esta
iglesiateniaun 95%de
seguidoresenelpaisy
actualmente, cuentacon
un75%.

tucién esta iglesia tenia un 95% de
seguidores en el pais y actualmen-
te, cuenta con un 75%.

Gina Marcela Reyes explicé que
estas iglesias llegaron inicialmen-
te al tipo de poblacién econémi-
ca mads vulnerable, aunque con el
paso del tiempo, la estratificacién
de la poblacién dentro de dichas
iglesias se ha diversificado.

Al respecto, cabe mencionar
que es el Ministerio del Interior
es quien da los permisos para la
creacion de nuevas iglesias. Exis-
te una cantidad alta de solicitu-

El pais percibe unaumento
en elniumerodeiglesias desde 1991

«z

des y segtin Reyes, “éstas crecen
mucho mds en época electoral,
demostrando que existe algun
tipo de vinculo con la politica, en
especial cuando muchas iglesias
pretenden realizar un cambio de
fieles por votos. Hasta la fecha, han
habido mds de 7mil solicitudes
parala creacién de Iglesias, una ci-
fra que se considera bastante alta”.

En cuanto al tema econémi-
co yde recaudo de dinero de estas
nuevas iglesias, la profesora del
CETRE explic6 que se basa princi-
palmente en el aporte de diezmos
por parte de sus feligreses, en el
caso de las iglesias cristianas, que
son las que predominan, el diez-
mo equivale al 10% de los ingresos
de los feligreses, y es de caracter
voluntario, lo que segtin Reyes ha
sido todo un éxito.

Las mega-iglesias son otro as-
pecto que se puede analizar desde
la parte econémica, debido a que
tienen una gran cantidad de segui-
dores, y tienen adjuntas empre-
sas. Por ejemplo: estas iglesias tie-
nen centros de educacion, canales
de television, emisoras en la radio,
editoriales, etc. Con estos medios
es que se pueden generar algunos

Algunas de las Iglesias con
mas seguidores en Colombia
son

e Centro Misionero
Betheda: 50mil fieles
aproximadamente.

e Centro Cristiano
Internacional: 50mil
fieles aproximadamente
principalmente en Cucuta.

* Manantial de Vida
eterna: 40mil fieles
aproximadamente

e (Casadeoracionlglesiadel
Nazareno: 12mil fieles en
Cali.

e Mision Carismatica
Internacional: 120mil fieles.

* Mision Carismatica al
mundo: con 15mil fieles en
Cali.

e CasasobrelaRoca: 10mil
fieles aproximadamente

e Centro mundial de
avivamiento: con 40mil
fieles aproximadamente.

* Ellugarde suPresencia:
tiene aproximadamente
unos 14mil fielesy es de
las que tiene mas acogida
actualmente dentrodela
juventud Bogotana.

* |glesiade Dios Ministerial
de Jesucristo Internacional
que debe estar
aproximadamente entre
los 120mil y 150mil fieles
aproximadamente.

recursos adicionales. Igualmente,
existen ingresos de parqueaderos,
cafeterias y otros servicios.

Para Reyes, no existe algtin con-
trol del Estado, pues no existen ci-
fras de dinero ni algin porcentaje
de recaudo de las iglesias. Lo tinico
de lo que se tienen datos es sobre
las empresas asociadas anterior-
mente mencionadas.

“La iglesia Catdlica no se ha
quedado quieta, pues ha tenido un
acercamiento notable con sus fie-
les, en la medida en que los sacer-
dotes se encuentran mucho mds
pendientes de la feligresia; algu-
nas précticas dentro de la iglesia
han cambiado siendo mads cerca-
nas a la gente; y el hecho de ver al
papa como una persona mas cer-
cana han sido importantes en la
Iglesia Catdlica para lograr man-
tener a sus seguidores y también
para lograr algunos adeptos”, con-
cluyé Reyes.

Renovadas formas
de haceroposicion

ajo la edicion académica
B de Freddy Cante, Profesor
asociado de la Facultad
de ciencia Politica y Gobierno,
y Beatriz Franco Cuervo, pro-
fesora e investigadora asocia-
da; fundadora e integrante del
Observatorio de Procesos Elec-
torales (ope); la Editorial de la
Universidad del Rosario pre-
senta el texto “Renovadas For-
mas de Hacer oposicion”.
Este texto ofrece herramien-
tas y conceptos para hacer una

oposiciéon politica novedo-
sa, desde el ambito legal apor-
ta garantias y justas reglas para
la actividad politica, y desde el
dmbito de la presién y la movi-
lizacién social ofrece un reper-
torio de estrategias, tacticas y
simbolos, todo esto con ejem-
plos de experiencias historicas.

Si pensamos en un proceso
de paz exitoso es entonces im-
perativo ofrecer desde la aca-
demia unas herramientas y
pautas para hacer politica y

ejercer oposicion. Los aportes
de este libro contribuyen a tal
causa, y serdn mds impactantes
en directa proporcién a la difu-
si6n y discusion de este texto.

En la elaboracién del texto
participaron ademads los pro-
fesores César Ferrari, Gusta-
vo Caicedo, Sandra Rodriguez,
Enrique Ferrer, Tatiana Torres,
Juan Gabriel Gbmez, Luisa Tru-
jillo, Cristiano Morsolin, Gin-
neth Narvdez y Gabriel Bece-
rra.

Freddy Cante y Beatriz Franto Cuenva
Eefitores orogémicos-
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BECAS E INCENTIVOS PARA
ESTUDIANTES DE PREGRADO

El area de Formaciony
Desarrollo Humano de

la Decanatura del Medio
Universitario contribuye al
desarrollo académico de

los estudiantes con buen
desempefio académico y
altas cualidades humanas. La
convocatoria de Becas estara
abierta hasta el proximo 28 de
febrero del 2014.

CONVOCATORIAJUDICATURA

CURSO DE _
FOTOGRAFIA

=

, CONVIVIANA

Este taller te ayudara a descubrir y potenciar tu
mirada como fotografo, identificando tus fortalezas
y debilidades a la hora de contar una historia a
través de imagenes. Junto con el docente, los
estudiantes analizaran los diversos aspectos de

la conceptualizacion, planificacion y ejecucion de
proyectos documentales.

Viviana Peretti es una fotoperiodista Italiana
residente en Nueva York donde en el 2010 se ha
diplomado en Documentary Photography and
Photojournalism en el International Center of
Photography (ICP) y donde al momento trabaja
como fotdgrafa freelance para The New York Times.

e  FECHAS: 27 de Marzo al 03 de Mayo
de 2014
INTENSIDAD: 42 horas
HORARIO: Lunes y Jueves de 6.00pm -
9.00pm y Sabados de 8.00am-12.00m
LUGAR: Sede Claustro - Universidad
del Rosario
INVERSION: $ 850.000
Preinscribete en: hitp:/portal.
urosario.edu.co/educon/cursos/index.

php?id=267

PREPARATEY APLICAAL
PROGRAMADEINTERCAMBIO

La Universidad te invita a participar en los programas de intercambio

estudiantil. A través de estos programas podras cursar materias

Visita el sitio de la Decanatura
y conoce las modalidades

de becas y el cronograma:
http://www.urosario.edu.
co/Bienestar-Universitario/
ur/Becas-y-Convenios/#.

UwYI2WKSYEG

en diversas universidades de Europa, Australia, Norteamérica o
América Latina, con la garantia de ser homologables en tu respectivo
programa de estudios.

Desde el 3 de febrero y hasta el 14 de marzo a las 12:00 del mediodia,
podras participar en el Programa de Intercambio.

Oficina de Internacionalizacion

* Horario de atencion: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

 Oficina: 318 Edificio Santa Fe

e Direccion: Carrera 6 No 12C-13
Tel 2970200 Exts. 278 / 506 / 522

e Para mas informacion consulta el sitio:
http://www.urosario.edu.co/Centinfo/Intercambios/
Estudiantes-Rosaristas/




